PREAMBULUM
Az Eötvös Lóránd Tudományegyetem (a továbbiakban: ELTE) Kollégiumi Hallgatói Önkormányzata (a továbbiakban: KHÖK) az 1996. évi LXI. sz. törvénnyel, és az 1999. évi LXI. sz. törvénnyel módosított, a felsőoktatásról szóló 1993. évi LXXX. sz. törvény, valamint az ELTE Egyetemi Kollégium Szervezeti és Működési Szabályzatának alapján megalkotta az alábbi Szervezeti és Működési Szabályzatot. (ezen bekezdés értelemszerűen változik a közben hatályba lépő Ftv, valamint a módosításra kerülő EHÖK SZMSZ és egyéb intézkedések alapján)
I. Rész
Általános rendelkezések
1. §
A Kollégiumi Hallgatói Önkormányzat

(1) Rövidítése: ELTE KHÖK. 

(2) Az ELTE kollégista hallgatóinak önkormányzati szervezete, melynek tagja minden, a Kollégiummal kollégiumi jogviszonyban lévő hallgató. 

(3) A KHÖK a tagkollégiumok hallgatói önkormányzatait egyesítő, azokat az ELTE illetékes vezetése és az Egyetemi Hallgatói Önkormányzata (továbbiakban: EHÖK) testületei felé képviselő, tevékenységüket koordináló, gazdálkodásukat felügyelő szervezet. 

(4) Gyakorolja a kollégiumi hallgatói jogviszonyból származó kollektív jogokat, ellátja a kollégista hallgatók képviseletét a döntéshozó és előkészítő testületekben. 

(5) Az ELTE más szervezeti egységeivel együttműködve, az azok vezetésétől elvárt, a működéshez szükséges információkra, együttműködési készségükre építve látja el feladatait. 

(6) Együttműködik bármely más kollégiumi szervezettel, melynek céljai az ELTE és a Kollégium szellemével összeegyeztethetőek. 

(7) Működéséhez, előírt feladatainak ellátásához szükséges tárgyi feltételeket a Kollégium vezetése és az EHÖK (?) biztosítja, azok rendeltetésszerű felhasználását a Kollégium főigazgatója ellenőrzi, a szükséges anyagi forrásokat rögzített módon, az EHÖK költségvetésében kell tervezni és biztosítani. 

(8) A Kollégiumi Hallgatói Önkormányzat működési feltételeinek javítása érdekében, egyéb bevételekre is szert tehet, a Egyetemi Szabályzatokban meghatározott módon.
II.Rész
A Kollégiumi Hallgatói Önkormányzat szervezeti felépítése, működése
2. §
A Kollégiumi Hallgatói Önkormányzat felépítése
(1) A KHÖK 11 szervezeti egységre tagolódik, melyek a következők: 

a) Ajtósi Dürer sori Tagkollégiumi Diákbizottság 

b) Damjanich utcai Tagkollégiumi Diákbizottság 

c) Kőrösi Csoma Sándor Tagkollégiumi Diákbizottság 
d) Nagytétényi úti Tagkollégiumi Diákbizottság 

e) Nándorfejérvári úti Tagkollégiumi Diákbizottság 
f) Vezér úti Tagkollégiumi Diákbizottság 
g) Kerekes úti Tagkollégiumi Diákbizottság 
h) Bibó István Szakkollégiumi Diákbizottsága

i) Bolyai János Szakkollégiumi Diákbizottsága
j) Eötvös József Szakkollégiumi Diákbizottság

k) Társadalomtudományi Szakkollégiumi Diákbizottsága

(2) A KHÖK hatásköreit az alábbi testületek, illetve személyek gyakorolják:

a) Közgyűlés;

- Felvételi Bizottság;

b) Az Elnök;
c) Elnökség;
d) Alelnökök;
e) Referensek;
f) Bizottságok:



- Gazdasági;



- Kulturális és sport, és rendezvényszervező;



- Kommunikációs;

3. §
A KHÖK tagjai
 (1) A KHÖK-nek csak az ELTE-én kollégiumi jogviszonnyal rendelkező hallgató lehet tagja. KHÖK képviselőnek megválasztani csak olyan hallgatót lehet, aki jelen van a választáson, vállalja a megbízatással járó többletmunkát, valamint megfelel az ELTE Egyetemi Kollégium SZMSZ rendelkezéseinek (20§, 26§, 27§, 28§, 29§). 

(2) A KHÖK-nek sem hivatalból, sem küldöttként, sem pedig mandátum átruházással nem lehet olyan tagja, aki ellen jogerős elmarasztaló fegyelmi határozat van érvényben az ELTE valamely fegyelmi bizottságában, vagy fegyelmi eljárás van folyamatban, illetve érvényben lévő, közéleti munkától eltiltó határozat vonatkozik rá, továbbá bárminemű tartozása van a Kollégium, vagy a KHÖK felé. (ez kicsit kemény!, de irányadó lehet)
4. §
A KHÖK hatásköre, feladatai
(1) Szervezi saját működését, elnökének és tisztségviselőinek választását, biztosítja az Egyetemi, Kollégiumi és EHÖK SZMSZ-ben meghatározott módon saját működését. 

(2) Ellátja a kollégista hallgatók kollégiumhoz kapcsolódó érdekképviseletét, érdekvédelmét, gyakorolva törvényekben, és más egyeteminél magasabb jogszabályokban, valamint egyetemi és kollégiumi szabályzatokban, továbbá egyéb szervezetek által ráruházott, valamint a kollégiumi hallgatói jogviszonyból származó kollektív döntési, egyetértési, javaslattételi és ellenőrzési, véleményezési jogokat. 

(3) Együttműködik az EHÖK-kel és szervezeti egységeivel, a Felsőoktatási Kollégiumok Országos Szövetségével, és egyéb szervezetekkel, melyek céljai az Egyetem és a Kollégium szellemével összeegyeztethetőek. 

(4) Segíti az egyetemi és kollégiumi autonómia kialakítását és gyakorlását, a kollégiumi lakhatás színvonalának emelését, az egyetemi oktatók, a kollégiumi dolgozók és hallgatók közötti jó viszony kialakítását és fenntartását, az egyetemi és kollégiumi közélet élénkítését. 

(5) Feladata a Kollégium hagyományainak ápolása, hagyományteremtés. Ily módon feladata például rendezvények, ifjúsági napok, tanulmányi utak szervezése, rendezése, felügyelete stb., részt vesz az EHÖK ilyen irányú tevékenységében. 

(6) Működéséhez szükséges állandó vagy ad hoc bizottságokat hozhat létre javaslattételi joggal. 

(7) Összkollégiumi szinten szervezi a diákéletet, a tagkollégiumokat támogatja ilyen irányú tevékenységükben. 

(8) Hallgatói képviselők utánpótlás nevelése. 

(9) Tagkollégiumi DB-k munkájának támogatása, koordinálása, munkájuk és gazdasági tevékenységük ellenőrzése, vezetőik beszámoltatása. 

(10) Képviseli saját és tagkollégiumi szervezeti egységeinek véleményét, javaslatait, határozatait és szabályzatát mindazon testületek és szervezetek előtt, ahol képviseleti jogai vannak, illetve ahol erre felkérik. 

(11) Köteles felfüggeszteni vagy megsemmisíteni bármely kollégiumi hallgatói szervezet döntését, ha az ellentétes valamely egyetemi vagy kollégiumi szabályzattal, illetve hatályos jogszabállyal, valamint köteles erről tájékoztatni az EHÖK szerveit és a Kollégiumi Vezetői Értekezletet (továbbiakban: KVÉ). 

(12) Figyelemmel kíséri a kollégiummal kapcsolatos pályázatokat, informálja azokról a tagkollégiumokat, amennyiben lehetséges, részvételével kihasználja azok lehetőségeit. 

(13) Tevékenységéről havonta tájékoztatja az EHÖK Elnökségét.

(14) Javaslatot tehet elismerés, jutalmazás odaítélésére saját, illetve a tagkollégiumi munkában, közösségi életben kiemelkedő szerepet vállaló hallgatók részére. 

5. §
A KHÖK jogkörei

(1) Döntési joga van: 
a) Saját SZMSZ-e elkészítésében és módosításában; 

b) Saját költségvetésének meghatározásában, az EHÖK egyetértésével. 

c) Saját munkarendjének kialakításában. 

d) Minden egyéb olyan kérdésben, melyet az Egyetem és a Kollégium szabályzatai, vagy szervezetei hatáskörébe utalnak. 

(2) Egyetértési joga van: 

a) Kizárólagos, tovább nem ruházható egyetértési joga van a Tagkollégiumok SZMSZ-ének megalkotásával, módosításával kapcsolatban. 

b) az ELTE Egyetemi Kollégiumi SZMSZ hallgatókra vonatkozó rendelkezéseivel kapcsolatosan az EHÖK Elnökség felé.
c) A kollégiumi díj meghatározásával kapcsolatban, szintén az EHÖK Elnökség felé. 

d) Saját fenntartású kollégiumokban Kollégiumi Díj címén beszedett, a mindenkor érvényes az ELTE hallgatói részére nyújtható támogatások és az általuk fizetendő díjak és térítések szabályzatában meghatározott alapszolgáltatási díjon felüli többletbevételek elosztásával, felhasználásával kapcsolatban. 
e) Minden egyéb olyan kérdésben, melyet az Egyetem és Kollégium, különösen az EHÖK szabályzatai, vagy szervezetei hatáskörébe utalnak. 

(3) Javaslattételi és véleményezési joga van: 

 a) Kollégiumi fejlesztési tervekkel kapcsolatban. 

b) Kollégiumi költségvetéssel kapcsolatban. 

c) Kizárólagos, tovább nem ruházható javaslattételi joga van a KHÖK és a Tagkollégiumi Diákbizottságok tisztségviselői elleni, kollégiumi fegyelmi büntetés kiszabásában, kollégiumi jogviszonyának fegyelmi úton történő megszüntetésében. 
d) Kollégiumi nevelőtanárok, kollégiumi vezetők kinevezésével, megbízásával és felmentésével kapcsolatosan. 

e) Felkérés vagy szükség esetén véleményezi a kollégiumi és a kollégiumban dolgozók munkáját. 

f) Kollégiumi helyiségek eszközök, berendezések és felszerelési tárgyak használatával, megszüntetésével, hasznosításával kapcsolatban. 

g) A tagkollégiumi SZMSZ-ek rendelkezései szerint, hallgatói célú kollégiumi eszközök, berendezések és felszerelési tárgyak beszerzésével, kibérlésével, használatával, hasznosításával kapcsolatban. Ez alól kivételt képez a meglévő eszközök pótlása és a törvényileg előírt beszerzési kötelezettség teljesítése.
h) ELTE Egyetemi Kollégium SZMSZ megalkotásával és módosításával kapcsolatban. 

i) Az Egyetemi Kollégiumi Információs és Felvételi Rendszerének fejlesztési tervét véleményezni, arra javaslatokat tenni.
j) Kollégiumra vonatkozó fejlesztési, felújítási, dologi pénzkeretek felhasználásával és a kollégium gazdasági tevékenységével kapcsolatban. 

k) A kollégiumi fejlesztési, felújítási, dologi pénzkeretek tagkollégiumok közti elosztásával kapcsolatban. 

l) Egyetemi és kollégiumi szintű tevékenységhez kapcsolódó kitüntetések, elismerések adományozásával kapcsolatban. 

m) Meglévő vagy új bérleményi férőhelyekre vonatkozó szerződések megkötésével, felbontásával kapcsolatosan. 

n) Bármely egyetemi szervezet kollégiumot érintő döntésével kapcsolatban. 

o) Minden egyéb olyan kérdésben, melyet az Egyetemi és Kollégium szabályzatai, vagy szervezetei hatáskörébe utalnak. 

6. §
A KHÖK Közgyűlése 
(1) Tagjai:

Szavazati joggal (20 fő): 

 

a) Tagkollégiumi DB-elnökök (11 fő); 

 

b) Kari HÖK-ök által delegált kari képviselők (8 fő);

 

c) a KHÖK elnöke;

Tanácskozási joggal: 

 

a) ELTE Kollégiumi Főigazgató;

 

b) EHÖK elnök; 

 

c) titkár;

 

d) a KHÖK által meghívott személyek;

(2) A Közgyűlést össze kell hívni: 

a) legalább havonta egyszer; 

b) ha a KHÖK elnökség szükségesnek tartja; 

c) ha a Közgyűlés 1/4-e kéri;

d) ha az EHÖK elnöke kéri;
(3) A fenti előírás teljesítésének elmulasztása esetén, 8 nap elteltével legalább három Tagkollégiumi Diákbizottsági elnök együttesen hívhatja össze az ülést, ahol a tagok levezető elnököt maguk választanak. 

(4) A KHÖK ülése akkor tekintendő szabályosan összehívottnak, ha tagjait legalább 5 munkanappal az ülés előtt írásban értesítik, illetve az 6.§ (2) bekezdése alapján. 

(5) Az Elnök egyben az ülés levezető elnöke, vagy akadályoztatása esetén, az általa felkért a Közgyűlés által jóváhagyott személy.
(6) A KHÖK legfelsőbb döntéshozó szerve a Közgyűlés, döntései a KHÖK Elnökségére és bizottságaira nézve kötelező érvényűek.
(7) A KHÖK Közgyűlései minden ELTE polgár számára megfigyelési joggal nyilvánosak. A Közgyűlés adhat tanácskozási jogot a jelenlevőknek. A tagok 1/5-ének kérésére, 2/3-os többséggel meghozott határozattal az elnök zárt ülést rendelhet el.
(8) A Közgyűlés határozatképes, ha szabályosan hívták össze, a szavazati jogú tagok 50%+1 fő megjelent. Amennyiben a Közgyűlés nem határozatképes az ülést változatlan napirenddel, 10 napon belül meg kell ismételni.
(9) Szükség esetén rendkívüli ülés hívható össze. A rendkívüli ülés meghívóját az ülés előtt legalább 3 munkanappal, írásban közölni kell a tagokkal és a meghívottakkal;
(10) Bármely szavazati jogú tagnak, az ülés megkezdéséig előterjesztett napirendi javaslatát szavazásra kell bocsátani. 

(11) A Közgyűlés kizárólagos jogai:


a) megválasztani a KHÖK Tisztségviselőit;


b) az SZMSZ elfogadása és módosítása;

c) az Elnökség beszámoltatása;


d) a Költségvetés elfogadása és indítványozása az EHÖK felé;
e) Minden olyan hallgatói képviselő valamely KHÖK-ön kívüli szervezetbe való delegálásával kapcsolatban, aki a kollégiumot érintő kérdésben kompetens. 



f) delegálás az Egyetemi Fegyelmi Bizottságba;
(12) A Közgyűlés döntéseit nyílt szavazással, egyszerű többséggel hozza, szavazategyezés esetén az Elnök szavazata dönt. Ez alól kivételt képeznek a személyi kérdések, ahol titkos szavazás útján 50%+1 fős többség szükséges, valamint bármely kérdésben titkos szavazást kell tartani, ha azt legalább 3 tag kéri. 

(13) Az Elnök köteles felfüggeszteni az Elnökség által hozott azon határozat végrehajtását, amely valamelyik tagkollégiumi Köz- illetve Küldöttgyűlés korábban meghozott határozatának ellentmond. Ilyen esetekben a KVÉ véleményének kikérése után, a Közgyűlés egyetértésével az ellentmondó határozato(ka)t hatályon kívül helyezheti. 

(14) A KHÖK Elnöke és tagjai, a Közgyűlés által meghozott bármilyen jellegű döntés, határozat hatályba lépését követően, bármilyen kollégiumi, egyetemi vagy más fórumon kötelesek azt képviselni.

(15) A KHÖK üléseiről, így a Közgyűlésről is jegyzőkönyvet kell készíteni, mely tartalmazza a megjelentek névsorát, a napirendi pontokat, az ülés lényeges mozzanatait, a meghozott döntéseket. Az jegyzőkönyvet, melyet az Elnök, a titkár és egy szavazati jogú tag aláírásával hitelesít, 7 napon belül KHÖK Elnöke azt köteles közzétenni és megőrizni. 

(16) A Közgyűlésre meg kell hívni az EHÖK Felügyelő Bizottságának elnökét. Ha nincs jelen a Felügyelő Bizottság elnöke, vagy az általa megbízott személy, akkor a Közgyűlés köteles az ülés elején, 3 tagú szavazatszámláló bizottságot választania.
(17) Szükség esetén a feladat meghatározásával ad hoc bizottságot hozhat létre, melynek a Közgyűlés felé beszámolási kötelezettsége van.
7. §
A KHÖK Elnöke
(1) Személyében felelős a KHÖK működésével, gazdálkodásával, vagyonával kapcsolatban. 

(2) Utalványozási jogköre van a KHÖK (vagy az EHÖK) keretének terhére. 

(3) Együttműködik a Kollégium és az Egyetem vezetésével, az EHÖK-kel, képviseli a  KHÖK-öt minden szervezet és fórum előtt. 

(4) Szavazati jogú tagja: 

a) Az EHÖK Elnökségnek, 

b) A Kollégiumi Vezetői Értekezletnek (továbbiakban: KVÉ) 

c) Az EHÖK Közgyűlésének 

d) A KHÖK Közgyűlésének
e) A KHÖK Elnökségének
(5) Összehívja és levezeti a KHÖK Közgyűlését, illetve az Elnökségi üléseket, irányítja a  KHÖK munkáját, képviseli a KHÖK döntéseit, véleményét és határozatait. 

(6) Feladatai: 

a) irányítani a KHÖK elnökségének munkáját, felügyelni a KHÖK számára megállapított költségvetés felhasználását;

b) részt venni az EHÖK kollégiumot, illetve tagkollégiumokat érintő ülésein;

c) havonta tájékoztatni az EHÖK elnökségét a KHÖK munkájáról;
(7) Mandátuma egy évre szól. Ugyanaz a személy legfeljebb kétszer választható újra. Mandátumának lejártakor köteles gondoskodni a KHÖK munkájának folytonosságáról, a hivatal utódjának rendben történő átadásáról az új elnök megválasztása és hivatalba lépése között eltelt időszakban. 

 (8) Az elnöki mandátum megszűnik:



a) a mandátum lejártával, mely az alakuló közgyűlés megkezdéséig szól;



b) lemondással;



c) a KHÖK Közgyűlése általi felmentéssel;



d) a hallgatói jogviszony megszűnésével;
(9) A KHÖK Közgyűlése minden évben, az alakuló ülésen, maga választja, közvetlenül az EHÖK elnökének megválasztását követő 10 napon belül.
(10) A KHÖK elnökének felmentését az EHÖK elnöke, a KHÖK Elnöksége, illetve a KHÖK Közgyűlési tagjainak legalább 2/3-a kezdeményezheti.
(11) Elnökké a ELTE-n kollégiumi jogviszonnyal rendelkező hallgató választható. 

(12) Feladatait, jogait vagy azok egy részét a KHÖK bármely alelnökére írásban átruházhatja, mely tovább nem ruházható. 

(13) A KHÖK (vagy az EHÖK) keretének terhére, közéleti ösztöndíjban részesül. 

8. §
Az Elnökség

(1) A KHÖK irányítója két Közgyűlés között, valamint a Közgyűlés döntéseinek végrehajtó szerve. Ezen időszakban gyakorolja a Közgyűlés olyan jogosítványait, melyeket a 6.§. nem sorol kizárólag a Közgyűlés jogkörei közé. 

(2) Tagjai:



a) szavazati joggal:

- az Elnök;

- az Alelnökök;

- a referensek;



b) tanácskozási joggal:




- az EHÖK elnöke;




- a titkár;




- az EKIF-ért felelős megbízott; 

(3) Feladatai és hatásköre:

a) gondoskodik a jelen Szabályzatban foglaltak, valamint a Közgyűlés határozatainak végrehajtásáról;

b) dönt minden olyan kérdésben, amelyet a Közgyűlés, illetve más egyetemi szabályzat rá átruházott, vagy részére megállapított;

c) egyetértési jogot gyakorol, minden olyan esetben, amikor ez megilleti;

d) kidolgozza a kollégiumi felvételi eljárás elveit, és a Közgyűlés számára előterjeszti;

e) kidolgozza és a Közgyűlés elé terjeszti, az EHÖK SZMSZ, kollégiumokat érintő módosítási javaslatait;

f) szükség esetén a feladat meghatározásával ad hoc bizottságot hozhat létre, melynek az Elnökség felé beszámolási kötelezettsége van.

g) ellátja a tagkollégiumi hallgatói részönkormányzatok érdekképviseletét az illetékes egyetemi testületekben;

h) összehangolja a kari hallgatói önkormányzatok tagkollégiumokkal kapcsolatos feladatait;
i) véleményezi a Kollégium fejlesztési tervének, a kollégistákat érintő részeit, ha adott Tagkollégiumot érintő fejlesztésről van szó, akkor az adott Tagkollégiumi DB-vel, részönkormányzatokkal konzultálva teszi ezt;

j) a Közgyűlés véleménye alapján véleményezi az Egyetemi kollégiumi SZMSZ-t;

k) koordinálja a tagkollégiumi hallgatói részönkormányzatok munkáját, segíti a tagkollégiumok közötti információ-áramlást;

l) javaslatot tehet a kollégiumokat érintő egyetemi közéleti ösztöndíj, egyetemi hallgatói jutalom odaítélésére és havi összegére;????
(4) Munkájáért a Közgyűlésnek felelős, ezért az Elnöknek beszámolási kötelezettsége van a Közgyűlés felé.
(5) A tagokat 1-1 szavazat, valamint indítványozási, javaslattételi, és véleményezési jog illeti. Az Elnökség tagjai eseti jelleggel, írásos megbízással helyettesíthetők. Mandátumuk a 7.§/8. alapján szűnik meg.

(6) Az Elnökség üléseit szorgalmi időszakban legalább kéthetente az Elnök hívja össze. Az ülést össze kell hívni, ha azt a tagok legalább 1/3-a kéri
. Az ülést az Elnök, vagy az általa megbízott alelnök vezeti. Az Elnökségi ülésre meg kell hívni az EHÖK Felügyelő Bizottságának elnökét is.

(7) Az Elnökségi ülések minden Közgyűlési tag, illetve KHÖK tag részt vehet. Az ülés nyílt, kivéve, ha azt a tagok legalább 1/3-a indítványozza. Az Elnökség döntéseit egyszerű szótöbbséggel hozza, szavazategyenlőség esetén az Elnök szava dönt. Az ülés akkor határozatképes, ha azon a tagok 2/3-a megjelent.
(8) Az Elnökség üléseiről jegyzőkönyvet kell készíteni, melyet a Titkár az Elnök és egy tag ellenjegyzésével hitelesíttet. Az ülés emlékeztetőjét, az ülést követő 5 napon belül meg kell küldeni. A határozatok nyilvánosak.
9.§

Az Alelnökök

(1) A KHÖK két alelnökét, az elnök jelölése után, az alakuló Közgyűlés hagyja jóvá. A harmadik alelnököt a Közgyűlés jelöli és választja saját tagjai közül, és bármikor visszahívhatja, ekkor helyére új alelnököt kell választania. A tisztségre pályázatot kell benyújtani az alakuló Közgyűlésre. 
(2)  A pályázó vállalja, hogy a programjában leírtak megvalósítására egész évben törekedni fog. A pályázatnak a Szabályzatban deklarált célok megvalósítását kell szolgálnia.
(3) A Közgyűlésnek ügyelni kell arra, hogy a pályázok szükség esetén képesek legyenek ellátni az Elnök helyettesítését, valamint hogy a két alelnöki tisztség közül az egyiket szakkollégiumi érdekképviseleti tapasztalatokkal rendelkező személy töltse be. Amennyiben nincs ilyen pályázó, akkor mindkét helyet tagkollégiumi érdekképviseleti tapasztalatokkal rendelkező személlyel kell betölteni.

(4) Az Alelnökök legfőbb feladata az Elnök munkájában való közreműködés, annak segítése és ellenőrzése.

10.§
A Referensek
(1) A referensek a KHÖK szakmai feladatait látják el, az Elnök irányítása és felügyelete mellett, utasításai alapján. A referenseket, a Közgyűlés jóváhagyása mellett, az Elnök nevezi ki.


(2) Referensek:



a) gazdasági;



b) kulturális és programszervező;



c) kommunikációs és pályázatíró;

(3) Segítik az Elnök munkáját az illetékes szakterületen, irányítják az adott szaktestület munkáját;

(4) Tevékenységükről beszámolnak az Elnöknek, az Elnökségnek, illetve a Közgyűlésnek;

(5) Összehívja és vezeti az adott bizottság ülését, felelős a bizottsági döntések végrehajtásáért

(6) Tagjai az Elnökségnek, ahol a bizottsága döntéseit képviseli. A bizottsága döntéseivel ellentétesen nem szavazhat;

(7) A referensi mandátum megszűnik:



a) a mandátum lejártával;



b) lemondással;



c) a KHÖK Közgyűlése általi felmentéssel;



d) az Elnök visszahívásával;



e) a hallgatói jogviszony megszűnésével;

11.§
A Bizottságok

(1) Gazdasági Bizottság:
-
Tagjait a Közgyűlés választja, mely áll a referensből, egy szociális tagkollégiumi, és egy szakkollégiumi delegáltból;
-
Tagjait csak a Közgyűlés hívhatja vissza;


a) megtervezik az éves költségvetési javaslatot;


b) előkészíti a költségvetési beszámolót;
c) a költségvetés keretei között javaslatot tesz a megszervezésre kerülő programokról és az azokra fordítható pénzeszközök mértékéről;

d) felügyeli a pénzügyi, helységgazdálkodási és egyéb gazdasági ügyek kezelésének szabályosságát;

e) állást foglal a KHÖK-öt érintő általános gazdálkodási kérdésekben;

f) minden olyan feladat a bizottsághoz tartozik, melyet a Közgyűlés, illetve az Elnökség a feladatába utal;


(2) Kulturális és programszervező Bizottság: 

-
Tagjait a tagkollégiumokban választják, így létszáma max. 12 fő (referens + 11 tagkollégiumi delegált). A delegáltat az Elnökségnek jóvá kell hagynia.
-
Tagjait a Közgyűlés, vagy a delegáló tagkollégium bármikor visszahívhatja;



a) előkészíti és felügyeli a tagkollégiumok közötti rendezvényeket;
b) segíti a rendezvények megszervezését és lebonyolítását, ha azt a tagkollégiumok igénylik;

c) megszervezi a KHÖK saját rendezvényeit (pl.: találkozókat, tagkollégiumok közötti konferenciákat, vezetőképzőket, kollégiumi gólyatábort, stb.);

d) minden olyan feladat a bizottsághoz tartozik, melyet a Közgyűlés, illetve az Elnökség a feladatába utal;


(3) Kommunikációs és pályázatíró bizottság:
-
Tagjait a tagkollégiumokban választják, illetve a kari hallgatói részönkormányzat által a KHÖK-be delegált biztosok (a mostani kari referensek) alanyi jogon tagjai lehetnek, a delegáltat az Elnökségnek jóvá kell hagynia;
-
Tagjait a Közgyűlés, vagy a delegáló tagkollégium bármikor visszahívhatja;

a) segítik a Tagkollégiumok közötti kapcsolatokat, illetve az információ-áramlást;


b) kapcsolatot tartanak fent az EHÖK, illetve a HÖK-k megfelelő szerveivel és tisztségviselőivel;


c) előkészíti az Elnökség és a Közgyűlés számára a KHÖK saját Szabályzatait, illetve segíti a Tagkollégiumok szabályzatainak az összehangolását;

d) figyelemmel kíséri a kollégiumokat érintő szabályozásokat, s véleményezi azokat az Elnökség felé;

e) figyelemmel kíséri a kollégiumokat érintő pályázatokat, s vagy saját maga pályázza meg a lehetőségeket, vagy közvetíti azok a tagkollégiumok felé;

f) minden olyan feladat a bizottsághoz tartozik, melyet a Közgyűlés, illetve az Elnökség a feladatába utal;

12.§
A Titkár

(1) A titkár végzi a KHÖK iratkezelését, a tisztségviselők kérésére intézi levelezését.

(2) A titkár elkészíti a közgyűlés, illetve az Elnökség, a bizottságok emlékeztetőit, valamint vezeti azok jegyzőkönyveit;
(3) A Közgyűlés választja, másik tisztséget nem tölthet be. Munkájáért juttatásban részesül.

(4) Az üléseken tanácskozási joggal vesz részt.
13.§
Az Informatikus
(1) A KHÖK informatikai eszközparkjának karbantartásáért és működtetéséért, a KHÖK honlapjának fenntartásáért az informatikus felel.

(2) Az informatikus segíti a KHÖK munkatársait a munkájuk során felmerülő informatikai problémák megoldásában.

(3) Kapcsolatot tart fenn az EKIF-ért felelős kollégiumi rendszergazdával.

(4) A Felvételi Bizottság tagjainak segítséget nyújt a felmerülő problémák elhárításában.

(5) A KHÖK elnöke nevezi ki, a Közgyűlés jóváhagyásával;
14.§
A Tagkollégiumi DB
(1) A KHÖK szervezeti egysége, mely az Egyetem adott tagkollégiumában működik. Működési szabályait a KHÖK SZMSZ rendelkezéseivel összhangban kell megalkotni. 

(2) Szervezeti formái és a képviselet szintjei: 1) Köz-, illetve Küldöttgyűlés; 2) Kollégiumi Diákbizottság, és/vagy Diákbizottság; 

(3) Olyan ügyekben, amelyek csak egy tagkollégiumot érintenek, jelen szabályzat rendelkezései szerint autonóm módon gyakorolja a KHÖK jogait, a KHÖK tájékoztatása mellett. Ez alól kivételt képeznek a KHÖK kizárólagos, tovább nem ruházható jogai 
(4) Kizárólagosan jogosult saját pénzkeretének és egyéb bevételeinek elosztását, felhasználását meghatározni. A KDB/DB félévente köteles munkájáról, gazdálkodásáról beszámolni a Tagkollégiumi Köz-, illetve Küldöttgyűlésnek és a KHÖK-nek. 

(5) Kizárólagos joga van saját Tagkollégiumi SZMSZ-ének megalkotására, módosítására, mely az OHÜB jóváhagyásától számítva érvényes.
(6) Kizárólagos joga van többletbevételek elosztásával, felhasználásával kapcsolatban.


(7) EHÖK SZMSZ 15§./ 5. pontja
III.rész
Záró rendelkezések
15. §
Az Egyetem, a Kollégium és a KHÖK együttműködése
(1) Nem utasíthatja a KHÖK-öt a Kollégium Főigazgató, vagy az Egyetem, Kollégium bármely más vezetője. 

(2) A Kollégium Főigazgató az Elnökkel, esetleg alelnökeivel tartja a kapcsolatot. Kizárólag egy tagkollégiumot érintő kérdésben a Tagkollégiumi DB-elnök illetékes, a KHÖK tájékoztatása mellett. 

(3) A Kollégium Főigazgató a KHÖK-öt érintő összes kérdésben értesíti a KHÖK elnökét, továbbá a tagkollégiummal kapcsolatos ügyekben a Tagkollégiumi DB elnököket. 
(4) A KHÖK és a Kollégium együttműködésének részletes szabályait, szervezeti kapcsolódását, az ELTE Egyetemi Kollégium Szervezeti és Működési Szabályzata tartalmazza. 

16. §
Egyéb rendelkezések
(1) Jelen szabályzat az ELTE EHÖK SZMSZ mellékletét képezi. 

(2) Jelen KHÖK SZMSZ mellékleteit képezik a Tagkollégiumi SZMSZ-ek. 

a) Ajtósi Dürer sori Tagkollégiumi SZMSZ
b) Damjanich utcai Tagkollégiumi SZMSZ
c) Kőrösi Csoma Sándor Tagkollégiumi SZMSZ
d) Nagytétényi úti Tagkollégiumi SZMSZ
e) Nándorfejérvári úti Tagkollégiumi SZMSZ
f) Vezér úti Tagkollégiumi SZMSZ
g) Kerekes úti Tagkollégiumi SZMSZ

h) Bibó István Szakkollégiumi SZMSZ

i) Bolyai János Szakkollégiumi SZMSZ

j) Eötvös József Szakkollégiumi SZMSZ

k) Társadalomtudományi Szakkollégiumi SZMSZ 
 (3) A KHÖK SZMSZ-t és a felsorolt mellékleteket -a jogszabályban és jelen KHÖK SZMSZ-ben rögzített módon- az arra illetékes testületek módosíthatják. 

(4) Jelen Kollégiumi Hallgatói Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzata a Mellékleteivel együtt, a KVÉ véleményének kikérésével, és az ELTE EHÖK Közgyűlésének jóváhagyásával, Tagkollégiumi SZMSZ-ek esetében a tagkollégiumi köz-, illetve küldöttgyűlések jóváhagyása után,…………………………………..lép életbe. 

