I. Jogszabályváltozásból adódó változások

1. Szervezeti és Működési Rend változásai

szenátus és gazdasági tanács jogköre, feladatai (főleg jogszabályváltozásokból eredő pontosítások, részletezések) 
2. Felvételi szabályzat - minket nem nagy érint kivéve a tanári felvételi változása
FSz 27. § (4) A szakterületi modulok vizsgarészeinek követelményei azonosak, függetlenül attól, hogy a jelentkező a modult első, avagy második tanári szakképzettséget adó modulként kívánja elvégezni. Első tanári szakképzettséggel együtt második tanári szakképzettségre történő jelentkezés esetén a másodikhoz tartozó vizsgarész azonban szakmai pályaalkalmassági vizsgának vizsgálatnak minősül, melynek a pontozást követő, végső vizsgaeredménye vizsgálat értékelése „megfelelt/nem felelt meg” minősítés. Nem vehető föl  a tanári mesterképzési szakra az a jelentkező, akinek a tanári szakképzettség megszerzéséhez jogszabályban rögzített feltételeként két szakterületi modult kell elvégeznie, azonban a felvételi eljárás során a második – több második szakterületi modulra történő jelentkezés esetén valamennyi második – szakterületi modul vizsgaeredménye "nem felelt meg" minősítés.

3. Foglalkoztatási Követelményrendszer változásai

· minősítés, értékelés; 
· vezetői értékelés (A vagy B változat: a második szerint külön értékelő bizottság vizsgálná a vezetői munkát, az A változat szerint csak a közvetlen felettes)

· rektori megbízás időtartama: Szenátus kétharmados többséggel meghosszabbíthatja a rektori mandátumot (így max 3 ciklus)
FKR melléklet

· rektor: kétszer hosszabbítható (a korábbi egy helyett); rektorhelyettes egy alkalommal ismételhető (a korábbi több helyett)

· gazdasági főigazgató: felmentés kezdeményezői közül kikerült a szenátus (csak GT és rektor)

· egyetemi és főiskolai tanár: felmentés kezdeményezése KT és Szenátus helyett miért csak rektor?

II. Egyéb módosítások
1. Szervezeti és Működési Rend
· Rektori Hivatal megalakulásából adódó pontosítások
· szenátus összehívásának jobb szabályozása
2. Hallgatói követelményrendszer változásai

· bejelentés, regisztráció és a tanév rendje

	A tanév rendje

HKR 54. § 

(1) A tanév két félévből áll. A félévek elnevezése a következő:

−
a …/… tanév első (őszi) féléve;

−
a …/… tanév második (tavaszi) féléve.

(2) A félév 22 hét képzési időszakból, azon belül 15 hét szorgalmi időszakból (melynek első hete a regisztrációs hét) és 7 hét vizsgaidőszakból áll.

(3) A félévek, a regisztrációs hét, a képzési időszak (azon belül a szorgalmi és a vizsgaidőszak) kezdetének és végének időpontját a rektor határozza meg. 

(4) A nappali tagozaton a félév első hete a regisztrációs hét. Ebben az időszakban tanulmányi kötelezettségekkel kapcsolatban kizárólag kurzusjelentkezéseket, időpont-egyeztetéseket lehet lebonyolítani. Ebből a célból az oktató köteles legalább két fogadóórán a hallgatók rendelkezésére állni.

(5) A nappali tagozaton a félév első két hete a kurzusfelvételi időszak, amikor a hallgató összeállítja és az ETR-ben felveszi az általa a félévben teljesíteni tervezett kurzusok és vizsgakurzusok listáját.
	A bejelentés (regisztráció) és a tanév rendje
HKR 54. § (1) A jelen szabályzat 36. § szerinti bejelentés (regisztráció) a képzési időszak (félév) kezdetét megelőző héten történik (regisztrációs időszak). A regisztrációs időszak az őszi félév első napját megelőző hét szerdától péntekig tartó időszak, illetve a tavaszi félév első napját megelőző hét. Ebben az időszakban tanulmányi kötelezettségekkel kapcsolatban kizárólag kurzusjelentkezéseket, időpont-egyeztetéseket lehet lebonyolítani. Ebből a célból az oktató köteles legalább két fogadóórán a hallgatók rendelkezésére állni.
(2) A tanév két félévből áll. A félévek elnevezése a következő:

−
a …/… tanév első (őszi) féléve;

−
a …/… tanév második (tavaszi) féléve.

(3) A félév 22 21 hét képzési időszakból, azon belül 15 14 hét szorgalmi időszakból (melynek első hete a regisztrációs hét) és 7 hét vizsgaidőszakból áll.

(4) A félévek, a regisztrációs hét, a képzési időszak és a tanév, ennek keretében a félévek és a képzési időszak (azon belül a szorgalmi és a vizsgaidőszak) kezdetének és végének időpontját a rektor határozza meg.

A nappali tagozaton a félév első hete a regisztrációs hét. Ebben az időszakban tanulmányi kötelezettségekkel kapcsolatban kizárólag kurzusjelentkezéseket, időpont-egyeztetéseket lehet lebonyolítani. Ebből a célból az oktató köteles legalább két fogadóórán a hallgatók rendelkezésére állni.
(5) A nappali tagozaton a regisztrációs időszak és a félév első két hete a kurzusfelvételi időszak, amikor a hallgató összeállítja és az ETR-ben felveszi az általa a félévben teljesíteni tervezett kurzusok és vizsgakurzusok listáját.


· tankönyv- és jegyzettámogatási normatívának változásai (HKR 95. és 114. §)

	HKR 95. § (6) A tankönyv- és jegyzettámogatási, sport és kulturális normatíva 24 %-át a karok között a jogosult hallgatók létszáma arányában kell felosztani, ami jegyzet-előállításra valamint elektronikus tankönyvek, tananyagok és a felkészüléshez szükséges elektronikus eszközök beszerzése, azok hallgatókhoz való eljuttatásának segítése, illetve fogyatékos hallgatók tanulmányait segítő eszközök beszerzésére fordítható. A fogyatékos hallgatók tanulmányait segítő eszközök beszerzésére fordítható mértéket a Különös részben a kari HÖK egyetértésével a karok állapítják meg, melynek mértéke nem lehet kevesebb, mint 30 %.
	HKR 95. § (6) A tankönyv- és jegyzettámogatási, sport és kulturális normatíva 24 %-aát a karok között a jogosult hallgatók létszáma arányában kell felosztani, ami jegyzet-előállításra valamint elektronikus tankönyvek, tananyagok és a felkészüléshez szükséges elektronikus eszközök beszerzése, azok hallgatókhoz való eljuttatásának segítése, illetve fogyatékos hallgatók tanulmányait segítő eszközök beszerzésére fordítható. Felosztása a következőképpen történik:

a) 30%-át a fogyatékos hallgatók tanulmányait segítő eszközbeszerzésre kell fordítani; ezen keret 65%-át az Egyetemi Hallgatói Szociális Ösztöndíjbizottság, míg 35%-át a jogosult hallgatók létszámának arányában a karok kapják meg;

b) legfeljebb 50%-ának felhasználásáról és a jegyzet-előállítás módjáról a Szenátus évente – a Hallgatói Önkormányzat egyetértésével – a költségvetési tárgyévet megelőző évi utolsó ülésén dönthet;

c) a fennmaradó összeget a jogosult hallgatók létszáma arányában a karok között kell felosztani.

	HKR 114. § (1) A tankönyv- és jegyzettámogatásra, illetve elektronikus tankönyvek, tananyagok és a felkészüléshez szükséges elektronikus eszközök beszerzésére és azok hallgatókhoz való eljuttatásának segítésére, valamint a fogyatékos hallgatók tanulmányait segítő eszköz beszerzésére rendelkezésre álló támogatásból (24 %) fogyatékos hallgatók eszközbeszerzésére fordítható keretet a Különös részben a kari HÖK egyetértésével a karok állapítják meg, melynek mértéke nem lehet kevesebb, mint 30 %.

(2) A keret éves felhasználásáról a kar vezetője tanévenként beszámolót készít, amelyet megküld a kari hallgatói önkormányzat elnökének, és a rektornak.
	HKR 114. § (1) A tankönyv- és jegyzettámogatásra, illetve elektronikus tankönyvek, tananyagok és a felkészüléshez szükséges elektronikus eszközök beszerzésére és azok hallgatókhoz való eljuttatásának segítésére, valamint a fogyatékos hallgatók tanulmányait segítő eszköz beszerzésére rendelkezésre álló támogatásból (24 %-ának ) fogyatékos hallgatók eszközbeszerzésére fordítható keretet a Különös részben a kari HÖK egyetértésével a karok állapítják meg, melynek mértéke nem lehet kevesebb, mint 30 % felhasználása a 95. § (6) bekezdése szerint történik.

(2) A 96. § (6) bekezdésében meghatározott keretek éves felhasználásáról a kar vezetője, illetve az Egyetemi Hallgatói Szociális és Ösztöndíjbizottság évente tanévenként beszámolót készít, amelyet megküld a kari hallgatói önkormányzat elnökének és a rektornak. A beszámolók alapján, a keretek felhasználásáról a rektor évente beszámolót készít, amelyet megküld az Egyetemi Hallgatói Önkormányzat elnökének.


	· ösztöndíjjogusultság, juttatásképesség
R. 2. § (2) g) szociális juttatásra jogosult hallgató: az a teljes idejű felsőfokú szakképzésben, alap- és mesterképzésben, illetve egységes, osztatlan képzésben, valamint doktori képzésben részt vevő hallgató, aki

ga) államilag támogatott képzési formában vesz részt, vagy

gb) tanulmányait államilag támogatott képzési formában kezdte meg és az adott szakon, szakképzésben megkezdett féléveinek száma alapján jogosult lenne államilag támogatott képzésben való részvételre;

HKR 96. § (3) Kizárólag államilag támogatott teljes idejű alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzésben, korábbi rendszerű egyetemi, illetve főiskolai alapképzésben, felsőfokú szakképzésben vagy doktori képzésben részt vevő hallgatók jogosultak rendszeres szociális ösztöndíjra, rendkívüli szociális ösztöndíjra és Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati ösztöndíjra.

(5) Államilag támogatott és költségtérítéses teljes idejű alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzésben, korábbi rendszerű egyetemi, illetve főiskolai alapképzésben vagy felsőfokú szakképzésben részt vevő hallgatók egyaránt részesülhetnek köztársasági ösztöndíjban, intézményi, szakmai, közéleti és tudományos ösztöndíjban, valamint a R. 7. § ee) pontja alapján felhasznált támogatásban. Intézményi, szakmai, közéleti és tudományos ösztöndíjban, valamint a R. 7. § ee) pontja alapján felhasznált támogatásban doktori képzésben részt vevő hallgatók is részesülhetnek
	R. 2. § (2) g) szociális juttatásra jogosult hallgató: az a teljes idejű felsőfokú szakképzésben, alap- és mesterképzésben, illetve egységes, osztatlan képzésben, valamint doktori képzésben részt vevő hallgató, aki

ga) államilag támogatott képzési formában vesz részt, vagy

gb) tanulmányait államilag támogatott képzési formában kezdte meg és az adott szakon, szakképzésben megkezdett féléveinek száma alapján jogosult lenne államilag támogatott képzésben való részvételre;

R. 33. § (1) A hallgatói ösztöndíj-támogatás esetében a jogosulti létszám az államilag támogatott teljes idejű alapképzésben, mesterképzésben, egyetemi szintű képzésben, főiskolai szintű képzésben vagy felsőfokú szakképzésben részt vevő hallgatók száma. A számítás során a 2006. szeptember 1-je előtt tanulmányokat kezdett hallgatókat legfeljebb a képzési időt nem meghaladó számú félévben lehet figyelembe venni.

HKR 96. § (3) Kizárólag államilag támogatott teljes idejű alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzésben, korábbi rendszerű egyetemi, illetve főiskolai alapképzésben, felsőfokú szakképzésben vagy doktori képzésben részt vevő hallgatók jogosultak rendszeres szociális ösztöndíjra, és rendkívüli szociális ösztöndíjra és Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati ösztöndíjra.

(5) Államilag támogatott és költségtérítéses teljes idejű alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzésben, korábbi rendszerű egyetemi, illetve főiskolai alapképzésben vagy felsőfokú szakképzésben részt vevő hallgatók egyaránt részesülhetnek köztársasági ösztöndíjban.

(6) Államilag támogatott és költségtérítéses teljes idejű alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzésben, korábbi rendszerű egyetemi, illetve főiskolai alapképzésben vagy felsőfokú szakképzésben illetve doktori képzésben részt vevő hallgatók részesülhetnek intézményi, szakmai, közéleti és tudományos ösztöndíjban és Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati ösztöndíjban.

(7) Államilag támogatott és költségtérítéses alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzésben, korábbi rendszerű egyetemi, illetve főiskolai alapképzésben vagy felsőfokú szakképzésben, illetve doktori képzésben részt vevő hallgatók részesülhetnek a Rendelet 7. § ee) pontja alapján felhasznált támogatásban. Intézményi, szakmai, közéleti és tudományos ösztöndíjban, valamint a R. 7. § ee) pontja alapján felhasznált támogatásban doktori képzésben részt vevő hallgatók is részesülhetnek.


· tanári mesterszak költségtérítését a TTT határozza meg
	129. § (1) A költségtérítés mértékét egy tanévre, szakonként a kari tanács állapítja meg.
	129. § (1) A költségtérítés mértékét egy tanévre, szakonként a kari tanács, a tanári mesterszak esetében a Tanárképzési és Tanár-továbbképzési Tanács állapítja meg.


· más karok kari különöseinek változásai

3. Foglalkoztatási követelményrendszer

· Rektori Hivatal megalakulásából adódó pontosítások

· Rektori Dicséret alapítása: egyetemi közalkalmazottak számára, akik feladatukat kiemelkedő eredményességgel végezték (pénzjutalom nem jár vele, ahogy az Eötvös-gyűrűvel és az ELTE Szenátusi Érdeméremmel sem)

4. Hallgatói követelményrendszer 2. számú melléklete 

A szociális helyzet meghatározása
51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Rendelet)

21. § (1) A hallgató szociális helyzetének megítélésekor figyelembe kell venni

a) az egy lakásban életvitelszerűen együtt lakó, ott bejelentett vagy tartózkodási hellyel rendelkezők számát és jövedelmi helyzetét;
b) a képzési hely és a lakóhely közötti távolságot, az utazás időtartamát és költségét,

c) amennyiben a hallgató tanulmányai során nem a Tbj. szerinti közös háztartásban él, ennek költségeit,

d) a fogyatékos hallgatónak mekkora összeget kell fordítania különleges eszközök beszerzésére és fenntartására, speciális utazási szükségleteire, valamint személyi segítő, illetve jelnyelvi tolmács igénybevételére,

e) a hallgató vagy a vele közös háztartásban élő közeli hozzátartozója egészségi állapota miatt rendszeresen felmerülő egészségügyi kiadásait,

f) a hallgatóval közös háztartásban élő eltartottak számát, különös tekintettel a vele együtt eltartott gyermekek számára,

g) az ápolásra szoruló hozzátartozó gondozásával járó költségeket.

A szociális helyzet meghatározása azon hallgatói pályázatok esetében, ahol a pályázó szociális körülményeit is figyelembe kell venni, a Rendelet 21.§ (1)-ben foglaltakon kívül az alábbi tényezők figyelembe vételével történik: 

a) a hallgató saját jövedelme;

b) a pályázati kiírás alapján igazolandó, a szociális helyzetet befolyásoló egyéb körülmények. 

A hallgató helyben lakónak minősül, ha 

c) a bejelentette, állandó lakcíme Budapesten található; vagy 

d) önálló budapesti ingatlannal rendelkezik és ezt megfelelő módon igazolja. 

(2) A szociális pályázatok pályázási rendjét és a pályázási kiírást a Hallgatói Követelményrendszer alapján az EHSZÖB illetékes kari albizottságai határozzák meg. 

(3) Az EHSZÖB illetékesei albizottságai jogosultak a szociális alapon biztosított és az általuk kiírt pályázati kiírásra beérkező pályázatok elbírálására.

Rendelet 21.§ (1) A hallgató szociális helyzetének megítélésekor figyelembe kell venni

a) az egy lakásban életvitelszerűen együtt lakó, ott bejelentett vagy tartózkodási hellyel rendelkezők számát és jövedelmi helyzetét; [...]
(2) A jövedelemszámításkor a havonta rendszeresen mérhető jövedelmeknél az utolsó három hónap átlagát, egyéb jövedelmeknél pedig az utolsó egy év tizenkettedét kell figyelembe venni. A hallgató kérésére a bizonyított jövőbeni jövedelemváltozást is figyelembe kell venni.

(4) Az eltartói közösségbe tartozó személyek egy főre eső jövedelmét jelen szabályzatban és a pályázati kiírásban meghatározott jövedelmek és juttatások valamint az eltartói közösség létszámának a hányadosa adja meg. 

(5) Azoknál a pályázatoknál, amelyeknél a hallgató szociális helyzetét figyelembe kell venni, az eltartói közösséghez tartozó személynek kell tekinteni mindenkit, aki a pályázóval azonos lakcímen vagy tartózkodási helyen van bejelentve.

(6) A hallgató egy főre eső jövedelmének megállapításakor figyelmen kívül kell hagyni: 

a) a kizárólag tanulmányi alapon megállapított támogatást; 

b) az árvaellátást; 

c) a gyermekgondozási segélyt; 

d) a gyermeknevelési támogatást; 

e) a családi pótlékot; 

f) a terhességi-gyermekágyi segélyt; 

g) a gyermekgondozási díjat; 

h) a diákhitel összegét;

i) a Bursa Hungarica ösztöndíj összegét.

(7) A pályázó eltartói közösségét mindig a pályázati kiírásnak megfelelő módon kell igazolni. 

(8) Amennyiben a hallgató rendszeres szociális támogatást kíván igényelni, köteles az EHSZÖB kari albizottsága által előírt formanyomtatványt, az adott tanulmányi (fél)évre megállapított pályázási határidő végéig, a szükséges mellékletekkel az illetékes kari albizottsághoz benyújtani. 

(9) A kérelmek felhasználásánál a felsőoktatási intézményekre vonatkozó adatvédelmi szabályok rendelkezéseit be kell tartani. 

(10) A hallgató szociális helyzetében beálló és a rendszeres szociális támogatás megvonását eredményező változásokról köteles az illetékes szervet 15 napon belül tájékoztatni. 

(11) A szociális helyzet igazolásakor a hallgató büntetőjogi és fegyelmi, az igazolásban érintett személyek pedig büntetőjogi felelősséggel tartoznak.

III. Az SZMSZ TTK kari különös részének változásai
· Oklevélminősítés

	555. §

 (1) Az oklevél minősítésekor az alábbi érdemjegyek átlagát kell kiszámítani: 

a) a szakdolgozat bírálatára és védésére adott érdemjegyek 

b) a záróvizsga különböző részeire kapott érdemjegyek kétszeres súllyal 

c) a képzési terv által meghatározott egyéb érdemjegyek vagy azokból ugyanott meghatározott módon képzett átlagok. 

(2) Az átlagolásban a (c) rész nem érhet el egyharmadnál nagyobb súlyt. 


	555. §

(1) Az oklevél minősítésekor az alábbi érdemjegyek átlagát kell kiszámítani: 

a) a szakdolgozat bírálatára és védésére adott érdemjegyek 

b) a záróvizsga különböző részeire (a szakdolgozatot és annak védését nem számítva) kapott érdemjegyek  kétszeres súllyal 

c) a képzési terv által meghatározott egyéb érdemjegyek vagy azokból ugyanott meghatározott módon képzett átlagok. 

(2) A képzési tervben a (c) részt úgy kell meghatározni, hogy annak súlya az átlagolásban nem lehet nagyobb egyharmadnál. 




Indoklás: Az 555. § jelenlegi szövege félreérthető, nem egyértelmű. A javasolt módosítás célja ezért a szöveg pontosítása tartalmi változtatás nélkül.
A Hallgatói Önkormányzat javaslata

(1) Az oklevél minősítésekor az alábbi érdemjegyek átlagát kell kiszámítani: 

a) a szakdolgozat bírálatára és védésére adott érdemjegyek egyszeres súllyal
b) a záróvizsga különböző részeire (a szakdolgozatot és annak védését nem számítva) kapott érdemjegyek kétszeres súllyal 

c) a képzési terv által meghatározott egyéb érdemjegyek vagy azokból ugyanott meghatározott módon képzett átlagok egyszeres súllyal.
· Szakirányválasztás

	530. §

(1) A szakirányválasztást a szakirányon folyó tanulmányok megkezdését megelőző előzetes kurzusfelvételi időszak végéig kell a TO-n bejelenteni. Amennyiben a választott szakirányra a hallgató nem kerül be, akkor biztosítani kell számára, még a következő félév megkezdése előtt, újabb szakirányválasztás lehetőségét. 


	530. §

(1) Szakirányválasztáskor, amennyiben a választott szakirányra a hallgató nem kerül be, akkor biztosítani kell számára, még a következő félév megkezdése előtt, újabb szakirányválasztás lehetőségét. 




Indoklás:

A változtatás lényege annak a mondatnak a törlése, amelyik az előzetes kurzusfelvételi időszak végéig engedi kitolni a szakirányválasztás lehetőségét. Ez ugyanis nagyban hátráltatja az oktatás (tanrend) tervezését és a jelentkezés etr-es bonyolítását.

A változtatással érvényben marad a HKR fő részében található passzus (48. § (2) bekezdés), amely ezt a határidőt az előző félév szorgalmi időszakának utolsó napjára teszi:

„48. §  (2) A szakos tanulmányok során történő, kötelező vagy szabad bemeneti szakirányválasztást a szakirányon folyó tanulmányok megkezdését megelőző félév szorgalmi időszakának utolsó napjáig kell bejelenteni az illetékes TO-n. Ha a szakirányon folyó tanulmányok a beiratkozás félévében megkezdődhetnek, a szakirányválasztást közvetlenül a felvételi döntésről szóló értesítést követően kell megtenni.”

· Kari Szervezeti és Működési Szabályzat módosítása

32. § (2) bekezdés: ,,A megbízás 4 évre szól és……” helyett : ,,A megbízás három-öt évre adható és……..’’.


33. § (3) bekezdés: ,,A dékánhelyettesek megbízása 4 évre szól, és……’’ helyett: ,,A dékánhelyettesek megbízása három-öt évre adható és……’’.

Indoklás: A Felsőoktatásról szóló 2005. évi CXXXIX. tv. 96. § (5) bekezdésének egyik közelmúltban elfogadott módosítása a vezetői megbízások időtartamára vonatkozó szabályt rugalmasabbá tette.

· TTK SzMSz III. kötet

14. § (1) bekezdésének törlése, tekintettel arra, hogy a tudományos főmunkatárs kinevezéséhez korábban jogszabályban előírt minősítő eljárás lefolytatásának kötelezettsége megszűnt. /A Kormány 53/2006 (III. 14.) rendeletének 13. § (1) bekezdés C) pontja/.
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