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7. Erasmus mentor rendszer
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Erasmus:


Még soha nem kaptam annyi hallgatói megkeresést, mint az elmúlt hetekben. Az ösztöndíj jelenleg felfutóban van nálunk, köszönhetően a mentor rendszernek a hirdetéseknek és pár lelkes Erasmus koordinátornak. A legfontosabb most az Információs nap, ezen a rendezvényen a hallgatók Székely Ágnestől első kézből kaphatnak a tájékoztatást és tanácsokat a pályázásukhoz. 


A pályázat leadási határideje után következik a bírálás. Idén is szeretnék minden szakos bírálaton megjelenni és egy adott szakos külügyessel együtt bírálni. Ezzel nem lesz baj, jelenleg minden szakterületről van külügyes vagy mentor. 

A bírálás alatt mindenképpen meg kell győznöm a tanárokat arról, hogy idéntől nem utasíthatunk vissza pályázatot, csak ha nagyon szükséges. A helyek elosztásának a rendszere idén úgy módosult (módosul, igazából a mobilitási bizottság sem tudja, hogy mit csinál) hogy a hallgatói túljelentkezés alapján lesznek főképp elosztva a pénzek. Így ha több helyet szeretnénk, mindenképpen engedményeket kell tennünk a hallgatók felé, még ha ezzel a kevésbé tehetséges hallgatókat is támogatjuk. Természetesen ezek a hallgatók fognak utoljára ösztöndíjat kapni, de a pályázatukat vissza nem utasíthatjuk.


Szükséges lesz a környezettudománynak új szerződéseket kötnie. Hornyák Szilvi és én neki állunk tanárokat keresni, akik erre hajlandóak lennének.

Szaknyelvi képzés:

A TTK szaknyelvi képzését szeretnénk elindítani. Ez nem bizonyos tantárgyak oktatását jelentené idegen nyelven, hanem a szaknyelv oktatását. 


Ez több szempontból is hasznos lenne. Először is a hallgatók hasznos tudásra tennének szert, amely a diplomamunkájukhoz és a TDK munkájukban is fel tudnák használni. Fejlesztené a hallgatók külföldi utazási kedvét és önbizalmát. Az Erasmus ösztöndíj kiírásának megfelelően a TTK megfelelne a minőség biztosításának és ezzel a BTK-s idegen nyelvi képzéseket leszámítva egyedül álló lenne az ELTE-n. Az óra elvégzése a későbbiek folyamán az Erasmus feltétele vagy egyik válogató eleme lehetne.

Rendezvények, feladatok:
	Dátum
	Név
	Leírás

	Február 11
	Erasmus Nap
	Az Erasmust ösztöndíj hirdetése

	Február 13. 
	Information Day
	Külföldi hallgatók info napja

	Február 21-22
	Entry Camp
	Gt a külföldieknek

	Március 5-20
	E. szakos bírálatok 
	Erasmus bírálás

	Március vége
	Kari bírálat
	

	Március 13,21,27
	Undreground party
	Földalatti kirándulások

	Május 5-7
	Külügyi majális Lágymányoson(?)
	MSc-BSc tanulmányok külföldön

	Április vége, május eleje
	Külügyi mentor felvételi
	Külügyi mentor felvételi

	Május 7-8-9
	Balatoni kirándulás
	EHKB Program a külföldieknek

	Május közepe-vége
	Külügyi mentor képzés
	


EHKB:


Az EHKB keretein belül ebben a félévben azt a feladatot kaptam a rendezvények szervezése mellet, hogy készítsem el az EHKB brand-jét. Vagyis a hivatalos megjelenését a külföldi és magyar hallgatók valamint mentor rendszer felé.


Ez még erősen tervezés alatt áll, egyelőre az informatikus és a grafikus csapatot próbálom összeállítani. 

A TTK külügyes honlap anyagai nagy részben készek vannak.
Külföldi egyetemekkel való kapcsolat (Bsc-MSc):


Ebben a félévben szeretném beindítani azokkal a külföldi egyetemekkel a kapcsolatot, akik a TTK-ról érkezett BSc diplomával rendelkező hallgatókat fogadná, esetleg ösztöndíjjal is támogatná. Erre főképp az Egyesült Királyságban van esély. Az ottani diákhitel rendszer nagyban megkönnyítené a magyar hallgatók kinti életét. Nem is beszélve arról, hogy a Skót területeken az állam fizeti a tanulmányokat. Ez azokat a hallgatókat érdekelheti, akik nem szeretnének MSc-re felvételizni vagy nem vették fel őket.

Ez a feladat áprilisra marad. Szeretnék májusra egy olyan információs csomagot összerakni, amin megjelenhetünk a külügyi majálison. 
Külügyi csoport:


A külügyi csoport szépen működik. A kezdeti passzivitás is kezd elmúlni a tagok részéről. A csoporton belül két változást tervezek. Szeretnék kinevezni egy főmentort a mentorok vezetésére. Erre főleg azért van szükség, hogy legyen egy ember aki csak az érkező hallgatók istápolása a feladata. 


A másik változtatás, hogy a csoporttagok konkrét feladatokat fognak kapni a szakterületükön belül. Ilyen például a CEEPUS hálózat terjesztése a tanári gárdában vagy új bilaterális szerződésekre biztassák az oktatókat. Szintén feladatuk lesz a szakos idegen nyelvű oktatás biztatása. 


Ezek a feladatok nem 10 perc munkát igényelnek. Ezért szeretném, ha a szakterületi koordinátorok kijelölnének egy embert, aki tényleg tud ezekkel a dolgokkal foglalkozni és van benne lelkesedés (és főleg ideje).

Erasmus mentor rendszer:


Jelenleg 15 mentor segíti a külföldi hallgatókat. Ennél több emberre nem is lesz szükség a következő évben, de nagyon képzetlenek a mentorok. Ez főleg két dolog miatt van így. Egy részről a mentorok több mint fele külügyi csoporttag, így viszont nincs idejük se a csoport problémáival foglalkozni se bele tanulni az új dolgokba. (meg egyébként is egyszerűbb megkérdezni engem) Mivel nem volt tavaly felvételi ezért csak velük lehetet feltölteni ezt az ember hiányt. A mentorok másik része a félév folyamán toboroztuk/jelentkezett a feladatra. Ők megkapták azt a képzést, amit egy félév folyamán át lehet adni. Ebbe benne van az Erasmus mentor kisokos, a tájékoztatások és az elbeszélgetések, de ez elég kevésnek bizonyult.

Ebben a félévben el kell kezdeni a felvételiztetést és a képzést, a külügyi csoportot és a mentor rendszert szét kell választani. 
Havi bontás
Február: Erasmus

Március: Bírálás, CEEPUS hálózatok kiépítése, rendezvényszervezés

Április: Mentor toborzás, rendezvények.

Május: Mentor képzés, Külügyi majális, a következő félévre érkező hallgatók érkezésének előkészületei

2009-02-01
Ring Péter Dániel

TTK HÖK Külügyi Biztos

kulbiz@ttkhok.elte.hu
