Vitaanyag

A Nemzeti Eréforras Minisztérium Oktatasért Felelés Allamtitkarsaga konzultaciot
kezdeményez az 1 felsdoktatasi torvény koncepcidjarol. A tervezetet az
allamtitkarsdg  vitaanyagnak  szanja, melyhez december 10-ig a
felsooktatas@nefmi.gov.hu e-mail cimre varja az észrevételeket, javaslatokat. A
koncepci6 a jobbitd javaslatokat befogadja, az egyeztetés lezarasat kovetden késziil el

az Orszaggyllés elé keriild torvénytervezet végleges szovege.

BEVEZETES

A 2010. tavaszi orszaggyiilési valasztasok eredménye egyértelmii felhatalmazast
adott arra, hogy 0j értékalapokra helyezziik az oktatasi rendszer egészét. Ennélfogva
sziikségszerli egy 1) felsdoktatdsi torvény megalkotdsa is. Az U torvénynek
szakitania kell a jelenleg hatalyos szabalyozas piaci és értéksemleges szemléletével,
¢s meg kell teremtenie a nemzeti fejlédés szolgalataba allitott felsdoktatasi rendszer
¢s intézményei mitkddésének alapvetd szabdlyait. Az 0j torvény miifajat tekintve is
kiilonbozik a hatalyostol, mivel kerettorvény, azaz csak az alapelvekkel foglalkozik, a
részleteket majd kormanyrendelet ill. miniszteri rendelet (lasd 7 — 12. sz. melléklet)
fogja szabalyozni. Igy érhetjiik el, hogy az 0j torvény atlathatd és érthet legyen,
valamint a késObbiekben sziikségesnek mutatkozo pontositasok ne koveteljenek
minden esetben hosszadalmas eljarast igényld torvénymodositasokat. A jogbiztonsag,
a kiszamithatosag €s a kelld rugalmassag igy egyarant garantalhato.

UJ TEZISEK A FELSOOKTATASI TORVENY KONCEPCIOJABAN

1. A felséoktatas kozszolgalat, mely a képzettségi szintnek az allampolgéarok széles
korét érintd emelésével a jelen €s a jovO nemzedékeinek az érdekeit szolgalja.

2. A felsGoktatas minden teriiletén — oktatas, kutatas, intézményi iranyitas - Kiemelt
szerepet kap a min6ség. E cél érdekében meghataroztuk az oktatok besorolasanak
kritériumait. Az intézményektdl fiiggetlen szervezet orkodik a mindségi
kovetelmények betartasa felett.

3. A fels6oktatasi intézmények autonomiat €lveznek az oktatas tartalménak ¢&s

mikéntjének, kutatasaik targyadnak és modszerének megvalasztasaban, valamint

vezetOik kivalasztdsaban. A pedagogusképzésnek viszont a kozpontilag
szabalyozott kdzoktatasi rendszer a ,,megrendeldje”, ezért a pedagogusképzésben
erdteljesebben érvényesiil az dllam szabalyozé szerepe.

A hataskorok ott vannak, ahol a megoldandoé problémak fellépnek.

Vildgosan elkiiloniilnek az egyetemek és a fOiskoldk feladatai. Az egyetem

egyszerre oktatdsi intézmény €és a nemzetkézi versenyben helyt allni képes
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tudomanyos miuhely. A f6iskoldk elsédleges feladata a felkészités a gyakorlati
munkara.

6. A felsdoktatasban egyszerre taldljuk meg a Bolognai Charta ajanlasait kovetd

kétszintli (osztott) és a korabbi, egyetemi egyszintli (osztatlan) képzést. A 2006-

ban Aaltalanos érvénnyel bevezetett tOobbceiklusu felsdoktatasi rendszer

feliilvizsgélando.

Szabalyozott keretekben biztositott lesz a képzések kozotti atjarhatosag.

8. A pedagdgusképzés osztatlan formdban torténik, szabalyozéasa tekintetében az
allam szerepe meghatarozo.

9. Az egyetemi ¢s a foiskolai karok miikodése mindségi és mennyiségi feltételekhez
kotott.

10. A hallgatok részvétele a felsGoktatasi intézmények vezetésében kivanatos.

11. A fels6oktatasban is talhangsulyozott fovarosi részaranyt az egyetemi €s foiskolai
felveteli rendszer rugalmassaga ellenstlyozza.

12. Allami tamogatisban részesiilnek az allami és a Magyarorszagon allamilag
elismert egyhdzi felsGoktatasi intézmenyek. Az alapitvanyi ¢s magan felsOoktatasi
intézmények a kifutd évfolyamok kivételével csak allami megrendelés esetén
részesiilnek koltségvetési tamogatasban.

13. Az é4llami finanszirozast a kiszamithatosag €s az allandosag jellemzi. 70 %-0t tesz
ki az alapmiik6dés biztositasahoz sziikséges feladatfinanszirozas, 30 % odaitélése
normativ alapon torténik.

14. A nemzetk6zi szinten is elismert, kimagaslo kutatasi tevékenységet végzd
egyetemek tobblettdmogatasban részesiilnek.

15.Az 1) torvény az alapelveket rogziti, a részleteket alacsonyabb szintli
jogszabalyok szabalyozzak.

~

ALAPELVEK

A magyar felsGoktatas torvényi szabalyozasanak alapjat alkotmanyos alapértékeink, a
Nemzeti Egylittmiikodés Programja, az eurdpai egyetemek Magna Chartaja, valamint
a Bolognai Charta ajanlasai hatarozzak meg a kovetkezok szerint.

o A felsdoktatas kozszolgélat, mely a képzettségi szintnek az allampolgarok széles
korét érintd emelésével a jelen €s a jové nemzedékeinek az érdekeit szolgalja.

o A felsOoktatasi intézmények autonomiat élveznek az oktatas tartalmanak és
mikéntjének, kutatdsaik targydnak ¢€s moddszerének jogszabdly (képesitési és
kimeneti kovetelmények) altal meghatdrozott médon torténd megvalasztasaban,
vezetdik kivalasztasaban.

o A felsOoktatas az oktatok és a hallgatok mester-tanitvany kapcsolaton alapul6
kozossége a tudas megszerzése, a tudomanyok miivelése és a felelds gondolkodas
kialakitasa érdekében.

e A hataskorok ott vannak, ahol a megoldandé problémak fellépnek.

o A pedagogusképzés szabalyozasa tekintetében az allam szerepe meghatarozo.
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o A fels6oktatas rugalmasan alkalmazkodik a munkaerd-piaci igényekhez.
o A felsOoktatas a Bolognai Charta ajanlasait a helyi adottsagokat figyelembe véve,

a Kormany dontéseinek megfelelden koveti.

e A hataron tali magyar nyelvii felsdoktatasi kapcsolatokat és egyiittmikodést
segitségnyujtassal timogatja.

o Fiiggetlen szervezet drkodik a mindségi kovetelmények betartasa felett.

e A vidéki varosok felsdoktatasi intézményei a helyi kulturdlis élet kozpontjai,
gazdasagi hatasuk is meghatarozo.

o A fels6oktatas szerepldi (oktatdk, hallgatok, alkalmazottak) képviseltetik magukat

a vezetésben.

o A felsOoktatas egésze nem profit-orientalt, ugyanakkor egyes alrendszerei
miikddhetnek a piaci szabalyok szerint.

o A felsdoktatas kiildetése €s célja a nemzet szellemi és gazdasagi fejlddésének
megalapozasa az alabbi feladatokon keresztiil:

o olyan szakemberek képzése, akik sajat munkdjuk révén képesek a természetrol
¢s a tarsadalomrol az elmult évtizedekben Osszegylijtott tudasanyag €s
ismereteink gyarapitasara, tovabbadasara, a fejlodés eldmozditasara;

o felelds, kornyezettudatos értelmiség nevelése;

o a szellemi alkotomunkahoz sziikséges készségek ¢€s ismeretek, képességek

elsajatittatasa;

tudasukat a gyakorlatban alkalmazni tudd, konkrét problémdakat megoldani
képes, naprakész, mindségi tudassal rendelkezd szakemberek képzése;

a tudomany miivelése;

a kulturalis, tudomanyos, sport és miiszaki innovacié szolgalata;

felkészités a hivatasra és a valasztott munkakorok betoltésére;

az oktatas €s kutatas szabadsaga, a tanuldshoz vald jog, mint alkotmanyos
alapelvek megvalodsitasahoz sziikséges feltételek biztositasa.

Kitiintetett feladata a jovO nemzedék nevelésére-oktatasara hivatott
pedagbdgusok képzeése.
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Indoklas: Az alapelvek célja, hogy biztositsa a magyar tarsadalom ¢és a felsdoktatas
hagyomanyos értékeinek megdrzését a felesleges tulszabdlyozas elkeriilésével.
Szandéka, hogy a felsGoktatas ne elsddlegesen profitszerzd szolgaltatasként, hanem
az allam altal a ma ¢él6k ¢és utddaik javara teljesitett kozszolgalatként keriiljon
meghatarozasra, szabdlyozdsra. Az Uj torvény, melynek értékrendje, céljai és
feladatai harmonizalnak a nemzeti egyiittmiikodés programjaval, megfelel a modern
kor mindségelvii kihivdsainak és az Eurdpai Uni6d ajanlasainak. Alkalmazza a
szubszidiaritas elvét, amely szerint a feladatokat azon a szinten oldjak meg, ahol azok
felmertiltek, vagyis a felsGoktatds az autonomia figyelembevételével decentralizalt.

A FELSOOKTATASI TORVENY CELJA
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A torvény a kozépfoku oktatdsra €piild képzési formadk miikddésének jogi kereteit
hatarozza meg, kiilonds tekintettel ezek kitiintetett szerepére kozos orokségiink, a
magyar ¢€s az egyetemes kulttira és tudomany értékeinek 4tadasa és megujitasa terén.
Célja a magyar felsdoktatas magas szinvonalanak biztositésa.

A Magyar Koztarsasdg oktataspolitikaja nemzeti oktataspolitika, célkitlizései
Osszhangban vannak az Eurdpai Oktatasi Térség értékeivel, melynek alakitasaban a
Magyar Koztarsasag aktivan részt vesz.

A FELSOOKTATASI TORVENY HATALYA

A torvény hatdlya kiterjed a Magyar Koztarsasadg teriiletén miikodé minden a
felsooktatas oktatasi tevékenységeben, ennek igazgatasiban részt vevo szervezetre,
intézményre, ezek alapitoira, fenntartoira, a felsdoktatas céljainak megvaldsitasaban
részt vevo, e szervezetekkel foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyban all6 oktatdkra,
tudomanyos kutatokra és mas alkalmazottakra, a felséfoku képzésre jelentkezd
személyekre, a felsOoktatasi intézmények hallgatdira, a felsoktatas szervezeteinek
tamogatoira. Kiterjed a magyar felsoktatasi intézményeknek a Magyar Koztarsasag
tertiletén kiviil folytatott felsdoktatasi tevékenységére.

A FELSOOKTATASI INTEZMENY AUTONOMIAJA

A felsboktatasi intézmények — a hatalyos jogszabalyok keretei kozott - feladataik

ellatasahoz sziikséges mértékli autondmidval rendelkeznek az alabbi teriileteken:

e az oktatas és kutatds tartalmdnak és modszerének megvalasztasa jogszabaly
meghatarozta keretek kozott;

e a munkatarsak és vezetok megvalasztasa,

e jogszabalyban meghatarozott keretek kozott a hallgatok felvétele ¢és
teljesitménytik értékelése;

e jogszabalyban meghatdrozott moédon az intézmény ¢&s szervezeti egyseégei
szervezeti ¢s miitkodési szabalyainak megallapitasa;

o rendelkezés a sajat, nem koltségvetési forrasbol szarmazo bevételek felett;

e az 0 torvényi keretek kozott megvalosuld vagyongazdalkodasi és vallalkozoi
tevékenység gyakorlasa; az dallami vagyon vagyonkezelésével Osszefliggd
kotelezettségek és feladatok ellatasa

e asajat tulajdonu gazdasagi tarsasagok mitkddtetése.

A fels6oktatasi intézmény dont minden olyan intézményi {igyben, amelyet torvény,
vagy annak felhatalmazasa alapjan mas jogszabaly nem utal allami vagy
onkormanyzati hataskorbe.

A fels6oktatas autonomiajara vonatkozo részleteket az (1. sz. melléklet) tartalmazza.
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Indoklas: A felsGoktatasban folyd szakmai tevékenység akkor Ilehet a
leghatékonyabb, ha mentes a kiilsé befolyastol, miutan a sziikséges szakértelem ¢és a
feladat iranti elkotelezettség jelen van az intézményekben. Ugyanakkor a mindség és
a nemzetpolitikai érdekek érvényesiilése hosszu tdvon csak gy biztosithato, ha a
kovetelményeket az allam, a fenntarté hatarozza meg. Ezért egyensulyt kell teremteni
a felsdoktatasi intézmény autondmidja €és a jogszabalyok keretei kozott torténd
kozponti szabalyozas kozott. Az intézményl autondémia a torvényi korlatok kozott
érvényesill az intézmény gazdalkodasdban ¢és nem érvényesiil a mindségi
kovetelmények meghatarozasaban és ellendrzésében.

A FELSOOKTATASI INTEZMENY

A felsOoktatas 6nallo intézményei: az egyetem ¢s a foiskola.

A felsOoktatasi intézmény alapitd, fenntartd szerint lehet allami, egyhdzi €s, mas
személy, illetve szervezet altal alapitott, fenntartott. A torvény garantalja az
intézményalapitds szabadsagat, amelynek feltételeit jogszabalyok rogzitik. A
felsdoktatasi intézmények, amelyek nemzetkozi mérceével is kiemelkedd szinvonali
munkat végeznek, palyazat alapjan megkaphatjak a ,kutatd” mindsitést. Ezt a cimet
elnyerheti az intézményben miitkodd kar, vagy karon belil miikoddé 6nallo szervezeti
egys€g. A cim elnyeréséhez sziikséges feltételeket jogszabaly szabalyozza. Az
allamilag elismert felsoktatdsi intézmények felsorolasat a torvény melléklete
tartalmazza (2. sz. melléklet).

1. egyetem

Egyetemnek mindsiil az a felsdoktatdsi intézmény, amely legaldbb két képzési
teriileten legalabb harom egyetemi kart és legalabb ket doktori iskolat mitkodtet, €s
ahol az 0Osszes karok tobbsége egyetemi kar. E megkotések alol mentesiilnek a
kordbban egyetemi mindsitést nyert egyhazi, illetve miivészeti felsOoktatasi
intézmények. Az egyetem alap-, mester-, osztatlan és doktori képzést, felséfoku
szakképzést, tovabba szakiranyu tovabbképzést folytathat.

Az egyetem feladata a hivatasukat magas szinvonalon gyakorlo, a tudas vildgaban
onallé teljesitményre képes, elméleti és gyakorlati tudassal is rendelkezd
szakemberek képzése, tovabba kutatdsok folytatdsa a Magyar Tudomanyos
Akadémiaval, valamint a gazdasagi, kulturdlis (miivészeti, épitészeti stb.), sportélet
képviseldivel és mas tarsadalmi szereplékkel dsszehangoltan.
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2. féiskola

Foiskola az a felsdoktatasi intézmény, amelyik legaldbb két képzési teriileten,
legalabb négy szakon elsdsorban alapképzést, felsdfokti szakképzést és szakiranyu
tovabbképzést, valamint osztatlan és — jogszabalyban meghatarozottak szerint —
mesterképzést folytat. Sajatos képzési teriileten (pl. konduktiv nevelés) ettdl valod
eltérés lehetséges. Foiskolai képzés egyetemen, kari struktiraban is mitkodhet.

A fo6iskola feladata els6sorban a felséfoku ismereteket igényld hivatasok gyakorlati
szakembereinek képzése, de féiskolan kutatod tevékenység is folytathato.

A felsOoktatasi intézmény jellemzd szervezeti egységei a karok, tovabba oktatasi,
kutatasi, funkcionalis, szocidlis és szolgaltatd és mas egységek lehetnek. A szervezeti
egyseégek tipusaira vonatkozo részletes szabalyokat a torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabaly tartalmazza.

1. Egyetemi kar az a szervezeti egyseg, amely egy adott képzési (tudomanyos)

teriileten egy vagy tobb szakon folytat egyetemi szintli képzést.

Egyetemi kar miikodésének elérendo feltételei:

e az oktatok és kutatok legalabb kétharmada rendelkezik tudoményos fokozattal;

e az egy minQsitett oktatora jutd nappali tagozatos hallgatok szdma nem haladja
meg a 25 fot;

e legaldbb egy 6nalld vagy mas intézménnyel k6zos doktori iskolaval rendelkezik;

e az oktatok rendszeres kutato tevékenységet folytatnak;

o ateljes allasu oktatok 1étszama eléri a 40 {ot.

2. Foéiskolai kar az a felsOoktatasi szervezeti egység, amely egy adott képzési
(tudomanyos) teriileten egy vagy tobb szakon folytat alap- €s mesterképzest.
Foiskolai kar miikodésének elérendd feltételei:

o a foallasu oktatok 1étszama eléri a 35 f6t,

e a mindsitett oktatok szdma eléri az 6sszes oktatoi létszam legalabb egyharmadat.

Az agrar- ¢és vidékfejlesztési, valamint az egészségiigyi, gyogyito-megel6zd
feladatokra a torvényben meghatarozottak szerint az egyetemeken centrumok
szervezOdhetnek.

Térségi intézményhdlozatok 1étrehozasat eldsegitd regiondlis centrum szervezésére is
lehetdség nyilik.

A felsGoktatasi intézmények orszagos ¢és térségi kulturdlis feladatvallalasait,
regionalis kotodését is erdsitik az alapfeladatokra szervez6dd, az intézmény
szervezeti egységeiként miikoddé kozoktatasi, kozmiivelddési intézmények
(gyakorloiskolak, konyvtarak, mazeumok, levéltarak).
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Tanarképzé Intézet az a szervezeti egység, amely — jogszabaly alapjan - a karok
mellé rendelve szervezi, tovabba elldtja a tanarjeldltek elméleti és gyakorlati
képzését.

Indoklas: A modern tudomdny fejlédése kovetkeztében igen gyorsan elavul a
tananyag jelentOs része. A valtozasokkal csak azok tudnak 1épést tartani, akik maguk
is kutatna, illetve folyamatos gyakorlati tudéasra tesznek szert, ezért a mindségi
oktatas feltétele a mindségi kutatdmunka, valamint a kutatds és gyakorlati
tapasztalatok megszerzésének Osszehangolasa. A gyakorlati tudds megszerzése
érdekében kiilonosen fontos az egyetemek, képzOhelyek és vallalkozasok kozotti
egylittmiikodés. A karok minimalis méretének meghatarozasaval lehet biztositani a
mindség eléréséhez elengedhetetleniil sziikséges kritikus tomeget, amely
teljesitésének 1dopontjat a torvény hatarozza meg. Fontos, hogy vildgosan
megkiilonboztessiik az egyetemeket a féiskolaktol. A torvény mindkét intézmeénynek
meghatarozza a Kkitlintetett feladatat, amelyek tarsadalmi fontossdgukat tekintve
egyenranguiak. A rugalmas szabalyozas mindazonaltal nem zarja ki sem a feladatok
kozotti  atjarast, sem a hallgatdi mobilitast. A felsoktatasi intézmények
miikodésehez, miitkodtetésehez kapcsolodd dontéshozatali rend atalakulasanak fontos
eleme a szervezeti kérdésekben vald dontés lehetdsége. A felsdoktatasi intézmény a
torvény rendelkezései alapjan megkapta a felhatalmazéast ahhoz, hogy az alapitd
okiratdban meghatarozott feladataihoz igazodo belsé szervezetet alakitson ki.

A jelenlegi kutatoegyetemek mindegyikéhez - kutatdsi eredményesség szempontjabol
- jelentésen kiilonb6z6 karok tartoznak. Finomabb megkiilonboztetést tesz lehetévé a
kutaté karok (intézetek, illetve tanszékek) létrehozdsa, ez biztositja a magas
szinvonall kutatést, a szellemi €s anyagi forrasok nélkiilozhetetlen 6sszpontositasat, a
nemzetkozi mércével merve is kiemelkedd mithelyek kialakuldsat. Ennek eldfeltétele
a ,kutatd” cimet megszerzett szervezeti egység kutatdsi tevékenységének
finanszirozasa egy, kiilon erre a célra elkiilonitett keretbol. Megfelelden koncentralt
tamogatds hijan reménytelen a részvétel a nemzetkozi kutatasi versenyben, ami az
egyetemi oktatas szinvonaldnak zuhandsat idézné¢ eld.

A FELSOOKTATASI INTEZMENY ALAPITASA, ATALAKITASA,
MEGSZUNTETESE
AZ INTEZMENY MUKODESE, MINOSEGBIZTOSITASA, BELSO
ELLENORZESE ES VEZETESE

A torvényjavaslat biztositja az intézményalapitds szabadsagat az allam 4altal
meghatarozott tartalmi keretek kozott és feltételekkel. Az intézmény mitkodéséhez
sziikséges targyi, pénziigyi, személyi feltételek, valamint az intézmény torvényes
miikodtetésének biztositdsa az alapitod, fenntartd feladata, amelyet az allam erre
rendelt szervezetei utjan ellendriz.
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A fenntartoi jogosultsagok allam nevében torténd gyakorlasara az oktatasért felelds
miniszter jogosult. Az alapitas, az atalakitas és a megsziintetés feltételeit és eljarast
a torvény melléklete tartalmazza (3. sz. melléklet).

1. A felséoktatasi intézmény legfébb dontéshozo szerve a szenatus. A szenatus tagjai
a rektor, a karok dékanjai, a karok egy-egy valasztott oktatdja, az oktatoi
(professzori) tanacs valasztott elnoke, az egyetemi doktori tanacs valasztott
elnoke, a nem oktatdéi statuszban 1évO dolgozok valasztott képviseldje és a
doktoranduszok valasztott képviseléje. A Hallgatéi Onkormanyzat az dsszlétszam
15%-t delegalja a szenatusba, és biztositja az idegen nyelvii képzésben részt vevo
kiilfoldi hallgatok megfelel6 képviseletét. (Jogkorokrol 4. sz. melléklet.)

A szenatus hatarozatképes, ha tagjainak tobbsége jelen van, dontéseit — f6szabaly
szerint — jelenlévo tagjai tobbségének szavazataval hozza.

A szenatusban biztositani kell a felsOoktatasi intézmény oktatoinak, kutatoinak,
mas foglalkoztatottjainak és a hallgatoknak a képviseletét. A szenatus tagjai
valasztas utjan nyerik el megbizatasukat. A rektor hivatali megbizatasanal fogva
tagja a szenatusnak. A felsdoktatasi intézmény oktatoi, kutaton altal delegalt tagok
a szenatus tagjainak a tobbséget alkotjak. A szenatus létrehozasaval, mitkkodésével
kapcsolatos szabalyokat a szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmazza. (4. Sz.
melléklet.)

2. A karok legfébb dontéshozd szerve a Kari Tanacs. A Kari Tanacs Osszetétele, a

szenatus Osszetételével azonos elvek szerint biztositja az oktatok, hallgatok,
alkalmazottak képviseletét.
A Kari Tanacs tagjainak valasztisara a Kari Tanacsnak az intézményi
dontéshozatalban gyakorolt véleményezési, dontési jogosultsdgaira vonatkozo
szabalyokat a Szervezeti és Miukodési Szabalyzat hatarozza meg, figyelemmel
arra, hogy a torvényjavaslat tételes meghatdrozasat adja a szenatus altal
kizarolagos jelleggel, at nem ruhdzhato médon gyakorolt jogosultsdgoknak.

3. A rektor a felsdoktatasi intézmény vezetdje, akinek munkajat a rektorhelyettesek
segitik.  Felelés mindazon feladatok és  tevékenységek  ellatasaért,
megszervezéséért, amelyet jogszabaly, belsd szabalyzat nem utal mas személy,
vagy testiilet hataskorébe.

A rektor gyakorolja a felsGoktatdsi intézmény munkavallaléival kapcsolatos
munkaltatoi jogokat, felel az alapitod okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelmeényeknek megfeleld ellatasaert.

Rektori megbizast egyetemi, fOiskola esetén egyetemi, vagy fdiskolai tanari
munkakorben alkalmazott, az intézménnyel teljes munkaidds foglalkoztatasban
allé személy kaphat, feltéve, hogy

a) rendelkezik vezetési - szervezési - gazdalkodasi ismeretekkel €s gyakorlattal,
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b) nyilvanos palyazat eredményeképpen a szenatus altal felallitott rangsor
figyelembevételével a fenntartd az oktatasért felelés miniszter utjan kezdeményezi
a megbizasat,

c) a koztarsasagi elnok — foiskola esetén a miniszterelnok — ad részére megbizast.

4. A karok vezetdje a dékéan, akinek munkajat a dékanhelyettesek segitik. A
hataskoroket az intézmény Szervezeti és Milkodési Szabdlyzata allapitja meg,
amelyet - jogszabalyban meghatarozottak szerint a szenatus fogad el és a rektor
hagyja jova. Az Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat torvényességét a fenntartd
ellendrzi.

A rektor és a dékan sajat hataskorben konzultativ vagy tanacsado testiileteket hozhat
létre az intézmény fejlodésének €s mitkodésének segitésére. A testiilet tagjainak
megfeleld vegzettségére ¢és szakkeépzettsegére, kiils6 szereplok, személyek
bevonasara vonatkoz6 szabalyokat az intézmény szervezeti €¢s mitkodesi szabalyzata
hatdrozza meg.

Ugyanaz a szeme¢ly azonos intézmeényben rektori vagy dékani tisztségre palyafutdsa
soran legfeljebb két ciklusra valaszthaté palyazati eljarast kovetéen. Egy ciklus
hossza négy év. A doktori iskoldk ¢és a tanszékek vezetdi, valamint az
intézetigazgatok kinevezése 4 ¢évre szOol. Egy alkalommal, palyazat nélkiill a
tovabbiakban palyazattal hosszabbithatd meg. A palyazati eljaras részletes szabalyait,
figyelemmel a felsOoktatasi intézmény tovabbi vezetdi esetén lefolytatandd nyilvanos
palyazati eljarasra is, valamint az egyes 0sszeférhetetlenségi szabalyokat jogszabaly
allapitja meg. Vezetéi megbizas a hatvanstodik életév betoltéséig szolhat.

A fels6oktatasi intézmény igazgatasi feladataiért felelos vezetd (pl. fotitkar,
kancellar) kinevezésérdl az intézmény Szervezeti ¢€s Milkodési Szabalyzata
rendelkezik.

A rektori potlek az egyetemi vagy fOiskolai tanari alapbér egyszerese, legfeljebb
kétszerese. A rektorhelyettesek és a dékanok podtléka a rektori potlek legfeljebb
kétharmada. A tovabbi vezetdi potlekokat is jogszabaly hatarozza meg.

A felsdoktatasi intézmény €s szervezeti egységei miitkodésének egyéb szabalyait a
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat allapitja meg. A mindségbiztositas részét képezik
a szabalyzatok rendszeres feliilvizsgdlata, a curriculumok képzési ciklusonkénti
értekelése, az oktatok hallgatdi véleményezése €s a kétévente torténd intézményi
onértékelések.

Indoklas: Szabalyozni sziikséges a szenatus Osszetételét, a dontéshozatal rendszerét,
¢s a hallgatoi részvételt is (1. még a hallgatdéi onkormanyzatra vonatkozo részt). A
vezetOi tisztségeket hatarozott ideig ¢és meghatarozott kor betoltéséig lehet betdlteni,
ez eldsegiti az intézmény demokratikus mitkodéset €s allandd megujulasat. A torvény
lehetdséget teremt arra, hogy a helyi specialis vagy orszagos igények érvényesitése, a
gazdasagi ¢lettel valdo szorosabb kapcsolatok kiépitése céljabol a felsGoktatasi
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intézmény konzultativ testiilete(ke)t miikddtessen, amely részben betoltheti a
gazdasagi tanacsoknak korabban szant funkcidkat is. A jelenlegi gyakorlatnak
megfelelden felsd korlatot adunk a vezetdi potlékokra, melynek 0sszegét a miniszter
hatarozza meg, hogy elkeriilhetdé legyen a vezetd testiiletek és a vezetdk elvtelen
érdekszovetsége.

A KEPZES

A képzés akkreditalt szakokon, a szenatus altal elfogadott képzési program, és
legalabb 5 évente feliilvizsgalt curriculumok alapjan folyik.

A fels6oktatdsi intézmény a Magyar Koztarsasag teriiletén csak székhelyén vagy
telephelyén indithat alap- vagy mesterképzést.

A szakok ¢€s doktori iskolak inditasat a Magyar Felsoktatasi Akkreditacios Bizottsag
javaslatinak figyelembevételével a miniszter engedélyezi. Allamilag elismert
oklevelet csak felsfoktatasi intézményben, akkreditalt képzésben lehet szerezni.

A fels6oktatasban 4ltalaban kétciklusu képzés valosul meg, kivéve azokat a
tudomanyteriileteket, amelyeket jogszabaly megnevez. Az orvostudomanyok, a
jogtudomanyok, az allatorvosi-, erdész-, épitész-, €s a miiveészképzésben fennmarad
az osztatlan 10, illetve 12 féléves képzés. A szaktudomanyok sajatossagai és a
munkaerd-piaci kovetelmények figyelembevételével ad lehetdséget a térvény mas
szakokon is az osztatlan képzés kialakitasara. A tanarképzés alapvetéen osztatlan
formaban, a Tanarképzd Intézetek kozremiikodésével, iskolai gyakorlati évvel, 12
félév idétartamban torténik.

Azok az intézmények, amelyek alapszakon is €s mesterszakon is rendelkeznek mar
szakinditasi engedéllyel, szenatusi hatarozattal akkreditaljak, ezt kovetden inditjak
wra az egyciklusa, illetve a kétciklusi képzeést. A Magyar Felsdoktatasi
Akkreditacios Bizottsag az igy inditott képzéseket a legkdzelebbi intézmény-
akkreditacio alkalmaval vizsgalja felil.

A kétciklusu képzés elso idOszaka, az alapképzés altalaban 6 félév. Az alapképzésben
alapfokozatu végzettség (baccalaureus, bachelor) és/vagy szakképzettség szerezheto.
Az alapképzésnek két, tartalmilag kiilonbozd tipusa van: a gyakorlati és az
akadémiai. A gyakorlati olyan képzést ad, melynek elvégzése utan a hallgato teljes
értékli gyakorlati szakemberré valik, ezt az abszolutoriumot és a — megvédett —
szakdolgozatot kovetéen — a gyakorlati BA/BSc oklevél tanusitja. Az akadémiai
tipusu alapképzés szélesebb és mélyebb elméleti képzést nytjt és kevesebb gyakorlati
ismeretet, alkalmazkodva a szinvonalas mesterképzés igényeihez. Ezen tipusu
alapképzés az abszolutoriumot kdvetden az akadémiai BA/BSc oklevélre jogosit. Az
akadémiai tipust alapképzés zarovizsgaval végzOdik, amely a mesterfokl képzésre
torténd felvétel kovetelménye. A mesterfokon tovabb nem tanuld hallgatok az
alapképzeés befejezését kovetd szemeszterben irhatjak meg a szakdolgozatukat. Egyes
szakokon illetdleg egyes hallgatok esetében ugy is megszervezhetd a képzés, hogy az
alapképzeésbdl  meghatdrozott  kritériumok  teljesitésével  atléphessenek  a
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mesterfokozattal zarulé osztatlan képzésbe, vagy az alapképzésben folytatott
tanulmanyokat szakképzettséget ado képzéssel egészitsék ki. A képzés rugalmassagat
biztositd valtasok esetében a kovetelményekrdl, a szakdolgozat benyujtasardl és
megvédésérdl a tanulmanyi szabalyzatokban rendelkeznek az intézmények.

Az alapképzés folyaméan és azt kovetéen a két tipus kozott — jogszabalyban
meghatéarozottak szerint - biztositott az atjarhatosag.

Az akadémiai alapképzést kovetden a 4 féléves mesterképzésben tanulmanyi
teljesitményhez kotott feltétel teljesitése esetén lehet folytatni a tanulméanyokat. A
képzés abszolutoriummal €s szakdolgozattal zarul ¢és MA/MSc oklevélre jogosit.

A doktori képzés mesterfokozati oklevélre épiil, és 6 szemeszteres, amely
kibdvithetd egy éves predoktori 0sztondijas iddszakkal, amelyet a fokozatszerzési
eljaras és a fokozat megszerzése kovet.

A fels6foku képzés rendszerének része a 4 féléves (EU Kozosségi szabalyozott
szakmak esetében 6 féléves) felsofoku szakképzés, amely szakképzettséggel zarul, de
felsofoku végzettseget nem ad.

Az ujabb szakképzettséget adod, de Ujabb felséfokll végzettséget nem biztosito, 2-4
feléves szakiranyu tovabbképzések egyarant hirdethetok alap és mester fokozatu
felsofoku végzettseglieknek.

A képzési rendszer rugalmassagat biztositja az intézményvaltas, a kreditatvitel, a
mobilitast segitd ECTS rendszer, ¢s a kiilonbozé tanulmanyok felséfoku
tanulmanyokba torténd beszamitasat és elismerését kiilon szabalyozas rogziti.

A fels6oktatas képzési rendszerét az 5. sz. melléklet tablazataban foglalja 6ssze.

Indoklas: Magyarorszag az 1999-ben aldirt Bolognai Nyilatkozatban meghatéarozott
célok elfogadasaval kotelezettséget vallalt az Europai Unid versenyképességének
biztositasa ¢érdekében az Europai FelsOoktatasi Térség kialakitasaban. Ennek
részeként a tobbciklusu képzési szerkezet bevezetése 2006-t6l tortént meg. A
felsdoktatas jelenleg rovidebb, harom-négyéves gyakorlatorientalt és a hosszabb, 6t-,
hatéves elméletorientalt - foiskolai vagy egyetemi szintli végzettséget add - képzesi
szerkezetét, felmend rendszerben a tobbciklusu képzési szerkezet valtotta fel
napjainkra.

Nem valtozik a szabalyozas abban, hogy a felsdoktatdsi intézmények a képzési
program részét képezd alap- és mesterszakokat, tovabba doktori képzést a Magyar
Felsooktatasi Akkrediticios Bizottsdg eldzetes tamogatd véleménye alapjan
indithatnak, és a tanterv elkészitése az intézmény hataskore.

A tovabbképzési rendszer felsOoktatasi intézmények hataskorébe tartozd formdja a
veégzettségi szintet nem maddositd, tovabbi szakképzettséget nyjto, oklevéllel zaruld
szakiranyu tovabbképzés, amely alap- és mesterképzésre is épiilhet.

A felséoktatdsi intézmények képzési feladatkorébe tartozik a kozépfoku végzettségre
epiild felséfoku szakképzés, amelynek ismeretei kreditértékként beszamithatok az
alapképzésbe, illetve az 1) szabalyozassal biztositani kell az alapképzésbdl a
fels6foku szakképzésbe torténd atlépés, a tovabbépithetdség és a rovid ciklusa
képzésekhez illeszkedésének lehetdségét.
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Hasonléan nyitotta kell tenni a képzési rendszert, indokolt esetekben az osztatlan
képzések korének bovitésével, az alapképzésben a gyakorlatorientalt ¢&s
elméletorientalt képzések megkiilonboztetésével, a képzési fokozatok kozotti atjaras
lehetdségének szabalyozott bovitéséve. A kreditrendszer valtoztatdsaval kell
biztositania kis kreditszdmt tanegységekre tagolddd képzések, a megndvekedett
kontakt dra- és vizsgaszamok, a hallgatokat teljesitményekre 6sztonzo ésszertsitését,
atalakitasat, a hallgatdoi tanulmanyi értékdrzé kapcsolatoknak, formdknak
megerositését.

PEDAGOGUSKEPZES

A tanarképzés alapmodelljének a két emeltszintli érettségi €s alkalmassagi
kovetelmények alapjan torténd felvétellel, két szakos, osztatlan ot+egy gyakorlati
éves keépzest tekintjiik. A pedagoguskeépzesben a felvételi eljaras keretében kell
biztositani a jelentkezok pedagdégus palya iranti elkotelezettségenek  €s
alkalmassaganak vizsgalatat.

A tizenkét félevben egyenld aranyban torténik az egy-egy szaktargyi (diszciplinaris)
képzés és a tanari felkészités. (120-120-120 kredit). A diszciplindris képzésben a
tanarok szamara meghirdetett kurzusok 25 %-a tanari felkésziilést szolgalja. A tanari
felkészités része a szakmodszertan és tanitasi gyakorlat (12+3 és 12+3=30 kredit),
valamint a képz¢s tiz félévében a pedagodgiai-pszichologiai felkészités (30 kredit). A
hatodik, gyakorlati évben 10 kredit értékii pedagdgiai, pszichologiai kurzust kell
felvenni a jel6lteknek, tovabbi 50 kredit a szakmoddszertani és a pedagogiai gyakorlati
¢s szakdolgozati feladatokhoz kotddik.

A képzés 0t éve abszolutoriummal zar és a hallgatol jogviszonyban eltoltott ket
gyakorlati félév utan a zardvizsga vezet a tanari diplomahoz, amely mester fokozata
¢s tartalmazza a szak, szakok és a tanari szakképzettséget jelol6 MEd. (Master of
Education) elnevezést. A pedagdgus palya modellben az egy éves tanarjeldlti
gyakorlatot a végzeést kovetd kétéves tanari gyakornoki id6 koveti.

Az alapmodell elsé 6téves szakasza nyitott €s a tanari, nem tanari szakok kozott mind
a kétirany(l atjarhatdsagra, valamint a tanarképzés nem elsé félévben, belsod
szelekcioval torténd kezdésére, illetdleg a teljes értékii nem tanari szakos képzésekkel
egyidejli vagy azt kovetd tandrképzési struktirdk miikddésére is lehetdséget ad, de
kotott a hatodik év Osszefiiggd iskolai gyakorlataban.

A szakos rendszer alapjanak a kozoktatdas miiveltségi teriiletében megjelend
diszciplinaris képzést tekinti, két szakos rendszerben, megadja a lehetdségét az egy
szakossagnak (pl. miivészeti, testkulturdlis képzésben) €és a tobb kozoktatasi
szaktargy oktatasara felkészitd tanarképzésnek (pl. a szakmai tanarképzésben). A
szakmai pedagogusképzésben a felsdfokl szakképzeés keretei kozott folyod gyakorlati
oktatok, az alapképzésben folyo szakoktatok €s a mester vagy osztatlan képzésben
folyd mérnoktanar képzésben Onallo szakképzettségként van jelen a szakmai és a

12



Vitaanyag

pedagogus szakképzettség. A miiszaki modellhez hasonl6 szerkezetii lehet a képzés a
szakmai pedagogusképzés mas dgazataban is.

A véazolt modell rugalmassagat biztosithatja az intézmény kari szerkezetébe
illeszkedd, a tanarképzés tartalmi, szervezési €s gyakorlati képzési feladatait ellatd és
koordinalé Tanarképz6 Intézet. Ebben a szakma, a szakmddszertan és a pedagogia-
pszichologia aranyos képviselete kell, hogy megvalésuljon. Mind az intézmény
fenntartasdban milkkodé gyakorld iskolak feliigyelete, mind a kiilsé gyakorlok
halozatanak kiépitése és miikodtetése a Tanarképzd Intézet feladatkorébe tartozik,
fenntartasuk forrasa az intézmény normativ tdmogatasa.

A képzés részEét alkotd, hallgatdi jogviszonyban eltoltott iskolai gyakorlat idejére a
hallgatokat megilletd tamogatdson tul a kozoktatasi intézmény altal folyositott,
jarulékmentes, ,hallgatéi munkadijban” részesiilnek a tanarjeloltek. A
koltségvetésben hallgatonként az el6z6 évi minimalbér 6sszegének megfeleld forrast
kell biztositani. Az iskolai mentorok dijazasanak fedezetét a gyakorlati év képzési
normativaja biztositja a felsdoktatasi intézmény koltségvetésében.

A Kormany ¢és az Onkormanyzatok a hianyszakokon tanulok 6sztonzésére kiemelt
Osztondijat alapithatnak.

A csecsemd ¢s kisgyermekneveld, az O6vodapedagogus ¢és tanitd szakok képzési
szerkezete az alapképzési fokozatban fejleszthetd tovabb a masik szakteriilethez
illeszkedd kettds képzésekkel, amelyek a képzés kozos tartalmi elemei kovetkeztében
a képzés parhuzamossagat, ¢és az intézményrendszerben a rugalmasabb
alkalmazhatosagot biztositjadk. A pedagdgusképzés minden szintjén és agazataban a
tovabbképzési feladatokat elsddlegesen a felsGoktatasi intézmény feladatanak
tekintjlk.

A pedagbdgusképzeés tovabbi szabalyait, képzési ¢€s kimeneti kovetelményeit
jogszabaly allapitja meg.

Indoklas: A felsdoktatas legnagyobb képzeési dga a pedagdgusképzés. Kiilondsen a
tanarképzeés kapcsolodik szorosan valamennyi szakteriilethez. Jellemzden a hallgatoi
osszlétszam negyed része tanul valamely pedagogus szakon, és a felsOoktatasi
intézményeknek mintegy a fele folytat pedagdgusképzést.

A tandrképzésben a tobbciklusi képzés elonyei, foleg a tanari szakvalasztasanak
késdbbi 1ddpontban torténd valasztasa mellett jelentkezd fesziiltségek, a masfél
szakossag, az alapképzés belsd ardnytalansdgai, a pedagogiai €s pszichologiai képzés
a képzeés késobbi szakaszara tolodésa, a valaszthatd szakok és a tervezett gyakorlati
felev koriil a tanarképzés valtozasat indokoljadk. A kozoktatas megujulasanak
garancialis feltétele a pedagogus, az 0 képzési rendszer kialakitasa.

TEHETSEGGONDOZAS

13



Vitaanyag

A fels6oktatasi intézmények feladata a tehetséggondozas: a szakmai, mitkodési
tertiletiikon tobbletteljesitményre képes didkok felismerése, szakmai, miivészeti, sport
eldmenetelilk kovetése, segitése. Ezen tevékenységiik soran egyiittmitkodnek
kozépiskolai tehetséggondozd szervezetekkel, programokkal. Sajat tertiletiikon
szakkoroket, tanulmanyi versenyeket, tudomanyos didkkoroket, szakkollégiumokat
mikodtetnek, eldsegitik a kiemelkedd teljesitményt felmutaté hallgatok
bekapcsolodasat a hazai és nemzetkozi tudoméanyos miivészeti €s sportéletbe. Kiilon
jogszabalyban meghatarozott eszkozokkel jarulnak hozza a kiemelkedd szakmai,
miivészeti, sport teljesitményre képes hallgatok tanulmanyi kotelezettségeinek
egyszerlsitett, gyorsitott, magas szinvonall teljesitéséhez, kutat6di, miivészi palyan,
illetve a sportélet teriiletén vald6 megtartasukhoz, a tehetséggondozasban
eredményesen részt vevo oktatok munkajanak elismeréséhez.

A fels6oktatasi intézmény tehetséggondozas celjabol szakkolleégiumokat 1is
miikddtethet. Szakkollégium milkodhet az intézményi kollégium részekent, vagy
onallo szervezeti egysegként. A szakkollégiumok tagjai lehetnek bentlakd vagy
kiilsOs didkok. A szakkollégium igazgatdjat legfeljebb négy évre a rektor palyazat
alapjan nevezi ki. A kinevezés legfeljebb egy alkalommal meghosszabbithato. A
szakkollégium a MAB-t0l kérheti szakmai, kulturalis €s sport programjanak,
tehetséggondozd tevékenységének akkreditdlasat. Az akkreditalt szakkollégiumok
miniszteri rendeletben meghatarozott mértékii kiilon tdmogatast kapnak.

Indoklas: Hazank természeti, gazdasadgi adottsagai mellett a versenyképesség
helyreéllitdsa és megdrzése elsdsorban az emberi erdéforrasok, a szellemi téke, az
innovacio, kreativitds és a kulturalis értékek minél teljesebb korti felismerése ¢€s
kiaknazasa révén varhato.

AZ OKTATOK

A felsdoktatasi intézmeények mindségét az alkalmazott oktatok, kutatok, a tanari és az
oktatassal, a felsOoktatas milkodésével kapcsolatos feladatok ellatasaban
kozremiikodo alkalmazottak hatarozzak meg.

A felsooktatasban alkalmazott oktatdoi munkakoroket, alkalmazasuk és kinevezések
feltételeit tablazatban foglaltuk 6ssze (6. sz. melléklet). A felsdoktatasi intézményben
létesithetd kutatéi munkakérokben a kinevezési feltételek a tudomanyos
segédmunkatars, a tudomanyos munkatérs, a tudoméanyos fémunkatars esetében az
egyetemi tanarsegéd, az adjunktus, a docens, a tudoméanyos tandcsado és a kutato
professzor esetében az egyetemi tanari kdvetelményekkel azonosak.

Indoklés: A kiilon jogszabalyban meghatdrozott habilitacios eljaras keretei kozott kell
a jeloltnek bizonyitania mind az oktatas, mind a kutatas teriiletén elért kiemelkedd
jartassagat, eredményeit. Az MTA doktora cim elnyerése szigoruan szabalyozott
keretek kozott ellendrzi a jelolt tudomanyos teljesitményét, tudomanyszervezésben,
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iskolateremtésben betoltott szerepét. Az oktatdsi teljesitmények, képességek megléte
az egyetemi tanari palyazatbiralati eljarasdban ellendrizhetd.

Sziikséges rogziteni az alkalmazasi feltételeket a kiilonb6z6 oktatdoi munkakorokben,
e feltételek a mindséget képviseljék. Ha egy tanarsegéd kétszer négy év alatt nem
szerzi meg az adjunktusi kinevezéshez sziikséges doktori fokozatot, nem alkalmas
oktatonak, és nem maradhat a felsGoktatasi intézményben. A posztdoktori 6sztondijak
belépésével a tehetséges fiatal kutatok oktatoi alkalmazasat kivanjuk eldsegiteni. Bar
az adjunktusok altalaban arra torekszenek, hogy megfeleld tudomanyos eredmények
elérése utdn docensi kinevezést kapjanak, lehetdséget kell adni a tudomanyos
szempontbol nem kiemelkedd, de hasznos oktatdéi munkat végzd adjunktusok
hosszabb i1dejli foglalkoztatasara.

A gyakorlati vagy miivészeti vagy testneveld palydkra torténd képzés feltételeit kiilon
kell szabalyozni. A pedagogusképzesben tantargy-pedagogiat oktatok esetében a
doktori fokozattal egyenértékiinek kell tekinteni a kozoktatasban eltoltott aktiv husz
évet €és a mesteri fokozatot.

Az oktatoi és tudomanyos teljesitmény mérésére miniszteri rendeletben lehet
megfeleld, a tudomanyagak sajatossagait figyelembe vevd eljarast kidolgozni.

A HALLGATOK

A hallgatok felvétele — kiilon jogszabalyban meghatarozott modon - a kozépiskolai
¢s az ¢érettségi eredmények, tovabba egyéni teljesitmények alapjan Osszedllitott
rangsor €s a szobeli meghallgatis eredménye alapjan torténik. Adott szakra minden
felsdoktatasi intézményben azonos felvételi kovetelmények teljesitésével lehet
bejutni. A felvételi kovetelményeket a felkésziilési 1dd biztositasaval, két évvel
korabban kell kozzétenni.

Az 1) felvételi eljarasban a jelentkezés feltétele két tantargybol tett emelt szintii
¢rettségi (egy kotelezben elbirt €és egy valaszthatd tantargybdl), illetve egyes
szakokon (pl. miivészeti, testkulturalis) az intézmények szervezésében lebonyolitott
alkalmassagi, gyakorlati vizsga.

A felvételi ponthatarok megallapitasa stratégiai célokat kovetve torténik, figyelembe
véve a megallapitott keretszamokat, az intézményekbe jelentkezOk szamat,
jelentkezési sorrendjét, felvételi pontszammal értékelt teljesitményét és az intézmény
mitkddési engedélyben rogzitett kapacitasat.

Azokon a szakokon, amelyeken az oklevél mas személyek képzésére, egészségiigyi
vagy szocidlis ellatasara, illetve miivészeti valamint sport tevékenységre, tovabba
mérnoki tervezésre jogosit fel (pl. orvos, fogorvos, gyogytornasz, pedagogus,
pszicholdgus, szocidlis munkds, szinész, kommunikacio), kotelez0 a szakmai
alkalmassagi vizsgalat, az intézmények -eldirhatnak szobeli meghallgatast is.
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Fels6oktatasi intézménybe csak az nyerhet felvételt, aki az 6sszes (tobbletpontokkal
egylitt) megszerezhetd felvételi pontszam legalabb felét elérte. A felvételhez
sziikséges ponthatart el nem ért jelentkezOk szamdra a felsdoktatdsi intézmény
onkoltséges alapon elékészitd képzést, tin. nulladik évet indithat, melynek maximalis
id6tartama két félév.

Egy felvételi eljarasban legfeljebb 6t fels6oktatasi intézménybe lehet jelentkezni. Ha
a jelentkez6 nem nyert felvételt, elégséges pontszam alapjan atiranyithaté mas azonos
vagy rokon szakon képz0 fels6oktatasi intézménybe akkor is, ha azt nem jelolte meg.
Az atiranyitast a jelentkezé nem koteles elfogadni.

A felvételhez sziikséges ponthatart el nem ért, szocidlisan hatranyos helyzetiiek,
tovabba fogyatékossaggal ¢lok pozitiv megkiilonboztetését az Osszes felvehetd
hallgato létszamanak a kormanyrendeletben meghatarozott mértéke szerinti kiilon
keretbdl lehet biztositani. A fogyatékossaggal €16k esetében a felvételi eljarasban és a
képzés soran is biztositottak mindazon kedvezmények, amelyeket az érettségi
eljarasban biztositanak a tanuloknak.

A nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozd jelentkezd hasznalhatja anyanyelvét,
amennyiben kézépiskolai tanulmanyait is anyanyelvén végezte.

A fogyatékossaggal ¢él6 hallgatok tanulmanyaival kapcsolatos elveket, az
eldnyberészesitési szempontokat €s eljarasi szabalyokat kiilon jogszabaly hatarozza
meg.

A felvétel a mesterképzésre egy sorrenden alapulod felvételi rendszerben torténik,
amelyben az intézmény sajat, atlathato, nyilvanos és ellendrizhetd szempontrendszere
alapjan rangsort alakit ki a hozza elsd és masodik helyen jelentkezOk kozott.

A felsdoktatasi intézménnyel hallgatol jogviszonyban 4ll6 vagy tanulmanyi okbol
elbocsatott személy az intézmény azonos szakara — amelyre hallgatoi jogviszonya
vonatkozik, illetve amelyrdl elbocsatottak — felvételi kérelmet nem terjeszthet eld,
kivéve, ha 6nkoltséges vagy allamilag tdmogatott statuszat szeretné felcserélni.

A fels6oktatasi intézményekbe felvehetd 0j belépd allamilag tamogatott hallgatok
szdmat képzési teriiletenként (esetenként, szakonként), valamint a mesterképzésre
felveheté allamilag tamogatott hallgatok ¢s a doktori képzésre felvehetd
Osztondijasok szamat, a felvételt megel6zd év december 31-ig a Kormany hatarozza
meg.

A koltségtéritéses képzésekre felvehetdk szamarol az intézmények képzési kapacitasa
¢s a jelentkezdk teljesitménye alapjan sziiletik dontés. Az allamilag tdmogatott €s
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koltségtéritéses képzésben a felvételi ponthatirok eltérésének mértékét torvény
rogziti.

Az allami és egyhazi felsOoktatdsi intézményekbe felvehetd hallgatok 1étszama
intézményenként ¢és szakcsoportonként (kivéve a hitéleti képzéssel kapcsolatos
szakokat) rogzitett.

Az alapképzésben ¢€s szakiranya képzésben miikodo felvételi eljarastdl alapvetden
eltér a mester és doktori képzés eljarasi €s kovetelmény rendszere, mert az érintett
intézmények onalléan dontenek a kdvetelményekrdl, a felvételi eljaras rend;jérol.

A torvény rendelkezik a gyakorlati képzéshez, tovabba a tanulmanyok melletti
munkavégzéshez kapcsolddoan a foglalkoztatasra vonatkozo legfontosabb jogokrol.

A hallgatoi jogviszonyndl €s a kollegiumi tagsdgi viszonynal a munkaviszonyhoz
hasonld egyiittmiikodési kotelezettség alakul ki a hallgatd és a felsdoktatasi
intézmény, illetve kollégium kozott. Indokolt ezért, hogy a hallgatoi jogviszonybol,
illetve a kollégiumi tagsagi viszonybol eredd kotelezettségek teljesitésebdl szarmazo
dolgok feletti vagyoni (szerz6i) jogot - kiilon erre vonatkoz6 megéllapodas hianyaban
- a fels6oktatasi intézmény ¢€s a kollégium szerezze meg, mint a hallgaté jogutodja

A hallgatoktol elvarhaté a felsdoktatasi intézmény infrastruktirajanak célszerii
hasznalata ¢és ezzel egyiitt a helyiségek eszkozallaganak 6vasa és védelme, ezért
kartéritési feleldsséggel tartoznak.

A torvény meghatarozza a hallgatoi jogok és kotelezettségek legfontosabb korét.
Ezeknek a rendelkezéseknek a megjelenése egyértelmiivé teszi, hogy melyek azok a
kérdések, amelyeknek a meg nem tartasaért a hallgatot felel0sségre lehet vonni. A
hallgatoi jogviszony soran €érvényesiilnie kell a jogok ¢€s kotelezettségek egysegeének,
tovabba szabalyozni kell a jogorvoslat intézményét.

A hallgaté szdmara biztosithatd juttatasok, valamint az altala fizetendé dijak és
téritések rendszerét miniszteri rendelet szabalyozza. A hallgatonak juttatott allami
tdmogatas mértékét a tanulmanyi eredmény hatdrozza meg. Kiilon szabalyozzak a
szocialis juttatasokat, folyositasuk tizenot kredit megszerzéséhez kotott.

A kollégiumi tdmogatés a kollégiumban lako, allamilag tamogatott képzésben levo,
nappali tagozatos hallgatok utdn jar. A kollégiumok miikodésének rendjét,
alapszolgaltatasainak és téritési dijainak rendjét miniszteri rendelet szabalyozza.

Egy hallgatd kivételes esetektdl eltekintve (pl. sziilés, gyermekgondozasi segély,

fogyatékossag) csak annyi ideig vehet részt allamilag finanszirozott képzésben,
amennyi legfeljebb Osszesen két félévvel hosszabb, mint a képzési és kimeneti
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kovetelményekben meghatarozott, a BA/BSc, az MA/MSc vagy a PhD fokozat
megszerzéséhez sziikséges idd. A tanulmanyok képzési idében torténd befejezésének,
valamint a hallgatoi teljesitmények 0sztonzésének feltételrendszerét kiilon jogszabaly

hatarozza meg (lasd. 12. szamu melléklet 7. és 8. pontja).

Tovabbra is lehetdség van a hallgatéi hitel igénybevételére, amelynek célja, hogy
minden fiatal szdmara esélyt teremtsen a felsdoktatasban vald részvételre.

A hallgatok jogait és kotelességeit jogszabaly (tanulmanyi-, vizsga- és kreditrendelet)
allapitja meg.

Indoklas: A felvehetd hallgatok Iétszamanak szakcsoportonkénti rogzitése
elkeriilhetové teszi, hogy egyes népszerii szakokon végzett diplomasok (mint jelenleg
pl. a bolcsészek) tomegesen keriiljenek a munkanélkiiliek taboraba.

Tapasztalatok szerint nem alkalmas az a hallgaté a felsOoktatasi képzésben valod
részvételre, aki nem tette le az emelt szintli érettségi vizsgat. A felsOoktatasi
intézményeknek nem feladatuk a kozépiskolaban el nem sajatitott, a felséfoka
képzéshez nélkiilozhetetlen ismeretek poétlasa, ezeért van sziikség a nulladik évek
intézményesitesére.

A szakmai alkalmassagi vizsgalat célja az, hogy kivalassza azokat a felvételizOket,
akik a valasztott szakteriilet miivelésére a leginkabb alkalmasnak l4tszanak.

A kollégium tipikusan a didkdnkormanyzat szintere, megfeleld tanari Gtmutatas
esetén felelosségteljes viselkedésre, a rabizott értekek meglrzésére, és a
demokratikus érdek-érvényesitésre nevel. A szakkollégiumok fontos szerepet
toltenek be a tehetséggondozasban.

A felsdoktatasban eltoltott 1do ésszerli mértekben korlatozott, a hallgatoknak kelld
erofesziteést kell kifejteniiik a vizsgakovetelmenyek teljesitése érdekeben.

Az Alkotmanyban biztositott jogok nem vonhatok meg, nem korlatozhatok a
hallgatoi jogviszony keretei kozott sem.

Az altalanos személyiségi jog fogalmi korébe tartozik az emberi méltosaghoz vald
jog, amely az intézményi kozosségben a mindennapokban és a hagyomanyok
drzeésében is kotelezettséget jelent a hallgatok szamara is.

A hallgatéi jogok kozott megjelenik a fogyatékossdggal ¢€lok megkiilonboztetett
ellatasban vald részesiilésének joga. A felsdoktatasban is altalanossa kell valnia, hogy
a fogyatékossdg miatt hatranyosabb helyzetben 1évd hallgatod részére meg kell adni
azt a segitséget, amely kiegyenliti a helyzetébdl adodo hatranyokat.

A felséfoka szakképzésben ¢és az Osszefiiggd gyakorlaton résztvevd hallgato
munkavégzésére vonatkoz6 eldirdsokat és a szerzddés feltételeit a torvény
tartalmazza.

A fels6oktatasi intézményben végzett tanulmanyokkal Osszefliggd kotelezettségek
eredményeképpen komoly értéket képviseld miivek, dolgozatok késziilnek. A szerzoi
jogrdl sz6ld torvény rendelkezései szerint eltérd megallapodas hianydban a mi
atadasaval a vagyoni jogokat a szerzd jogutddjaként a munkaltatd szerzi meg, ha a
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mi elkészitése a szerzé munkaviszonyabol folyd kotelessége. A szerz6t megteleld
dijazas illeti meg, ha a munkaltato a felhasznaldsra masnak engedélyt ad vagy a
miivel kapcsolatos vagyoni jogokat masra ruhazza at. Hasonl6 szabalyozas talalhat6 a
szolgéalati taldlmanyra is.

A HALLGATOI KEPVISELET

A hallgatok kozosségeivel, onkormanyzataval és orszadgos képviseletével kapcsolatos
tevékenységet, mely nem a felsOoktatdsi intézmény vezetésére vonatkozik,
jogszabaly szabalyozza.

A Hallgatéi Onkormanyzat véleményezési jogot gyakorol a tanulméanyi és
vizsgaszabalyzat, ¢s egyetértési jogot gyakorol a téritési ¢€s juttatdsi szabalyzat, az
oktatas hallgatoi véleményezesének ¢€s a kollégiumi féréhelyek hasznalatanak rendje
elfogadasaval ¢s modositasaval kapcsolatban.

A Hallgatéi Onkorméanyzat kdzremiikodik az oktatok oktatoi tevékenységének
hallgatéi véleményezésében, a hallgatoi szolgaltatasok kialakitasaban, tovabba a
Szenatus egyeteértesével dont az ifjusagpolitikai €s hallgatoi célokra biztositott
pénzeszkozok felhasznalasarol. Az intézményi gazdalkodasi szabalyok keretei kozott
ondlléan gazdalkodik a szamara biztositott pénzeszkozokkel. A tanulmanyi
bizottsagokban legalabb 30 %-0s, legfeljebb 50 %-os, kollégiumi ¢és szocialis
kérdésekben alakult bizottsdgokban legalabb 50 %-os a hallgatoi részvételi arany.

Indoklas: A felsdoktatdsi intézmény célja a hallgatok minél magasabb szinvonala
képzése meghatarozott szakteriileteken. E cél elérése érdekében sziikséges a
hallgatok jogainak ¢és kotelessegeinek rogzitése jogszabalyban. Az 1) torvény
felhatalmazast ad a hallgatoknak sajat tigyeik intézésében, ¢€sszerli mértékben
beleszolast enged az intézmény vezetésébe, lehetdséget nyujt a tehetséggondozasra.

A FINANSZIROZAS

Allami tAmogatasban részesiilnek a Magyarorszagon allamilag elismert allami és
egyhazi felsOoktatasi intézmények. Az alapitvdnyr ¢és magan felsGoktatasi
intézmények koltségvetési tamogatasa a kifutd évfolyamok kivételével megsziinik, €s
csak allami megrendelés esetén lehetséges. Az allam minden évben a megel6z6
évben 18. életévét betdltd korosztaly 45 %-anak felséfoku tanulményait biztositja
koltségtérités nélkiil, £ 5%-os eltéréssel. (A keretszamokat a koltségvetési torvény
allapitja meg.) A koltségtéritéses €s az onkoltséges hallgatok 1étszamat a felsdoktatasi
intézmény maga hatarozza meg a kapacitasakkreditacio €s a jelentkezOk pontszama
alapjan.
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A felséoktatasi intézmények az éves koltségvetési torvényben rogzitett koltségvetési
tamogatasokbdl és sajat bevételeikbdl, az dllamhaztartasi jogszabalyok keretei kozott,
a felsdoktatds sajatossdgainak megfeleld, az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIII. torvényben biztositottakhoz képest eltérd, tobbletjogositvanyokat biztositd
torvényi szabalyok szerint, a piaci kornyezethez igazodd Onallosdggal és
felelésséggel gazdalkodnak.

A felséoktatasi intézmények koltségvetési tamogatisa alapvetden harom részbol
tevodik Ossze: az intézménytamogatasi Osszeg orszagos eldiranyzatanak 70 %-a
feladatfinanszirozas (teljesitmény-mutatokhoz kotott vagy intézményi kapacités
alapjan szamitott fenntartdi tamogatas); 15 %-a a hallgatoi 1étszamhoz kotott és
képzési csoportonként differencidlt képzési tamogatas ¢és 15 %-a a képzést
megalapoz6 tudoményos céli tdamogatds. A képzési normativa differencidlt és az
allamilag tamogatott, el6z0 évben beiratkozott hallgatér 1étszamhoz kotott, a
tudomanyos cé€li normativa szamitisa a mindsitett oktatok és a doktori iskolak
alapjan torténik.

A felsOoktatasi intézményeken a ,kutatd” cimet elnyert szervezeti egységek a
kozponti forrason belill erre a célra elkiilonitett 0sszegbdl a tudomanyos célu
normativan feliill, tudomanyos teljesitmenyiikkel aranyos tobblet-tamogatasra
jogosultak, melynek felhasznalasarol sajat hataskorben rendelkeznek.

A kutatd egyetem cimmel jard tdmogatas 4 évre elkiilonitett forrasbol torténik, mely a
felsOoktatas teljes allami tdAmogatasanak 3 %-a.

A koltségvetési tamogatds intézmények kozotti elosztdsanak normativ tdmogatas
rendszerét az éves koltségvetési torvényben megallapitott sszeg figyelembevételével
kiilon jogszabalyban hatarozza meg.

A felsdoktatas allami tAmogatasanak reészét képezik a hallgator normativak szocialis
jellegli diakotthoni és kollégiumi normativ tdmogatasok, a doktori és Koztarsasagi
osztondijak és egyeb (sport, kulturdlis, jegyzet) tdmogatasok, amelyek Osszegét a
koltségvetési torvény rogziti.

Az intézmenyi hallgatdi onkormanyzatok miikodéséhez ¢€s feladataik elvégzeéséhez a
targyi ¢s anyagi feltételeket tovabbra is a felsdoktatasi intézmények vezetése
biztositja a hallgatoi normativa terhére.

A fent részletezett tAmogatasi aranyoktol fliggetleniil folyositja a fenntartd az allami
egyetemeknek a doktori iskoldk és a szakkollégiumok normativajat, valamint a
hallgatoi Osztondijak €s a bentlakod kollégistdk utan jar6 normativat. Az allami
tdmogatas elosztasat kiilon jogszabaly szabalyozza.

Koltségvetési forrasbol torténik a felsdoktatdsi intézmények fenntartasdban miikodo
kozszolgaltatasi feladatokat ellato szervezeti egységek (pl. klinikak, gyakorl6 iskolak,
egyéb gyakorlohelyek, konyvtarak, levéltarak), koltségvetési tamogatasa. A
felsdoktatds mikodési alapjat biztositjdk a beruhdzasi €s felhjitasi, felhalmozasi
tamogatasok.
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Kincstari vagyon értékesitésére tovabbra is csak akkor van lehetdség, ha a kincstari
vagyonért felelés miniszter az oktatasért felelds miniszterrel egyetértésben hagyja
jova, annak a kincstari vagyoni korbdl torténd kikertilését.

A torvény a felsdoktatasi intézmények szdmara megteremti annak lehetdségét, hogy
sajat bevételeikkel onalloan gazdalkodjanak.

A felséoktatasi intézmény gazdalkodasat gazdasagi igazgatd vezeti, akit a rektor
javaslatait  kikérve az  oktatasért felelés  miniszter egyetértésével a
vagyongazdalkodasért felelds miniszter nevez ki palyazati eljarast kovetden.
Ugyanez az eljaréas vonatkozik az intézmény belsd ellendrére.

A torvény meghatdrozza a felsdoktatasi intézmények ¢és azok Iétesitményei altal
nyujtott szolgaltatasoknak azon csoportjait, amelyekhez az allamilag finanszirozott
képzésben részt vevd hallgatdk ingyenesen, illetve téritési dij fejében férhetnek
hozza. A koltségtéritésben vagy onkoltségesen tanuld kismamak vagy kisgyermekes
apak tanulmanyaikat a diploma megszerzeséig, de legfeljebb a torvényben
meghatarozott szemeszterek idotartamaig koltségtérités nélkiil folytathatjak.
Szabalyozza, hogy melyek azok a felsdoktatasi intézmények altal a koltségtéritéses
képzésben részt vevd hallgatoknak nytjtott szolgaltatasok, amelyek ellenértékét a
koltségtérités részeként megfizetettnek kell tekinteni. A koltségtérités €s az onkoltseg
mértékének megallapitasat jogszabaly szabalyozza.

A torvény a felsGoktatdsban adomanyozhat6 allami 6sztondijak részletes feltételeinek
meghatarozasat a Kormany jogalkotési kotelezettségeként szabalyozza.

Indoklas: Fontos, hogy a felsdoktatasi intézmények finanszirozasa kiszadmithato
legyen, az elére lathat6 tdmogatasok ismeretében pontosan tervezhessék az éves
koltségvetést. Ezért javasoljuk az 0Osszes tamogatas 70 %-at Dbiztositd
feladatfinanszirozas, ¢és az ezt kiegészitd, mindségi kritériumok alapjan
megszerezhetd képzési €s kutatasi normativa bevezetését.

A felsOoktatasi intézmények finanszirozasanak a célja, hogy ezek a lehetd legtobb, és
a lehetd legmagasabban képzett diplomdst bocsassdk ki. Fontos szempont tehat a
mindségi verseny, mely legjobban a kutatasi verseny révén bontakozhat ki.

A FELSOOKTATAS IRANYITASA

A kozhatalmi funkciok szétvalasztasaval alakult ki az a gyakorlat, amely szerint a
miniszter a kozigazgatdsi feladatkdrében kozvetlen utasitasi joggal sem az egyes
intézmények, sem az intézményfenntartok felett nem rendelkezik. A miniszteri
kozhatalmi  jogosultsagok a jogszabalyok kiaddsdban ¢és megtartasdnak
ellendrzésében valosulnak meg. A felsoktatassal kapcsolatos jogositvanyok hatalmi
agak szerinti megosztasat a torvény tartalmazza.

A fels6oktatassal kapcsolatos allami hataskorokon beliil az Orszaggyllés az éves
koltségvetés elfogadasaval biztositja a felsdoktatasi intézményrendszer miikodéséhez
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a tamogatasi forrasokat, valamint meghatdrozo szerepe van az intézménylétesitésben
¢s megsziintetésben.

A Koztarsasagi elnok felsdoktatasi jogosultsagait — az egyetemi tandrok és az
egyetemi rektorok kinevezése és felmentése - az Alkotmany hatdrozza meg.

A miniszter javaslatara a miniszterelnok nevezi ki a féiskolai tanarokat, a fdiskolai
rektorokat, a MAB elnokét és tagjait.

A Korméany a munkaerd-piaci igények mérlegelésével dont az allamilag tdmogatott
felvételr l1étszamokrol, és hataskorébe tartozik a kozterhektol mentes felsdoktatasi
Osztondijak alapitdsa, valamint a miniszter javaslata alapjan a karok létrehozasa.

A miniszter fels6oktatassal kapcsolatos feladatkorében egymastol elkiiloniilnek a
felsdoktatassal kapcsolatos agazati és a kozvetlen tarcafenntartdsban miikodo
intézmények fenntartoi feladatok.

A miniszter dgazati iranyitasi jogosultsaga a fenntartoja €s az intézmény jellegére
tekintet nélkiil kiterjed a felsdoktatasi intézmények tevékenységére, €és az ezzel
osszefliggd kormanyzati teveékenyseégre: igy az 4gazatra vonatkoz6é dontések
elOkészitésére, az agazatot €rintd tervezetek véleményezesere, a felsOoktatasi agazat
fejlesztési tervére valamint a képzes és milkodes tapasztalatainak értekelésére. Az
agazati jogosultsagait az érintett tarstarcakkal egylittmiikodve latja el. A miniszter
agazati iranyitasi feladatai kozott szerepel tobbek kozott a felsGoktatasi informacios,
palyakovetési, felvételi rendszer mitkodtetése.

Az agazati jogkorbe tartozo ellendrzési jogosultsdgot, mint intézményfenntartd
kozvetleniil gyakorolja a fenntartasdban miikodd allami felsdoktatdsi intézmények
felett, mig a nem allami intézmények esetében az intézmény fenntartdja fenntartdi
feladatainak teljesitése felett latja el a torvényességi ellendrzés feladatat. A
torvényességi ellendrzés a kozigazgatasi hatosagi eljardsok szerint torténik, az
eléfordulo birosagi eljaras esetében a polgari perrendtartas szabalyait kell alkalmazni.
A miniszter fenntartéi jog gyakorldjaként visel felelosséget az adott intézmény
miikodtetéséhez sziikséges targyi, pénzigyi és személyi feltételek biztositasaert,
ugyanakkor joga és kotelezettsége az intézmény torvényes milkodésének fenntartasa.
A fenntartdi feladatok az intézményi autondémiajanak alkotmanyos kovetelményeivel
valosulnak meg a felsGoktatas mitkodésében, torvényben meghatarozott jogkorokkel
rendelkezd  tarsminiszterekkel —egyiittmikodésben. A  fenntartdé  ellendérzo
tevekenysége a kozigazgatdsi hatdsagi eljaras szerint torténik ¢és kiterjed az
intézmény egyedi dontéseire, szabdlyzatainak és miikodésének jogszeriiségére. Az
intézmény ¢és a fenntartd kozotti vitds kérdésben mind a két félnek lehetdséget
biztosit a torvény a birdsagi eljaras kezdeményezésére.

A miniszter dgazati €s fenntartoi feladatainak ellatdsaban kozremiikodik a fiiggetlen
szakértOi testiilet, a Magyar FelsOoktatasi Akkreditacios Bizottsag, amely vizsgélja a
felsdoktatasban folyo oktatds, kutatds nemzetkozi kovetelményeknek is megfeleld
mindségét, ¢és  egyben  felsdoktatds  mindségfejlesztési  rendszerének
véleménynyilvanitasdban is részt vesz.
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A miniszter tanacsado testiileteként mitkodik a FelsGoktatasi €és Tudomédnyos Tanécs.
A testiiletek kiilon jogszabaly szerint miikodnek.

A felséoktatasi intézmények vezetOinek testiilete a Magyar Rektori Konferencia,
amely sajat szabalyzata szerint mikodik. Frdekvédelmi testiiletként mikodik a
Felséoktatasi Erdekegyezteté Tanacs, mitkodését haromoldalu megallapodas szerint
szabalyzat rogziti.

A fels6oktatas egyes részfeladatainak ellatdsat segiti az Orszadgos Doktori Tandcs,
valamint az Orszagos Didkkori Tan4cs.

A miniszter iranyitasa és ellendrzése szerint végzi munkdjat a Kormany kozponti
hivatalaként miikodd orszagos hataskorli kozigazgatasi szerv, - az Oktatasi Hivatal
keretében miikodd regisztracids kozpont - amely ellatja az elséfoku hatdsagi
feladatokat.

Indoklas: A kozhatalmi funkcidk szétvalasztdsaval a torvényi szabalyozasban
pontosan kell meghatarozni a felsGoktatas iranyitasdban kozremiikodd hatalmi agak
¢s intézmények feladat és hataskoreit. A felsGoktatasért felelos oktatasi miniszter a
kozigazgatasi feladatkorében kozvetlen utasitasaddsi joggal sem az egyes
intézmények, sem az intézményfenntartok felett nem rendelkezik. Az oktatasért
felelds miniszter kozhatalmi jogositvanyai, feleldssége a felsOoktatas agazatért,
jogszabalyok kiaddsaban és megtartdsanak ellendrzésében valdésul meg, és ezen
tulmenden intézmény fenntartdi feladatokat is ellat az allami felsdoktatasi
intézmények meghatarozott korében. Torvény hatdrozza meg azokat a testiileteket,
amelyek a felsdoktatds irdnyitasadban részt vesznek, meghatarozott feladatkorokben
kozremiikodnek.

A NEM ALLAMI FELSOOKTATASI INTEZMENYEK

A torvény egyarant biztositja az intézményalapitas €s fenntartds jogat az allamnak, az
onkormanyzatoknak, az egyhazaknak, alapitvdnyoknak €és maganszemélyeknek. Az
elmilt két évtizedben a nem allami felsOoktatasi intézmények szabdlyozasa az
intézmények miitkodésének tapasztalatai alapjan alakult ki és valtozott. A torvény
egységesen szabalyozza a felsOoktatas rendszerét és miikodését, ugyanakkor az egyes
fenntartoknak ¢és az 4ltaluk fenntartott intézmények milkddésében a fészabalytol
eltérd jogokat és kotelezettségeket allapit meg.

Az Onkormdnyzatok, az alapitvdnyok ¢és maganszemélyek 4ltal fenntartott
/egyiittesen: magéan/ felsGoktatdsi intézmények tevékenységiiket kozhasznu
szervezetként vagy vallalkozasként folytathatjadk, miikodtetésiik a fenntartd
kotelezettsége. Az allam koltségvetési tamogatast ebben az intézményi korben csak
az allam 4&ltal megrendelt képzésekben résztvevd, a megallapodasban rogzitett
allamilag tamogatott hallgatok utan nyujt az dallami intézményekkel azonos
szabalyozds szerint. Az egyes feladattdmogatasi palyazatokban a palyazasi
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lehetdségét biztosithatja a kiird. Az alapitvanyi és magan intézmények az altalanostol
eltér6  mikodést  rogzithetnek  szabdlyzataikban ~ tobbek — kozott: a
vagyongazdalkodasukban ¢és vallalkoz6i tevékenységiikben, a koltségtérités
meghatarozasdban, a szenatus dsszetételében ¢s mikodésében, a vezetdk szamaban,
az oktatoi és vezetdi palyazati rendszerben, a megbizds id6tartamdban, a vezetd
¢letkoraban, az alkalmazottak dijazasaban.

A magan felsdoktatasi intézmények esetében a jogbiztonsadg érdekében a fenntartd
helytallasi kotelezettségét torvény rogziti.

Az egyhdzi felsdoktatdsi intézmények miitkodésének szabalyozéasa a lelkiismereti és
vallasszabadsagrol, valamint az egyhazakrol sz616 1990. évi IV. torvény valamint az
egyhazak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi feltételeirdl szolo 1997. évi
CXXIV. torvény alapjan torténik, figyelembe véve azt a sajatossagot, hogy az
egyhazi felsOoktatasi intézmeények egy részeében hiteleti és vilagi szakokon egyarant
folytathato a képzes.

Az egyhazi felsOoktatasi intézmények koltségvetési tamogatdsa a Magyar
Koztarsasag ¢és az Apostoli Szentszék kozott l1étrejott megallapodas alapjan a Magyar
Katolikus Egyhaz, tovabba a kormannyal a felsOoktatasi feladatok ellatasara
megallapodast kotott egyhazak altal fenntartott felsGoktatdsi intézmények — tovabba
nem az egyhazi felsoktatdsi intézmény 4ltal fenntartott egyhazi felsdoktatasi
kollégiumokban elhelyezett allamilag tdimogatott hallgatok utdn — a hitéleti és a vilagi
képzésben is az allami intézményekkel azonos normativ tamogatasban részesiilnek.
Tovabba palyazati rendszerii €s eseti, egyedi tdmogatas is biztosithato.

A torvény altaldnos szabalyozdsatol torténd eltéréseket a magan felsdoktatasi
intézményekkel azonos modon biztositja a torvény. Ezeken tilmenden a hitéleti
képzési feladatokkal Osszefliggésben eltérd a szabalyozas az intézmény egyetem
jellegének és a meghirdetendd szakok szamédban, a mesterképzésben tovabbhaladok
szamaban, tovabba az alapitasi folyamat nyilvantartdsba vételi eljarasanak egyes
kovetelmeényében, a hitéleti képzeés feltételeinek —nem a képzés tartalmaval
Osszefliggd — vizsgalatdban ¢és a képzés sziineteltetésében. Az oktatoi
kovetelményben, a rektor feladat- és hatdskorében, a gazdasagi, ellendrzési
szervezetben, az intézményi szenatus Osszetételében és mitkddésében, a fejlesztési és
mindségfejlesztési feladatokban, az oktatéi tobb helyen torténd alkalmazasanak
keérdésében is lehetdség biztositott az eltérd szabalyozasra.

Az egyhéazi jogi személy, a fenntartdo kérése alapjan hirdethetd ki rendeletben a
hitéleti szakok képzési €s kimeneti kovetelménye, valamint hozhatd létre a MAB
keretei kozott miikodo, hittudomanyi kérdésekkel foglalkozo bizottsag.

Indoklas: A torvény meghataroz6 szemléleti alapja, hogy egységesen szabalyoz.
Ennek az elvnek megfeleléen széleskoriien biztositja a felsdoktatasi intézmény
1étesitésének jogat. Az intézménylétesitési szabadsdg megjelenése a torvényben
sziikségszertien megkivanja azt is, hogy minden felsdoktatasi intézmény tekintetében
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meghatarozasra keriiljenek azok a jogok és kotelezettségek, amelyek fenntart6tol
fiiggetleniil megilletnek, illetve terhelnek valamennyi felsdoktatasi intézményt.

A torvény minden felsGoktatasi intézmény részére azonos jogokat biztosit a szakmai,
az igazgatdsi ¢és a gazdasagi dontések meghozataldban. Sziikségszerli az eltérés
azonban az allami felsdoktatisi intézmények korénél, mivel nem az allam 4ltal
rendelkezésére bocsatott vagyoni eszkozok tekintetében a maés fenntartist
intézményeknek szélesebb korli jogositvanyokat biztosit a torvény. Ugyanakkor a
nem 4allami intézményfenntartok korében a lelkiismereti €s vallasszabadsagrol,
valamint az egyhazakrol szolo 1990. évi IV. torvény az egyhazakra mint
intézményfenntartokra megfogalmazott szabalyai, az altaluk fenntartott felsdoktatasi
intézmények esetében az eltérd szabalyozas lehetdségét €s kotelezettségét biztositjak.

ELTERO RENDELKEZESEK

A torvény kiilon fejezetben foglalkozik az allami felsGoktatasi intézmények fenntartoi
¢s képzeési sajatossagaibol adodd szabalyozassal a katonai €s rendvédelmi, az
egeszsegligyl, az agrar- ¢s a miivészeti képzést folytatod intézmények vonatkozasaban.

Az allami felséoktatasi intézmények korében a katonai €s rendvédelmi felsoktatasi
intézmények nem tartoznak az oktatasi tarca fenntartdi hataskorébe. A felsdoktatasi
intézmények szervezete ¢és vezetési rendszere eltér a polgari felsGoktatasi
intézményekétol, ezért a torvény tartalmazza azokat az alkalmazottakra, a hallgatokra
vonatkozo elveket, a vagyoni és koltségvetési kérdéskoroket, ahol a fenntarto tarcak
szabalyozésai az éltalanos rendelkezésektdl eltérnek.

Az intézmények képzési kinalatanak atalakuldsa tette sziikségessé, hogy a nem
katonai és nem rendvédelmi polgari szakokon is a Kormany dontése szerint folyhat
allamilag finanszirozott képzés.

Az orvos- ¢s egészségtudomanyi képzést folytatd felsdoktatdsi intézmények
feladatrendszerében az oktatds, a kutatds ¢&s gyogyito-megel6z6 tevékenység
egymastol elvalaszthatatlan egységben jelenik meg. Az egészségligyl szolgiltatas
egyetemi intézményei, a klinikdk szervezetileg is a kari struktira részeként
mitkddnek, amelyekre vonatkoznak az egészségiligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény
eldirasai is.

A kozponti koltségvetési szervként miikodo felsdoktatasi intézményben alapvetden a
gyogyitd-megeldzo feladatok teljesitésének védettségét biztositja, hogy az Orszagos
Egészségbiztositdsi Pénztaron keresztiil, az egészségiigyi feladatokhoz biztositott
forrasokat, feladattamogatasokat az intézmények elkiilontilt szamlan kezelhetik.

Az orvos- ¢s egészségtudomanyi képzést folytatdo felsdoktatasi intézményekben az
elézdekben jelzett sajatossagok miatt is indokolt annak biztositasa, hogy az oktato és
a gyogyito-megeldz0 feladatokban egyarant kozremiikodok esetében a munkaiddalap
szabalyozott megosztasaval torténik az alkalmazas.
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A torvény az orvos- €s egészségtudomanyi képzést folytatd egyetemeken a képzés,
kutatds ¢€s gyogyito-megel6z6 feladatok egységét biztositva, valamint az
egészségligyl agazat torvény altal meghatarozott, a felsdoktatast érintd feladatainak
megvalositasa érdekében az egyetemek szervezeti egységeként hatdrozza meg az
0rvos- és egészségtudomanyi centrumot.

Az ¢érintett karok szervezeti egységei kezdeményezésére 1étrejott centrum a
klinikakat, az érintett karokat és azokhoz kapcsolddo szervezeti egységeket foghatja
egységbe. Az egyetem mas szervezeti egységeitdl eltéréen a centrum a torvényben
meghatarozott korben gyakorolja a vagyonkezeldi jogokat, rendelkezhet kincstari
szamlaval, valamint az el6iranyzatai feletti rendelkezési jog megilleti a centrumot is,
tovabba a centrum magasabb vezetdi beosztasi elndke hasonld jogosultsagokkal
rendelkezik, mint az egészségligyi szolgaltatasért felelds vezetok.

Az agrartudomanyi képzest is folytato felsdoktatasi intézmeényekben az agrarképzest
folytato karok ¢és e karokhoz kapcsolodo szervezeti egységek az agraragazati
feladataik hatékony megvalositisa érdekében hozhatnak létre agrartudomanyi
centrumot.

A centrum részére biztositott az eldiranyzatainak kincstari szamlan torténd kezelése,
¢s a megvalasztott, magasabb beosztasu elnokot megilleti az elGiranyzatok feletti
rendelkezési jog.

A centrum az agraragazat korébe tartozd, a torvényben megjelolt feladatainak
megvalositasdhoz az agrartarca koltségvetésében meghatdrozott mértékii elkiilonitett
forrasbol is kaphat tAmogatast.

A miivészeti képzést illetden a tehetségfejlesztés sajatos személykdzponta feladatal,
az egyes miivészeti agak eltérd kovetelményei, a felsdoktatdsi intézmények, a
mivészeti intézmények egymadsrautaltsaga indokolja a kiilonds rendelkezések
meghatarozasat.

Tobb, kizardlag csak miivészeti képzést folytatod felsGoktatasi intézmény is mikodik,
igy az altalanostol eltérd rendelkezés, hogy ezen intézmények egy keépzési teriileten
folytathatnak képzési és miivészeti tevékenységet. A tancmiivészeti képzés
sajatossaga, hogy a 13. €s 14. évfolyamon parhuzamosan folyik a kézépfoku és a
felsofoku képzés.

Altalanos alkalmazasi feltétel oktatoi munkakorben az egyetemi szintii végzettség.
Miivészeti teriileten azonban van olyan szakteriilet, ahol nem folyik egyetemi szintii
képzés, ezért az alkalmazéds kovetelményeit ezen feltételek figyelembevételével
hatarozza meg a torvény. A miivészeti képzés sajatossaga a miivészeti produkcid
(alkotas, eldadas), amely része a tanulméanyokat zar6 zarovizsgénak. A milvészeti
tehetséggondozas indokolja az igynevezett elokészitd jogviszony meghatarozasat. A
rendelkezések egy részét azonban azokban az intézményekben is alkalmazni kell,
amelyek egyéb képzési teriilet mellett a miivészeti képzés feltételeit megteremtették.

Indoklés: A felsGoktatasért felelds miniszter fenntartoi jogosultsagai nem terjednek ki

az Osszes allami felsGoktatasi intézményre, és az intézményfenntartok soraban mas
tarcak gyakoroljak a fenntartdi jogokat. A torvény a katonai és rendvédelmi
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intézmények sajatos feladatellatasanak zavartalansaga érdekében biztosit eltérd
szabalyokat az intézményfenntartoknak, és az intézményeknek.

Hasonloan a felsdoktatasi intézmények meghatarozott kére mas agazatok korébe
tatozO szolgaltatasi feladatokat az intézmény szervezeti egységeként miikodtetett
szolgaltatd intézménnyel latja el, amely feladatok finanszirozasa eltéré rendszerben
¢s forrasbol torténik. Mindezek indokoljak e felsoktatasi feladatok esetében a sajatos
torvényl szabalyozast. A mivészeti felsOoktatasi intézmények feladatrendszere is
hasonlon indokoltta teszi az eltérd szabalyozast.

NEMZETKOZI VONATKOZASU RENDELKEZESEK

A magyar felsGoktatasi intézmények a Magyar Koztarsasag teriiletén kiviil szervezett
sz¢khelyen kiviili keépzéseket a Magyar Felsdoktatasi Akkreditacidos Bizottsag
szakvéleménye alapjan, miniszteri engedéllyel folytathatnak. E rendelkezés biztositja,
hogy a magyar felsdoktatdsi intézmények hataron atnytldé képzéseiket a magyar
felsdoktatas keépzési kovetelményeivel 6sszhangban szervezzék meg.

A kulfoldi és magyar felsGoktatasi intézmények altal szervezett magyar, kiilfoldi
vagy kozos oklevélhez vezetd kozos képzések folytatasanak feltétele, hogy a kozds
képzésben részt vevo intézmények a szé€khelylik szerinti allamban allamilag elismert
felsOoktatasi intézmények legyenek, a végzést igazold okiratok allamilag elismert
felséfokti oklevélnek mindsiiljenek, valamint, hogy a kozds képzésre vonatkozod
megallapodasukbol egyértelmiien kideriiljon, hogy a magyar rendszerbe hogyan
illeszkedik a k6z0s képzés.

Kiilfoldi felsGoktatasi intézmények akkor mikddhetnek Magyarorszagon, ha abban
az orszagban, ahol székhelylik van, allamilag elismert felsfoktatasi intézménynek
mindsiilnek, ¢és az altaluk kiadott okiratokat allamilag elismert felsGoktatasi
oklevélnek, fokozatnak ismerik el.

Amennyiben a kilfoldi felsdoktatdsi intézmény magyarorszagi mikodéset nem
nemzetkozi megallapodas szabalyozza, az intézménynek a magyarorszagi mikodésre
vonatkozdan engedélyt kell beszereznie a regisztracidos kozponttdl, mely eljarasban
szakértOként miikodik kozre a Magyar Ekvivalencia €s Informacios Kozpont,
valamint a Magyar FelsOoktatasi Akkreditacios Bizottsag.

Az engedélyezési eljaras eldirdsa sziikséges annak biztositasa érdekében, hogy
Magyarorszdgon csak olyan kiilfoldi intézmények, szervezetek folytathassanak
képzési (felsGoktatdsi) tevékenységet, amelyeket a szdrmazasi allamban mar egy
mindségbiztositasi, akkreditacios eljarasban mindsitettek.

A hallgatéi mobilitds eldsegitése érdekében a magyar allampolgarok kiilfoldi

felsGoktatasi tanulmanyaikhoz kiilonféle tamogatast kapnak a magyar allamtol. Igy az
Eurépai Gazdasagi Térséghez tartozd orszagok felsGoktatdsi intézményeiben
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folytatott tanulmanyaikhoz hallgatoi hitelt vehetnek fel, a tanulményok folytatasdnak
helyétdl fliggetleniil didkigazolvanyra valnak jogosulttd, emellett meghirdetett
kiilfoldi képzések finanszirozasara dsztondijat palyazhatnak meg.

A torvény szerint, a nem magyar allampolgarok fészabalyként Magyarorszagon csak
koltségtéritéses  képzésben  vehetnek  részt. A torvény  nemzetkozi
kotelezettségvallalasainkkal 6sszhangban meghatdrozza a nem magyar allampolgéarok
koziil azt a személyi kort, amely magyar felsOoktatasi intézményben allamilag
finanszirozott képzésben is részt vehet, igy példaul az Eurdpai Gazdasagi Térséghez
tartozo orszagok allampolgarait, a menekiilteket, menedékeseket stb. A hataron tuli
magyar hallgatdk tovabb tanuldsat kiilon rendelkezésekkel tamogatjuk.

A hallgatoi jogviszony létesitésének specidlis feltétele, hogy a kiilfoldi allampolgarok
- akik Magyarorszdgon nem rendelkeznek lakohellyel - felvételiiket kovetden
megszerezzek az idegenrendészeti jogszabalyok 4ltal eldirt beutazasra ¢s
tartozkodasra jogosito engedélyt.

Az allamilag finanszirozott képzésben tanulméanyokat folytatdo  kiilfoldi
allampolgarokat automatikusan azonban nem illetik meg mindazok a szocialis
juttatasok, mint a magyar hallgatokat. Az allamilag finanszirozott képzésben részt
vevo kiilfoldiek nemzetkdzi megallapodas alapjan jogosultak szocidlis juttatasokra.

Indoklas: Az Eurdpai Fels6oktatdsi Térségben a magyar felsGoktatasi intézmények
nemzetkdzi oktatdsi és kutatasi kapcsolataikkal, az oktatdi €s hallgatoi mobilitassal a
felsOoktatasi halozat részeként vallalnak partnerséget €s egyiittmiikdodést. A torvény
hatalya egyarant kiterjed a kiilfoldon miikodé magyar felsGoktatasi intézményekre, €s
a felsOoktatas, valamint a hallgatok érdekeit védve a Magyarorszagon miikodo
felsGoktatasi intézményekre és képzésekre, tovabba torvényi keretek kdzott biztositja
a hataron tuli magyar nyelvli felsOoktatasi kapcsolatok ¢és egylttmiikodések
tamogatasat.
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1. sz. melléklet
A felsdoktatasi intézmény autondmidjara vonatkoz6 magyarazatok

1. Védelmi jellegli autonomia

A Magyar Koztarsasag tiszteletben tartja és tamogatja a tudomanyos €s miivészeti
¢let szabadsagat, a tanszabadsagot €s a tanitas szabadsagat, €s egyben biztositja, hogy
a tudomanyos igazsagok kérdésében donteni, kutatdsok tudomanyos értékét
megallapitani kizarolag a tudomany miiveldi jogosultak.

Az allamnak a felsGoktatasi intézményrendszer miikodtetésével, egyes intézmények
1étesitésével, fenntartasdval kapcsolatban van kotelezettsége. Az allam koteles
gondoskodni olyan intézményekrdl, illetve megfeleld szervezeti szabalyokrol,
amelyek a tudomanyos, oktatasi ¢és kutatasi tevékenység szabad folytatasat
garantaljak. Nem elegendo a tudomany muvelO1 szamara egyéni jogokat biztositani,
az allami beavatkozasok ¢€s korlatozasok elleni védelmet garantdlni kell
jogszabalyokban ¢s rendelkezésekben. Az allam alkotmanyos kotelezettseége azonban
nem terjed addig, hogy koteles volna mindenki szamara az oktatas minden szintjén és
valamennyi vilagnézet keretében allami, illetve dnkormanyzati iskolakban garantalni
a tanulashoz val6 jog érvényesitéset.

2. Kiilsé autonomia

Az autondmia a felsdoktatasi intézményt illeti meg. E jog sem a tudomanyos
kozosség intézményében foglalkoztatott tagjait, a tudomadnyos kutatdkat, oktatokat,
sem az intézmény hallgatdit Onallban nem illeti meg. E csoportok, mint az
onkéntesen szervez0dd kozosség részesei, a torvényben meghatarozott formdaban,
képviseldik Utjan vehetnek részt az autondm jogalany, a felsdoktatisi intézmény
iranyitasaban. A kozosség egyes csoportjainak nincsen feltétlen igényiik arra, hogy
meghatarozott szervezeti megoldast, finanszirozasi format, koltségvetest, személyi
keretet alakitsanak ki szamukra. Az ezzel kapcsolatos dontés az onszabalyozas adott
kereteil kozott kell, hogy megsziilessen.

Ennek soran a részvétel, az elvi befolyasolds jogat, ¢s nem a kizarolagos ¢s
maradéktalan érdekérvényesités lehetdségeét kell biztositani. Az Onigazgatids az
oktatds, kutatas, az intézmény belsd szervezetének kialakitisa, a miikodtetés és
gazdalkodas Onallosaga teriiletén nyer értelmet, alanya az intézmény, részese az
oktatd, a kutatd, a hallgato, illetve ezek kozOssége. Az autondém joggyakorlds
azonban nem sértheti mas jogosultak ilyen igényét.

3. Belsd autonémia

A felsOoktatasi intézménynek - mint minden autonomiaval, dnkormanyzatisaggal
rendelkezé intézménynek - demokratikusan valasztott képviseleti szervvel kell
rendelkeznie. Az intézmény szervei altal hozott, jogokat €s kotelezettségeket érintd
egyedi dontések esetén azonban az érintettek jogorvoslati lehetdségét - beleértve a
fliggetlen birosaghoz valo forduléds jogat is - garantalni kell. A hatékony, fliggetlen
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szerv altal nyujtott jogorvoslat lehetdségét, kiilondsen az allam, a hatésdgok, a
fenntartd dontéseivel kapcsolatosan az intézmény részére is biztositani sziikséges.

A szabad tudomdnyos tevékenység Iényegét a tudomanyos értékrend kiilso
befolydstdl mentes érvényesiilése jelenti. A tudomanyos mindség szabad
meghatéarozasa érdekében biztositani kell a tudomany miiveldi 6nalld dontési jogat és
fiiggetlenségét. E szabadsagjog elsédlegesen a tudomanyos élet miiveldit illeti meg,
mely tudomanyos kozosség onszervezddése folytan sajat szabalyai szerint jogosult a
tudoméanyos mindség megitélésére, igy a kozosséghez valo tartozas, a foglalkoztatas,
a hallgatoi felvétel, a mindsités kérdésében valo dontésre is.

4, Részleges autondmia

Nem zarhat6 ki az autondmia tartalméanak, az autondom jogosultsdgok gyakorldsanak
korlatozasa. A korlatozas hatarat az jelenti, hogy az intézkedés mennyiben
indokolhat6 a kozérdek érvényesitésének a sziikségességével. A kozérdek szolgalata
megnyilvanulhat kiilondsen a koltségvetési gazdalkodas érvényesitéséhez sziikseéges
intézkedésekben, de az egyenld banasmod kovetelményének megsertésének a
megeldzésében is.

5. Derivativ autondmia

Tekintettel arra, hogy az intézményi autondmia célja az Alkotmanyban nevesitett
alapvetd jogok érvényesitése az Alkotmany rendelkezései alapjdn, az autondmia
1étesitésére, megsziintetésére, korére, korlatozasara, mikodésére vonatkozo
szabalyokat torvényben kell megéllapitani.

Megengedett €s sziikséges a torvényi korlatozas, ha

a) az allam ellenérzi a felsdoktatasi intézmény oktatasi, tudomanyos
tevékenységeinek gazdasagossagi €s szervezeti racionalizalasi szempontok alapjan
valo torvényes miikodéseét,

b) a felsdoktatasi intézmény gazdasagi hatékonysagat és szervezeti ésszeriiségét
0sztonzo, korlatozo szabalyokat allapit meg az Orszaggytlés,

C) az intézmény mikdodéséhez, tudomanyos, kutatdsi és oktatasi feladatainak
ellatasdhoz sziikséges alapot meghaladd koltségvetési tdmogatasok - elore
pontosan  meghatdrozott, a tudomdny szempontjainak megfeleld6 -
teljesitménykritériumok szerinti elosztasat irjak elo,

d) a fenntartd6 gazdasagossagi kovetelményeket hataroz meg, illetve a koltségvetési
eszkozok é€s juttatasok biztositasat meghatarozott teljesitményhez koti,

e) az autonomia részesein, az oktatokon, tudomanyos kutatokon és hallgatokon kiviil
mas személyek is kozremiikodnek, tagjai lehetnek a felsGoktatasi intézmény
kiilonbozo testiileteinek.

f) alkotmanyos kovetelmény, hogy a gazdalkodas kovetelményeit normativ modon,
elézetesen megallapitott, nyilvanos, a tudomany szempontjainak megfeleld
teljesitménykritériumok formdjaban hatarozzak meg, €s a felsdoktatasi intézmény
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a)

b)

d)

alapvetd milkodését a kovetelmények teljesitése szerinti tdmogatdsi mérték ne
veszélyeztesse.

Nincsen lehetdség az autondmia térvényi korlatozasara, ha
a tudomadnyteriiletek ¢és a tudomdanyagak, illetve 4&ltaldban az intézmény
alaptevékenységét érintd kérdések jogszabdlyban torténd szabalyozasa, - a
tudomanyos ¢let szerepldinek a dontéshozatalban valé megfeleld, érdemi
részvétele nélkiil, Iényegében a jogalkotd szabad elhatarozasa szerint - torténik,
a felsdoktatdsi intézmény oktatasi, tudoméanyos ¢€s kutatasi tevékenységét érintd
alapvetd dontések meghozatala Onkorményzatinak nem tekinthetd testiilet
kezdeményezésének, dontésének fliggvénye, ha a felsdoktatdsi autonomidba
tartoz6 onkormanyzati jogok szabad gyakorlasdnak akadalyozasa a felsdoktatasi
intézmény Onallésaganak ¢és fliggetlenseégének korlatozasat, megsziinéset
jelentheti,
az Onkormdnyzat szervezetét olyan modon szabalyozza, hogy az a
szervezetalakitashoz valo jog lényeges tartalmat korlatozza, az 6nkormanyzati jog
tartalmanak kitiresedéséhez, annak tényleges elvonasahoz vezet, kizarja azt, hogy
az onkormanyzat 6nallo felelosséggel dontson a sajat szervezetének keérdéseiben,
az intézmény alapvetd miikodését meghataroz6, koltségvetési, fenntartoi
tamogatas folyositasa, a fenntartd szabad mérlegelésén alapuld dontésétdl fligg.
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2. sz. melléklet

A Magyar Koztarsasag allamilag elismert felsfoktatasi intézményei
Allami egyetemek

Budapesti Corvinus Egyetem, Budapest
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem, Budapest
Debreceni Egyetem, Debrecen

Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem, Budapest
Kaposvari Egyetem, Kaposvar

Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem, Budapest
Magyar Képzémiivészeti Egyetem, Budapest
Miskolci Egyetem, Miskolc

Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem, Budapest
Nyugat-magyarorszagi Egyetem, Sopron

Obudai Egyetem, Budapest

Pannon Egyetem, Veszprém

Pécsi Tudomanyegyetem, Pécs

Semmelweis Egyetem, Budapest

Szegedi Tudomanyegyetem, Szeged

Szent Istvan Egyetem, G6dol116

Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

Szinhaz- ¢és Filmmiivészeti Egyetem, Budapest
Zrinyi Miklos Nemzetvédelmi Egyetem, Budapest

Nem allami egyetemek

Andrassy Gyula Budapesti Német Nyelvii Egyetem, Budapest
Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen
Evangélikus Hittudomanyi Egyetem, Budapest

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, Budapest

Kozép-eurdpai Egyetem, Budapest

Orszagos Rabbiképzo - Zsido Egyetem, Budapest

Pazmany Péter Katolikus Egyetem, Budapest

Allami f6iskolak

Budapesti Gazdasagi Fdiskola, Budapest
Dunatjvéarosi Féiskola, Dunatjvaros
E6tvos Jozsef Fdiskola, Baja

Eszterhazy Karoly Fdiskola, Eger
Karoly Rébert Féiskola, Gyongyds
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Kecskeméti Foiskola, Kecskemét

Magyar Tancmiivészeti Fdiskola, Budapest
Nyiregyhdzi Féiskola, Nyiregyhaza
Rendortiszti Fdiskola, Budapest

Szolnoki Féiskola, Szolnok
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Nem allami foiskolak

A Tan Kapuja Buddhista Féiskola, Budapest

Adventista Teoldgiai Fdiskola, Pécel

Altalanos Vallalkozasi Féiskola, Budapest

Apor Vilmos Katolikus Féiskola, Vac

Baptista Teoldgiai Akadémia, Budapest

Bhaktivedanta Hittudomanyi Féiskola, Budapest
Budapest Kortarstanc Féiskola, Budapest

Budapesti Kommunikécios és Uzleti Féiskola, Budapest
Egri Hittudomanyi Fdiskola, Eger

Esztergomi Hittudomanyi Féiskola, Esztergom

Gabor Dénes Fdiskola, Budapest

Gal Ferenc Hittudomanyi Foiskola, Szeged

Golgota Teoldgiai Fdiskola, Vajta

Gyori Hittudomanyi Foiskola, GyOr

Harsanyi Janos Foiskola, Budapest

IBS Nemzetkozi Uzleti Féiskola, Budapest

Kodolanyi Janos Fdiskola, Székesfehérvar

Kolcsey Ferenc Reformatus Tanitoképz6 Foiskola, Debrecen
Modern Uzleti Tudomanyok Féiskol4ja, Tatabanya
Mozgassériiltek Petd Andras NevelOképzo és Neveldintézete, Budapest
Pépai Reformatus Teologiai Akadémia, Papa

Pécsi Plispoki Hittudomanyi Féiskola, Pécs

Piink6sdi Teoldgiai Fdiskola, Budapest

Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola, Budapest
Sarospataki Reformatus Teologiai Akadémia, Sarospatak
Sola Scriptura Teologiai Fdiskola, Budapest

Szent Atanaz Gorog Katolikus Hittudomanyi Fdiskola, Nyiregyhdza
Szent Bernat Hittudomanyi Fdiskola, Zirc

Szent Pal Akadémia, Budapest

Tomori Pal Foiskola, Kalocsa

Veszprémi Erseki Hittudomanyi Féiskola, Veszprém
Wekerle Sandor Uzleti Foiskola, Budapest

Wesley Janos Lelkészképzd Foiskola, Budapest
Zsigmond Kiraly Féiskola, Budapest

35



Vitaanyag

3. sz. melléklet
A fels6oktatasi intézmény alapitasa, atalakitdsa, megsziintetése

1. Alapitas

A fels6oktatasi intézmény tevékenységét a vonatkozo jogszabalyi keretek kozott az
alapitd okirat hatdrozza meg. Az alapitd okirat kiadasa és modositdsa a fenntartd
joga ¢és feladata.

A felséoktatéasi intézmények oktatassal, 6nkormanyzati joggyakorlassal kapcsolatos
jogosultsagai - fenntartéra tekintet nélkiil — azonosak. E jogosultsdgok térvényben,
valamint a torvény szabalyainak megfeleld rendben és tartalommal kiadott alapito
okiratban szabalyozhatok, korladtozhatok. Az alapité okirat hatirozza meg a
felsOoktatasi intézmény demokratikus muikodésére vonatkozd alapvetd, egyedi
szervezeti ¢€s milkodési rendelkezéseket, melyeket a szervezeti €s milkodesi
szabalyzat részletez. A szervezeti és miitkodesi szabalyzatban minden olyan kérdés
szabalyozhato, amelyet torvény, jogszabaly, vagy az alapité okirat nem szabalyoz,
illetve torvény, jogszabaly nem utal mas szabalyozasi korbe.

A felsdoktatasi intézmény demokratikus moédon megvaldsuld onkormanyzata teszi
lehetOve a tanulas €s tanitas joganak megfeleld érvényesiilését.

Kizarolag az alapitd okiratban meghatirozott képzési terlileteken, szervezeti
tagolasban lehetséges felsdoktatasi oktatasi tevékenységet folytatni. Ehhez kell — az
elézetesen jogszabalyban rogzitett feltételekkel kiadott — mikodési engedélyt
megszerezni. A felsdoktatdsi intézmény mikodési engedélyben foglalt
tevékenységét csak az allami elismerést kovetden gyakorolhatja.

2. Atalakitas

A fels6oktatasi intézmény fenntartéi joganak atadasara, a felsGoktatasi intézmény
atalakulasara vonatkoz6 szabalyokat torvény allapitja meg azzal, hogy az allami,
helyi Onkormanyzati fenntartdsu felsOoktatasi intézmények csak egymassal
egyesiilhetnek, csatlakozhatnak, illetve ezen intézmények szervezeti egységeinek
beolvadasara csak ebben a korben keriilhet sor. Az allami felsGoktatdsi intézmény
kizarélag egyesiilés, szétvalas utjan sziintethetd meg. Mindez az allamnak a
felsOoktatasi intézményrendszer fenntartdsaban megnyilvanul6 kotelességteljesitését
szolgalja.

Az atalakuldsra a fenntarto, vagy az intézmény kezdeményezésére keriilhet sor.

3. Megsziintetés

A felsdoktatasi intézmény megsziintetését, egyesiilését, csatlakozasat, beolvadasat a
fenntartd kezdeményezheti. Meg kell sziintetni az intézményt, ha a miikodtetés
feltételei nem allnak fenn. Ebben az esetben el6bb a miikodési engedely
felfliggesztésére, korlatozéasara keriill sor, majd az oktatasért felelds miniszter
kezdeményezésére az allami elismerés orszaggyililési megvonasara.
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A mikodés korlatozasa, felfliggesztése, megsziintetése soran a hallgatok kifuto
rendszerli képzését, tanulmanyaik — akar mas intézményében vald — befejezésének
lehetdségét biztositani kell.

Az ellen6rz6 allami szervek dontéseivel szemben mind az intézmény, mind a
fenntart6 jogorvoslatra jogosult. Az engedélyezési, ellendrzési eljarasban a hatdsagi
dontés meghozatalat tartalmi szempontbdl meghatarozo fiiggetlen szakértd, szakmai
szervezet kozremiikodését biztositani kell.
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4. sz. melléklet
A szenatus jogkore

A torvényjavaslat csak a szervezeti ¢és miikodési szabalyzatban szabalyozhato

targykor peremfeltételeit szabalyozza, igy rogzitésre kertil

a) a szenatus tagjainak maximalis 1étszama,

b) a felsdoktatasi intézmény belsé kozosségei képviseldinek egymashoz viszonyitott
aranya,

C) a hallgatoi, egyéb foglalkoztatotti képviselet mértéke,

d) atagok megbizatasara vonatkozo idGtartam.

A szenatus at nem ruhazhat6 jogkorében hatarozza meg

a) az intézmény fejlesztési tervét,

b) képzési programjat,

C) kutatas-fejlesztési-innovacios stratégiajat,

d) szervezeti és miikodési szabalyzatat, doktori szabalyzatat, mindségfejlesztési
programjat,

e) elemi koltségvetését, vagyongazdalkodasi tervét, éves beszamoloéjat,

f) fejlesztés inditasat,

g) a rendelkezésére bocsatott, illetve tulajdonaban all6 ingatlanvagyon hasznositasat,
értékesitését,

h) egyiittmiikodési megallapodas megkotésérol,

1) a fels6oktatasi intézmény allando bizottsagainak 1étrehozasat,

J) képzés inditasat,

K) a rektori palyazatok rangsorolasat, javaslattétel a rektori megbizas
felfliggesztésére,

I) a felsdoktatasi intézmény szakmai tevékenységének, mindségfejlesztési programja
végrehajtasa értekelését.
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Képzési szerkezet

5. sz. melléklet

Képzés Belépés Képzési1idd | Zarodokumentum | Szakképzettség
Alapképzés Erettségi 6-8 félév gyakorlati fels6foku
vagy felséfokt | (gyakorlati BA/BSc fels6foku | szakképzettség
végzettség félévvel) végzettség
vagy nem oklevél fels6foku
formalis elméleti BA/BSc | szakképzettség
veégzettség felsofoku
jogszabaly veégzettség
szerint oklevél
Mesterképzés | alapképzés 2-4 félev MA/MSc felséfoku
vagy (gyakorlati fels6foku szakképzettség
fels6foku félévvel) végzettség
végzettség oklevél
Osztatlan Erettségi 10-12 félév | MA/MSc fels6foku
képzés vagy (egy vagy két | felséfokt szakképzettseg
fels6foku gyakorlati végzettség
veégzettség felévvel) oklevel
vagy nem
formalis
végzettseg
jogszabaly
szerint
Doktori mesterképzés | 6 félév oklevél PhD
képzés (tovabbi 2 DLA
feléves pre-
doktori
0sztondjij)
Szakiranyu felséfoku 2-4 felév oklevél (ajabb ujabb felséfoku
tovabbképzés | végzettség végzettséget nem | szakképzettség
(alapképzés ad)
vagy
mesterképzés)
Fels6foku Erettségi 4 félév (az bizonyitvany allamilag
szakképzés vagy EU (nem tanusit elismert
felséfoku szabalyozott | fels6fokl fels6foku
végzettség szakok végzettséget) szakképzettség
vagy nem esetében
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formalis ettol eltérd)
veégzettseg
jogszabaly
szerint

A Kormany rendeletben hatarozza meg az alap- és mesterképzés képzési teriileteit,
képzési agait, szakjait, az azokhoz rendelt kreditek €s maximalis 6raszamat, az
atjaras feltételeit, valamint az inditassal 0sszefiiggd eljarasi rendet, tovabba azokat a
szakokat, amelyekben kiilsd, nem felsOoktatdsi intézményi keretek kozott folyo
gyakorlati képzést szerveznek.

A mar akkreditalt alap- €s mesterképzési szakok akar teljes egészében, akar részben
torténd meghirdetése ¢s oktatasa 1degen nyelven szenatusi hataskorben
akkreditalhatd. A Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag az igy inditott
idegen nyelvii képzést, illetve kurzusokat a legkozelebbi intézményi akkreditacio
alkalmaval vizsgalja felil.

Kiilon jogszabaly hatarozza meg az oklevelek tartalmi és formai kovetelményeit, a
diplomamelléklet kiaddsanak, a kitiintetéses ¢&és diszdiplomak, valamint az
adomanyozhaté cimek odaitélésének szabdlyait, ideértve a nyelvvizsgakkal
kapcsolatos szabalyokat is. Az eldirasok teljesiilését a MAB meghatarozott
1dészakonként ellendrzi.

A fels6oktatdsi intézmény biztositja a szaknyelvi oktatast a képzési elvardsoknak
megfeleld id6tartamban és déraszamban.

Kiilon jogszabaly hatarozza meg a képzés alapdokumentumainak tartalmi
kovetelmeényeit, az intézmények képzési programjanak, a képzési és tanulmanyi 1d6
osszefliggéseit, az elOkészit6-, a parhuzamos képzés, a részképzés, a
résztanulmanyok, a nappali és részideji képzés feltételeit, az 6t- €s haromfokozati
mindsités, a tanulmanyi €s vizsgarend, a zarovizsgak altalanos szabalyait; a képzéssel
osszefliggd kérdésekben a részletes szabalyokat, a képzési szerkezetet, a szakok
képzési és kimeneti kovetelményeit, a tanulmanyi €s vizsgarendet, a kreditrendszert,
valamint nem formalis végzettség esetén a felsdoktatasi felvétel kritériumait.
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EGYETEMI OKTATOK

6. sz. melléklet

Feltételek

Szakmai
lehetdségek

Kinevezés

Alkalmas az
alabbi
munkakorokre

Egyetemi
tanar

Egyetemen lehet csak
PhD, magas szintli
kutatoi tevékenység,
publikacios feltételek,
legalabb egy
tantargyat képes
legyen idegen
nyelven egyetemi
szinvonalon el6éadni
¢s szamon kérni
(Ezen képességek
bizonyitdsara a
habilitacios eljaras és
az egyetemi tanari
palyazat elbiralasa
keretében keriil sor.)
- pedagogusi
mesterségre valo
felkészitésben,
tantargypedagogia,
milveszeti €s
sportképzésben ezt
helyettesitheti a
legalabb 20 éves
kiemelkedd
gyakorlati munka,
nemzetkozi
elismertség,
tudomanyos,
miivészeti munkak
vezetése, publikacio,
eléadas

Az egyetemi
¢letpalya
csucsa.

Koztarsasagi
elnok
(hatarozatlan
idore)
legfeljebb 70
¢ves korig,
utana
,professor
emeritus”
cimet kaphat

- rektor, dékan
(4 év egyszer
hosszabbithatd),
- intézetvezeto,
tanszékvezetd
(4 év palyazat
utjan
hosszabbithat6)

Egyetemi
docens

PhD, doktori
1skolaban témat

Egyetemi
tanar

Oktatasért
felelOs

dékan,
intézetvezeto,
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vezetni, oktatni,
tanarsegédet
tanulmanyi
tudomanyos
munkajanak vezetése,
legalabb 15 éves
oktatasi-szakmai
tapasztalat,
rendszeres
publikacio, eldadas
tartasa idegen
nyelven,
tantargypedagogia,
miveészet €s sport
terén ezt
helyettesitheti a
legalabb 15 éves
kiemelkedd
gyakorlati munkéssag
¢s publikacio

miniszter

tanszékvezeto
(4 ¢ev,
hosszabbithatd)

(Egyetemi)
adjunktus

PhD eljaras
folyamatban vagy
mar rendelkezik

- Egyetemi
docens

- Klinikai
foorvos

- Mestertanar
(ha marad
adjunktus)

Rektor
legfeljebb 4
év, de
korlatlanul
hosszabbithato

tanszékvezeto

(Egyetemi)
tanarsegéd

Bejelentkezzen PhD
képzésre, adjunktusi
kinevezéshez
legfeljebb 2x4 év

- Egyetemi
adjunktus

Dékan
legfeljebb 4
¢v, egyszer
hosszabbithat6
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FOISKOLAI OKTATOK
Feltételek Szakmai Kinevezés Alkalmas az
lehetéségek alabbi
munkakdrokre

Foéiskolai | PhD, legalabb 20 éves | Egyetemi Miniszterelndk | Rektor, dékan,
tanar oktatoi gyakorlat, tanar, MTA hatarozatlan intézetvezeto,

idegen nyelvii eléadas, | doktor, id6re tanszékvezetd

doktori képzésben dékan, rektor | legfeljebb 70

résztvevok, éves korig

tanarsegédek

tanulmanyi

tudomanyos/miivészeti

munkdjanak vezetésére

alkalmas, pedagogus

mesterseg, illetve

milveszeti €s

sportképzésben az

1degen nyelvi

eldadéstartas és PhD

helyett elegendd a

szak- vagy miivészeti

tertilet elismert

képviselgje,

rendszeresen publikal,

szeminariumi eldéadast

tart
Foéiskolai | PhD, alkalmas téma Foéiskolai Miniszter Dékan,
docens vezetésére, megfeleld | tanar, intézetvezeto,

szakmai gyakorlat egyetemi tanszékvezetd

docens

(Féiskolai) | PhD eljaras Fdiskolai Rektor Tanszékvezet
adjunktus | folyamatban vagy mar | docens 4 év 6

rendelkezik korlatlanul

hosszabbithat6

(Foéiskolai) | Tudomanyos munka adjunktus Dékan
tanarsegéd | elkezdése, amit 4 ¢év egyszer

szakmai jartassag hosszabbithato

mesterjeloltség is
helyettesithet, oktatasi
megfelelés
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Ezen besorolasokkal jar6 szakmanként eltérd jogokat és kotelezettségeket kiilon
jogszabaly rogziti.
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7. sz. melléklet
KORMANYRENDELET A MAGYAR FELSOOKTATASI AKKREDITACIOS BIZOTTSAGROL

A miniszter a MAB javaslatara vald figyelemmel hatarozza meg a felsdoktatasi
mindségpolitika elveit és kovetelményeit. Allami feladatként a MAB szakvéleménye
alapjan az oktatasért felelds miniszter latja el a mindségértékelést ¢€s a
mindséghitelesitést (akkreditaciot). A miniszter a MAB javaslatatol kivételes esetben
(pl. nemzetgazdasagi szempontbdl) térhet el, az eltérést indokolni koteles. A MAB
fliggetlen, orszagos szakértdi testiilet (lasd a felsdoktatds iranyitasa fejezetben).
Tevékenységében nem utasithatd, tevékenysége felett a miniszter gyakorol
torvényességi feliigyeletet, dontéseit csak eljarasi hiba esetén lehet megvaltoztatni. A
MAB tevekenységének miikodési rendjét a miniszter altal jovahagyott MAB
SZMSZ-e tartalmazza. A mindségértékelés és mindséghitelesités eljarasi rendjét a
miniszter egyetértésével a MAB honlapjan nyilvanossagra hozza. Az akkreditaci6 a
felsOoktatasi intézmények altal évente kotelezOen szolgaltatott adatokra épiil.

A MAB valamennyi, Magyarorszdgon inditando bel- ¢és kiilfoldi fenntartasu

felsdoktatasi intézmény esetében

e az intézmények, illetve a szakok mindsitésére, szakértdi véleményben tesz
javaslatot nem akkreditald hatarozatot hoz;

o a felsOoktatasi intézmények kezdeményezésére véleményezi az intézmény vagy a
kar kérelmét szak létesitésére az alap- vagy a mesterképzésben, szak inditasara,
doktori iskola 1étesitésére, tovabba az egyetemi tanari palyazatokra vonatkozdan;

e a miniszter a MAB dllasfoglaldsanak figyelembevételével engedélyezi szakok
l1étesitését az alap- vagy a mesterképzésben, szakok inditasat, tovabba a
koztarsasagi elnoknek felterjeszti kinevezésre az egyetemi tanarokat, eltérd
dontését indokolni koteles;

e velemenyezi a felsGoktatasi intézmények oktatasi és kutatasi tevékenységeével
kapcsolatos jogszabalyok tervezetét.

Az akkrediticid feltételei azonosak az 4llami, egyhazi és magan (alapitvanyi)
intézmények esetében (kivéve a hitéleti szakok tartalmat). Az akkreditacid
otévenként esedékes. Megfeleld indoklassal a MAB ellendrizheti a képzést ezen
id6tartamon belill is, az ellendrzés eredményeként az akkrediticid megvonhato. A
szak akkreditaciojara vagy annak elutasitdsdra vonatkoz6 javaslatot a MAB ¢és a
kérelmez6 honlapjan nyilvanossagra hozza.

A MAB testiilete 15 fobdl all, melynek hat tagjat a felsOoktatas €s a tudomany
kiemelkedd képviseldi koziil jelolik, a miniszter javaslatdra a miniszterelnok nevezi
ki. Tovabbi 3-3 tagot javasol a Magyar Rektori Konferencia és a Magyar
Tudomanyos Akadémia, mindezeket a tagokat a miniszter javaslatdra szintén a
miniszterelnok nevezi ki. Tovabbi tagok: egyet-egyet a szakmai kamardk, a Hallgatoi
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Onkorméanyzatok Orszagos Konferencidja és a Doktoranduszok Orszagos Szovetsége
javasol. A 3 s Feliilvizsgalati Bizottsag tagjait a miniszter nevezi ki.

A MAB elnokét és tisztségviseloit sajat tagjai koziil valasztja. Az elnok mandatuma
egy alkalommal meghosszabbithatd. A MAB elndkének és tagjainak a névsorat a
Magyar Koztarsasdg hivatalos lapjaban, tovabbd a miniszter altal vezetett
minisztérium honlapjan teszik kozz¢.

A MAB mellett magyar (felhasznaloi) €s nemzetkozi (felsdoktatasi) tandcsado
testiilet miikodik.

A MAB koltségvetési tdmogatasa a felsOoktatas allami tdmogatdsanak 2,5 ezreléke.
Az intézmény a kezdeményezésére végzett szakértdi véleményezésért szakértdi dijat
fizet.

Indoklds: A MAB a felsdoktatds mindseégének Ore, tevékenysége ezeért jelentds
fuggetlenséget  feltételez. A felsOoktatas  rendszerének  milkodtetésében
megnyilvanulo allami feladat — ellatas részeként a szakmai tudomanyos szempontok
alkotmanyos érvényesitését szolgalja a MAB kormanyzati, hatosagi dontéshozatalba
torténo bevonasa.
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8. sz. melléklet
KORMANYRENDELET A FELSOOKTATASI ES TUDOMANYOS TANACSROL

A Felséoktatasi és Tudomanyos Tanacs (a tovabbiakban: Tandcs) a miniszter
véleményez0, javaslattevo és tanacsado testiilete.

A Tanécs tizennégy tagbol all. Két tagot delegalnak a szakmai kamardk, egy-egy
tagot az Orszagos FErdekegyezteté Tanacs munkaltatoi, illetve munkavallaléi oldala,
harmat a Rektori Konferencia, egyet a Magyar Tudomanyos Akadémia, egyet-egyet a
Hallgatéi Onkorményzatok Orszagos Konferencidja, a Doktoranduszok Orszagos
Szovetsége, a FelsOoktatasi Dolgozok Szakszervezete, a foglalkoztatis-¢s
gazdasagpolitikaért felelds miniszter, az agrarpolitikaért felelés miniszter, valamint a
fejlesztéspolitikaért felelds miniszter. Nem lehet a FelsOoktatasi és Tudomdanyos
Tanacs tagja, aki a Magyar FelsOoktatasi Akkreditacidos Bizottsag tagja, rektor vagy
koztisztviselo. A FelsOoktatasi €¢s Tudomanyos Tanacs tagjai koziil megvalasztja
elnokeét €s mas tisztségviseloit.

A Tanécs tagjait ¢s elnokeét a miniszter bizza meg négy €vre. A megbizas egy
alkalommal meghosszabbithato.

A Tanacs sajat szervezeti ¢s muikodési szabdlyzata szerint miikodik, amelyet az
oktatasért felelés miniszter hagy jova.

A Tandcs mitkodésének koltségeit a koltségvetés biztositja.
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9. sz. melléklet
KORMANYRENDELET A DOKTORI KEPZESROL

A doktori 0sztondijak eddigi elosztasi rendszere fennmarad. Létrejon az egyéves
predoktori 6sztondij, melyet a legkivalobb doktorandusz-jeldltek nyerhetnek el, igy
meghosszabbitva a jelenlegi haroméves doktori 6sztondijat. A predoktori 6sztondijak
szama az adott évben meghatarozott induld keret egyharmada. A doktori iskolaba
valo felvétel feltétele, hogy a jelentkezOnek legyen legaldbb egy kozépfoka C tipust
nyelvvizsgaja. Masodik idegen nyelv ismeretét és annak fokat a képzés jellegétdl
fliggden a doktori iskola megkovetelheti.

A doktori 0sztondijasok az oktatasban legfeljebb heti négy kontaktoérdban — kiilon
dijazas nélkiil — részt vehetnek. Az ezen feliilli oktatasi tevékenységet kiilon
dijazésért, szakmai, tudomanyos el0meneteliiket nem veszélyeztetd mértékben
végezhetik.

Indoklas: a tapasztalatok szerint a legtobb esetben a haroméves doktori 6sztondij nem
elegend6 a megfeleld szinvonali tudomanyos teljesitmeny eléréséhez.
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10. sz. melléklet

KORMANYRENDELET A FELSOOKTATASI TANULMANYI PONTRENDSZERROL

A 200/2000. (XI. 29.) Korm. rendelet kiegészitend6 azzal, hogy azokon a szakokon,
ahol a magas szintli képzés feltétele a személyre szabott oktatds, a kurzusok kredit
értékében figyelembe veszik a dokumentalhatd hallgatoir munkét (pl. esszé, rajz,
feladatok kidolgozésa), akar intézményenként eltérd modon. Olyan képzési
formdban, amelyben a kimeneti kdvetelmények elérhetdk tobb kontaktoraval, lehet
magasabb a kontaktora arany. Ugyanakkor az inkdbb egyéni képzésre €piild oktatasi
formdban nagyobb lehet a kreditszdm ¢és kisebb a kontaktorak szama a hallgatod
egyéni munkdjanak figyelembevételével. Lehetoveé kell tenni tehetséges hallgatok
szamara tobblet kreditek vagy két (esetleg tobb) szak parhuzamos, téritésmentes
elvégzeéset az allamilag finanszirozott 12 féléven beliil.

Indoklas: A jelenlegi kreditszamitas alapvetOen a kontaktordk szamara €piil, és nem
veszi kelloképpen figyelembe a hallgatdi 0nalld munkat. Ez a kiilonbseégtétel
eldsegitené¢ a képzési formak kivanatos differencialodasat, valamint a tehetséges
hallgatok részére a tartalmasabb, intenzivebb képzést. A jelenlegi megkotések nem
teszik lehetdévé, hogy a tehetséges hallgatok képességeiknek megfeleld mértékben
hasznaljak ki a felsdoktatasban toltott éveiket.
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11. sz. melléklet

KORMANYRENDELET A HALLGATOI JUTTATASOKROL ES TERITESI DIJAKROL

A hallgaté sajat alkotdsa (kutatdsi eredmény, know-how, taldlmany, miitargy,
épitmény, tervrajz, stb.) felett maga rendelkezik, kivéve a ,,szolgalati talalmany”
korébe tartozo alkotdsokat. A hallgatok oktatasi vagy kutatasi jellegli vagy ezzel
kapcsolatos munkajukért ado- ¢és jarulékmentes Osztondijban vagy Osztondij-
kiegészitésben részestilhetnek.

A pedagbégusképzésben a hallgatdi jogviszonyban folytatott egyéves kiilsé iskolai,
tanitdsi gyakorlat idejére a jeldltek ,hallgatdoi munkadijként” jarulékmentesen, a
minimalbér legfeljebb 90 %-anak mértékéig részesililhetnek dijazasban. A ,hallgatoi
munkadijat” a kozoktatasi intézmény tamogatdsa részeként tervezik, melyet
megallapodas alapjan a kozoktatasi intézmény folyosit a hallgatoknak.

Indoklas: A hallgatok kiemelkedd teljesitményéért kifizetett juttatasok serkentd

hatasuak, emellett csokkentik a hallgatora a tanulmanyi ideje alatt nehezedd anyagi
terheket is.
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12. sz. melléklet

A felséoktatasi torvényhez kapcsoldodo egyéb jogszabalyok jegyzéke, tovabba a
torvényben hasznalt alapfogalmak értelmezése

A szakok képesitési és kimeneti kovetelményei, az atlépések szabalyai

A felsdoktatas képzési szerkezete, szakinditas és a felséfoku szakképzés

A fels6oktatasi intézmény 1étesitése €s feltételei

L bd e

A felsdoktatdsi intézmények szervezeti €s milkkodési szabdlyzatanak iranyelvei,
szervezeti egységei, mindségbiztositas, habilitacios és mas eljarasok szabalyai

5. A kutaté cim elnyerésének feltételei és az anyagi elismerés

6. Az oktatok besorolasanak szabalyai, vezet61 palyazatok, potlékok és
Osszeférhetetlenségi szabalyok

7. A tanulmanyok zarasa, az oklevél €s mindsitése, az idegen nyelvi vizsgak
8. A tanulmanyi, kredit €s vizsgarend szabalyai

9. A felsdoktatasi intézményekben alkalmazottak kozalkalmazotti jogviszonydnak
sajatos szabalyai

10.A hallgatok felvétele, felvételi eljaras

11.Az allamilag timogatott hallgatok felvételi keretszama

12.Tehetséggondozas, a szakkollégiumi palydzat és tamogatasi rendszer

13.A fogyatékossaggal ¢l6 hallgatok felvételének és képzésének sajatossagairol
14 A felsdoktatasi intézmények koltségvetési tdmogatasa (normativ finanszirozas)
15.A fels6oktatasban adomanyozhat6 allami, posztdoktori 6sztondijak
16.Hallgat61 onkormanyzatok

17.Az Orszagos Doktori Tanacs miikddése

18.Az Orszagos Tudomanyos Diakkori Tandcs miikodése

19.Az Oktatasi Hivatal keretében mitkodo regisztracios kozpont feladatai és eljarasai
20.A fels6oktatasi informacios rendszer mitkodése

21.Kollégiumi szabalyzat

22.Pedagbdgusképzés €s Tanarképzo Intézetek

23.A felsOoktatasi torvény alapfogalmainak értelmezése

* A torvénykoncepcio benyujtasaval egyidejlileg torténik a végrehajtd jogszabalyok
kidolgozasa.
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