EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM

HALLGATÓI ÖNKORMÁNYZAT

GAZDÁLKODÁSI SZABÁLYZAT

I.

A SZABÁLYZAT HATÁLYA
1. §

1. A szabályzat hatálya kiterjed az Eötvös Loránd Tudományegyetem Hallgatói Önkormányzat (a továbbiakban: EHÖK) valamennyi szervezeti egységére, továbbá az EHÖK szervezetén belül közalkalmazotti, vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban, valamint hallgatói jogviszonyban álló személyekre.

2. Az EHÖK szervezeti, és ekként gazdálkodó egységei az EHÖK Alapszabály 3. § (2) felsorolt egységei.
II.

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK
2.§

1. Az Eötvös Loránd Tudományegyetem, (továbbiakban: Egyetem) mint állami felsőoktatási intézmény, teljes jogkörrel rendelkező, önállóan gazdálkodó, központi költségvetési szerv. Az EHÖK az ELTE Gazdálkodási Szabályzatának (továbbiakban ELTE GSZ) 3. § 2/a pontja értelmében önállóan gazdálkodó szervezeti egységeként – költséggazdaként - működik. A központi költségvetés által nyújtott – az Egyetemi Szenátus (továbbiakban ESZ) által elfogadott költségvetésnek megfelelően támogatásból és saját bevételeiből gazdálkodik.

2. Az EHÖK költségvetési gazdálkodása bruttó elszámolási rendben folyik, bevételt kiadás csökkentő tételként, vagy korábbi kiadás megtérüléseként elszámolni nem lehet.

3. Az EHÖK éves költségvetési kerettervét és beszámolóját azonos szerkezetben kell elkészíteni.

III.

AZ EHÖK GAZDÁLKODÁSÁNAK SZERVEZETE ÉS VEZETÉSE
3. §

1. Az EHÖK - mint gazdálkodó szervezet – az Egyetem éves költségvetésében meghatározottak szerint – részben centralizált, részben decentralizált keretgazdálkodást folytat.

2. A decentralizált gazdálkodás szempontjából gazdálkodó egységek lehetnek:


a) EHÖK-ön belüli önálló gazdálkodási jogkörrel nem rendelkező gazdálkodó egységek 

(ELTE GSZ 3. § 2/b)  

3. Az EHÖK gazdálkodásának irányítását az EHÖK elnöke (költséggazda vezető), szervezését gazdasági alelnöke (költséggazda gazdasági vezető) végzi.

4. Az EHÖK gazdálkodásának szabályszerűségéért az EHÖK elnöke a gazdasági alelnökkel együtt felelős.

4. §

1. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egységek (részönkormányzatok), amelyek az ESZ által jóváhagyott EHÖK keret Küldöttgyűlés (továbbiakban KGY) által jóváhagyott felosztása után, a szabályzatban foglaltak szerint – a személyi juttatások és járulékai kivételével – kereteikkel részben önállóan, decentralizáltan gazdálkodnak. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egységek elnökei az EHÖK költségvetésben meghatározott keretek erejéig a EHÖK elnök által átruházott kötelezettség-vállalási és utalványozási jogkörrel rendelkeznek, amelynek gyakorlásáért felelősséggel tartoznak.

2. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egységek vezetői a különböző feladataikra költségvetési támogatásból biztosított működési és felhalmozási kereteikkel, valamint a saját bevételeikkel önállóan, felelősséggel gazdálkodnak.
3. Az olyan szerződést, amelyben a kötelezettségvállalás mértéke meghaladja az EHÖK KGY által jóváhagyott felosztás utáni keretek 10%-át, vagy 1 millió forintot, az EHÖK elnökével ellenjegyeztetni kell.
4. A pályázati bevételekkel kapcsolatos kötelezettségvállalási és utalványozási hatáskörrel minden esetben a gazdálkodó egység vezetője rendelkezik.

5. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egység gazdálkodásával kapcsolatos pénzügyi és számviteli nyilvántartásokat a GMF irányelvei alapján a gazdálkodó egység vezetője, vagy az általa megnevezett személy végzi.

6. A decentralizáltan működő gazdálkodó egység köteles a kötelezettségvállalásairól, banki és pénztári pénzforgalmáról olyan operatív nyilvántartást (munkahelyi nyilvántartást) vezetni, amely biztosítja a rendelkezésre álló keretek betartását és a GMF, valamint az EHÖK adatszolgáltatásaival való egyeztetést. A naprakész nyilvántartást kérésre be kell mutatni az EHÖK elnökének vagy gazdasági alelnökének.
5. §

1. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egység vezetője az elvárható takarékosság mellett felelős a számára meghatározott előirányzatok felhasználásának indokoltságáért, az igénybevett szolgáltatás mennyiségéért, mértékéért, az előirányzatok hatékony és gazdaságos felhasználásáért, teljesítéséért, a jelen szabályzatban, továbbá az egyéb gazdálkodási dokumentumokban rögzítettek betartásáért.

2. Amennyiben az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egység
a) tárgyév október 1-ig éves keretének több mint 75%-át kikölti, akkor az EHÖK elnöksége felülvizsgálja a gazdálkodó egység pénzgazdálkodását;
b) nem tesz eleget a 4. § 3. pontjában meghatározott ellenjegyeztetési kötelezettségének, vagy tárgyév október 1-ig éves keretének legalább 90%-át kikölti, akkor az EHÖK elnöksége felülvizsgálja a gazdálkodó egység pénzgazdálkodását, illetve az EHÖK elnöke további intézkedéséig a gazdálkodó egység vezetőjének utalványozási és kötelezettségvállalási jogát visszavonja, mely így javaslattételi jogra szűkül;
c) küldöttgyűlése az EHÖK költségvetésének elfogadását követően 7 héten belül nem fogadja el az adott részönkormányzat költségvetését és nem küldi el az EHÖK elnök részére, az EHÖK elnöke a részönkormányzat vezetőjének az utalványozási és kötelezettségvállalási jogát felfüggeszti a költségvetés elfogadásáig, mely így javaslattételi jogra szűkül;
d) esetlegesen elfogadott pótköltségvetését 7 naptári napon nem küldi el az EHÖK elnök részére, az EHÖK elnöke a gazdálkodó egység vezetőjének az utalványozási és kötelezettségvállalási jogát felfüggeszti a pótköltségvetés bemutatásáig, mely így javaslattételi jogra szűkül;
e) nem készíti el a negyed éves beszámolóját a beszámolási határidőre, a negyedévet követő hónap 20. napjáig, akkor az EHÖK elnöksége felülvizsgálja a gazdálkodó egység pénzgazdálkodását, illetve az EHÖK elnöke további intézkedéséig a gazdálkodó egység vezetőjének utalványozási és kötelezettségvállalási jogát visszavonja a beszámoló bemutatásáig, mely így javaslattételi jogra szűkül;
f) küldöttgyűlése a tárgyévet megelőző évről a tárgyév február hónapjának utolsó napjáig nem fogadja el a költségvetési beszámolót és azt nem küldi el az EHÖK elnöknek, akkor az EHÖK elnöksége felülvizsgálja a gazdálkodó egység pénzgazdálkodását, illetve az EHÖK elnöke további intézkedéséig a gazdálkodó egység vezetőjének utalványozási és kötelezettségvállalási jogát visszavonja a beszámoló bemutatásáig, mely így javaslattételi jogra szűkül;
g) egyéb vonatkozó szabályzati, vagy jogszabályi előírás ellen vét gazdálkodása során, a szabályzatban, vagy kapcsolódó utasításban rögzített szankciókkal kell élni.
6. §

1. A költségvetési tervezéssel, a részönkormányzatok költségvetési gazdálkodással, a gazdálkodási adminisztráció ellátásával, beszámolással, információszolgáltatással, valamint a gazdasági folyamatba épített belső ellenőrzéssel kapcsolatos feladatokat a gazdálkodó egység vezetője, vagy az általa megnevezett személy látja el.

2. Az EHÖK gazdasági ügyintézésének rendjét jelen szabályzat 1 sz. melléklete tartalmazza, amelyet a GMF véleményének figyelembevételével, az EHÖK elnöksége állapít meg.
3. Amennyiben valamely rendezvényt az EHÖK saját maga szervez meg, abban az esetben jelen szabályzat 2. sz. mellékletében felsorolt rendelkezések alkalmazandók. Amennyiben a rendezvény megszervezésével az EHÖK más jogi személyt bíz meg, a jelen szabályzat 3. sz. mellékletében található szerződésminta alapján köthet szerződést, kivétel ez alól, ha a jogi személy rendelkezik saját szerződésmintával.
4. Az EHÖK Gazdasági Bizottsága az EHÖK gazdálkodásáról a Küldöttgyűlésnek negyedévente beszámolót készít, melyet elektronikusan juttat el a küldöttgyűlési tagoknak.

A gazdasági alelnök tárgyév november 1-e után minden EHÖK elnökségi ülésre az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egységek aktuális egyenlegéről egyszerűsített tájékoztatást készít
4. 5. Az elnök gazdasági vonatkozású tevékenységét, valamint a gazdasági alelnök munkáját az EHÖK Ellenőrző Bizottsága ellenőrzi.

IV.

A GAZDÁLKODÁS SPECIÁLIS SZABÁLYAI

Az előirányzatok (gazdálkodási keretek) megállapítása és módosítása
7. §


1. Az EHÖK központi keretén általános tartalékot kell képezni, melynek összege 2 millió forint, de legfeljebb az ESZ által jóváhagyott éves EHÖK keret 5 %-a.

2. A felügyeleti szerv hatáskörében végrehajtott előirányzat módosítás EHÖK-ön belüli lebontását a gazdasági alelnök hajtja végre az elnök utasításának megfelelően.
3. Az irányelvek mentén meghatározott gazdálkodó egységeken belüli előirányzatok módosításra a gazdálkodó egység elnöke tesz javaslatot a vezetői testülete részére.

a) Amennyiben az előirányzat módosítás aránya meghaladja az eredeti előirányzat 25 %-át,

 
    pótköltségvetést kell készíteni, és a gazdálkodó egység Küldöttgyűlése elé kell terjeszteni.


b) Amennyiben az előirányzat módosítás aránya nem haladja meg az eredeti előirányzat 10 


    %-át, akkor az elnök és a gazdálkodásért felelős személy együttes döntése alapján a

    gazdálkodó egység vezetőségének informálásával módosíthatja a költségvetést. 


c) Amennyiben az előirányzat módosítás aránya meghaladja az eredeti előirányzat 10 %-át,

 
    de nem éri el a 25%-át, pótköltségvetést kell készíteni, és a gazdálkodó egység vezetősége 


    elé kell terjeszteni.

4. Az előirányzat módosítást az elemi költségvetés szerkezetében utalványkód és körzetkód,

jogcím bontásban kell elkészíteni.

5. Az EHÖK gazdálkodó egységeinek vezetői az egyes körzeteken meghatározott kereteiket a kiemelt előirányzaton belül átadhatják. A keretátadásról a gazdasági alelnököt az Egyetem gazdálkodási szabályzatában meghatározott “Keretmódosítás” nyomtatványon kell értesíteni.

A gazdálkodási keretek felhasználása
8. §

1. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egységek a költségvetésben tervezett, illetve év közben módosított kereteiket a költségvetési gazdálkodás szabályai szerint használhatják fel.

2. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egység a jóváhagyott, illetve év közben módosított időarányos kiadási kereteit nem lépheti túl. Olyan feladatokat (új feladat, feladatbővítés, beruházások működési többletigénye stb.), amelyeket eredeti költségvetése nem tartalmaz, csak akkor kezdhet el megvalósítani, ha annak pénzügyi fedezete folyamatosan biztosított.

3. Ha egy gazdálkodó egység a tárgyévi költségvetési keretének fő összegét az ESZ által jóváhagyott éves EHÖK keret 0,2%-os határán belül túlkölti, és azt egyéb feladatainak maradványából nem pótolja, a túllépés összegével, ha ezen 0,2 %-os határt átlépi, akkor a túllépés összegének kétszeresével  a következő évi költségvetési keretét csökkenteni kell. 

4. Az ESZ által jóváhagyott EHÖK költségvetési fő összege nem léphető túl. 
9. §

1. Az EHÖK-ön belüli gazdálkodó egységek előző évi költségvetési pénzmaradványaikat - kivéve a pályázati úton elnyert pénzeszközök maradványát - az ESZ jóváhagyásának megfelelően, a költségvetés tárgyévében használhatják fel, feltéve, ha pénzmaradvány képezése engedélyezett.
2. Átvett pénzeszköz és támogatás értékű bevétel (alapítványi-, pályázati támogatás, külföldi pályázat, segélyek stb.) személyi kiadásokra, járulékokra az adományozó által a szerződésben megjelölt mértékben használható fel.
Számlák kibocsátása
10. §

1. Az EHÖK által teljesített szolgáltatások, előállított termékek értékesítésének bevételei számla alapján hajthatók be. Számla kiállítására a GMF jogosult, a 5/2006-os rektori utasítás alapján. 

2. Az Egyetem nevében kötött szerződések, megállapodások ellenértékét az Egyetem javára kell beszedni.

V.

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
11. §

1. A jelen Szabályzat 2011. március 11-én lép hatályba.

2. Jelen szabályzat az Eötvös Loránd Tudományegyetem Egyetemi Hallgatói Önkormányzat külön szabályzatát képezi.

3. Az ELTE EHÖK Gazdálkodási Szabályzatában nem rögzítettek vonatkozásában az Egyetem
Gazdálkodási Szabályzatát kell mérvadónak tekinteni.

Elfogadta az ELTE EHÖK Küldöttgyűlése, 2011. március 10-i ülésén
Kalina Gergely sk.

EHÖK elnök

Határozati javaslat

Az ELTE EHÖK Küldöttgyűlése a fenti javaslatok alapján módosítja az ELTE EHÖK Gazdálkodási Szabályzatát.

Budapest, 2011. március 10.
Kalina Gergely s.k.

EHÖK elnök
