Palyazat az ELTE TTK HOK szocialis elndkhelyettesi tisztségére

Gylire Zsolt vagyok, mdsodéves kornyezettan tandri szakos hallgaté, bioldgia minorral.

2011. szeptemberétdl kezdve kdérnyezettanos mentor, illetve Kari Oszténdijbizottsagi pdttag voltam,
majd a szakos delegdlt lemonddsa utan rendes tag.

Mentorként sajat tapasztalatom, hogy a gélydkat a tanulmadnyi ligyek mellett az 6sztondijak
foglalkoztatjak a legjobban, éppen ezért ezekkel kapcsolatban meril fel a legtobb kérdés. Tobbek
kozott ezért kértem a szakteriiletem, hogy tagként engem delegaljon a KOB-be. A rendszeres szocialis
tdmogatds biraldsa kozben vettem észre méginkdbb, hogy ez a munka mennyire fontos, és a
hallgaték jelent6és hanyadanak sziksége van erre. Kilon tetszett az, hogy a munkamnak
kézzelfoghaté eredményét lattam.

Tobb otlet is felmerilt bennem, hogy hogyan lehetne jobba tenni a palyazati rendszert, és a
bizottsdg munkajat, ezért ugy dontottem, hogy palydzok a megiresedett szocidlis elndkhelyettesi
posztra.

Otleteim a kovetkez6k:

1) KOB miikodésének gordiilékenyebbé és szakszeriibbé tétele.

Szamomra ez a legfontosabb célkitlizés, hiszen a kari szervezetek koziil ennek a bizottsagnak
a munkaja jar a legnagyobb felel6sséggel. Millidkrél dontiink, mégpedig olyan kérdésekben, amik
gyakorlatilag az 6sszes hallgatot érintik, kozilik sokaknak nagyon sok mulik egy-egy 6szténdijon, igy
nagyon fontos, hogy a tagok (és podttagok) felkésziltek, képzettek legyenek és ezekkel egyiitt is
gyorsan és gordilékenyen végezzék a munkajukat.
Ennek megvaldsitdsara a kovetkezék a terveim:

e Mindenképpen kotelezé képzést fogok tartani minden mostani és jovGbeni U] tagoknak és
pottagoknak, hogy mar a munkdjuk elején teljes képet kapjanak a bizottsag munkajardl,
feladatairdl és a palydzatokrdl. Kiilondsen nagy hangsulyt szeretnék fektetni a Rendszeres
szocialis 0sztondijpdlyazatok biralasanak elméletére, és természetesen a gyakorlatdra, hiszen
ez a KOB munkajanak sarkalatos pontja, ami nagy felelsséggel jar, hiszen sokaknak ez az
Osztondij létkérdés, igy fontos, hogy szakszerlien és pontosan biraljanak az arra jogosultak.

e Szeretném elérni, hogy a péttagok is részt vegyenek az lléseken, de minimum azt, hogy
folyamatosan kovessék a bizottsdg munkajat, hiszen a feladatuk a tag helyettesitése annak
amunka aktualitasaival. Fontosnak tartom, hogy a tagokhoz hasonléan nekik is legyen 6nallé
véleményik a bizottsdg munkajardl és a vitas kérdésekrél, hogy az Gléseken konstruktivan, U]
otleteket, néz6pontokat behozva vegyenek részt.

e Az lések jegyz6konyvét mindenképpen elkiildém a KOB-tagoknak (-péttagoknak),
kiegészitve a szavazdsokat megel6z6 vitakon felmerilt kérdésekkel, véleményekkel és
érvelésekkel, hogy az esetleg tavolmaradok is tisztdban legyenek a felmerdlt problémakkal és
az azokra hozott megoldasi javaslatokkal.

2) Rendszeres palyazatok atvitele e-szoctamra.

Szeretném megvaldsitani, hogy a 2012-es Gszi félév pdlyazati id6szakdra mar minden
rendszeres Osztondijpdlyazatot az e-szoctam fellletén keresztiil lehessen leadni, majd késébb azt,
hogy a TTK 6sszes palyazata ezen a webes fellleten keresztiil legyen elérheté.

Az elektronikus rendszer haszndlata gyorsabba teszi a palyazast, tovabba sokkal egyszer(ibbé
teszi az archivéldst, és nem utolsd sorban a birdlast. Az elmult két félévben nagyrészt kideriltek az



elektronikus palyazas hatranyai, és javult az e-szoctam, igy szerintem az atdllas (természetesen a
palyazék megfeleld tajékoztatasaval a megvaltozé korilményekrél) zokkenéGmentes lesz.

A 2011. szeptemberi pdlyazati id6szakhoz hasonldan szeretném megszervezni, hogy a
palyazat leadasi idGszak alatt mindig legyen egy KOB-tag az Eszaki Haliban, hogy tudjon segiteni a
hallgaték 6sztondijjal kapcsolatos kérdéseiben, valamint mivel a fent emlitett id6szakban a palyazok
nem elhanyagolhaté része vette igénybe az Eszaki Haliban ideiglenesen lizemelS szkennert,
szeretném ezt is Ujra bevezetni a palyazati id6szakokban. Mivel sok palyazatot azért kellett
hianypdtlasra visszakiildeni, mert a palydzék nem tudtdk az Uj igazoldsokat hol digitalizalni, ez
csokkenteni fogja a hidanyos pdlyadzatok szamat, ami gyorsabba és egyszerlibbé fogja tenni a biraldst.

Ertelemszertien ehhez sziikséges a rendszergazdaval valé egyeztetés az elektronikus feliilet
hibdinak kijavitasardl (pl.: hogy a rendszer szeptemberi kollégiumi igazoldst kéri, vagy, hogy nem adja
meg bizonyos kategdriara a pontot)

3) A KOB és a szocialis elnokhelyettes munkajanak archivalasa.

Elektronikus formaban fogom vezetni az Kari Oszténdijbizottsag Ulésein sziiletett
jegyz6konyvet, kiegészitve precedens értékd, rendhagyd palydzatokkal, igy ha olyan palyazat keril a
KOB elé, amit nem lehet egyértelmiien, kénnyen elbirdlni, azonnal elé lehet keresni a régebbi,
hasonld eseteket. Kezdetben lehet, h csak hasznos kiegészit6 lesz, viszont idével ez komoly anyagga
gylilhet 6ssze, ami jelent6sen meggyorsithatja a bizottsdg munkajat.

A munkafolyamatok (tablazatok, statisztikak, stb) megé6rzése jelent6s konnyebbség lesz,
hiszen igy példdul az Osztondij 6sszegek megallapitdsanal konnyen elérhet6ek lesznek az el6zé
félévek tablazatai és képletei, amik kozott jé eséllyel lesz olyan, amelyik kis valtoztatasokkal joél
haszndlhato az adott félévben elfogadott palydzatok pontszdmmegoszldsara.

4) Vezet6képzdn felmeriilt tervek gyakorlati kivitelezése.
A Vezet6képz6 szocidlis szekcidjadban tobb otlet is felmerilt a kar 6sztondijrendszerének
megvaltoztatasara. Ezeket gyakorlatban meg kell valdsitani.

e Innentdl a terepgyakorlatok kozll csak a tantervileg kotelez6ket tamogatnank, azokat is
szocialis alapon.

e Az oktatdsi tevékenységet innent6l nem a tudomanyos keretbél tdmogatnank, hanem
demonstratori rendszert szerveznénk, aminek a finanszirozdsa szakmai 6sztondij keretében
torténne. Ehhez természetesen ki kell kérni intézetek vezetSinek véleményét a kérdésrdl,
valamint a gyakorlati megvalésitas feltételeirdl.



