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Az Eötvös Loránd Tudományegyetem Természettudományi Kar Hallgatói Önkormányzatának Közgyûlése – a felsõoktatásról szóló és többször módosított 1993. évi LXXX. törvény rendelkezései alapján, az ELTE Szervezeti és Mûködési Szabályzata 74-78 §-ainak keretei között, a hatályos egyetemi és kari szabályzatok figyelembevételével – az ELTE TTK Hallgatói Önkormányzatának Szervezeti és Mûködési Szabályzatát az alábbiakban állapítja meg.

I. Bevezetõ rendelkezések

1.§ Általános rendelkezések

(1)  Az Önkormányzat neve: Eötvös Loránd Tudományegyetem (a továbbiakban: Egyetem) Természettudományi Kar (a továbbiakban: Kar) Hallgatói Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat), rövidítése: ELTE TTK HÖK, székhelye: 1117 Budapest, Pázmány Péter sétány 1/A. Az Önkormányzat nemzetközi neve: Student Union of the Eötvös Loránd University Faculty of Science.

(2)  Az Önkormányzat a Kar hallgatóinak érdekképviseletét és érdekvédelmét látja el, dönt az ELTE TTK Hallgatói Alapítvány (a továbbiakban: Alapítvány) Alapító Okiratában ráruházott személyi és egyéb kérdésekben, gyakorolja a Magyar Köztársaság törvényeiben és jogszabályaiban, valamint az Egyetem és a Kar szabályzataiban a kari hallgatói önkormányzatra ruházott döntési, javaslattételi, véleményezõ és ellenõrzõ jogköröket, az ELTE Egyetemi Hallgatói Önkormányzat (a továbbiakban: EHÖK) munkájába bekapcsolódva az egyetemi szintû hallgatói ügyekben képviseli a Kar hallgatóit, ezen kívül az Önkormányzat céljaival összeegyeztethetõ egyéb tevékenységeket folytat.

2. § Az Önkormányzat mûködése

(1)  Az Önkormányzat céljai:

(a)  ellátni a Kar hallgatóinak érdekképviseletét valamennyi, a hallgatókat érintõ kérdésben, és minden illetékes kari, egyetemi és országos testületben,

(b)  támogatni a Kar hallgatóinak szakmai és egyéb közösségi tevékenységét,

(c)  javítani a hallgatók testedzésének, mint a szellemi tevékenységek egészséges kiegészítésének feltételeit és bõvíteni az ezzel kapcsolatos lehetõségeket,

(d) folyamatosan tájékoztatni a Kar hallgatóit és oktatóit az Önkormányzat tevékenységérõl, a Kar életével kapcsolatos kérdésekrõl, informálni pályázatokról, ösztöndíj- és álláslehetõségekrõl,

(e)  megteremteni mûködése gazdasági hátterét, törekedve ezáltal saját anyagi függetlenségére,

(f)  lehetõséget teremteni és segíteni a Kar hallgatóinak színvonalas külföldi ösztöndíjas képzését,

(g)  együttmûködni hazai és nemzetközi hallgatói szervezetekkel.

(2)  Az Önkormányzat az elõzõ pontban meghatározott célok megvalósítása érdekében a következõ feladatokat végzi:

(a)  megszervezi a hallgatói képviselõk választását, és munkájukhoz biztosítja a szükséges információs és infrastrukturális hátteret,

(b)  a hallgatók egyetemi ügyeivel kapcsolatos feladatokat végez el, valamint a hallgatók részére kedvezményes szolgáltatásokat nyújt,

(c)  állandó és idõszakos pályázatokat ír ki a hallgatók támogatására,

(d) lehetõséget teremt a Kar hallgatóinak szakmai területükön messze túlmutató közéleti, közgazdasági, jogi és más ismeretek megszerzésére és gyakorlására,

(e)  gondozza a Kar hallgatóinak az egyetemi sporttal kapcsolatos problémáit,

(f)  biztosítja a kari újság kiadásához szükséges anyagi és technikai hátteret,

(g)  az Egyetem szellemével összeegyeztethetõ vállalkozásokat folytat,

(h)  összegyûjti és rendszerezi a külföldi ösztöndíjakkal kapcsolatos információkat, és segíti a hallgatókat a lehetõségek minél jobb kihasználásában,

(i)   folyamatos és lehetõleg szervezett kapcsolatot tart más hallgatói szervezetekkel.

II. Az Önkormányzat szervei és tisztségviselõi

3. § Az Önkormányzat felépítése

(1)  Az Önkormányzat tevékenységét a következõ szervek irányítják és ellenõrzik:

(a)  a Közgyûlés,

(b)  a Választmány,

(c)  az Elnökség,

(d) az Ellenõrzõ Bizottság.

(e)  a Szaktestületek (Tanulmányi Csoport, Ösztöndíjbizottság, Külügyi Csoport, Szervezõ Csoport, Szakterületi Csoportok).

(2)  Az egyes Szaktestületek tagjai mandátumaikat másra át nem ruházhatják.

(3)  A Közgyûlés az Önkormányzat tagjaiból, valamint meghívottakból az egyes feladatok ellátására állandó vagy ad hoc jellegû bizottságokat létesíthet.

(4)  Az Önkormányzat tagokat delegál a Kar, az Egyetem és az EHÖK testületeibe és bizottságaiba, ezzel biztosítva a Kar hallgatóinak képviseletét.

4. § A Közgyûlés

(1)  Az Önkormányzat legfelsõbb szerve a Közgyûlés. A Közgyûlés tagjai az Önkormányzat választott képviselõi. A Közgyûlés az Önkormányzatot érintõ minden kérdésben dönthet, és valamennyi alacsonyabb szintû döntést felülbírálhat.

(2)  A Közgyûlés kizárólagos jogkörébe tartozik

(a)  a tisztségviselõk megválasztása, visszahívása vagy lemondásának elfogadása,

(b)  a Választmány tagjainak megválasztása, visszahívása vagy lemondásának elfogadása,

(c)  az alapítvány kuratóriumi tagjainak, elnökének és felügyelõbizottsági tagjainak megválasztása,

 (e) az Ellenõrzõ Bizottság tagjainak megválasztása,

(f)  az Ellenõrzõ Bizottság beszámoltatása,

(g)  az Önkormányzat jelen szabályzatának a mellékletekkel való együttes elfogadása és módosítása,

(h)  az Alapítvány Alapító okiratának elfogadása és módosítása, a Szervezeti és Mûködési Szabályzat véleményezése,

(i)   az Önkormányzat Gazdasági és Pénzügyi Szabályzatának elfogadása és módosítása, az Alapítvány Gazdasági és Pénzügyi Szabályzatának véleményezése,

(j)   az Önkormányzat éves költségvetésének elfogadása és évközi módosítása, az Alapítvány éves üzleti tervének véleményezése,

(k)  bármely más szervezethez való csatlakozás, egyesülés vagy az Önkormányzat feloszlatása kérdésében való döntés,

(l)   döntéshozatal minden olyan ügyben, melyet jelen szabályzat, vagy bármely egyetemi vagy kari szabályzat a Közgyûlés kizárólagos hatáskörébe utal.

(3)  A Közgyûlés hatásköre továbbá

(a)  a Szaktestületek képviselõ tagjainak megválasztása, a Kar, az Egyetem és az EHÖK testületeinek kari hallgatói képviselõinek megválasztása, a képviselõi mandátumról való lemondás elfogadása,

(b)  az elnök, az elnökhelyettesek, a biztosok, a titkár, az informatikus és a fõszerkesztõ beszámoltatása.

(4)  A Közgyûlés rendes és rendkívüli ülést tarthat. A rendkívüli ülés nem dönthet a (2) pont (a) és (g) bekezdésében foglalt kérdésekrõl, kivéve ha a rendkívüli Közgyûlést az 1. Melléklet III. (5) bekezdése alapján hívták össze.

(5)  A Közgyûlés a 4. § (3) (b) pontban meghatározott nem kizárólagos hatáskörébe tartozó kérdések esetében a döntést a Választmányra átruházhatja. Az átruházott hatáskört tovább ruházni nem lehet.

(6)  A 4. § (3) (a) pontban felsorolt hatáskörben a Választmány eljárhat döntési jogkörrel. A Választmány döntését legkésõbb 2 hónapon belül a Közgyûlésnek meg kell erõsítenie.

(7)  Ha a Közgyûlés nem fogadja el az (5)-(6) bekezdésben rögzített választmányi eljárási és döntési jogkör alapján hozott választmányi határozatokat, akkor a Választmány köteles a döntés következményeként fellépõ minden állapotváltozást visszaállítani, az egyéb logikus lépéseket megtenni.

(8)  A Közgyûlés ügyrendjét az 1. számú melléklet szabályozza.

5. § A tisztségviselõk

(1)  A tisztségviselõ az Önkormányzat valamely tisztségét betöltõ személy (elnök, elnökhelyettesek, titkár, fõszerkesztõ, informatikus, biztosok, Ellenõrzõ Bizottság elnöke).

(2)  A tisztségviselõnek az Önkormányzat tagjának kell lennie, kivéve

(a)  a biztosoknak, az informatikusnak, a fõszerkesztõnek, a titkárnak.

(3)  Összeférhetetlenségi szabályok:

(a)  az Ellenõrzõ Bizottság tagjai nem lehetnek tisztségviselõk, valamint az Alapítvány Kuratóriumi tagjai,

(b)  egy személy egyszerre csak egy állandó ösztöndíjjal díjazott tisztségviselõi állást tölthet be.

(4)  A tisztségviselõ mandátuma megválasztásával kezdõdik, azonban a hallgatói jogviszony megszûnésével automatikusan lejár. Fentiek alól kivételt képeznek a biztosok, az informatikus és a fõszerkesztõ, akiknek a mandátuma a megválasztásukkor rögzített idõszak, de legfeljebb másfél év.

(5)  Valamennyi tisztségviselõ mandátuma megszûnhet visszahívással vagy lemondással, melyet a Közgyûlés fogadhat el. A lemondást a Közgyûlésnek kell benyújtani. Visszahívást kezdeményezhet a képviselõk egyötöde, vagy az Ellenõrzõ Bizottság.

(6)  A tisztségviselõ írásbeli beszámolóval tartozik a Közgyûlésnek

(7)  A tisztségviselõk kötelesek szorgalmi idõszakban legalább heti egy, vizsgaidõszakban legalább kéthetente egy alkalommal fogadóórát tartani a Kar hallgatói számára.

(8)  Valamennyi tisztségviselõ újraválasztható. Az elnök személye csak kétszer választható újra.

(9)  A tisztségviselõ mandátumának megszûnése után a megválasztott tisztségviselõnek a lezárt és függõ ügyeket, a tevékenységhez szükséges információkat és az Önkormányzattal kapcsolatos összes iratot rendben átadni, az átadásról jegyzõkönyvet készíteni, valamint ezalatt az új tisztségviselõvel szorosan együttmûködni.

6. § A Választmány

(1) Az Önkormányzat ügyintéző szerve a Választmány.

(2) A Választmány

(a) irányítja az Önkormányzat tevékenységét a Közgyűlés ülései közti időszakokban,

(b) gondoskodik a jelen szabályzatban, a Gazdasági és Pénzügyi Szabályzatban és az Önkormányzatot érintő további szabályzatokban foglaltak, valamint a Közgyűlés határozatainak végrehajtásáról,

(c) dönt minden olyan ügyben, amely nem tartozik a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe,

(d) felelős az Önkormányzat évenkénti képviselőválasztásának lebonyolításáért,

(e) javaslatot tesz a kari normatív maradványkeret felosztására.

(f) A választmány az ösztöndíj forrásának megjelölésével eseti feladatra biztost jelölhet ki.

(3) A Választmány tagjai:

(a) az Önkormányzat elnöke, aki egyben a Választmány elnöke,

(b) az elnökhelyettesek,

(c) a Közgyűlés tagjai közül további 5 fő oly módon, hogy minden Szakterületi Csoport 1-1 delegáltja egyben a Választmány tagja is, ha a Közgyűlés jóváhagyja.

(4) A Választmány állandó meghívottai: az Ellenőrző Bizottság elnöke, a titkár, az informatikus, a biztosok, a főszerkesztő.

(5) A Választmány ügyrendjét a 2. számú melléklet szabályozza.

7. § Az Elnökség

(1)  Az Elnökség tagjai az elnök és az elnökhelyettesek.

(2)  Két választmányi ülés között a rendkívüli és sürgõs ügyek intézését az Elnökség látja el.

(3)  Az Elnökség ülését az elnök hívja össze, ahová tanácskozási joggal meg kell hívni az Ellenõrzõ Bizottság elnökét is. Az Elnökség ülése határozatképes, ha azon az elnök plusz két tag jelen van.

(4) Az elnökség kijelöli az Alapítvánnyal kapcsolatot tartó személyt.

(5)  Az elnökség munkájáról folyamatos beszámolási kötelezettséggel tartozik a Választmánynak.

8. § Az elnök

(1) Irányítja az Önkormányzat tevékenységét, és összehangolja az egyes vezetők és szervek működését.

(2) Képviseli az Önkormányzatot kari, egyetemi és országos, valamint nemzetközi fórumokon.

(3) Tisztsége alapján tagja:

(a) a Választmánynak melynek egyben az elnöki teendőit is ellátja,

(b) az Elnökségnek,

(c) a Kari Tanácsnak,

(d) a Dékáni Tanácsnak,

(e) a kari Költségvetési Bizottságnak,

(f) a kari Fegyelmi Testületnek,

(g) a kari Jegyzetbizottságnak,

(h) az Egyetemi Tanácsnak,

(i) az EHÖK Közgyűlésének.

(4) Tisztsége alapján az EHÖK alelnöke.

(5) Vezeti és előkészíti

(a) a Közgyűlés, a választmány és az elnökség üléseit,

(b) a Kari Tanács, az Egyetemi Tanács és az EHÖK közgyűlés hallgatói képviseletének munkáját,

(6) Figyelemmel kíséri az elnökhelyettesek munkáját.

(7) Felügyeli az Önkormányzat lapjának működését.

(8) Felügyeli és irányítja a Hallgatói Iroda munkáját.

(9) Felelős

(a) a Kari Tanácsban, az Egyetemi Tanácsban és az EHÖK fórumain a Közgyűlés és a Választmány határozatainak képviseletéért,

(b) az Egyetem más karai önkormányzataival való kölcsönös információcseréért,

(10) Utalványozási jogköre van az Önkormányzat alszámlájára.

(11) Folyamatosan nyomon követi az Önkormányzat költségvetésének teljesítését, ha szükséges, kezdeményezi az átcsoportosítást.

(12) Általános érdekvédelmi feladatokat lát el, egy személyben gyakorolja az Önkormányzat egyetértési jogát.

9. § A gazdasági és szervezõ elnökhelyettes

(1)  Segíti az elnököt az Önkormányzat tevékenységének irányításában és szervezésében.

(2)  Tisztsége alapján tagja

(a)  a Választmánynak,

(b)  az Elnökségnek,

(c)  a Kari Tanácsnak.

(3)  Az Ellenõrzõ Bizottság elnökével együtt felügyeli az Egyetem gazdálkodási szabályzatának megfelelõ gazdálkodást az Önkormányzatnál.

(4)  Felügyeli az Önkormányzat lapjának pénzügyeit.

(5)  Felügyeli és irányítja a Hallgatói Iroda munkáját.

(6)  Külsõ anyagi forrásokat, hirdetéseket szervez az Önkormányzat számára.

(7)  Koordinálja az Önkormányzat és a Kar hallgatói rendezvényeinek szervezését

(8)  Vezeti a Szervezõ Csoport munkáját, s a feladatoknak megfelelõ sûrûséggel Szervezõ Csoport-ülést hív össze.

(9)  Ellenjegyzési jogköre van az Önkormányzat alszámlájára.

10. § A tanulmányi elnökhelyettes

(1) Tanulmányi ügyekben képviseli az Önkormányzatot, és helyettesíti az Önkormányzat elnökét.

(2) Tisztsége alapján tagja

(a) a Választmánynak,

(b) az Elnökségnek,

(c) a Tanulmányi Csoportnak, amelynek egyben vezetője is,

(d) a Kar Tanulmányi és Oktatási Bizottságának

(e) a Felvételibizottságnak,

(f) a Jegyzetbizottságának,

(g) a Kari Tanácsnak,

(h) az Egyetemi Tanácsnak,

(i) az EHÖK Közgyűlésnek.

(j) a kari Fegyelmi Testületnek, ahol a hallgatói képviselők munkáját irányítja és szervezi.

(3) Gondozza az egyetemi és kari tanulmányi szabályzatokat.

(4) Tanulmányi ügyekben hallgatói részről előkészíti a kari bizottságok munkáját.

(5) Vezeti az Önkormányzat Tanulmányi Csoportjának üléseit.

(6) Az oktatói munka hallgatói véleményezésével kapcsolatban ellenőrzi a kiértékelést és a nyilvánosságra hozatalt.

(7) Figyelemmel kíséri a jegyzetkiadással és jegyzetellátással kapcsolatos, a Kar hallgatóit érintő tevékenységeket.

(8) Felügyeli az Egyetem és a Kar Tanulmányi és Vizsgaszabályzatában foglaltak betartását.

11. § A szociális elnökhelyettes

(1) Irányítja és szervezi a Kar hallgatói ösztöndíjainak elosztását.

(2) Szociális és ösztöndíjügyekben képviseli az Önkormányzatot és helyettesíti az Önkormányzat elnökét.

(3) Tisztsége alapján tagja

(a) a Választmánynak,

(b) az Elnökségnek,

(c) az Ösztöndíjbizottságnak, amelynek egyben a vezetője is,

(d) a kar Ösztöndíjbizottságának, melynek egyben az elnöke is,

(e) a Kari Tanácsnak,

(f) az EHÖK Közgyűlésének,

(g) az EHÖK Szociális és Ösztöndíj Bizottságának.

(4) Gondozza az egyetemi és kari szabályzatokat.

(5) Vezeti az Önkormányzat Ösztöndíjbizottságát, e körben

(a) előkészíti a Bizottság üléseit,

(b) javaslatot tesz a szociális támogatási keret felosztására,

(c) szociális és ösztöndíj kérdésekben segíti a kari és az egyetemi hallgatói képviselet munkáját.

(6) Felelős

(a) az Ösztöndíjbizottságban a Közgyűlés és a Választmány határozatainak képviseletéért,

(b) az ösztöndíjak elosztásának tisztaságáért,

(c) szociális ügyekkel kapcsolatban a hallgatók informálásáért,

(d) a hallgatói juttatásokról szóló szabályzatokban foglaltak betartásáért,

12. § Az Alapítvány elnöke, kuratóriuma, és felügyelő bizottsága

(1)   
Mandátumuk a megválasztásukkor rögzített idõszakra szól.

(2)   
Mandátumuk megszûnhet visszahívással, melyet a közgyûlés fogadhat el, lemondással, vagy a mandátum lejártával. A lemondást a közgyûlésnek kell benyújtani.

(3)   
Az Alapítvány elnökének és a Kuratórium hallgatói tagjainak visszahívását a képviselõk egyötöde vagy a Felügyelõbizottság kezdeményezheti.

14. § A biztosok általános feladatai

(1)  A biztosok feladata elsõsorban az önkormányzati mûködés meghatározott részterületeinek felügyelete, ezen területek napi feladatainak intézése a Közgyûlés és a Választmány határozatai alapján.

(2)  A biztosok munkájukról eseti beszámolási kötelezettséggel tartoznak a Választmánynak.

15. § A külügyi biztos

(1)  Irányítja és szervezi az Önkormányzat külkapcsolatait, külügyekben képviseli az Önkormányzatot.

(2)  Tisztsége alapján tagja

(a)  a Külügyi Csoportnak, amelynek egyben az elnöke is,

(b)  az EHÖK Külügyi Bizottságának.

(3)  Koordinálja és vezeti a Külügyi Csoport munkáját, e körben

(a)  javaslatot tesz a referensek személyére,

(b)  megszervezi és ellenõrzi a referensek munkáját,

(c)  gondoskodik arról, hogy a csoport munkájával kapcsolatos információk eljussanak a hallgatókhoz.

(4)  A külföldi ösztöndíjakkal kapcsolatban

(a)  felelõs a Kar hallgatóinak folyamatos informálásáért,

(b)  képviseli a Kar hallgatóit az ezzel kapcsolatos fórumokon,

(c)  javaslatot tesz a pályázás módjára és az elosztás elveire,

(d) segíti a hallgatókat az ösztöndíjpályázatok elkészítésében,

(e)  segít az ösztöndíjas kinttartózkodások anyagi forrásainak felkutatásában,

(f)  együttmûködik a Kar külföldi ösztöndíjakkal foglalkozó felelõsével, és külföldi programokat szervezõ más diákszervezetekkel.

(5)  Szervezi az Önkormányzat külföldi vendégeinek itt-tartózkodását, kapcsolatokat teremt és folytat külföldi hallgatói szervezetekkel, valamint hazai szakmai diákszervezetekkel.

(6)  Külügyi és nemzetközi kérdésekben segíti a kari és egyetemi hallgatói képviselõk munkáját.

(7)  Összegyûjti a hazai és nemzetközi alapítványoknak az Önkormányzat tevékenységével összefüggõ pályázati lehetõségeit.

16. § A sportbiztos

(1)  A Kar hallgatói sportolási lehetõségeinek javítása és hallgatói sportéletének szervezése érdekében tevékenykedik.

(2)  Tisztsége alapján tagja

(a)  az EHÖK Sportbizottságának,

(b)  a Tanulmányi Csoportnak.

(3)  Részt vesz az egyetemi és kari sportbizottságok munkájában.

(4)  Folyamatosan igyekszik bõvíteni a hallgatók egyetemi sportolási lehetõségeit.

(5)  Szervezi és koordinálja a Kar hallgatóinak öntevékeny sportéletét.

(6)  Folyamatosan informálja a hallgatókat

(a)  kari, egyetemi és országos sportrendezvényekrõl és azok eredményeirõl,

(b)  kari, egyetemi és országos sportlétesítményekrõl, azok látogatási lehetõségeirõl.

(7)  Kapcsolatot tart az egyetemi sportlétesítmények és a BEAC vezetõivel.

(8)  Kari sportrendezvények szervezésére pályázati forrásokat keres, önállóan vagy a Szervezõ Csoport segítségét kérve megszervezi azokat

17. § A kollégiumi biztos

(1) Irányítja és képviseli az Önkormányzat kollégiumi ügyeit.

(2) Tisztsége alapján tagja

(a) az EHÖK Kollégiumi Összbizottságának,

(b) az Egyetemi Kollégiumi Felvételi Bizottságnak.

(3) Részt vesz a Kar hallgatóit érintő kollégiumi Közgyűléseken és Küldöttgyűléseken.

(4) Részt vesz a kollégiumi felvételi kérelmek és fellebbezések elbírálásában.

(5) Tájékoztatja a hallgatókat a kollégiumok felvételeinek lehetőségeiről és határidejeiről.

18. § A titkár

(1) Kezeli az Önkormányzat dokumentumait és iratait, e körben

(a) formanyomtatványokat készít az Önkormányzat hatékonyabb és áttekinthetőbb iratkezelésének segítésére,

(b) az elnökkel elkészíti az Önkormányzat alábbi szervei üléseinek jegyzőkönyveit:

(i) Közgyűlés

(ii) Választmány,

(iii) Tanulmányi Csoport,

(iv) Választási Bizottság

(c) a szervek üléseiről, a határozatokról és szabályzat-módosításokról emlékeztetőt küld a Kar dékánjának,

(d) ha a szervek ülésén olyan javaslat születik, amit kari/egyetemi testületen kell előterjeszteni, eljuttatja a javaslatot a testület elnökéhez, vagy az eljáró személyhez,

(e) folyamatosan átvezeti a változásokat az Önkormányzat szabályzataiban,

(f) karbantartja a képviselők, a tisztségviselők adatait,

(g) figyelemmel kíséri a kari, egyetemi szabályzatokat, a törvényeket és rendeleteket,

(h) biztosítja a hatályos rendelkezések hozzáférhetőségét,

(i) gondoskodik az Önkormányzat iratainak iktatásáról.

(j) Az elnökség tagjainak kérésére intézi az önkormányzat levelezését.

(2) Összegyűjti a közgyűlési, választmányi meghívókat, az előterjesztéseket és az anyagokat, biztosítja azok eljuttatását a címzettekhez.

(3) Elősegíti az Önkormányzat és a képviselők közötti információáramlást.

19. § Az informatikus

(1) Biztosítja az önkormányzat számítástechnikai eszközeinek üzemszerű működését.

(2) Gondoskodik a honlap aktualizálásáról, az ehhez szükséges információkat összegyűjti.

(3) Az informatikus részletes feladatait a Választmány határozza meg.

20. § Az Önkormányzat lapja és a főszerkesztő

(1) Az Önkormányzat a Kar polgárainak tájékoztatása, informálása céljából hetente megjelenő kari újságot ad ki.

(2) A lap hivatalos neve: Tétékás Nyúz, felelős kiadója az Önkormányzat mindenkori elnöke.

(3) A főszerkesztő a következő feladatokat végzi:

(a) vezeti és felügyeli a szerkesztőség munkáját,

(b) kinevezi a lap munkatársait.

(c) Megszervezi

(i) a lap megjelenéséhez szükséges számú cikk megírását,

(ii) a nyomdakész tördelés elkészítését,

(iii) a nyomdával kapcsolatos feladatokat,

(iv) a terjesztést,

(v) a lap rendszeres megjelentetését a Nyúz honlapján és az elte.nyuz hírcsoportban.

(d) Felelős

(i) a lap Egyetemhez méltó színvonaláért és megerősített híranyagáért,

(ii) az Önkormányzat tisztségviselői, a Kar és az Egyetem vezetői által a Kar polgárainak szánt információk megjelentetéséért,

(iii) a lapban megjelenő hirdetések színvonaláért, azok megfelelő kivitelezéséért.

(4) A főszerkesztő javaslatot tesz a szerkesztőség ösztöndíjainak (a főszerkesztői ösztöndíj 450%-a) megállapítására, erről a Választmány dönt. A végrehajtásról a szociális elnökhelyettes gondoskodik.

(5) Az Önkormányzat teljes egészében fedezi a lap nyomdaköltségeit, biztosítja a megfelelő infrastruktúrát a lap megjelentetéséhez.

(6) A lap hirdetéseket közölhet, amennyiben azok tartalma méltó a lap szellemiségéhez. A hirdetési bevételekkel teljes egészében az Önkormányzat rendelkezik.

21. § Megbízás

(1)  Amennyiben az elnök, az elnökhelyettes, a titkár és az informatikus bármely okból 3, illetve a biztos 5 munkanapnál tovább nem tudja ellátni feladatát, köteles megbízott elnököt, elnökhelyettest, titkárt, biztost, illetve informatikust javasolni maga helyett.

(2)  A fõszerkesztõ javasolhatja fõszerkesztõ-helyettes kinevezését. A helyettesítés pontos idejét a fõszerkesztõvel közösen határozzák meg, ezt írásban rögzítik.

(3)  A javaslatot az Ellenõrzõ Bizottság is megteheti a tisztségviselõ távollétében.

(4)  A javaslatra a Választmány adja a megbízást.

(5)  A megbízás maximum egy hónapra szólhat, kivéve a fõszerkesztõ-helyettest, akinek megbízatása a fõszerkesztõvel egyeztetett és írásban rögzített idõtartamokra, de legfeljebb a fõszerkesztõ mandátumának lejártáig tart.

(6)  Egy hónapnál hosszabb távollét esetén a javaslatot a Közgyûlésnek kell elfogadnia.

(7)  A megbízott tisztségviselõ kötelessége az elnök, az adott elnökhelyettes, a titkár, az adott biztos, az informatikust illetve fõszerkesztõ távollétében azok feladatainak ellátása, jogai azonosak a helyettesített tisztségviselõével.

(8)  A megbízott tisztségviselõ megbízatása lejárta után köteles beszámolni tevékenységérõl a helyettesített tisztségviselõnek, valamint egy hónapnál hosszabb folyamatos megbízás esetén a Választmánynak.

22. § A Kuratórium

(1)  Az Önkormányzat pénz- és vagyonkezelését az Alapítvány, mint önálló jogi személy segíti. Az Alapítvány Alapító Okirata és Szervezeti és Mûködési Szabályzata a jelen szabályzat 5. számú melléklete.

(2)  Az Alapítvány adózás utáni eredményérõl az Alapítvány Kuratóriuma (a továbbiakban: Kuratórium) az Önkormányzat éves költségvetését és a Közgyûlés határozatait figyelembe véve az Alapítvány Gazdasági és Pénzügyi Szabályzata szerint dönt.

(3)  A Kuratórium tagja

(a)  az Alapítvány elnöke,

(b)  négy (4) önkormányzati képviselõ.

(4)  A Kuratórium hallgató tagjait a Közgyûlés választja a képviselõk közül.

(5) A Kuratórium megválasztja titkárát.

(5)  A Kuratórium határozatában fogadja el az Alapítvány költségvetését, költségvetési beszámolóját, részeként a közhasznúsági jelentéssel, az üzleti terv elfogadásával és teljesítésével, a hozzá kapcsolódó pályázati tevékenység szabályozását.

23. § Az Ellenõrzõ Bizottság

(1)  Az Ellenõrzõ Bizottság (a jelen paragrafusban: bizottság) feladata a Szervezeti és Mûködési Szabályzat betartásának, valamint az Önkormányzat szabályszerû pénz és vagyonkezelésének ellenõrzése. A bizottság az ügyrendje szerint mûködik, amelyet a 3. számú melléklet tartalmaz.

(2)  A bizottság három fõbõl áll, akit a Közgyûlés választ az önkormányzat tagjai közül.

(3)  A bizottság tagjai nem lehetnek a tisztségviselõk, az Alapítvány elnöke és titkára, valamint az Önkormányzat valamely testületének vagy bizottságának tagjai. A bizottság elsõ ülésén megválasztja elnökét.

(4)  A bizottság elnöke felelõs

(a)  az Önkormányzat tisztségviselõi és szervei munkájának szabályszerûségének ellenõrzéséért,

(b)  az Önkormányzattal, tisztségviselõivel és szerveivel panaszok kivizsgálásáért,

(5)  Fegyelmi ügyekben a bizottság elnöke a bizottság döntése és a 3. melléklet VII. pontja alapján jár el.

(6)  A bizottság köteles legalább havonta egy ülést tartani, ahol

(a)  összegzik az Önkormányzat és tisztségviselõi/szervei munkáját,

(b)  összevetik a Szervezeti és Mûködési Szabályzatban rögzített feladatkörökkel és kötelességekkel,

(c)  statisztikákat készítenek a képviselõk és tisztségviselõk munkájáról,

(d) határozatot hoznak, mely tartalmazza, hogy a tisztségviselõ/szerv

(i)   ellátta-e az Szervezeti és Mûködési Szabályzatban rögzített feladatait,

(ii)  nem lépte-e át jogkörét,

(iii) tevékenységére vonatkozóan esetlegesen milyen szankciókat kezdeményez.

(7)  A bizottság csak a Közgyûlésnek tartozik felelõsséggel. A bizottság munkájáról a Közgyûlés minden rendes ülésén köteles beszámolni.

(8)  A bizottság tagjai

(9)  ellenõrzik a bizottság elnökét helyettesítve az Önkormányzat, a Kar és az Egyetem testületei hallgatói képviselõinek munkáját,

(10) 
ellenõrizhetik lehetõség szerint a saját Szakterületi Csoportjuk kivételével minden Szakterületi Csoport munkáját.

(11) 
A bizottság minden tagja jogosult az Önkormányzat bármely szervének bármilyen ülésén jelen lenni, és ott felszólalni. A bizottságot az Önkormányzat bármely szervének üléseire a szerv tagjaival azonos módon meg kell hívni.

(12) 
A bizottság elnöke rendkívüli esetben jogosult a Közgyûlés, illetve Választmány összehívására.

24. § Tanulmányi Csoport

(1)  A Tanulmányi Csoport (a jelen paragrafusban: csoport) intézi az Önkormányzat hatáskörébe tartozó tanulmányi- és vizsgaügyeket.

(2)  A csoport tagjai a tanulmányi elnökhelyettes, aki egyben a csoport elnöke, a sportbiztos, továbbá szakterületenként 1-1 képviselõ, akiket az adott Szakterületi Csoport javasol, és a Közgyûlés hagy jóvá.

(3)  A csoport megválasztja a kari Tanulmányi és Oktatási Bizottság hallgatói képviselõit, lehetõleg tagjai közül.

(4)  A csoport

(a)  tevékenyen részt vesz a Kar Tanulmányi és Oktatási Bizottságának munkájában, elsõsorban a hallgatói ügyek elõkészítésében,

(b)  folyamatosan felülvizsgálja az Egyetem és a Kar tanulmányi szabályzatait, és javaslatot tesz a szükséges módosításokra,

(c)  javaslatot tesz – az Ösztöndíjbizottsággal együttmûködve – a hallgatói tanulmányi ösztöndíjak elosztási rendszerére,

(d) gondozza a kari köztársasági ösztöndíjlista összeállítását,

(e)  tanulmányi ügyekben elvi állásfoglalásokat fogalmaz meg,

(f)  a sportbiztossal együttmûködve javaslatot tesz az Ösztöndíjbizottságnak a rendszeres és rendkívüli Sport és Tudományos ösztöndíjak elosztására.

25. § Ösztöndíjbizottság

(1)  Az Ösztöndíjbizottság (a jelen paragrafusban: bizottság) a hallgatók szociális ösztöndíjának elosztását intézi.

(2)  A bizottság tagjai a szociális elnökhelyettes, aki egyben a bizottság elnöke, továbbá szakterületenként 1-1 képviselõ, akiket az adott Szakterületi Csoport javasol, és a Közgyûlés hagy jóvá. A bizottság ülésein részt vesznek a tagok, szavazati joggal és az ellenõrzõ bizottság egy tagja, meghívottként. A jegyzõkönyvet a bizottság elnöke, vagy az általa felkért tag vezeti. A bizottság ülései zártak.

(3)  A bizottság

(a)  javaslatot tesz – a Tanulmányi Csoporttal együttmûködve – az ösztöndíjak elosztásának kari szabályozására,

(b)  részt vesz a rendszeres és rendkívüli szociális ösztöndíj kérelmek elbírálásában,

(c)  figyelemmel kíséri és ellenõrzi döntései végrehajtását.

26. § Külügyi Csoport

(1)  A Külügyi Csoport (a jelen paragrafusban: csoport) megteremti és bõvíti a hallgatók külföldi ösztöndíjas képzési lehetõségeit.

(2)  A csoport tagjai a külügyi biztos, aki egyben a csoport elnöke, továbbá a referensek, akiknek a Karral hallgatói jogviszonyban kell állniuk.

(3)  A referensek

(a)  feltérképezik a választott nyelvterület természettudományos érdekeltségû felsõfokú intézményeit,

(b)  részletes információkat gyûjtenek az ösztöndíj-lehetõségekrõl, valamint az ösztöndíj megszerzéséhez szükséges feltételekrõl,

(c)  ösztöndíjpályázatok kitöltésében megfelelõ segítséget nyújtanak a hallgatóknak,

(d) a külföldi hallgatókat tájékoztatják az egyetem felépítésérõl, szervezeti egységeirõl.

(4)  A referenseket a külügyi biztos javaslata alapján a Választmány nevezi ki.

27. § Szervezõ Csoport

(1)  A Szervezõ Csoport (a jelen paragrafusban: csoport) feladata az alkalmankénti kari és egyetemi nagyobb szabású rendezvények megszervezése.

(2)  A csoport elnöke a gazdasági és szervezõ elnökhelyettes, tagja még rajta kívül legalább két, a Közgyûlés által választott tag. A Csoport többi tagját a szervezõ elnökhelyettes javaslata alapján a Választmány nevezi ki.

(3)  A csoport javaslatot tehet a Választmánynak, illetve a Közgyûlésnek az Önkormányzat, a Kar rendezvényeire, s egyéb kulturális programok szervezésére. Amennyiben a javaslatot a Választmány, illetve a Közgyûlés elfogadja, akkor a gazdasági és szervezõ elnökhelyettes felelõsséget vállal a szervezésért.

(4)  A csoport a feladatoknak megfelelõ sûrûséggel ül össze. A gazdasági és szervezõ elnökhelyettesnek eseti beszámolási kötelezettsége van a Választmány és írásos beszámolási kötelezettsége a Közgyûlés felé a csoport munkájáról.

28. § Kari és egyetemi bizottságok

(1)  Az állandó kari és egyetemi bizottságokba a delegálásokat a Közgyûlés végzi. A Választmány is delegálhat két Közgyûlés között, melyet a következõ közgyûlésnek jóvá kell hagyni.

(2)  A Kar vagy az Egyetem ad hoc bizottságaiba az elnök javaslatára a Választmány delegálhat tagot. Errõl a Közgyûlést legközelebbi ülésén tájékoztatni kell.

(3)  A delegált képviselõk eseti beszámolási kötelezettséggel tartoznak a Közgyûlésnek és folyamatosan kötelesek tájékoztatni a Választmányt.

(4)  A Kari Tanács hallgatói tagjai: szakterületenként 2 fõ, az elnök, a szociális-, a tanulmányi- és a gazdasági és szervezõ elnökhelyettes, az Ellenõrzõ Bizottság elnöke, és lehetõség szerint egy doktorandusz hallgató. Ha a keretet az adott szakterületrõl nem lehet betölteni, akkor más szakterületrõl is delegálhat az illetékes szerv. A más szakterületekrõl betöltött helyeket, ha a helyet betölteni korábban nem tudó Szakterületi Csoport be kívánja tölteni, abban az esetben a következõ Közgyûlés dönt, figyelembe véve a helyet addig betöltõ, más szakterületrõl delegált tag addigi munkáját.

29. § A Tanszékcsoporti Tanácsok hallgatói képviselõi

(1)  A Tanszékcsoporti Tanácsok hallgatói képviselõi a Kar tanszékcsoportjaiban képviselik a hallgatók érdekeit és gyakorolják a Kar és az Egyetem szabályzataiban rájuk ruházott jogokat.

(2)  A Választmány – az adott Szakterületi Csoport javaslatára – a Közgyûlés utólagos tájékoztatása mellett jogosult tagot delegálni.

(3)  A delegált képviselõk eseti tájékoztatási kötelezettséggel tartoznak a Közgyûlés felé, és folyamatosan kötelesek tájékoztatni a Szakterületi Csoportot.

(4)  Hiányzás, tartós távollét vagy lemondás esetén a Választmány köteles a megüresedett képviseleti hely betöltésérõl gondoskodni az adott Tanszékcsoporti Tanáccsal egyeztetett módon.

30. § A Szakterületi Csoportok

(1)  A szakterület képviselõi Szakterületi Csoportot (jelen paragrafusban: csoportot) alkotnak.

(2)  A csoport tagja lehet még bárki, aki a csoport munkájában tevékenyen részt vesz.

(3)  A csoport maga választja meg elnökét.

(4)  A csoport feladata:

(a)  a szakterületet képviselõ tagok delegálása egyéb szaktestületekbe, kari és egyetemi bizottságokba, ahol ez szükséges,

(b)  az érintett hallgatók minél szélesebb körû informálása,

(c)  a tanszékcsoporti képviselõk megválasztásának segítése,

(d) együttmûködés a Tudományos Diákkörrel.

(5)  A csoportvezetõ feladata:

(a)  összehangolni és felügyelni a csoport munkáját, biztosítani a megfelelõ információáramlást,

(b)  a tanszékcsoporti képviselet megszervezése,

(c)  képviselõi hely megüresedése esetén pótválasztás kezdeményezése, és a képviselõjelöltek felkutatása.

(6)  A csoport a feladatoknak megfelelõ sûrûséggel ül össze.

III. Választások

31. § A közgyûlési képviselõk választásának elvei

(1)  A közgyûlési képviselõk választásakor

(a)  a Kar minden hallgatója választó és egyben választható,

(b)  a Kar minden hallgatójának jelölési joga van.

(2)  A választást - a hallgatók minél nagyobb arányú részvétele érdekében is - a legszélesebb nyilvánosság mellett kell lefolytatni.

(3)  A választás során a létszámarányok figyelembevétele mellett törekedni kell arra, hogy a kisebb szakok is megfelelõen képviselve legyenek.

(4)  A választás megszervezése a gazdasági és szervezõ elnökhelyettes és a titkár feladata.

(5)  A megválasztott hallgatók képviselik választóikat. A megválasztott képviselõt a választásra jogosultak a mandátuma alól felmenthetik.

(6)  Az önkormányzati képviselõk mandátumukba újraválaszthatók.

32. § A választási rendszer

(1)  Az önkormányzati képviselõket választási csoportonként egységesen a választási csoport választásra jogosult hallgatói választják. A választási csoportonkénti képviselõi mandátumok száma:

Biológia szakterület 8 mandátum,

fizika szakterület 8 mandátum,

földrajz szakterület 8 mandátum,

kémia szakterület 8 mandátum,

matematika szakterület 8 mandátum,

doktorandusz 3 mandátum,

estisek+levelezõsök 1 mandátum;

Összesen 44 mandátum.

(2)  A választást évenként kell megtartani. Ettõl csak rendkívül indokolt esetben lehet eltérni, de két választás között ekkor is legfeljebb másfél év telhet el. A választás idõpontját a Választmány tûzi ki.

(3)  A megválasztott képviselõ mandátuma a Közgyûlésnek a megválasztást követõ elsõ rendes ülése megnyitásakor kezdõdik, és a következõ Alakuló Közgyûlés megnyitásáig, visszahívásig vagy lemondásig, de legfeljebb másfél évig tart. A mandátum a képviselõ hallgatói jogviszonyának megszûnésével automatikusan lejár. Az újraválasztással a mandátum másfél éves maximált határideje újrakezdõdik.

(4)  Ha a képviselõ választóinak tizede kéri, akkor a képviselõ nekik az általuk meghatározott módon beszámolni köteles.

(5)  Az önkormányzati képviselõk visszahívását a választók egyötöde kezdeményezheti. A visszahívásról a választásra jogosult hallgatók a választáshoz hasonló módon döntenek. A képviselõ lemondását a Közgyûlés fogadja el.

(6)  A megüresedett és be nem töltött képviselõi hely betöltésére a választási csoport bármely választójának indítványára a Választmány évközi választást köteles kiírni, kivéve, ha az elõzõ választás óta nem telt el három (3) hónap.

33. § A választási bizottság

(1)  A választás elõtt a Választmány választási bizottságot (a jelen paragrafusban: bizottság) hoz létre. A bizottság három tagból áll. Tagjaival szemben két kikötés van: a Karral hallgatói jogviszonyban kell állniuk, és nem indulhatnak a képviselõségért.

(2)  A bizottság feladatai:

(a)  a jelölések koordinálása,

(b)  a választás szabályszerû lebonyolításának biztosítása,

(c)  a szavazatszámlálás.

(3)  A bizottság üléseire tanácskozási joggal meg kell hívni az Ellenõrzõ bizottság elnökét. A választási bizottság jegyzõkönyvét a titkár vezeti.

34. § A jelöltállítás

(1)  A jelölésre való felszólítást valamennyi hallgató számára nyilvánosan meg kell hirdetni.

(2)  A jelöltlistára a választásra jogosultak javaslatai alapján - a jelöltek hozzájárulásával - a választási bizottság valamennyi jelöltet felveszi.

(3)  A választási bizottságnak törekednie kell arra, hogy legalább a jelen szabályzat 4. számú mellékletében meghatározott számú jelöltet állítson.

(4)  A választási bizottság a jelölés lezárása után nyilvánosságra hozza a választási csoportonkénti jelöltlistákat.

35. § A választás menete

(1)  A választást a jelölés lezárását követõ munkanapon meg kell kezdeni.

(2)  A választókkal a választás elõtt legalább egy héttel részletesen ismertetni kell a választás menetrendjét és módját.

(3)  A választásra jogosultaknak megfelelõ számú szavazólapot kell készíteni, a szavazólapok elkészítéséért a titkár felelõs.

(4)  A választási bizottság érvényesíti az Önkormányzat körpecsétjével a választási csoportonkénti szavazólapokat. A szavazólapnak tartalmaznia kell:

(a)  a választási csoporthoz tartozó szakok nevét,

(b)  a jelöltlistára bekerült jelöltek nevét a választási bizottság által sorsolt sorrendben,

(c)  valamennyi jelölt neve mellett egy üres négyzetet,

(d) az adott szavazólapon megválasztható képviselõk számát,

(e)  a hitelességet igazoló önkormányzati pecsétet.

(5)  A szavazás

(a)  a választási bizottság által meghatározott ideig tart (de legalább 7 és legfeljebb 14 napig),

(b)  egy alkalommal, de legfeljebb 7 nap idõtartamára meghosszabbítható. Errõl a választási bizottság dönt a Választmány egyetértésével.

(6)  A választás elsõ napján a választási bizottság minden hallgatónak rendelkezésére bocsát egy, a hallgató választási csoportjának megfelelõ szavazólapot. A hallgatók a szavazatokat az erre a célra elhelyezett zárt urnákba helyezik.

(7)  A választásra kitûzött idõszak végeztével a választási bizottság lezárja a szavazást.

36. § A választás eredménye

(1)  A választás érvényes, ha a választásra jogosultak legalább negyede szavazott. Ha ez nem teljesül, akkor a választási csoportok szavazásai érvényesek, ha a választási csoport legalább negyede szavazott.

(2)  A szavazás lezárását követõen a választási bizottság felbontja az urnákat, és megszámolja az érvényes szavazatokat. A meghatározott mandátumszámnál több jelöltre leadott szavazólap érvénytelen.

(3)  A választási bizottság úgy állapítja meg a választás eredményét, hogy a legtöbb szavazatot elnyert jelöltek a szavazatok számának sorrendjében foglalják el az Önkormányzatban betölthetõ képviselõi helyeket.

(4)  A megválasztás feltétele, hogy a jelölt a választási csoportban leadott érvényes szavazatok tizedénél több szavazatot kapjon.

(5)  Az a jelölt, aki a megválasztás feltételeinek eleget tett, azonban hely hiányában nem vált a Közgyûlés tagjává, póttag lesz.

(6)  A választás eredményérõl a választási bizottság jegyzõkönyvet készít, melyet a bizottság elnöke és két tagja hitelesít. A választás eredményét meg kell küldeni a Kar dékánjának, az Egyetem rektorának, a jelölteknek, valamint a Kar hallgatói elõtt nyilvánosságra kell hozni az elektronikus hírcsoportokban és az Önkormányzat lapjában.

IV. Vegyes és záró rendelkezések

37. § Az állandó ösztöndíjak

(1) Az Önkormányzat állandó ösztöndíjakat hirdet meg a következő tisztségeket betöltők számára:

(a) elnök,

(b) elnökhelyettesek,

(c) biztosok,

(d) titkár,

(e) informatikus,

(f) Ellenőrző Bizottság elnöke,

(g) főszerkesztő, illetve az Önkormányzat lapjának szerkesztősége.

(2) Az állandó ösztöndíjak alapjának összegét a Közgyűlés határozza meg. Ez az összeg nem lehet magasabb a minimálbér mindenkori összegénél. A tisztségviselők az alap meghatározott hányadát kapják a következők szerint:

(a) az elnök a 130%-át,

(b) az elnökhelyettesek a 100%-át,

(c) a biztosok a 70%-át,

(d) a titkár a 70 %-át,

(e) az informatikus a 100%-át,

(f) a főszerkesztő a 70%-át,

(g) az Ellenőrző Bizottság elnöke a 70%-át.

 (3) Az állandó ösztöndíj az elnöknek egész évre, az elnökhelyetteseknek és a informatikusnak a tanév idejére, azaz 10 hónapra, a biztosoknak a kinevezés idejére, az Önkormányzat lapja szerkesztőségének pedig a lap megjelenési idejére folyósítható.

(4) Az állandó ösztöndíjat a mandátum tartama alatt lehet folyósítani.

(5) Az állandó ösztöndíjban részesülők – tisztségükre való hivatkozással – egyéni tanulmányi rendet kérvényezhetnek.

(6) Ha a közgyűlés nem fogadja el a tisztségviselő beszámolóját, akkor a következő hónapban nem utalható ki számára a tisztségviselői ösztöndíj, ezt követően, az ösztöndíj folyósítása csak akkor folytatható, ha időközben a közgyűlés vagy a választmány elfogadta új beszámolóját.

38. § A jutalmak

(1) A Kar Térítési és Juttatási Szabályzatában meghatározott jutalomkeret elosztására az Önkormányzat pályázatot ír ki. A pályázat kiírására a Közgyűlés jogosult.

(2) A pályázati kiírásnak az Önkormányzat lapjában (Nyúz), a honlapon (ttkhok.elte.hu) és a Hallgatói iroda faliújságján kell megjelennie. A pályázatokat a Választmány bírálja el.

(3) A pályázaton a HÖK elnökségének tagjai, a SZACS elnökök kötelesek részt venni és az általuk vezetett csoport munkájáról beszámolni. A pályázat keretében az elnök és az EB elnöke köteles munkájáról beszámolni.

(4) Az EB elnöke az Önkormányzat ülésein részt vett hallgatókat a pályázaton felterjeszti az üléseken való részvétel arányában. Nem terjesztheti fel jutalomra:

(a) azokat a képviselőket, akik több mint egyszer nem jelentek meg az önkormányzat közgyűlésén

(b) azokat a Kari Tanács tagokat, akik több mint egyszer nem jelentek meg a Kari Tanácson

(c) azokat a Választmány tagokat, akik több mint háromszor nem jelentek meg.

(5) A pályázat elbírálásáról szóló választmányi határozat nyilvános és a döntést követő hét napon belül felkerül az önkormányzat honlapjára.

39. § Vegyes rendelkezések

(1) Az Önkormányzat nem nyereségérdekelt szervezet. Bevételeit a 2. § (1) bekezdésben megfogalmazott célokra fordítja.

(2) Aláírási jogok:

(a) az elnök – a (b) és (c) pontokban megfogalmazott esetek kivételével – egy személyben jogosult aláírásra,

(b) tanulmányi ügyekben – a (d) pontban foglaltak kivételével – a tanulmányi elnökhelyettes egy személyben jogosult aláírásra,

(c) a tanulmányi és szociális ösztöndíjakat érintő kérdésekben – a (d) pontban foglaltak kivételével – a szociális elnökhelyettes egy személyben jogosult aláírásra,

(d) a Közgyűlés döntését igénylő ügyekben az elnök és a megfelelő elnökhelyettes együttes aláírása szükséges,

(e) az aláírási jogok – az (d) pont kivételével – a Választmány más tagjára is átruházhatók.

(3) Az Önkormányzat a következő pecséteket használja:

(a) körbélyegzőt a következő felirattal: “Eötvös Loránd Tudományegyetem Természettudományi Kar Hallgatói Önkormányzat”, ez a pecsét kizárólag a jelen § (2) bekezdésben foglalt aláírásokkal együtt használható,

(b) hosszúbélyegzőt, melyen az Önkormányzat neve, címe és telefonszáma található., A hosszúbélyegző a Választmány tagjainak engedélyével használható.,

(c) Cégjelzéses papírt csak a Választmány tagjainak engedélyével lehet használni.

(4) Delegálások:

(a) A Szakterületi Csoportok delegálásukat a Csoport ülésének írásos jegyzőkönyve bemutatásával tehetik meg.

40. § Záró rendelkezések

(1)  A jelen szabályzatban nem érintett kérdésekben a kari és egyetemi szabályzatok, valamint más vonatkozó jogszabályok az irányadók.

(2)  A Szervezeti és Mûködési Szabályzat a Közgyûlés jóváhagyásával és a Kari Tanácsnak történõ bemutatással hatályba.

1. melléklet

A közgyûlés ügyrendje

I. A Közgyûlés résztvevõi

(1)  A Közgyûlés tagjai a szakterületenként választott képviselõk. A Közgyûlés pontos összetételét a Szervezeti és Mûködési szabályzat 32. § (1) bekezdése tartalmazza.

(2)  A Közgyûlés kizárhatja tagjai közül azt a képviselõt, aki az Önkormányzat, vagy a Hallgatói Alapítvány érdekeivel illetve a jogszabályokkal ellentétesen tevékenykedik (az errõl szóló szavazás titkos és kétharmados).

(3)  A Közgyûlés valamennyi tagját indítványozási, véleménynyilvánítási, javaslattételi és szavazati jog illeti meg. A Közgyûlés minden tagja egy szavazati joggal rendelkezik. A szavazati jog nem ruházható át.

(4)  A Közgyûlés ülései a Kar hallgatói számára nyilvánosak, a hallgatók az ülésen tanácskozási joggal vesznek részt.

(5)  A Közgyûlésen az önkormányzat tisztségviselõi - amennyiben nincs szavazati joguk - tanácskozási joggal vesznek részt.

(6)  A Közgyûlés ülésére tanácskozási joggal meg kell hívni a Kar dékánját, a kollégiumok önkormányzatainak vezetõit, az Egyetem más karai hallgatói önkormányzatainak vezetõit.

(7)  A Közgyûlés ülésén tanácskozási joggal részt vehetnek a Kar dékánhelyettesei, az Egyetem rektora, rektorhelyettesei, gazdasági fõigazgatója.

(8)  A Közgyûlés bármely tag kezdeményezésére másoknak is engedélyezheti a részvételt, tanácskozási joggal.

II. A Közgyûlés nyilvánossága

(1)  A Közgyûlés elõterjesztései, jegyzõkönyvei és határozatai a Kar hallgatói számára nyilvánosak. A kar hallgatóit az Önkormányzat lapjában, az elektronikus hírcsoportokban és a Hallgatói Iroda faliújságán tájékoztatni kell a Közgyûlésrõl. A határozatokról a Kar hallgatóit széles körben tájékoztatni kell.

III. A Közgyûlés összehívása

(1)  A Közgyûlés ülését az elnök hívja össze.

(2)  A kiértesítés elektronikus és postai úton történik.

(3)  A kiértesítés a titkár feladata.

(4)  A Közgyûlés rendes ülését össze kell hívni

(a)  tanulmányi félévenként legalább kétszer,

(b)  tisztségviselõ felfüggesztésével egy idõben,

(c)  tisztségviselõ egy hónapnál hosszabb távolléte esetén történõ megbízással egy idõben.

(5)  Rendkívüli esetben a Kar dékánjának vagy az Ellenõrzõ Bizottság elnökének vagy a Választmánynak vagy a tagok 25%-ának az elnökhöz – a cél megjelölésével – írásban benyújtott indítványára legkésõbb 4 napon belül össze kell hívni a Közgyûlés rendes vagy rendkívüli ülését.

(6)  A Közgyûlés ülésének helyét, idejét és napirendjét közölni kell a tagokkal, a meghívottakkal és a Kar hallgatóival

(a)  rendes ülés esetén az ülést megelõzõen legalább 14 nappal,

(b)  rendkívüli ülés esetén az ülést megelõzõen legalább 4 munkanappal.

IV. A Közgyûlés ülésének napirendje, az elõterjesztések

(1)  Az önkormányzat minden tagja, illetve valamennyi tisztségviselõ jogosult napirendi pont megtárgyalását, illetve a napirend módosítását kérni. A napirendi pont javaslatokat, illetve az írásos beszámolókat a Közgyûlés ülése elõtt legalább egy héttel írásban el kell juttatni a titkárnak. A meghívóban nem szereplõ, illetve a titkárhoz nem eljuttatott beterjesztések csak akkor vehetõk napirendre, ha ezeket a Közgyûlés többséggel megszavazta. Az így elõállt napirendet a Közgyûlés szótöbbséggel fogadja el.

(2)  A beszámolók sorában elõször az Ellenõrzõ Bizottság beszámolóját kell megtárgyalni, az elfogadásáról a Közgyûlés a többi beszámolóról szóló döntése után dönt.

(3)  Az állásfoglalást igénylõ elõterjesztéseknek tartalmazniuk kell a határozati javaslato(ka)t, szükség esetén az alternatívákat, segíteniük kell a mérlegelést és az álláspont kialakítását. Az anyagi-pénzügyi kihatású ügyeknél meg kell jelölni a ráfordítás várható összegét és forrását.

(4)  A tisztségviselõk és a szervek beszámolóit írásban kell elkészíteni, és a Közgyûlés rendes ülése elõtt egy héttel hozzáférhetõvé kell tenni. Az Ellenõrzõ Bizottság beszámolóját az ülés kezdetén kell kiosztani.

(5)  A rendes közgyûlésre csak abban az esetben kell beszámolót írni, ha az elõzõ beszámoló óta két hónapnál több idõ telt el.

V. A Közgyûlés levezetése

(1)  A Közgyûlés ülését a levezetõ elnök vezeti le. A levezetõ elnök az Önkormányzat elnöke, vagy az általa felkért elnökhelyettes. Különleges esetben a Közgyûlés többséggel bárkit megválaszthat levezetõ elnöknek.

(2)  A levezetõ elnök gondoskodik a tanácskozás rendjérõl. Ennek keretében

(a)  megnyitja az ülést,

(b)  ismerteti és szavazásra bocsátja a napirendet,

(c)  felkéri a napirendi pontok elõadóit a téma bevezetésére,

(d) vezeti a vitát,

(e)  szükség esetén gondoskodik a határozati javaslatok megfogalmazásáról,

(f)  elrendeli a szavazást,

(g)  kihirdeti a szavazások eredményeit,

(h)  lezárja az ülést.

(3)  A Közgyûlés ülése közben szünetet tarthat. A szünetet a levezetõ elnök rendeli el.

VI. Határozatképesség

(1)  Az Önkormányzat képviselõi kötelesek a Közgyûlés ülésén részt venni. Indokolt távollét esetén a kimentést elõre be kell jelenteni a titkárnak.

(2)  A Közgyûlés

(a)  rendes ülése határozatképes, ha azon a képviselõk több mint fele jelen van,

(b)  rendkívüli ülése határozatképes, ha azon a képviselõk több mint egyharmada jelen van.

(3)  Amennyiben a Közgyûlés nem határozatképes, úgy 8 naptári napon belül azonos napirendi pontokkal újabb Közgyûlést kell összehívni, mely határozatképes, ha azon a képviselõk több mint egyharmada jelen van.

VII. Határozathozatal

(1)  A Közgyûlés csak a napirendjén szereplõ kérdésekben hozhat határozatot. A rendkívüli ülésen csak az elõre kiküldött napirendben szereplõ kérdésekben hozható határozat.

(2)  A Közgyûlés határozatait meghozhatja

(a)  szótöbbséggel, amikor az egyetértõ szavazatok száma több, mint az ellenzõké,

(b)  többséggel, amikor a szavazatok több mint fele egyetértõ,

(c)  abszolút többséggel, amikor az egyetértõ szavazatok száma több, mint az összes képviselõ számának fele,

(d) kétharmados többséggel, amikor a szavazatok több mint kétharmada egyetértõ,

(e)  abszolút kétharmados többséggel, amikor az egyetértõ szavazatok száma több, mint az összes képviselõ számának kétharmada.

(3)  A Közgyûlés szavazása lehet nyílt vagy titkos.

(4)  Listás szavazással egy szervnek több tagja egyszerre választható. Ebben az esetben a jelöltlistán szereplõ jelöltek közül többet is meg lehet jelölni, de legfeljebb annyit, ahány betölthetõ hely az adott szervben van.

(5)  Amennyiben a Közgyûlés egy korábbi döntése értelmében egy kérdésben mindenképpen állást kíván foglalni (kivéve a személyi kérdések), akkor alternatívák közti választás is feltehetõ kérdésként. Kettõnél több alternatíva közti választás esetén többfordulós szavazást kell tartani egészen addig, amíg legfeljebb két lehetõség marad. Minden körben kiesik (kiesnek) a legkevesebb igenlõ szavazatot kapott javaslat(ok), a következõ fordulóban mindig csak a maradék lehetõségek közül lehet választani. Két lehetõség közötti választás esetén a több támogató szavazatot kapott javaslat kerül elfogadásra. Szavazategyenlõség esetén az elnök szava dönt.

(6)  A Közgyûlés határozatait nyílt szavazással, többséggel hozza, kivéve ha a Szervezeti és Mûködési Szabályzat másról nem rendelkezik. Indokolt esetben a Közgyûlés bármikor abszolút, kétharmados, abszolút kétharmados szavazásról dönthet.

(7)  A Szervezeti és Mûködési Szabályzat 4. § (2) bekezdés (g), (h), (i) pontjában felsorolt kérdésekben a Közgyûlés kétharmados többséggel dönt.

(8)  Az Szervezeti és Mûködési Szabályzat 4. § (2) bekezdés (k) pontjában felsorolt kérdésekben a Közgyûlés abszolút kétharmados többséggel dönt.

(9)  Személyi ügyekben a Közgyûlés titkos szavazással dönt. Titkos szavazást kell tartani egyéb kérdésekben is, amennyiben azt bármely képviselõ indoklással kéri.

(10) 
Újratárgyalható egy beterjesztés az elfogadást/el nem fogadást követõen is, ha a Kar dékánja, illetve a Kari Tanács megsemmisíti azt, valamint ha a képviselõk legalább 1/3-a kéri.

VIII. Az Önkormányzat tisztségviselõinek, szervei tagjainak választása

(1)  Az Önkormányzat Alakuló Közgyûlése ülésén megválasztja az elnököt, az elnökhelyetteseket, a Választmányt, a Kuratóriumot, az Ellenõrzõ Bizottságot, a Felügyelõ Bizottságot, a Tanulmányi Csoportot, az Ösztöndíjbizottságot, a Kari Tanács hallgató tagjait, a kari és egyetemi bizottságok tagjait, az EHÖK Közgyûlés tagjait, az EHÖK Kulturális Bizottságának tagját.

(2)  A Közgyûlés bármely ülésén megválaszthatja a biztosokat, az informatikust, a fõszerkesztõt, a Külügyi Csoport tagjait, a Szervezõ Csoport tagjait, az Alapítvány elnökét (amennyiben mandátuma lejár) és delegálhat képviselõket a tanszékcsoporti tanácsokba, illetve bármely megüresedett vagy üresen maradt tisztségviselõi helyre új személyt választhat.

(3)  A jelölés általános szabályai.

(a)  Tisztségviselõi helyre jelöltet bármelyik képviselõ állíthat.

(b)  A jelöltállítás befejezése után a jelöltek nyilatkozni kötelesek, hogy a tisztség betöltését akadályozó körülményrõl van-e tudomásuk, és hogy vállalják-e a jelölést.

(c)  A tisztséget vállaló jelöltek jelöltlistára kerülésérõl a Közgyûlés egyenként szavaz. Az a jelölt kerül fel a jelöltlistára, aki a jelenlévõk legalább felének támogató szavazatát megkapja.

(4)  A jelöltek meghallgatása.

(a)  A tisztségviselõk esetében a Közgyûlés meghallgatja a jelölt elképzeléseit, majd a jelenlévõk kérdéseket tehetnek fel, amire a jelölt válaszol. Ha a jelöltlistán több jelölt szerepel, akkor a jelöltek meghallgatása, a kérdések feltétele és a válaszadás külön-külön, a többi jelölt távollétében történik.

(b)  A meghallgatás után a Közgyûlés távollétükben vitát tart a jelöltekrõl.

(c)  A tisztségviselõ megválasztásáról szóló sikertelen szavazás(ok) után lehetõséget kell adni ismételt meghallgatás(ok)ra vagy vitákra.

(5)  Az elnök és az elnökhelyettesek választása.

(a)  A jelölt(ek)rõl a Közgyûlés kétharmados többséggel dönt. Amennyiben a szavazás eredménytelen, további forduló(k) következik(következnek).

(b)  Ha kettõnél több jelölt volt: a második fordulóban eggyel kevesebb jelölt vesz részt, mint az elõzõben, a legkevesebb szavazatot kapott jelölt(ek) kiesik (kiesnek). Ebben a fordulóban a Közgyûlés kétharmados többséggel dönt. Ha nem születik döntés, akkor a harmadik fordulóban a két legtöbb szavazatot kapott jelölt közül dönt a Közgyûlés többséggel.

(c)  Amennyiben a harmadik forduló sem hoz eredményt, akkor a jelölésektõl kezdve újraindul az eljárás.

(d) Az elnök megválasztása után nyilatkozatot köteles aláírni. A nyilatkozat szövege a 6. mellékletben olvasható. Amennyiben az aláírásra nem hajlandó, azonnal elveszíti tisztségét.

(6)  A biztosok az informatikus, a titkár és a fõszerkesztõ választása.

(a)  A jelölt(ek)rõl a Közgyûlés kétharmados többséggel dönt. Amennyiben a szavazás eredménytelen, további forduló(k) következik(következnek), az 5. szakaszban leírtaknak megfelelõen

(7)  A Választmány, a Kuratórium, a Tanulmányi Csoport, az Ösztöndíjbizottság és a Kari Tanács hallgató tagjainak választása.

(a)  A szervek nem automatikusan taggá váló további tagjaira a szakterületek képviselõi tesznek javaslatot.

(b)  A jelöltekrõl a Közgyûlés listás szavazás során többséggel dönt.

(c)  Amennyiben egy jelölt nem éri el a többséget, a szakterülete újabb jelöltet javasolhat.

(8)  Az Ellenõrzõ Bizottság választása.

(a)  A Közgyûlés listásan szavaz a jelöltekrõl, a megválasztáshoz kétharmados többség szükséges.

(b)  A jelöltek a szavazatok számának sorrendjében válnak a bizottság tagjaivá. Amennyiben több jelölt ugyanannyi szavazatot kapott, és dönteni kell közöttük, akkor ezt további forduló(k) során szótöbbséggel lehet megtenni.

(9) Felügyelõ Bizottság választása.

  
(a) A közgyûlés listásan szavaz a jelöltekrõl, a megválasztáshoz többség szükséges.

  
(b) A jelöltek a szavazatok számának sorrendjében válnak a bizottság tagjaivá. Amennyiben több jelölt ugyanannyi szavazatot kapott, és dönteni kell közülük, akkor ezt további fordulók során, szótöbbséggel lehet megtenni.

(10) 
Választás egyetemi és kari bizottságokba, EHÖK közgyûlésbe:

(a)  Az egyetemi és kari szabályzatokban meghatározott, hallgató taggal rendelkezõ egyetemi és kari bizottságokba az ott meghatározott számú jelöltet állít tagjai közül a Közgyûlés, és listásan szavaz a jelöltekrõl többséggel.

(b)  Az újonnan létrejövõ bizottságokba a Választmány által delegált tagot többséggel hagyja jóvá a Közgyûlés.

IX. A tisztségviselõk visszahívása, lemondása

(1)  A Közgyûlés lemondás elfogadásáról nyílt, a visszahívásról titkos szavazással dönt.

(2)  A lemondás, valamint a visszahívás az errõl szóló határozat elfogadásától lép életbe.

X. Az Ellenõrzõ Bizottság tevékenysége a Közgyûlés ülésén

(1)  Az Ellenõrzõ Bizottság

(a)  közremûködik a határozatképesség megállapításában,

(b)  felügyeli a határozati javaslatok kihirdetését,

(c)  ellenõrzi a szavazás eredményének megállapítását.

XI. A Közgyûlés dokumentálása

(1)  A Közgyûlés ülésérõl jegyzõkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza a Közgyûlés helyét, idõpontját, a határozatképesség vagy határozatképtelenség kimondását.

(2)  A jegyzõkönyvnek tartalmaznia kell a megvitatott kérdéseket, a döntések eredményét szavazati arány szerint, a kisebbségi véleményeket, a jelenléti ívet.

(3)  A jegyzõkönyv elkészítésérõl a Közgyûlés titkára gondoskodik, és azt az elnökkel együtt hitelesíti. A Közgyûlés titkára a titkár, vagy a Közgyûlés által többséggel megválasztott személy.

(4)  Az ülésrõl szóló emlékeztetõt, amely az ülés határozatait és állásfoglalásait tartalmazza, az ülést követõ 7 napon belül meg kell küldeni valamennyi tagnak és a meghívottaknak, teljes formájában közölni kell az Önkormányzat honlapján, és az elte.ttk.hok hírcsoportban.

2. melléklet

A Választmány ügyrendje

I. A Választmány ülései

(1)  A Választmány üléseit az Önkormányzat elnöke, akadályoztatása esetén az általa felkért választmányi tag vezeti le. A titkári teendõket a titkár látja el.

(2)  A Választmány üléseit szorgalmi idõszakban legalább kéthetente, vizsgaidõszakban legalább havonta tartja. A Választmány üléseit az elnök hívja össze. Rendkívüli esetben, ha a tagok harmada szükségesnek tartja, az igény jelzésétõl számított 7 napon belül össze kell hívni.

(3)  A Választmány ülésének helyét, idejét és a tervezett napirendet az elnök köteles az összehívást megelõzõen legalább 24 órával tudatni a tagokkal és a meghívottakkal a Választmány által meghatározott módon.

(4)  Bármely választmányi tag jogosult napirendi pont megtárgyalását kérni. Javaslatát a Választmány ülése elõtt legalább 24 órával írásban ismertetnie kell a titkárral. A meghívóban nem szereplõ, illetve a titkárhoz nem eljuttatott beterjesztések csak akkor vehetõk napirendre, ha ezeket a Választmány egyszerû többsége megszavazta.

(5)  A beérkezett elõterjesztéseket az elnök köteles legkésõbb az elõterjesztés beérkezése utáni második ülés napirendjére felvenni.

(6)  Rendkívüli esetben az elnök a (3), (4), (5) pontokban megfogalmazottaktól saját hatáskörben eltérhet.

II. Határozathozatal

(1)  A Választmány határozatképes, ha tagjainak legalább fele jelen van.

(2)  A Választmány határozatait meghozhatja

(a)  szótöbbséggel, amikor az egyetértõ szavazatok száma több, mint az ellenzõké,

(b)  többséggel, amikor a szavazatok több mint fele egyetértõ,

(c)  abszolút többséggel, amikor az egyetértõ szavazatok száma több, mint az összes választmányi tag számának fele,

(d) kétharmados többséggel, amikor a szavazatok több mint kétharmada egyetértõ,

(e)  abszolút kétharmados többséggel, amikor egyetértõ szavazatok száma több, mint az összes választmányi tag számának kétharmada.

(3)  A Választmány szavazása lehet nyílt vagy titkos. Titkos szavazás esetén a szavazatokat az Ellenõrzõ Bizottság jelenlevõ tagjai számolják.

(4)  A Választmány határozatait általában nyílt szavazással, többséggel hozza.

(5)  Szavazategyenlõség esetén az elnök szava dönt.

(6)  A napirenden nem szereplõ elõterjesztések napirendre vételéhez, majd ezekben a témákban a határozathozatalhoz kétharmados döntés szükséges.

(7)  Ügyrendi kérdésekben a Választmány szótöbbséggel határoz.

(8)  Titkos szavazásra kerül sor, ha ezt a Választmány bármely tagja kéri.

III. Az ülések nyilvánossága

(1)  A Választmány üléseire tanácskozási joggal meg kell hívni az Ellenõrzõ Bizottság elnökét, a titkárt, a biztosokat, a fõszerkesztõt és a Kuratórium elnökét. Az Önkormányzat elnöke az ülésekre bármely érintett személyt meghívhat. Az ülésen megjelenõ meghívottakat a Választmány tanácskozási joggal ruházza fel.

(2)  Az ülések az Önkormányzat képviselõi számára nyilvánosak.

(3)  Az elnök vagy két tag kérésére a Választmány zárt ülést rendelhet el. Zárt ülésen csak a szavazati jogú tagok és az Ellenõrzõ Bizottság tagjai lehetnek jelen.

IV. Emlékeztetõ, határozatok tára

(1)  A Választmány üléseirõl emlékeztetõt kell készíteni, melyet a Választmány tagjainak, a meghívottaknak és az Ellenõrzõ Bizottság elnökének legkésõbb az ülést követõ 3 napon belül meg kell küldeni.

(2)  Az emlékeztetõnek tartalmaznia kell az ülés helyét, idõpontját, a határozatképesség, vagy határozatképtelenség megállapítását, az elfogadott napirendet.

(3)  Az emlékeztetõnek tartalmaznia kell a megvitatott kérdéseket, a döntések eredményét szavazati arány szerint, a véleményeket, a döntések végrehajtásának határidejét és felelõsét, a jelenléti ívet.

(4)  Az emlékeztetõt a titkár készíti el.

(5)  Az emlékeztetõt a teljes formában közölni kell az Önkormányzat honlapján, a hírcsoportokban, a Hallgatói Iroda faliújságán.

3. melléklet

Az Ellenõrzõ Bizottság ügyrendje

I. A bizottság tagjai

(1)  Az Ellenõrzõ Bizottság (ebben a mellékletben: bizottság) tagjait a Közgyûlés választja.

(2)  A bizottság tagjai az elsõ ülésen megválasztják a bizottság elnökét a bizottság tagjai közül.

(3)  A bizottsági tagság a lemondásig, vagy a tag visszahívásáig tart. Amennyiben a bizottság tagját a Közgyûlés visszahívja, köteles helyette új tagot választani. A tagság legfeljebb a következõ Alakuló Közgyûlésig tart.

(4)  A bizottság valamennyi tagját indítványozási, véleménynyilvánítási, javaslattételi és szavazati jog illeti meg. A bizottság minden tagja egy szavazati joggal rendelkezik. A szavazati jog nem ruházható át.

II. Az ülések nyilvánossága

 (1) A bizottság határozatait az ülést követõen legkésõbb három nappal nyilvánosságra kell hozni az Önkormányzat honlapján és az elte.ttk.hok hírcsoportban.

III. A bizottság összehívása, napirendje. Határozatképesség, határozathozatal

(1)  A bizottság ülését a bizottság elnöke írásban hívja össze.

(2)  A bizottság ülését a tagok felének írásbeli kérelmére is 72 órán belül össze kell hívni.

(3)  A bizottság havonta legalább egyszer ülésezik..

(4)  A bizottság üléseit a bizottság elnöke vezeti le, amennyiben õ akadályoztatva van, akkor a bizottság levezetõ elnököt választ. A bizottság jegyzõkönyvét a bizottság elnöke által felkért személy vezeti.

(5)  A bizottság minden tagjának joga van javaslatot tenni bármely kérdés napirendre való felvételére. A javaslatot az ülés kezdetéig írásban, megtenni. A napirendrõl a bizottság szótöbbséggel határoz.

(6)  A bizottság határozatképes, ha a tagoknak legalább kétharmada jelen van.

(7)  Amennyiben a bizottság nem határozatképes, úgy 8 naptári napon belül, de még a következõ Közgyûlés elõtt újabb bizottsági ülést kell összehívni.

(8)  A bizottság határozatait egyszerû többséggel (jelenlévõk szavazatainak több mint a fele) hozza.

4. melléklet

A tisztségviselõk által aláírandó nyilatkozat

(1)  Az ELTE TTK HÖK (a továbbiakban: Önkormányzat) tisztségviselõje megbízatása idején nem tölthet be további önkormányzati tisztségeket.

(2)  Érvénytelennek kell tekinteni azon küldöttek, képviselõk és tisztségviselõk minden – e szabályzat szerinti – megbízatását, akik az Önkormányzaton belül az Szervezeti és Mûködési Szabályzat összeférhetetlenségi rendelkezéseit megszegve több egymást kizáró feladatot látnak el.

(3)  Az Elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, vagy annak bármilyen hozzátartozója, aki a határozat alapján kötelezettség vagy felelõsség alól mentesül. Továbbá az a személy, illetve annak bármilyen hozzátartozója sem, akinek bármilyen módon is közvetlen kapcsolata van az adott határozat tárgyával.

(4)  Nem lehet az Ellenõrzõ Bizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki az Önkormányzatnál a megbízatásán kívül más tisztséget is betölt.

(5)  Az Önkormányzat minden tisztségviselõje megválasztása elõtt nyilatkozik minden általa betöltött tisztségrõl. Abban az esetben, ha megválasztását követõen megbízatása idõtartamára ezen felül pártpolitikai, szakszervezeti tisztséget, jelölést vállal, megbízatása azonnal megszûnik.

(6)  Az Önkormányzat

(a)  tisztségviselõje nem lehet:

(i)   párttag,

(ii)  pártaktivista,

(iii) szakszervezeti tag,

(iv) büntetett elõéletû személy,

(v)  közügyektõl eltiltott személy.

(b)  elnöke nem lehet továbbá:

(i)   az Eötvös Loránd Tudományegyetem alkalmazottja.

(7)  A tisztségviselõknek az alábbi nyilatkozatot kell tenni:

Alulírott ………….. , az ELTE TTK HÖK ………….. kijelentem, hogy az Eötvös Loránd Tudományegyetem Természettudományi Kar Hallgatói Önkormányzat Szervezeti és Mûködési Szabályzatának 4. mellékletében leírtakat tudomásul veszem, és jelenleg nincs olyan körülmény, aminek következtében összeütközésbe kerülnék vele.

………………………

aláírás

5. melléklet

Az ELTE TTK Hallgatói Alapítvány Alapító Okirata 
6. melléklet – Gazdasági és Pénzügyi Szabályzat

Az Önkormányzat Gazdasági és Pénzügyi Szabályzatát a következőkben állapítja meg:

III. Az Önkormányzat alszámláiról az utalványozás rendje

(1) Az Önkormányzat költségvetésében, illetve az átcsoportosításokról szóló határozatban elfogadott kifizetések.

(2) A kifizetés történhet:

(a) átutalással,

(b) rendkívuli, indokolt esetben számlára történő készpénzes kifizetéssel,

(c) előleg az ELTE GPSZ vonatkozó részeinek betartásával.

IV. Az Önkormányzat Költségvetése

(1) Az Önkormányzat költségvetési tervezetét az elnök készíti el és a Közgyűlés fogadja el, a következő alapelvek betartásával:

(a) a költségvetés programfinanszírozási kereteket (továbbiakban kereteket) tartalmaz

(b) a keretek megállapítása Önkormányzat Szervezeti és Működési szabályzatában leírtak szellemében történhet

(c) a kereteknek tartalmaznia kell:

(i) a keret általános és konkrét célját,

(ii) a megvalósítandó feladat főbb minőségi, mennyiségi jellemzőit,

(iii) a megvalósítás teljes költségét, forrásösszetételét, ütemezését, a tárgyévre ütemezett költségvetési forrás összetételét.

(2) A költségvetés teljesítéséért és az esetlegesen szükséges szabályszerű átcsoportosítások végrehajtásáért az elnök felelős.

(3) Év végén az elnök  szöveges magyarázattal kísért beszámolót készít a költségvetés teljesítéséről és azt a naptári év első Közgyűlése elé terjeszti. A beszámolóhoz mellékelni kell minden vonatkozó irat (megállapodás, utalványrendelet, számla) másolatát. A beszámoló elfogadására a Közgyűlés jogosult.

(4) A 200.000 Ft alatti átcsoportosításokhoz választmányi, az e felettiekhez közgyűlési határozat kell.

1.  
Pályázati kiírás a jutalomkeretre

A Kar Térítési és Juttatási Szabályzatában meghatározott jutalomkeret elosztására az Önkormányzat pályázatot ír ki. A pályázat kiírása olvasható a Tétékás Nyúzban, a honlapon (ttkhok.elte.hu) és a Hallgatói iroda faliújságján.

Pályázni a következő kategóriákban lehet:
        
a) HÖK-ben végzett tevékenység,

b) Ebihal-ban, IAESTE-ben, Mafihe-ben végzett tevékenység,

        
c) egyéb (esetleg nem bejelentett) egyesületben végzett tevékenység,

        
d) programszervezés,

        
e) a pályázat keretében az Önkormányzat elnöke és az EB elnöke munkájáról beszámolót írnak a Választmánynak,

f) egyéb, a Kar hallgatósága érdekében végzett tevékenység.

Pályázatot nyújthat be a) kategória esetén az Önkormányzat képviselői és a tisztségviselők b) és c) kategória esetén az egyesület elnöke, vezetője d) kategória esetén a program főszervezője.A fentieken kívül javaslatot tehet (kizárólag más személy jutalmazására) a Kar bármely hallgatója és oktatója.
A pályázatnak tartalmaznia kell:
        
a) a program, tevékenység, elvégzett feladat részletes leírását,

        
b) a lebonyolításban, a feladat elvégzésében részt vevők teljes listáját, a megítélt jutalom tervezett elosztását százalékos arányban,

        
c) a benyújtón kívül két további (vagy az összes) érintett egyetértő írásbeli nyilatkozatát, miszerint a pályázatban foglaltak megfelelnek a tényeknek, valamint egyetértenek az elosztási javaslattal,

        
d) a benyújtó nyilatkozatát arról, hogy a pályázatban szereplők hozzájárultak a pályázat nyilvánossá tételéhez (annak ismeretében, hogy a Választmányi döntés eredménye is nyilvános).

A pályázat érvényes, ha az a)-d) pontban meghatározottakat tartalmazza, a leadó jogosult volt a pályázat leadására, d) kategória esetén a program korábban a Nyúzban meghirdetésre került, a pályázat leadására a határidő előtt került sor, valamint legkésőbb a leadási határidőt követő napon a pályázati anyag elektronikus formában megérkezik a hoktitkar@ttkhok.elte.hu címre. Érvénytelen pályázatot a választmány nem bírálhat el, kivéve, ha kizárólag az elektronikus eljuttatás késett és a késés nem zavarta az elbírálás menetét.
A pályázatot nyomtatott formában a Hallgatói Irodában kell leadni, a leadási határidő 2003. december 1., ezt követően legkésőbb december 2-ig elektronikus formában a hoktitkar@ttkhok.elte.hu címre kell eljuttatni.

A pályázatok és a Választmány döntése nyilvános, a döntést követő hét napon belül megjelenik az Önkormányzat honlapján, ott bárki által megtekinthető.

