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2013. február 12. – 2013. július 1.
Időrendi bontás

· Február 13. – EHÖK Elnökségi

· Február 15-17. – HÖOK Közgyűlés

· Február 18. – Választmány

· Február 19. – LEN költségvetés tárgyalás

· Február 19. – „Milyen a jó mentor” előadás

· Február 20. – Dékáni Tanács

· Február 20. – Kari Tanács

· Február 20. – EHÖK Elnökségi

· Február 21. – „Milyen a jó mentor” előadás

· Február 21. – TTK HÖK csapatépítő

· Február 25. – Választmány

· Február 25. – EHÖK Elnökségi

· Február 26. – LEN költségvetés tárgyalás

· Február 27. – EHÖK Elnökségi

· Február 27. – Hallgatói fórum

· Február 23. – EHÖK Küldöttgyűlés

· Március 4. – Adatvédelmi helyszíni ellenőrzés

· Március 4. – Választmány

· Március 6. – LEN megbeszélés

· Március 6. – EHÖK Elnökségi

· Március 7. – Nedves Est megbeszélés

· Március 7. – Mentorképzés

· Március 8. – TTK HÖK munkahétvége

· Március 9. – Mentorkirándulás

· Március 10. – TTK HÖK munkahétvége

· Március 12. - TTK HÖK Küldöttgyűlés

· Március 13 - Kari Költségvetési Bizottság ülés

· Március 13 - EHÖK Elnökségi

· Március 18 - Szenátus

· Március 18 - Választmány

· Március 20 - Dékáni Tanács

· Március 20 - Kari Tanács

· Március 20 - EHÖK Elnökségi 

· Március 25 - Választmány

· Április 2 - Választmányi ülés

· Április 3 - EHÖK Elnökségi

· Április 4-7 - HÖOK Vezetőképző

· Április 8 - Választmány

· Április 10 - OHÜB

· Április 10 - EHÖK Elnökségi

· Április 12-14 - TTK HÖK Bevonó tábor

· Április 15 - Választmány

· Április 15 - TTK HÖK Küldöttgyűlés

· Április 17-23 - Mentor szóbeli meghallgatások

· Április 17 - Dékáni Tanács

· Április 17 - Kari Tanács

· Április 17 - EHÖK Elnökségi

· Április 22 - Választmány

· Április 24 - EHÖK Elnökségi

· Április 26-27 - Mentorhétvége

· Április 30 - LEN megbeszélés

· Május 1 - EHÖK Elnökségi

· Május 5-12 - LEN

· Május 8 - Dékáni Tanács

· Május 8 - Kari Tanács

· Május 10 - KolHÖK Küldöttgyűlés

· Május 11 - HÖOK Közgyűlés

· Május 13 - Választmány

· Május 15 - OHÜB

· Május 15 - EHÖK Elnökségi

· Május 21 - KolHÖK Küldöttgyűlés

· Május 22 - EHÖK Elnökségi

· Május 24 - Választmány

· Május 29 - EHÖK Elnökségi

· Június 5 - EHÖK Elnökségi

· Június 12 - EHÖK Elnökségi

· Június 13 - TTK Doktorandusz Önkormányzat ügyvivő megbeszélés

· Június 14 - Választmány

· Június 19 - Dékáni Tanács

· Június 19 - Kari Tanács

· Június 19 - EHÖK Elnökségi

· Június 20 - TTK HÖK rendezvényes megbeszélés

· Június 24 - Választmány

· Június 26 - OHÜB

· Június 26 - EHÖK Elnökségi

· Július 1 – EHÖK Küldöttgyűlés

A felsoroltakon túl számos megbeszélésen, egyeztetésen vettem részt a TTK HÖK tisztségviselőivel, tisztségviselő jelöltjeivel, a többi Önkormányzat elnökével, valamint a Kar vezetésével.

Szöveges Beszámoló:

Átadás-átvétel

A megválasztásomat követően az átadás-átvétel gyorsan lezajlott köztem és elődöm között, így hamar belefoghattam az érdemi munkába, melyhez minden segítséget megkaptam, melyet ezúton is köszönök.

Adatvédelem

A nyilvánosságra kerülő, gólyatábori résztvevők adatait tartalmazó listák hamar bekerültek a köztudatba. Ennek eredményeképp megkérdőjeleződött a HÖK-ök adatkezelésének a biztonsága, amely eredménye egy átfogó ellenőrzés elrendelése lett. Az ellenőrzés kiterjedt a személyes és különleges adatok kezelésére, a HÖK irodáinak és raktárainak megközelíthetőségére, az informatikai biztonságra, a gólyatáborok szervezési körülményeire de még a HÖK egyéb, adatkezeléshez nem szorosan kötődő működési folyamataira is. Az ellenőrzéshez szükséges anyagok elkészítése igen sok munkával járt, ezúton is köszönöm mindenkinek aki közreműködött benne. Az ellenőrzés közben számos pozitív visszajelzést kaptunk, azonban adódtak hiányosságok is. Ezeket a hiányosságokat egy intézkedési tervben foglalt módon korrigáljuk, az intézkedési tervet a Rektori Ellenőrzési Önálló Osztály támogatta, Rektor Úr elfogadta. Az intézkedési tervben foglaltak teljesítése eddig jórészt megvalósult.

Transzparencia
Az átláthatóság, a transzparens működés (különös tekintettel a gazdasági és ösztöndíjakat érintő kérdésekre) a rendszeres közérdekű adatigényléseken túl is fontos kérdés, melyben a TTK HÖK élen jár, ezt a nemrég megjelent ELTE Online cikk csak megerősíti. A KHTEÖ a törvényi kereteket betartva nyilvános és mindenki számára véleményezhető, az éves gazdasági beszámoló részletes és nyilvános. A tisztségviselők rendszeres közéleti ösztöndíjainak maximális összege nyilvános, alapszabályban rögzített. A különböző ösztöndíjak bírálásának metódusa szintén nyilvános, magyarázattal együtt megtekinthető a honlapon.
Kiemelkedő Hallgatói Teljesítmény Egyszeri Ösztöndíja

A KHTEÖ a jutalomkeret pályázat utódja. Új pályázati kiírást fogadott el a Küldöttgyűlés, a pályázat leadása jelentősen egyszerűsödött, online lebonyolítható az első pályázást megelőző nyilatkozattételt követően. A pályázatok ennek megfelelően könnyedén véleményezhetőek bárki számára.

Oktatásszervezési ügyek

Jövőre bevezetésre kerül az E-index. Az ezzel kapcsolatos egyeztetések és előkészítő munkák aktív hallgatói részvétellel történtek, hallgatóbarát konstrukció alakult ki. A jövőben sok problémától fog mentesíteni mindenkit az E-index.

A jövőre induló osztatlan tanárképzéssel kapcsolatban még mindig sok nyitott kérdés áll fenn. A lényegesen eltérő álláspontok azonban konvergálni látszanak.

Képzések

A TTK HÖK bevonó tábora megnyugtatóan sok résztvevővel került lebonyolításra, eredményes szakmai munka zajlott a hétvégén.

Az önképző hétvége a létszámot tekintve nem mondható ennyire sikeresnek, köszönhető ez a szorgalmi időszak végére összesűrűsödő programoknak, ami a hétvége elnapolására kényszerített minket. Így a vizsgaidőszak második hétvégéjén megrendezésre kerülő önképző hétvége a vártnál kisebb létszámmal, de hasznos operatív munkával, a képviselőválasztáson újonnan megválasztott képviselők bevonásával zajlott le.

A mentorképzés többé-kevésbé a tervezettnek megfelelően halad. A szóbeli meghallgatásokra vonatkozó szabályok értelmezéséből, és azok lebonyolításából adódtak problémák. Szerencsére ezek nem befolyásolják a mentorok szakmai fejlődését.

Új Alapszabály

A TTK HÖK új alapszabálya az április 15-i Szenátust követően lépett hatályba. Ezzel változott a Küldöttgyűlés összetétele, szakterületenként hallgatólétszám alapján arányosítva. Új tisztségek születtek, valamint nem utolsó sorban a tisztségviselők maximális rendszeres közéleti ösztöndíjainak összege módosult, döntően csökkenő irányba.

Képviselőválasztás

A következő képviselői ciklusra voatkozó Küldöttgyűlési képviselőválasztás 28,22%-os részvételi aránnyal volt érvényes és eredményes. A választási időszak meghosszabbításra szorult, és az aktív kommunikációi is az ideálisnál később kezdődött el. Ennek ellenére a részvételi arány kielégítőnek mondható.

Rendezvényszervezés

A hallgatói rendezvényszervezés mikéntje az egyetemvezetés körében is sokáig nyitott kérdés volt. Nem volt tisztázott, hogy közbeszerzéses, vagy kivételi körös megbízási szerződéses konstrukció alkalmazható-e. Többek között ennek köszönhető a Nedves Est elmaradása is. A szakos rendezvények és a LEN lebonyolítása megvalósult, sikeres rendezvényeket tudhatunk magunk mögött.

Költségvetési hiány

Az EHÖK költségvetése a várakozásokkal ellentétben nem került kiegészítésre, így minden költésünket szüneteltetni kellett. Ez a mentortábort érintheti súlyosan.

A gólyatáborok szervezése folyamatban van, ráfordítható működési költség nélkül nincs szükség közbeszerzési eljárás lebonyolítására, amely jelentősen megkönnyítheti a szervezést, és nem teszi függővé a tábor sorsát a közbeszerzési eljárástól, és a rendelkezésre álló HÖK költségvetéstől. Az ilyen módon történő gólyatábor servezéssel kapcsolatban több egyeztetést is folytatunk, többek között Dr. Rónay Zoltán főtitkár úrral.

Záró gondolatok

Ezúton is szeretném mindenkinek megköszönni az éves kitartó munkáját, mind a döntéshozásban, mind az operatív jellegű feladatok esetében. Kívánok a jövőre nézve is sok eredményt, akár a Hallgatói Önkormányzaton belül, akár azo kívül.

Köszönöm, hogy elolvastad a beszámolóm, bármilyen kérdést szívesen fogadok akár személyesen, email-en vagy telefonon.

Budapest, 2013. július 1.

Béni Kornél
elnok@ttkhok.elte.hu
06/20 - 9115913

Gazdasági elnökhelyettes

Éves beszámoló (gazdasági elnökhelyettes)

1.Bevezető
Az éves beszámoló elkészítésénél követem a pályázatom szerkezetét. Alapvetően sorra veszem a pályázatomban leírtak és azok megvalósulását írom le. Ez azért is fontos, mert így az is kiderül, hogy mi az, amire nem jutott idő az év során és így utódomra marad a megvalósítás. Sajnos, ahogy azt már sokszor hallhattátok az elmúlt hónapok számos előre nem látott problémát hoztak, amelyek lefoglalták kapacitásunkat, főleg az elnök és a gazdasági elnökhelyettes esetén. Ezekről az elnöki beszámolóban is olvashattok. Ilyen feladat volt a rektori ellenőrzés, a közérdekű adatigénylés és a pénzhiánnyal kapcsolatos vésztervek kidolgozása.

2.Gazdasági ügyek

A raktárak több alkalommal át lettek rendezve, a leltározás során mindössze egy hiányzó tárgy volt, aminek oka, hogy az előző évben (2011.) sikeresen rendeztük a hiányzó tárgyak helyzetét. A leltárazás során beszámoztam az egyes leltári tárgyakat, így az azonosítás könnyebbé vált. A régóta tervezett selejtezés azonban továbbra is várat magára. Ennek oka részben az időhiány, részben pedig az, hogy az elsőként selejtezni kívánt régi iratok megsemmisítésére nem kaptunk engedélyt. Ilyen módon a tervezett fényképes leltár-adatbázis sem valósult még meg. A leltárral kapcsolatos segítséget köszönöm Ivancsó Veronikának, Tabajdi Péternek, Csutka Boglárkának és Sik Zsuzsanna Brigittának. Mivel a leltár és a raktárak rendbetétele legrégebbi terveim között szerepel, ebben ezúton is felajánlom segítségem a jövőben.

Az új gazdálkodási eljárásrend elkészült, ebben a TTK HÖK szempontjai is megfelelően figyelembe lettek véve. Az utalványozási jogkör helyreállítása még várat magára, ez azonban már alapvetően elnöki feladat, hiszen az igényt csak a TTK HÖK mindenkori elnöke nyújthatja be. Az utalványozás visszaállítását a kari HÖK normális és autonóm működésének alapvető fontosságú sarokkövének tartom. A transzparens gazdálkodásra nagy figyelmet fordítottam, a költségvetésünk beszámolója idén is megjelent a Nyúzban, illetve összegyűjtve a korábbi adatokat a honlapon is létrehozásra került egy átláthatóság menüpont. A kiemelkedő hallgatói teljesítmény egyszeri ösztöndíjának nyilvántartása az új Alapszabály szerint átkerült a gazdasági elnökhelyettes feladatkörében. Ennek hatékony megvalósítása érdekében már többször egyeztettem a szociális elnökhelyettessel, az év eddigi adatai ezzel a kerettel kapcsolatban már átkerültek hozzám is. A honlapra is megkezdtem a feltöltést, ugyanakkor az emlékeztetők hiánya ezt némileg ellehetetleníti.

A szakos rendezvények átalakítása véglegesnek tekinthető. A kisebb rendezvényeink teljes mértékben non-profit jellegűek voltak, így sikeresen alacsonyan tartottuk az árakat, sőt számos esetben teljesen ingyenes belépésre is lehetőség volt a Kar hallgatóinak.

A Lágymányosi Főmérnökség korábbi vezetője Révész Istvánné nemrégiben nyugdíjba vonult. Jelenleg (tudtommal ideiglenesen) Dukay Károly látja el feladatait. A jövőben remélhetőleg vele is ugyanolyan hatékony és jó együttműködést sikerül kialakítania az Önkormányzatnak mint elődjével. Úgy érzem, hogy mind Révész Istvánnéval, mind Krompecher Jánossal (konferenciaközpont igazgató) sikerült hatékonyan együtt működni az elmúlt évben.

Az EHÖK Gazdasági Bizottság üléseink az évben részt vettem, igyekeztem aktívan hozzájárulni a munkájához, ez több-kevesebb sikerrel, úgy érzem megvalósult. Az EHÖK jelenlegi működéséből adódó problémák érződnek e testület munkáján is.
4.Elnökhelyettesi munka
Igyekeztem mindenben segíteni az elnök munkáját. Mivel a bevezetőben leírt kérdések különösen sok gazdálkodással kapcsolatos munkát róttak az elnökre, ezért erre mindenképp szükség is volt. 

Ígéretemhez híven részt vettem a TTK HÖK szabályzatainak megújításában. Ez a még elnökként megkezdett munka Ferdinandy Bence elnökségének aktív hozzájárulása után végül most, Béni Kornél megválasztása után ért be. Elnöki pályázatom egyik alappillére volt a szakterületi önállóság növelése. Ez a Szakterületi Bizottságok létrehozása által megtörtént, remélem, hogy sikeresen ki fog alakulni a gyakorlatban is minden olyan mechanizmus, ami a döntéshozásban a hallgatók valódi érdekeit még jobban szem előtt tudja tartani.

Az iktatási jogosultságok frissítése a tanév során megtörtént. Béni Kornélnak is sikerült mostanra az iktatást megfelelően használatba vennie.

A kommunikációs kérdésekben igyekeztem segédkezni, mind a mindenkori elnöknek, mind a kommunikációs biztosnak. A levelezőlisták kezelésében sokat segédkeztem az elmúlt évben.

Delegáltságaimnak eleget tettem, mind a Választmány, mind az EHÖK Küldöttgyűlésének ülésein részt vettem.

4.Záró gondolatok
Igyekeztem ezúttal is röviden összefoglalni éves munkámat. Természetesen teljes képet akkor kaphat valaki, ha elolvassa korábbi beszámolóimat is, illetve ha a számára nem világos dolgokra rákérdez. Erre nyitott vagyok mind most, mind mandátumom lejárta után is.

Mivel tanári mesterszakos hallgatói jogviszonyom a terveimnek megfelelően a héten megszűnik, 3 év alapszakos és 3 év mesterszakos hallgatói időszaka lezárta után már nem lesz a TTK HÖK tagja. Így sem képviselőként, sem TTK HÖK delegáltként, sem vezető tisztségviselőként nem tevékenykedhetek tovább. (Ez az Alapszabályunk szerintem nagyon fontos és általam maximálisan támogatott pontja.) Az utódképzést ennek felelően megkezdtem. Számos alkalommal hirdettem ennek lehetőségét, amivel egy jelentkező élt is. Őt a legfontosabb dolgokra felkészítettem, a mindennapi munkába bevontam. Mivel még ELTE-s hallgató leszek a következő félévben, a TTK-n órát is fogok tartani, illetve az Alapítvány vezetésében is részt vállalok, nem kerülök rögtön messzire. A képzést így később is szívesen folytatom, besegítek bármibe, amiben úgy érzi a TTK HÖK., hogy segítségére lehetek. Keressetek bátran a jövőben is!

Budapest, 2013. július 3.

Dukán András Ferenc :)

gazdeh@ttkhok.elte.hu
+36305613913
Szociális elnökhelyettes

Beszámoló
Szociális elnökhelyettes 

ELTE TTK HÖK
Kovács Fanni

Megválasztásom óta igen kevés idő telt, azonban a 2012/2013 tanév végi beszámolóban igyekszem minden, a pályázatok sorsát érintő, meghatározó momentumot kiemelni. Így beszámolómat két részre osztom, az elmúlt két hónap eseményeire illetve a tanévére.

2013.04.15-2013.07.05.
Időrendi bontás

2013.04.18. Mentor elbeszélgetés - Kémia szakterület

2013.04.19. Kari Ösztöndíjbizottság ülés

2013.04.20. KÖB hétvége

2013.04.22. Választmány

2013.04.24. Mentor elbeszélgetés - Kémia szakterület

2013.04.26-27. Mentor hétvége

2013.04.29. Választmány

2013.05.06. Választmány

2013.05.21. Kari Ösztöndíjbizottság ülés

2013.05.24. Egyetemi Hallgatói Ösztöndíjbizottság ülés

2013.05.27. Kari Ösztöndíjbizottság ülés

2013.05.31-06.02. Tavaszi önképző hétvége

2013.06.07. Kiemelkedő Hallgatói Teljesítmény Egyszeri Ösztöndíj megbeszélés

2013.06.14. Választmány

2013.07.01. Egyetemi Hallgatói Önkormányzat Küldöttgyűlés

2013.07.02. Tanulmányi Csoport ülés – Köztársasági ösztöndíj 

Ezeken kívül több hétvégét töltöttem az egyetemen egyéb munkákkal, az elnök úr segítésével vagy a képzésekre való felkészüléssel.

Az átadás átvétel rendben lezajlott elnök úrtól és elődömtől megkaptam minden, a munkához szükséges eszközt. Az elnök úrtól a kulcsokat és pendrive-t, elődömtől pedig a jelszavakat.

Pakolás

Az első feladat, amivel szembe találkoztam fizikai erőnlétet igényelt. Persze nem az enyémet. Így ezúton szeretném megköszönni Prikoszovich Mihálynak és Szabó Tamásnak, hogy az Északi Hallgatói Irodából átcipelték a papíros pályázatokat a Déli épületbe. Ezáltal rengeteg hely szabadult fel az Északi Irodában lévő szekrényekben, hisz körülbelül 3 évnyi most már rendszerezett anyag került át a nagyraktárba. A rendszerezésben Sik Zsuzsanna Brigitta és Szabó Tamás volt segítségemre.

A KÖB

A pályázatomban szereplő jó pár feladattal foglalkoztam. A KÖB ügyrenddel nem sikerült nagyon haladni, mivel a pontos változtatásokhoz egyeztetni kell az éppen alakulóban lévő Doktorandusz Önkormányzattal. A KÖB határozatok tára is várat magára jegyzőkönyvek hiányában.

Pályázatok

A pályázati kiírásokkal viszont annál jobban sikerült haladni. A KÖB hétvégén (habár maga az esemény nem volt túl népszerű a résztvevők szempontjából, hisz az állandó létszám kettő volt) sikerült megalkotni a pályázati kiírások vázát. Ezután hosszas pihenő pályára kerültek, és az Önképző hétvégén vettük őket újra elő, ahol a Rendszeres Közéleti pályázaton kívül minden pályázat olyan formába került, melyek elfogadásáról már csak határozni kell.

Szabályzatok

A HKR többszörös áttanulmányozása után érlelődnek a változtatásával kapcsolatos javaslatok. Ezek főleg a kereteken belüli felosztásokat érintik. Még azért nem kerültek Kari Tanács elé, azon kívül, hogy szövegszerű javaslat még nincs, mert a legalább két éves (ha úgy tetszik négy féléves) statisztikával mindenképp alá szeretném támasztani a terveket. Ezek a statisztikák hasznára válhatnak az üvegzseb projektnek is. Az erre a félévre vonatkozóakat a 2012/2013-as rész Költések címe alatt olvashatjátok.

Utalási listák

Volt szerencsém a gyakorlatban is megismerni a 2/2013. (IV.12.) számú rektori utasítást, mely a pótutalások mikéntjéről szól. Ugyanis egy adminisztrációs hiba következtében, a Kiemelkedő Hallgatói Teljesítmény Ösztöndíjak, az Egyszeri ösztöndíjak illetve a Rendkívüli szociális támogatások utalási listája nem került továbbításra a Tanulmányi Rendszer Irodája felé. Ezen ösztöndíjak, így a szokásostól eltérően, a hónap közepén kerültek kiutalásra. Abban viszont szerencsénk volt, hogy ezzel nem voltunk egyedül, ugyanis a Bursa Hungarica keret összegei is csak ekkor ékeztek meg az Egyetem számlájára, és a mi tételünk eltörpült emellett.

Mint az utalás után kiderült a Rendkívüli szociális támogatások mégis továbbításra kerültek, így azt végezetül kétszer is megkapták a hallgató. Az ösztöndíjak visszatérítéséről a Tanulmányi Osztállyal már intézkedtünk, és megjelentek a támogatás összegével megegyező kivetések is.

Bursa Hungarica

A Bursa Hungarica mindig egy veszélyes pontja a pályázatok világának, hisz nem hozzánk tartozik, és igen kevés információval rendelkezünk róla, viszont hallgatói megkeresések folyamatosan érkeznek vele kapcsolatban. Idén a szokottnál is többet késtek vele, ami izgatottabb hallgatókat eredményezett. Sokáig csak annyit tudtunk válaszolni, hogy májusban érkezik minden elmaradt kifizetés. Az ígéretét azonban nem tudta az Egyetem megtartani. Bár az Egyetemnek is későn érkezett meg az összeg. 

A végül a szakterületi koordinátorok segítségét kértem, hogy a hallgatókkal közvetlenül fel tudjam venni a kapcsolatot. Így az egész karra kiterjedve, megtudtam, hogy mégis mennyi hallgatót érint a probléma. Ennek végeredményképp csak három valóban problémás eset volt, a legtöbb szinte várakozással megoldódott.

Képzések

Igyekeztem minden elnökhelyettesi kötelességemnek eleget tenni, mind a mentorrendszert illetően, mind az önképző hétvégét. A mentorrendszer átvétele után kialakult váratlan káoszban Péter mellé álltam, és segítettem amennyire tudtam. Az önképző hétvége eseményeiről pedig már a Pályázatoknál esett szó.

EHSZÖB

Az elmúlt időben két EHSZÖB ülésre került sor, melyek témája a Párhuzamos Képzés Kompenzáció pályázat volt. A kettő ülés között EHSZÖB elnökváltás történt, de ez nem zavarta meg a pályázat sorsát. A pályázatról annyit érdemes tudni, hogy három TTK-s hallgató pályázott, akik közül csak egy pályázó felelt meg a kiírás követelményinek. 

Egyéni hallgatói problémák

Több régóta húzódó hallgatói problémával foglalkoztam, legtöbbjüknek sikerült utána járni és orvosolni is azt. Még mindig vannak függő ügyek, melyek az idő múlásával egyre bonyolultabbá válnak, de egyelőre nem volt kapacitásom mélyebben foglalkozni velük. Ez annyit tenne valójában, hogy 2-3 félévvel ezelőtti papíros pályázatokat kell előkeresni és felülbírálni, bár néhol már komolyabb problémák is vannak.

Rutin feladatok

Hallgatói megkeresésekre válaszoltam, fogadóóráimat megtartottam, tisztségemből eredő delegáltságaimnak eleget tettem.

2012/2013 tanév
Változatos év

Az idei év szintén izgalmasra sikerült a KÖB szempontjából. Tudjátok, két KÖB elnököt és két szociális elnökhelyettest köszönthetett, habár csak három személyben. Már pályázatomban említettem, hogy ezek a tényezők indukálják a munkafolyamatok szétesését. Bár úgy gondolom, hogy ugyanakkor ez az átláthatóság igényét is fokozza.

Mindkét szoctám időszak sikeresen, nagyobb hiba nélkül, kisebb korrigálási igényekkel zajlott, és ezek mind elődeimnek köszönhetőek. A legtöbb eljárásrendbeli hiba illetve változtatásra való terv vagy tervezet pedig bennük, és munkájukat figyelve bennem, fogalmazódott meg. A problémák egy részének megoldása megvan (pályázati kiírások), a legtöbb projekt beindítása pedig csak idő és ember hiánya miatt húzódik. Ez alatt a két hónap alatt egy újabb gond merült fel (utalási lista továbbítás), mely a HKR módosítás és a Neptun bevezetése miatt új feladatként jelentkezett és kivitelezése pontosításra vár.

Idén elbúcsúztunk a Tanulmányi Osztály adminisztrátorától, Földi Mátyástól, akivel az utalási listák miatt szorosan dolgoztunk eddig együtt. Helyére Ágasvári Zsolt került, kinek ezúton is szeretnék sok sikert és sok türelmet kívánni az új munkához.  

Költések

A beszámoló ezen a részében szereplő táblázatos adatokat szeptemberben már a Szocos faliújságon is olvashatjátok, illetve szeretném, ha ezt követően ez szokássá válna.

A KÖB tagjai ezekkel az adatokat körülbelül már egy hónapja, az adatok véglegessé válása óta, rendelkeznek.

Szociális keret

Idén sem maradhat el, hogy ne csökkenjen az előzetesen tervezett szociális keret. A sok éves tapasztalat azt tanította a KÖB elnököknek, a szociális elnökhelyetteseknek, hogy érdemes tartalékolni és nem kikölteni az egy félévre jutó összes pénzt (ugyanis februárban, éves kereteket kapunk, ajánlással, hogy mennyit költsünk egy félévben, logikusan az éves összeg fele tavaszi félévben minden gond nélkül elfogyhatna). Ez idén is így történt. A KÖB havi kb. egy milliót spórolt. És jött a várva várt csökkentés. 

Az előzetes tervek alapján temérdek pénz maradt:

	Egész éves keret
	75 868 164 HUF

	Tavaszi féléves keret
	38 559 346 HUF

	Tavaszi félévben költött (összesen)
	34 669 800 HUF

	Tavaszi félévben rendszeres szoctám
	33 100 500 HUF

	Őszi féléves keret
	41 198 364 HUF


A várható a csökkentés a teljes Egyetemi szociális keret felosztását érinti, a kollégiumi lakhatás támogatásának javára. Ami kérdéses, és eddig még nem kaptam rá választ, hogy ez visszamenőleg érinti a keretet, vagy csak a maradékra vonatkozik esetleg már az új költségvetési évre tervezet csak. 

Ha sorra vesszük a lehetőségeket, akkor az utóbbi kettő esetben az őszi féléves szoctámok sorsa nagy valószínűséggel nem kerül veszélybe, további csökkentésre is mindössze csak kisebb változás lesz érzékelhető. Viszont az első esetben drasztikus csökkenésre számíthatunk, amin az eddigi spórolások sem segítenek.

Intézményi, Szakmai, Tudományos és Kulturális keret

Ennek a keretnek az előzetes felosztását tartom indokolatlannak. A HKR erről, úgy határoz, hogy a szakmai ösztöndíjra 25%-ot (3 471 735 HUF), a tudományos ösztöndíjra 27%-ot (3 749 474 HUF), a közéleti ösztöndíjra 30 %-ot (4 166 082 HUF), a kari sport- és kulturális ösztöndíjra 18%-ot (2 499 649 HUF) költhettünk. A zárójelekben az erre a félévre vonatkozó számszerű adatokat látjátok.

	Egész éves keret
	27 125 051 HUF

	Tavaszi féléves keret
	13 886 941 HUF

	Tavaszi félévben költött
	11 800 430 HUF

	Tavaszi félévben maradvány
	2 086 511 HUF

	Őszi féléves keret
	15 324 621 HUF


Belső keretek költései lebontva:

	Tudományos
	6 045 550 HUF

	Sport és kultúra
	1 763 070 HUF

	Szakmai
	· 

	Közéleti
	3 991 810 HUF


A szakmai keretet egyáltalán nem használjuk ki, a tudományosra pedig szinte a dupláját költjük. Tudhatjátok, hogy ebben a félévben nem írtunk ki Terepgyakorlati ösztöndíjat, pedig erre menne el a szakmai keret. Viszont a kiírás hiába felel meg a HKR-nek, ha a törvénynek nem. Ezért teljesen máshová, a szociális keretbe, tervezzük átpakolni. De ez nagyban függ a szociális keret további csökkentésétől is. Ha a drasztikus megoldást választja az Egyetem, akkor egyelőre nem látok olyan, megfelelő pályázati lehetőséget, ahol az elvileg kötelező, így ingyenes terepgyakorlatokat támogatni tudnánk. Egy másik probléma a szociális kerettel, hogy a jogosultak köre kisebb, mint a szakmai ösztöndíjé.

A szakmai részre egy olyan pályázatot tervezek kiírni, ami valóban ide illik. Tehát a kötelező tárgyakon kívül egyéb szakmai tevékenységet végző hallgatók ösztöndíja lenne. Ilyenek lehetnek azok a hallgatók, aki korrepetálásokat tartanak (pl. a Maszat, KékO, FÓKA tagjai), így a Kiemelkedő Hallgatói Teljesítmény Egyszeri Ösztöndíj keret terhéről vennék le 200-300 ezer forintot. 

Tanulmányi ösztöndíj

Ennek számítása a Tanulmányi Osztály feladata, a KÖB csak összeghatárt húz. Annyit fontos tudni, hogy törvényben meg van határozva, hogy a jogosult hallgatók maximum 50%-a kaphat csak tanulmányi ösztöndíjat. Nálunk ebben a félévben ez 44,5% volt.

Itt egy kicsit másképp fog kinézni a statisztika, mint az eddigiekben, hiszen a pontos kiköltési adatok csak a Tanulmányi osztálynak vannak meg.

	Éves keret
	186 298 490 HUF

	Tavaszi keret
	93 821 979 HUF

	Őszi keret
	92 476 511 HUF

	Legalacsonyabb ösztöndíj
	9 200 HUF

	Legmagasabb ösztöndíj
	34 000 HUF

	Átlag ösztöndíj
	12 875 HUF


Bármilyen kérdéssel, bizalommal forduljatok hozzám, mind írásban, mind telefonon, és természetesen személyesen is.

Budapest,

2013.07.02.


Kovács Fanni

szociális elnökhelyettes


ELTE TTK HÖK

Tanulmányi elnökhelyettes

Éves beszámoló 

Tanulmányi elnökhelyettes
2012.07.27. – 2013.07.05.

Általános feladatok

Miután egy éve Árendás Péter utódjaként a Küldöttgyűlés megválasztott tanulmányi elnökhelyettesnek, a sikeresen lezajló átadás-átvételt követően igyekeztem az alapműködéssel járó feladatokat maximálisan ellátni. Kezeltem a tanulmányi elnökhelyettesi e-mail fiókot, válaszoltam a megkeresésekre és megtartottam a fogadóóráimat (amennyiben nem, azt igyekeztem jelezni). Igyekeztem telefonon is elérhető lenni, valamint személyes egyeztetésekre is sor került. A két félév során több tájékoztató jellegű cikket írtam a Tétékás Nyúz hasábjaira.

Részt vettem a TTK HÖK és a TTK TO honlapjának szerkesztésében.

A tisztségemből fakadó delegáltságaimnak a legtöbb esetben eleget tettem, valamint kémiás szakterületi képviselőként is aktívan részt vettem a szakterület életében, többek közt a Kémia Intézeti Tanács ülésein hallgatói delegáltként való részvétellel.
Évközi projektek

A tanulmányi elnökhelyettes feladatai közé számos időszakos feladat tartozik, melyeket igyekeztem ellátni. 

A 2012-es mentortáborban nem csak mint mentor vettem részt, előadást is tartottam az új törvényi környezetről a mentoroknak. Tanulmányi kötelezettségeim miatt ugyanilyen előadásokat a gólyatáborokban nem volt szerencsém tartani, de úgy gondolom, a tavalyi mentorgárda megfelelően tájékozott volt tanulmányi ügyekben. 

A beiratkozás és a kritériumdolgozatok levezénylését koordináltam, szoros együttműködésben a Tanulmányi Osztállyal. A mentorok illetve a szakterületek aktív tagjainak segítségére komoly szükség volt, hiszen a hallgatói szerződés bevezetése nem könnyítette meg az amúgyis nehézkes procedúrát – de mondhatom, hogy sikeresen abszolváltuk a feladatot. 

Az őszi és tavaszi TTK HÖK-ös vezetőképző valamint a bevonó tábor programfelelőse voltam, mindhárom esetben törekedtem minőségi szakmai programok megvalósítására. A visszajelzések alapján mindhárom program sikeresen zárult. 

Az őszi és a tavaszi félév végén is a Tanulmányi Osztályt segítve indexszedést szerveztünk a Hallgatói Ügyfélfogadó Térben (utóbbi jelenleg is tart). Gyakorlatilag a Karon tanuló hallgatók jelentős részének az indexét mi vettük át, ezzel jócskán megkönnyítve az utolsó heteket. Ezúton is köszönöm a lelkes hallgatótársaimnak a segítséget! Reméljük, most már nem sokáig kell indexet szedni, és az Egyetemnek sikerül átállnia az e-indexre.

MSc felvételik

Az egyik legközvetlenebb útja a hallgatói érdekképviseletnek az MSc felvételi bizottságokban ülő hallgatói delegáltak jelenléte. Jelenlétük ugyan jelképes, hiszen vajmi kevésszer fordul elő, hogy a bizottság hallgatói tagja kérdezne a felvételizőtől, ugyanakkor fontos, hiszen bármilyen szabálytalanság esetén ő képviselheti a felvételiző érdekeit. Nyilvánvaló érdekünk tehát, hogy az MSc felvételi bizottságokba delegáljunk már MSc-s vagy doktorandusz hallgatókat. Ehhez képest azt tapasztaltam, hogy a szakterületi koordinátorok vajmi keveset foglalkoztak azzal, hogy megfelelő hallgatókat keressenek a bizottságokba – illetve jelenlétüket nem tartották kiemelten fontosnak. Ennek nyomán nem egy felvételi bizottságban nem ült hallgatói delegált. Tisztában vagyok vele, mennyire ritka a hallgatói közéletben aktív MSc-s és doktorandusz hallgató, ettől függetlenül ezt a problémát a jövőre vonatkozóan meg kell oldani, és tudatosítani mind a delegáltakban, mint a szakterületek aktív tagjaiban, hogy bármennyire is rossz időpontban vannak a felvételik, keresni kell megfelelő delegáltakat.

Neptun

A Neptunra való átállás gyakorlatilag az egész évet áthatotta. Egy teljesen használhatatlan, az alapfunkciókat ellátni nem képes rendszert kaptunk a novemberi átálláskor, amit azóta is toldozgatnak-foldozgatnak. A beígért integrációk (kollégiumi jelentkezés, rendszeres szociális támogatás leadása, könyvtár rendszer) még most sem aktívak, a többségük valószínűleg nem is lesz megoldva rövid távon. Ehhez képest azonban sokkal nagyobb problémák merültek fel a gyűjtőszámla körül. A mani napig rengetegen rosszul utalják el a kivetéseik teljesítésére szóló összegeket, a pénz gyűjtőszámlára való megérkezése teljesen random működik, az egész rendszer kiszámíthatatlan. Rengeteg kurzusmeghirdetési probléma is felmerült, a vizsgaidőszakban pedig oktatók és hallgatók küzdöttek a szigorodott szabályok miatt – az oktatók utólag nem tudnak hallgatót felvinni a vizsgalapra, illetve a vizsgára való jelentkezés határidejét sem tudják beállítani. A Tanulmányi Osztály egy ponton túl már nem volt hajlandó foglalkozni a rengeteg megkereséssel és a Hallgatói Önkormányzathoz küldték a hallgatókat – elfelejtve, hogy semelyikünk sem rendelkezik bármilyen egyéb jogosultsággal, csak a hallgatói felületet látjuk mi is. A helyzet javítása érdekében sok mindent nem tudtunk tenni, a felmerülő problémákat továbbítottuk az Oktatási Igazgatóságnak és türelmesen várakoztunk a megoldásokra.

Méltányossági kérvények

A tanulmányi elnökhelyettes egyik feladata, hogy vizsgaidőszakban illetve azt követően a Hallgatói Önkormányzat részéről részt vegyen a hetedszeri vizsgaalkalmat, valamint negyedszeri tantárgyfelvételt engedélyező kérvények elbírálásában. A hetedszeri vizsgaalkalmas kérvényeket mindkét vizsgaidőszakban megtekintettem és javaslatot tettem, a negyedszeri tantárgyfelvételes méltányossági kérvényeket azonban az őszi félév után Árendás Péter bírálta el, a tavaszi félév végi bíráláskor pedig már az utódom fog javaslatokat tenni az oktatási dékánhelyettes asszonynak.

Mentorrendszer

Az idei mentorrendszerben igyekeztem maximálisan részt venni és segíteni a mentorkoordinátorok munkáját valamint a mentorjelöltek képzését. A Milyen a jó mentor? előadássorozat alatt beszéltem a saját tapasztalataimról, majd a szakmai előadássorozatban tanulmányi témában tartottam előadást a mentorjelölteknek. Részt vettem mind a mentorkiránduláson, mind a mentorhétvégén, szakmai állomásokat tartva igyekeztem hozzájárulni a mentorok tájékozottságához. A képzés végeztével részt vettem több szakterület mentorelbeszélgetésén, valamint szakos előadásán is. 

Rektori ellenőrzés

A BTK-n kirobbanó listabotrányt követő ellenőrzés alatt, melyet a Rektori Ellenőrzési Önálló Osztály végzett, igyekeztem a lehetőségekhez mérten segíteni a bekért anyagok összegyűjtésében, valamint az ellenőrzést követően a szabályosságot elősegítő eljárásrendek megírásában. 

Tanterv felülvizsgálatok

Az idei évben kellett megejteni az MSc tantervek felülvizsgálatait, valamint az osztatlan tanárképzés tanterveivel párhuzamosan a BSc hálók is változtak. A Tanulmányi Csoport majd mindegyik tantervvel foglalkozott, a javaslatokkal a csoport tagjai tisztában voltak. A felülvizsgálatok azonban vajmi kevés hallgatói vélemény meghallgatásával készültek el, mely egyrészt a belső kommunikációnk, másrészt az Intézetekkel való kommunikáció hiányosságain múlhatott. A végső tanterveket minden esetben látták és véleményezhették hallgatók.

Tanulmányi Csoport

A Tanulmányi Csoport munkája az évben ingadozó volt. Ennek a fő okát abban látom, hogy nincs meg az igény a szakterületek részéről, hogy legalább egy „tanulmányis” ember tisztában legyen az aktualitásokkal, és a szakterületi csoportok nem tartják fontosnak, hogy minden munkacsoportban legyen az adott szakterületről hallgató. Összességében a munkánkat eredményesnek ítélem, a beérkezett Kar Kiváló Hallgatója valamint Köztársasági Ösztöndíj pályázatok közéleti pontozását elvégeztük, foglalkoztunk a tanterv felülvizsgálatokkal és remélhetőleg egy év huzavona után a tanulmányi csoportos pulcsi projektje is megvalósításra kerül. 

Tanulmányi és Oktatási Bizottság

A Tanulmányi és Oktatási Bizottság az évben háromszor ülésezett, ezeken szinte minden esetben teljes létszámú hallgatói delegáltság volt jelen. A beadott költségtérítés csökkentési, Kar Kiváló Hallgatója és Köztársasági Ösztöndíj pályázatok elbírálásra kerültek. Ezúton is köszönöm a TOB-delegáltak egész éves munkáját!

EHÖK Tanulmányi Bizottság

Az EHÖK Tanulmányi Bizottsága rendszeresen ülésezett az évben. A hagyományosnak számító karokra kihelyezett diákigazolvány érvényesítés rendben lezajlott. Nagyobb projekt idén a Neptun bevezetése volt, mellyel a kezdetektől foglalkoztak és hosszas eszmecseréket folytattak a kari tanulmányisok, de effektív előrehaladást a problémák megoldásában ez nem eredményezett. 

Utószó

Úgy gondolom, újdonságokban gazdag, ugyanakkor eredményes és izgalmakkal teli időszakot zárunk. Mivel nem tervezek újraindulni, így ezúton is köszönöm mindenkinek az elmúlt egy évet és további jó munkát kívánok!

Budapest, 2013.07.03.

Nagy Katalin

Esélyegyenlőségi biztos

ÉVES BESZÁMOLÓ 2012-2013
Tóth Róza – Esélyegyenlőségi biztos
ELTE TTK HÖK

Időrendi bontás:

· 2012. október 17. EHÖK Esélyegyenlőségi Bizottsági ülés

· 2012. október 18. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2012. október 29. TTK HÖK munkahétvége

· 2012. október 30. KÖB pályázatok rendezése

· 2012. november 5. Jegyzetbizottsági ülés

· 2012. november 7. EHÖK Esélyegyenlőségi Bizottsági ülés

· 2012. november 8. Tisztségviselői értekezlet
· 2012. november 16-18. TTK HÖK vezetőképzője

· 2012. november 21. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2012. november 24. EHÖK Esélyegyenlőségi Bizottság vezetőképzője

· 2012. november 26. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2012. december 17. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2013. január 28. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2013. február 7. Tisztségviselői értekezlet

· 2013. február 21. EHÖK Esélyegyenlőségi Bizottság ülése

· 2013. február 25. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2013. március 8. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2013. március 14. EHÖK Esélyegyenlsőgéi Bizottság ülése

· 2013. március 20. Mentorfelkészítő előadás

· 2013. március 21. Mentorfelkészítő előadás

· 2013. március 24. Esélyegyenlőségi nap az ÁJK-n

· 2013. március 24. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2013. április 19. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2013. április 20. KÖB munkahétvége

· 2013. május 1. EHÖK Esélyegyenlsőgéi Bizottsági ülés

· 2013. május 7. EHÖK Esélyegyenlőségi Bizottsági ülés

· 2013. május 8-10. Lágymányosi Eötvös Napok

· 2013. május 21. Kari Ösztöndíjbizottsági ülés

· 2013. május 24. Matematika szakterületi mentorok előadása

· 2013. május 28. Biológia szakterületi mentorok előadása

· 2013. május 29. Fizika szakterületi mentorok előadása

Szöveges beszámoló:

Az előző tanévben végzett munkámat két részletben szeretném ismertetni. Beszámolóm első felében a önálló tevékenységeimet részletezem főbb témakörökre bontva, majd a tisztségemből adódó delegáltságokról szóló beszámolómat olvashatjátok.

Babaszoba:

Egyik egész évre kiterjedő fő projektem egy babaszoba kialakítása volt a kampuszon. Az ötletről és kivitelezéséről pontos koncepciót készítettem, melyet a HÖK elnökének véleményezése után a képviselő listára is kiküldtem, majd az észrevételeket figyelembe véve nekiláttam szponzorok kereséséhez. Ez ügyben (inkább kevesebb sikerrel) számos alapítványt és egyesületet felkerestem támogatásukat remélve. Végül sikerült egy támogató szervezetet találnom, amely biztosított arról, hogy mind bútorokkal, mind játékokkal támogatja a babaszoba kialakítását.

Mivel a dékáni engedélyeztetés meglehetősen elhúzódott, nemrégiben derült csak ki, hogy Dékán Úr teljes mértékben támogatja a kezdeményezést. Azóta a megfelelő helyszín kiválasztásánál tart a folyamat, melyre már van egy javaslatom. Bízom benne, hogy hamarosan a kivitelezés is megtörténhet.

Mivel az egész kampuszt érintő projektről van szó, többször egyeztettem az IK illetve a TáTK esélyegyenlőségi referenseivel, közös munka azonban sajnos nem alakult ki.

Mentor felkészítő:

A mentorkisokos esélyegyenlőséggel foglalkozó fejezetét megírtam, és a megadott határidőn belül leadtam az aktuális mentorkoordinátornak. 

Az esélyegyenlőséggel foglalkozó felkészítő előadásokat mindkét megbeszélt időpontban megtartottam.

Részt vettem a mentor kiránduláson. A mentorhétvégén személyesen nem tudtam jelen lenni, de az esélyegyenlőségi állomás feladatainak kidolgozásán sokat dolgoztam.

Mindkét mentorteszt után segédkeztem a tesztek javításában.

Az idei mentorkoncepció újításaként ebben az évben jelent meg a szakos előadásokkal egybekötött esélyegyenlőségi kerekasztal-beszélgetés. Ez alkalommal a felkészítő előadások elméleti, szabályszerű oktatását egy a hétköznapokban is hasznos, a gólyacsoport összefogását is segítő beszélgetést igyekeztem kialakítani. Rendkívül pozitív visszajelzéseket kaptam, és külön köszönöm a matematika szakterület mentorainak, a kerekasztal-beszélgetésben való aktív részvételt! :) Az időrendi bontásban jelölt időpontokban az egyes szakterületek mentorainak ezt meg is tartottam. A környezettudományi és a kémiás szakos előadásokon tanulmányi elfoglaltság miatt nem tudtam részt venni.

Az épület akadálymentessége:

Számos próbálkozásom volt az elmúlt időszakban az épület akadálymentességének javításán. Teljesen sikertelenül. Azonban a közbeszerzési stop, illetve az esélyegyenlőségi keret zárolása miatt sajnos semmilyen előrelépést nem lehetett tenni ez ügyben. 

Mindenképpen szükségszerű lenne az önműködő ajtók kialakítása, valamint az északi épület déli bejáratánál lévő rámpa javíttatása, és számos kisebb alakítás, ezért remélem mihamarabb újra tevékenykedni lehet ezen a téren is.

Hibásan gyártott útbaigazító táblák javíttatása:

Nem kis utánajárással sikerült előkerítenem a Braille feliratos táblákat gyártó céget, azonban költhető forrás hiányában ezek javíttatása, ezáltal kihelyezése sem történhetett meg.

Lágymányosi Eötvös Napok:

Idén is színesíthette a LEN civilfaluját az Esélyegyenlőségi sátor, melyet az EHÖK Esélyegyenlőségi Bizottságával szerveztünk. A sátor programjának alapja az előző évben kialakított koncepció volt, azonban a csapat lelkes munkájának köszönhetően számos újítás is megjelent, melynek köszönhetően pozitív visszajelzések érkeztek sátrunkról, és a LEN után többen is felkerestek problémáikkal.

Életvezetési tanácsadás:


Az ELTE Kortárs Segítő csoportja idén is minden héten életvezetési tanácsadást tartott kampuszunkon. Gondoskodtam róla, hogy lehetőség szerint minél több ember értesüljön erről a lehetőségről. Többször megjelent a Nyúzban, plakátok lettek kihelyezve mindkét épületben, és a szakterületi koordinátorok által az évfolyamlistákra is kikerült. 

Mivel egész félévre lefoglalható szabad terem híján a tanácsadás idén is a Déli Haliban volt, (ahová természetesen a kortárs segítők nem kaphatnak kulcsfelvételi jogot), minden szerdán gondoskodtam róla, hogy az irodába be tudjanak jutni.

Hallgatói segítségnyújtás:


Az elmúlt évben szerencsére meglehetősen sokan kerestek fel mind személyesen, mind e-mailen keresztül. A beérkezett hallgatói levelekre maradéktalanul, rövid időn belül válaszoltam, a felmerült problémákat igyekeztem legjobb tudásom szerint orvosolni. Az év folyamán több hallgatónak nyújtottam személyesen is segítséget.


Fogadóóráimat rendben megtartottam. Amennyiben fogadóórám elmaradt, azt előre jeleztem képviselőlistán.

Tisztségemhez köthető delegáltságok:

EHÖK Esélyegyenlőségi bizottság:

A bizottság a kezdeti nehézségek, a bizottsági tagok által mutatott érdektelenség ellenére számos alkalommal tudott hatékonyan együtt dolgozni.

Év elején egy „érzékenyítő tréning” összeállítása volt terítéken a TÓK ifjúságsegítős hallgatói számára, melynek keretein belül egy továbbképzést, tájékoztató előadást dolgoztunk ki a különböző fogyatékossági csoportokról. A képzés végül elmaradt, de az összeállított anyag hasznos volt további munkánkban.

Április 24-én Esélyegyenlőségi napot tartottunk az ÁJK-n. A bizottság munkája elsősorban a délelőtti játékos vetélkedő összeállításában volt, az esélyegyenlőségi nap további programját elsősorban Markos Ádámnak köszönhetjük.

Ezen kívül sokat dolgoztunk a LEN Esélyegyenlőségi sátor programján, melyről fentebb már olvashattatok.

Ősszel részt vettem a bizottság vezetőképzőjén, melyen számos új, munkámhoz elengedhetetlenül szükséges, rendkívül hasznos információval gazdagodhattam.

A bizottság ülésein szinte kivétel nélkül aktívan részt vettem, a kért anyagokat elkészítettem, azokat időben kiküldtem.

Kari Jegyzetbizottság:


A Kari Jegyzetbizottság az évben egyetlen ülést tartott november 5-én, melyen megjelentem.

Kari Ösztöndíjbizottság:

Ösztöndíjbizottsági delegáltságomnak eleget téve az időrendi bontásban szereplő időpontokban részt vettem a bizottság ülésein.

A rendszeres szociális és egyéb pályázatok bírálásából lelkiismeretesen kivettem részem.

Több alkalommal segítettem a pályázatok rendezésében, pályázati kiírások újragondolásában, - szerkesztésében, a vezetőképzőkön a szociális szekció munkájában vettem részt.

2012. február 12. – 2013. április 15. között esélyegyenlőségi biztosi tisztségemhez köthető mandátumomat nem gyakoroltam. Ezen időszakban a bizottság munkájában a bizottság elnökeként vettem részt.

Köszönöm hogy elolvastad beszámolóm!











Tóth Róza

Budapest,

2013. július 3.
Főszerkesztő

Főszerkesztői beszámoló

2013. április 11. – 2013. július 5.

Általános tájékoztatás:

A legutolsó KGY-t követően megjelentek a lapszámok. Legutoljára a 13. szám, késve.

A tervezett – és szokásos – Vizsgaidőszaki (Múzeumok Éjszakájás) különszám (4614-es) nem készült el. Ehhez nem érkezett be az összes cikk, pedig gyönyörű címlapokat is fotóztunk hozzá egy hónappal korábban, illetve a közbeszerzéssel is voltak problémák, így a 13. szám sem került végül nyomdába. A terveim szerint ezek az anyagok a következő alkalommal, illetve a következő lapszámokba kerülnek bele.

Több szerkesztőségit is próbáltam szervezni, illetve felhívni erre a szerkesztőség figyelmét és találni olyan megoldást, amely legalább a szerkesztőség felének megfelelő. Erről direkt a vizsgaidőszak előtt meg is kérdeztem őket, hogy az utolsó szorgalmi időszakos hetekben, vagy a vizsgaidőszak alatt szeretnék, hogy tartsak félévzárót. Sajnos egyik sem sikerült, ahogy a LEN-es kötetlenebb szerkesztőségi sem.

Alább megtekinthetitek a félév adatait a http://issuu.com/tetekas_nyuz -os felületünk statisztikáit:
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Szerkesztések:




Megjelenés:

4610-es szám szerkesztése: 2013. április 19-20.

Megjelent időben

4611-es szám szerkesztése: 2013. április 26-27.

Megjelent időben

4612-es szám szerkesztése: 2013. május 3-4.

Megjelent időben

4613-as szám szerkesztése: 2013. május 10-11.

Késve jelent meg, és csak digitálisan

4614-es szám szerkesztése:




Nem jelent meg*

*A megírt cikkeket és az elkészült címlapot a következő félévben használnánk fel.

A 45-ös és 46-os félév összegzése:

Úgy gondolom, a kezdeti nehézségek után az őszi félév második felére kiköszörültem a csorbát. A tavaszi félévben pedig megkezdhettem azokkal a feladatokkal foglalkozni, amivel valójában szerettem volna és ekkortól kezdve már végig sikerült magas színvonalon teljesítenünk, illetve sikeresnek mondhatjuk (a HÖK és a szerkesztőség) az újság 46. félévfolyamát, különös tekintettel a digitális formátumra és a – talán – kisebb tekintettben a tematikus lapszámokat illetően.

Tavasszal legtöbb gond a közbeszerzésekkel volt. Csatlakoztak hozzánk páran, akik szerkesztették az újságot vagy cikket írtak bele.

A következő félévben fontos lenne egy nagyobb mértékű szerkesztő és cikkíró casting, szerintem tovább kellene vinni mindenképpen a megkezdett digitális platformokat és ápolni tovább fejleszteni a médiakapcsolatainkat, elsősorban reklám területén – vagy más win-win szituációkat keresni, kialakítani.

Török Balázs

Informatikus

Informatikus beszámoló

(2013. ápr. 13. – 2013. júl. 4.)

· A három Magyar Telekomos szerverből kettő beüzemelése befejeződött (a harmadikat még el kell látni megfelelő hardverelemekkel). Ezzel párhuzamosan a Kisraktárba bevezetésre került a Lágymányosi Műszaki Igazgatóság (vagy Kraftszer?) által a 2 db igényelt 220V-os végpont, illetve ígéretet kaptam az IIG-től egy július közepére időzített hálózati végpontkiépítésről (ami gondolom a közbeszerzési stop miatt csúszik). Ergo részünkről minden adott, hogy szerver oldali kapacitásainkat élesíthessük.

· Részt vettem egy újabb, a bódvarákói Geo-Bio gólyatábort érintő, illetve kettő GyógyMatek GT-t érintő szervezői megbeszélésen.

· Kiküldésre került – első alkalommal – mintegy 800 db Eötvös5-ös e-mail az oldal régi felhasználóinak. Talán ez is hozzájárult ahhoz, hogy csúcsot döntöttünk a résztvevők számában.

· A kemia.elte.hu frissítve lett, illetve kisebb módosításokat hajtottam végre rajta (ezekről a kémia szacs listáján találtok további információkat).

· A valasztas.ttkhok.elte.hu frissítve lett, a VB tagjai felkerültek rá, majd egy új iktatási rendszer lett rajta bevezetve.

· A Nagyraktárban egy sokadik selejtezős kört futottunk Brizsuval. Remélem ez volt az utolsó:-)

· Az Alapítványban beüzemelésre került egy újabb (a második) nyomtatós gép is, illetve beszerzésre került általam néhány kis értékű informatikai eszköz.

· Elkészítettem a foldrajzosklub.elte.hu weboldalt.

· A Doktorandusz Önkormányzat megalakulásának (lehetséges?) apropóján, illetve Ferdinandy Bence kérésére a @ttkdok.elte.hu e-mail címek immáron elérhetővé váltak.

· Elkészítettem a ttktamop.elte.hu-t az Alapítvány számára. Beszámolóm ezen oldal létrehozása (plusz egy éppen csütörtökre beeső állásinterjú) okán késett. Döntenem kellett, hogy a beszámolóm, vagy egy csütörtöki – számomra váratlanul jött – MTI hír miatti látogatók a fontosabbak.

· A TTK HÖK honlapját érintő változtatások:

· A szerkesztői felület ráncfelvarrásra került Kuti Péter visszajelzései alapján.

· A hírekhez csatolt fájlok immáron magyar dátummal rendelkeznek.

· A social feature-ök finomhangolásra kerültek Török Balázs visszajelzései alapján, illetve Kovács Fanni segítségével.

· Az automatikus e-mailek már nem vágják „félbe” a hosszú linkeket.

· A nyomtatható változatról lekerült a „régi tartalomra” történő figyelemfelhívás.

· Kuti Péter visszajelzése alapján módosítottam a válasz e-mail cím beállításán a „Kérdésem van!” részleg minden űrlapján.

· „Nemrég frissítve” blokk bekerült a jobb sávba, illetve Kuti Péter létrehozott egy pályázatbeküldő rendszert.

· A KHTEÖ pályázati rendszer utolsó ismert hibája is javításra került: immáron a leadott és az elbírált pályázatokat listázó gyűjtőoldalon a „rövid összefoglaló” rész fölé vitt egér segítségével lehet a részleteket megtudni, s ez nincs kihatással a letölthető Excel fájlokra (ott a teljes szöveg megjelenik az adott mezőkben).

· „Ezen kívül a napi rutinfeladatokat elvégeztem: felhasználók informálása, a ttkhok.elte.hu weboldal rendszeres frissítése, számítógépek karbantartása, néha kábelhuzigálás és egyéb problémák megoldása. Ezúton szeretném megköszönni mindazon tisztségviselőnek és képviselőnek a munkáját, akik segítettek abban, hogy a ttkhok.elte.hu weboldal mindig az aktuális adatokat és a legfrissebb híreket tartalmazza.” :-)

· A szokásos fenti kábelhuzigálós szövegen kívül még egy feltűnő változást kell kiemeljek: a Déli HALI-ban a telefonkábelt (és még sok más kábelt is az elnöki és az elnökhelyettesi gép körül) elvezettem hátul az asztalok kábelcsatornájában, illetve az álmennyezet felett – már csak egy hálózati kábel választ el minket a teljes, takarítónéni-kompatibilis állapottól (értsd: nincs már kábel a földön).

Informatikus éves beszámoló

(2012. szept. 15. – 2013. júl. 4.)

Tételes összefoglaló

A 2012. szeptember 15-ei Alakuló Küldöttgyűlésre benyújtott informatikusi pályázatom: http://ttkhok.elte.hu/pipermail/kepviselok/attachments/20120913/671991d3/attachment-0001.doc
Pályázatom öt célkitűzése közül mindössze kettő valósult meg (abból is az egyik csak részben): teljesen megújult a TTK HÖK honlapja, illetve még pár méter kábel választ el „minket” attól, hogy az új szerverek működjenek.

2012. november 4-ei dátumozással ellátott éves munkatervem: http://ttkhok.elte.hu/~pene/eves_munkaterv_informatikus_20121104.doc
Éves munkatervem informatikusi pályázatomnál szerencsére jobb megvalósulási rátával „büszkélkedhet”:

· A nyolc tervbe vett célból három lefutott/megvalósult (informatikai csoport létrehozása; két gép összeállítása az alkatrészekből; az ún. Ribizly-projekt lehetőségeinek számba vétele majd a projekt szanálása).

· Három pedig félig megvalósult: HÖK honlap integrálása a szakterületi oldalakba (plusz gyorstalpaló megtartása az egyik Küldöttgyűlésen az új oldal tudásáról és adminisztrációs felületéről); a TTK HÖK és az Alapítvány számítástechnikai eszközparkjának felmérése és „informatikusi leltárba vétele”; MTelekom szerverek beüzemelése.

A ciklusban kiküldött beszámolóim:

· 2012. október 9. – http://ttkhok.elte.hu/pipermail/kepviselok/attachments/20121009/fe4ca47f/attachment-0001.doc
· 2012. november 13. – http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2012-11/informatikus_beszamolo_20121111_0.doc
· 2012. december 4. – http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2012-12/informatikus_beszamolo_20121202.doc
· 2013. február 12. – http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2013-02/informatikus_beszamolo_20130210.pdf
· 2013. március 12. – http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2013-03/informatikus_beszamolo_20130310.doc
· 2013. április 15. – http://ttkhok.elte.hu/sites/default/files/kgy-anyagok/2013-04/informatikus_beszamolo_20130413.pdf
· 2013. július 5. – Lásd fentebb.

A fentebb belinkelt dokumentumok alapján jól látható, hogy lenne még mit tenni, bár beszámolóim fényében vélhetően az is tiszta mindenki számára, hogy munkával töltöttem az idei évet (is).

Általános összefoglaló

Szerver: A tavaly előtti évben a 2011. szeptember 15-től 2012. szeptember 15-éig tartó egy éves időintervallumot tekintve 23 óra 20 pernyi teljes körű szolgáltatás kimaradás volt a szerveren (ez 99,73%-os rendelkezésre állást jelentett az adott ciklusban). Ez idén a 2012. szeptember 15-től 2013. július 4-éig tartó időtávra 20 percre redukálódott, ami 99,99995%-os rendelkezésre állást jelent. Az ominózus incidens november 2-án történt, amit „vélhetően egy hibás elosztó, vagy valamelyik vízforraló okozott”. Ergo még mindig életben van az a policy, hogy a Déli HALI nagyobbik helyiségében bárminemű nagyfogyasztó hálózatra csatlakoztatása tilos. Akinek ez kínai lenne: laptopon és mobiltöltőn kívül semmi mást ne dugjatok rá a kinti 220-as hálózatra! Se egy újabb elosztót, se a mélyhűtőt, se semmit.

Szinte a végéhez ért az új szerverek beüzemelése is, ami nagyobb információbiztonságot (adatok mentése), gyorsabb munkafolyamatokat és a különböző rendszerek szétválasztását teszi lehetővé (TTK HÖK, TTK DÖK, Alapítvány, egyéb honlapok, levelezés, backup, tárhely stb.).

Automatizálás: Az új TTK HÖK honlap, annak számos funkciója és egyéb – itt nem részletezett – honlapokat és szervert érintő fejlesztések mind-mind egy irányba mutatnak: kihasználni az informatikai rendszerben rejlő lehetőségeket a TTK HÖK hatékonyságának fokozása érdekében, illetve az informatikus hátán nyugvó, ciklusosan ismétlődő terhek jövőbeli redukálása az eddigi felesleges, manuálisan végbevitt feladatok automatizálásával. Jól látható, hogy ha két informatikus dolgozna egy-két évig mostantól a TTK HÖK-ben, még akkor is maradna utánuk feladat, így ezen párhuzamosságokat és ésszerűtlenségeket kiváltó funkciók további bővítése elkerülhetetlen. Ilyen feladat lehet a most elindult, az Alapítvány honlapjait érintő weboldalak tartalomkezelő rendszereinek összevonása a kényszerű párhuzamos rendszerfrissítések megléte okán (ami nem egyenlő maguknak a weboldalaknak az összevonásával, bár az is részben folyamatban van).

Ugyanezen teherlevételt szolgálja a TTK HÖK honlapján létrejött „Mindentudás Egyetem” részleg is: Ha a HÖK-ben dolgozók maguk is képesek adott dolgokat megcsinálni, mert azokról részletes leírás található, akkor ezzel az informatikus értékes időt nyer, amit más problémák megoldására fordíthat.

Itt tartom fontosnak megjegyezni azt is, hogy az informatikai csoport létrehozása szintén ez irányú célokat is szolgál, illetve felesleges terheket vehet le az informatikus válláról és rakhat rá olyan vállakra, amelyek kihasználatlanok. Sajnos azonban úgy tűnik, hogy az utánpótlás nevelést most még nem tudja „hozni” a csoport.

Publikus infrastruktúra: A TTK HÖK és az ELTE TTK Hallgatói Alapítvány gépparkja – habár nem mondható korszerűnek, de – funkcionálisan használható, legalábbis a lehetőségeinket figyelembe véve. Egy, az Északi HALI-ban található gép híján mindegyik működik, az alkatrészek pedig készen állnak az esetleges további meghibásodott hardverelemek helyettesítésére. Rozi és pár gép sajnos haldoklik, s ezen nem segít az Egyetem és a HÖK-ök (köztük a TTK HÖK) siralmas gazdasági helyzete, de helyettesítésük egyelőre még megoldható. Tettem lépéseket a helyzet esetleges feloldására, de sajnos mindenhonnan lepattantam – az Mtelekom szerverekhez hasonló „akció” szinte biztos, hogy nem lesz mostanában, pedig nagyon aktuális lenne a géppark „aktualizálása”.

24 órán belüli reagálás a problémákra: Kiemelt figyelmet fordítottam az elmúlt ciklusban, hogy az eddigi jól bevált gyakorlatot folytassam. A TTK HÖK-ben és az Alapítványban felmerült problémák döntő többségét elhárítottam/orvosoltam 24 órán belül, hogy azzal a két szervezet napi munkája semmiképpen se legyen akadályozva. Ennek talán legszebb indikátora a mostani időszak alatt elküldött 1411 levél az informatikus mailboxában.

Honlapok, domainek: Habár két incidens is történt gyors egymásutánban a szerveren található két régi weboldalon talált biztonsági rés miatt, s ennek folyományaként tucatnyi honlap letiltásra került, mégis szinte nullszaldós az egyenleg. Nem sorolnám fel az év során létrehozott új weboldalakat, de mindenképpen pozitív az egyenlegünk, hiszen ezen oldalak máig aktívak, míg azok közül sok elhagyatott volt.

Mindenképpen kiemelendő a honlapok terén a TTK HÖK weboldalának megújulása. Mint minden egyéb új honlapunknál, itt is figyelembe vettem, hogy az esetleges útódom, s annak majdani utódjai is egy olyan rendszert kapjanak, amely jól dokumentált, biztonságos, könnyen frissíthető és testre szabható. Hosszú távon ezekkel a rendszerekkel nagyon sok időt spórol meg a mindenkori informatikus.

Egyebek: Számtalan egyéb, nem a tisztségemhez kötődő munkát végeztem az év során. Ezek közül csak a REÖO jelentés megvalósulásában nyújtott segítségemet emelném ki, illetve a HÖK honlapon található „Gazdaság, pénzügyek” szekció létrejöttében vállalt vezető, koordináló szerepemet. Mindkettő olyan elismerő mondatokkal gazdagította a TTK HÖK-öt (az Egyetem vezetésétől és az EHÖK-től), amire már rég vártunk, s nem mellesleg mindkettő ékes bizonyítéka annak, hogy nagy általánosságban jól végzi a TTK HÖK a munkáját, s jó irányba haladunk. Remélem ez akkor is így lesz, ha páran innen „kihullunk”.

Záró gondolatok

Utolsó előtti akkordként szeretném jelezni, hogy az informatikus előtt álló feladatokról a holnap kiküldésre kerülő pályázatomban olvashattok majd, s végül szeretném megköszönni Kuti Péter álhatatos, egész évben szűnni nem akaró segítségét és visszajelzéseinek, ötleteinek özönét, ami nélkül biztosan nem tartanánk, nem tartanék ott, ahol.

Tabajdi Péter

Budapest, 2013. július 4.

Kollégiumi biztos

Kommunikációs biztos

Beszámoló

Kommunikációs biztos

Nagy Richárd

Bár éves beszámolókkal kéne készülni, én nem tudok egy évről beszámolni, hiszen csak a legutóbbi küldöttgyűlésen lettem megválasztva.

Pontos időrendi bontással nem tudok szolgálni, a meghatározott módon legalább minden második Választmányon részt vettem.

HÖK honlap

A folyamatos frissítések mellet felkerült a 2013/2014-es tanévi képviselők listája is a honlapra. (http://ttkhok.elte.hu/kuldottgyules-20132014)

Wikipédia

A TTK HÖK szócikk formailag kész van, már csak tartalmi hiányosságok miatt nem teszik újra publikussá. Ezek a hiányosságok a szakterületek illetve az egyes korrepetálások leírása.

Egyéb

Szorgalmi időszakban rendszeresen ellenőriztem a plakátozó felületeket. Ez elmaradozott a vizsgaidőszak beköszöntével. Ehhez kapcsolódik, hogy a honlapon elérhetővé vált a plakátolási szabályzat a Kapcsolatok- Hallgatói Iroda menüpontok alatt, amiért külön köszönet az irodavezetőnek. (http://ttkhok.elte.hu/plakatolasi-szabalyzat)

Sajnálatos módon, sem a 2013. április 12.-én tartott bevonó táborban sem a 2013. május 31.-én tartott önképző hétvégén nem tudtam részt venni.

Bár nem indult zökkenő mentesen a tisztsége lépésem és voltak problémák, köszönöm mindazoknak, akik segítették a munkámat mint kommunikációs biztos. Úgy érzem a vége felé már elég jól működtek a dolgok és sikerült belerázódnom.

Köszönöm, hogy elolvastad a beszámolómat. Bármilyen kérdéssel, észrevétellel kérlek keress meg a kommunikacio@ttkhok.elte.hu e-mail címen 

2013.07.03. 



Nagy Richárd


Kommunikációs biztos

Külügyi biztos

Éves beszámoló – Külügyi biztos

Koczur Szilvia

Időrendi bontás a lényegesebb dolgokról:


09.18. Crazy Barbecue megbeszélésen vettem részt a TÁTK és az IK képviselőivel. A további megbeszéléseken nem tudtam részt venni, de az esemény 10.05-én rendben lezajlott.


09.24. Külügyi csoport ülést tartottam, melyen megbeszéltük a következő félévet, illetve kértem a tagokat, hogy „szerezzenek” új tagokat a hiány pótlására. 


09.27. Demeter Mária kari Erasmus koordinátornál voltam aláírni az Erasmus ösztöndíjra javasolt hallgatók lapját. 6 pályázóból 4 hallgató nyerte el az ösztöndíjat


10.03. Lezárult az Erasmus kiegészítő támogatásra való pályázás, a hiánypótlás október 8-ig tartott.


10.05. Sikeresen lezajlott a Crazy Barbecue lágymányosi rendezvény.


10.11-14. Külügyi vezető és mentorképző volt, én sajnos az óráim miatt csak pénteken tudtam lemenni csütörtök helyett. Elméletben tökéletesen lépésről lépésre megterveztünk egy külügyi fórumot illetve szép szabályos sport-kultúra pályázatot írtunk. A vezetőképzőn tartott EHKB-n vendégünk volt Zaránd Péter az EHÖK kommunikációs alelnök, megtanultuk, hogy hogyan kell megfelelően kommunikálni a hallgatókkal/hallgatók felé, illetve készítettünk egy féléves ütemtervet pontos időrendi bontással. 


10.25. Rendkívüli EHKB-n vettem részt, ahol a HKR módosításokról volt szó. Ezt követően megkerestem a kari koordinátort, hogy ő miről hogyan vélekedik, illetve a HÖK elnökkel is egyeztettem.


11.07. Külügyi csoport ülést tartottam. Vendégünk volt Ring Péter is, valamint két új csoport tag megismerhette mit is csinálunk. Beszéltünk a HKR módosításról, Erasmus pontrendszerről is.


11.15. Lágymányoson is sikeresen lezajlott a Külügyi börze. Az elején akadt némi szervezetlenség, de összességében szerintem jól sikerült, az érdeklődő hallgatókat mind egy szálig tájékoztattuk mindenről.


02.04. Külügyi csoport ülést tartottam, melyen az igen csekély számú résztvevővel átbeszéltük az elkövetkezendő időszak teendőit. Béni Kornéllal beszélgettem a tisztségről és a következő szemeszterre vonatkozó teendőkről, a hallgatói önkormányzatról.

A tavaszi félévben hozzánk érkező külföldiek elérhetőségét megkaptam és továbbítottam Tájmel Dániel főmentornak, aki beosztotta őket a mentorokhoz. 

Az következő az Erasmus pályázás jegyében telt. Pályázni március 10-ig lehetett a Neptunban, illetve a dokumentumokat a kari koordinátornál papírosan is le kellett adni. A tavalyi 70+ pályázóhoz képest idén csak 21-en szerették volna elnyerni az ösztöndíjat. 

A pályázók számának visszaesése gondot jelenthet a következő évi helyekre nézve, ugyanis kb. 60 helye van a TTK-nak, ennek kb. egyharmadát tudtuk a mostani pályázókkal feltölteni. Az őszi pótpályázás során jó lenne, ha legalább 2-3x ennyien jelentkeznének, különben a következő évben nagyon kevés helyünk lesz. 

Íme egy kis diagram az elmúlt két fő pályázási időszakról:
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(*Földrajz 2012 –nem rendelkeztem a pontos információval, de kiugró, 40 körüli adatra kell gondolni)

A pályázatok „bírálását” a Külügyi csoport tagjaival kezdtem meg, a honlapon is elérhető pontrendszer szerint készítettünk egy táblázatot, hogy a szakos Erasmus koordinátoroknak kicsit könnyebb legyen áttekinteni a pályázatokat, majd velük is átnéztem, kitöltöttük a bírálati lapot, ezután kerültek vissza a pályázatok Demeter Mária kari Erasmus koordinátorhoz, aki még egyszer átnézte őket. Minden hallgató, aki bármilyen módon hozzáfért a pályázatokhoz előzetesen egy titoktartási nyilatkozatot töltött ki 3 példányban (hallgató, HÖK, TEO részére).


03.25.  Külügyi mentorfelvételit tartottunk. A jelentkezőknek először egy idegen nyelvű motivációs levelet kellett elküldeniük majd egy interjún részt venniük. A beszélgetést Tájmel Dániel koordinálta, valamint részt vett rajta Soproni Tamás ESN ELTE főmentor, Horváth Dóra kari ex-főmentor és én. Volt pár nem angolul jelentkező: néhány német, velük én beszélgettem és egy francia, akihez végül nem jött franciául beszélő ember, de a motivációs levele alapján megfelel, illetve kérésünkre angolul is tudott velünk kommunikálni. 11 jelentkezőből végül 8 új mentorunk lett.


04.05-07. Külügyi mentor- és vezetőképzőn vettem részt. A TTK-ról hárman voltunk jelen, Tájmel Dániel kari főmentor, Csóka Krisztián külügyi mentor és jómagam. Péntek délután tudtam lemenni, ezen a napon az EHKB (létszám hiányában) nem, csak a mentorok dolgoztak. A szombati napon Magyar Róbert koordinálásával a délelőtt folyamán csapatépítésen vettünk részt, délután pedig a HKR módosításokkal foglalkoztunk immár utoljára, illetve a LEN Külügyi Majális részleteit beszéltük meg. 


A HKR módosításnak a következő javaslatokat szavaztuk meg: az Erasmus pályázat módját rögzíteni kell, kivételes tanulmányi rendet kérvényezni kelljen, de aki Erasmus miatt kérvényezi automatikusan kapja meg, a bírálat előre meghatározott szempontrendszer alapján történjen illetve Erasmus részképzésben részt vett hallgató kinti tanulmányai kerüljenek bele az oklevélmellékletbe.


A szorgalmi időszak utolsó néhány hetében az addig tartó akadály elhárulása után már tudtam fogadóórát tartani.


05.06-09. A Lágymányosi Eötvös Napokra szintén kitelepült a Külügyi Majális. Idén is a TTK feladata volt a szervezetek meghívása illetve a tájékoztató anyagok, repicuccok kérése, ezt teljesítettem – meg is kaptuk. A sátor sikere véleményem szerint a tavalyihoz hasonló volt, ismét tanultunk a hibáinkból, a jövőre nézve már tudjuk, mit kell máshogy csinálni.


06.12. A Rektori Hivatalban volt egy megbeszélés a mostanság hozzánk érkező brazil hallgatók mentorainak (a programról kérésre szívesen mondok pár szót), melyen részt vettem, segítettem a mentorok beszervezésében. Bár a RH csak pár héttel a külföldiek érkezése előtt jelezte igényét a TTK-s mentorokra, a problémát sikerült megoldani. A megbeszélésen az egyik utódjelöltem is részt vett, ezúton is köszönöm neki.

Kiegészítés:


A Külügyi csoportban az év végével néhány szakterületről hiány keletkezik, ennek pótlása még nem mindenhol megoldott (de folyamatban).


A hozzám e-mailben és egyéb csatornákon hallgatóktól beérkezett kérdéseket maradéktalanul megválaszoltam.


Várhatóan a főmentori pozícióban is változás fog történni, Tájmel Dánielt Kovács Anita biológia szakos hallgató és az elmúlt évben már külügyi mentorként tevékenykedő hallgató fogja leváltani.


Az elmúlt hetekben ketten jelentkeztek, hogy szívesen betöltenék a tisztséget. Egy alkalommal leültünk beszélgetni, elmondtam a feladatokat, illetve feltették kérdéseiket.  A felkészítés még folyamatban, ha minden jól megy, akkor az Alakuló küldöttgyűlésen mindketten beadják pályázatukat.

Köszönöm, hogy elolvastad a beszámolómat, kérdés esetén keress bátran!

Koczur Szilvia

külügyi biztos

kulbiz@ttkhok.elte.hu
Budapest, 2013-07-01

Mentorkoordinátor

ÉVES BESZÁMOLÓ

ELTE TTK HÖK MENTORKOORDINÁTORI TISZTSÉG

2013. ÁPRILIS 15-TŐL JÚLIUS 5-IG

AZ IDŐSZAK FŐBB ESEMÉNYEI

Mentor-UV és -elbeszélgetések – április 15-26-ig
Amentorrendszer háromlépcsős szűrőjének harmadik elemeként megtartottuk a szakos mentorok bizottság előtti meghallgatását, illetve ezt megelőzően a hivatalos UV-n kimentés mellett hiányzó jelöltek vizsgáztatását. Az elbeszélgetések és az UV-k megszervezését előzetes eligazítás után a szakterületi koordinátorokra bíztam. Bár kisebb fennakadásokkal, de sikerült lebonyolítanunk a képzés ezen részét, mely alatt komoly tapasztalatokat szereztem, mind pozitív, mind negatív értelemben. 

Pozitívumként említhetem, hogy az előző évek gyakorlatával szemben, idén sokkal mélyebben megismerhettük a jelölteket. Negatív tapasztalatként a bizottsággal, beleértve magammal szemben élnék. A bizottság megengedhetetlenül sokszor volt hiányos összetételű, illetve előfordult olyan, amikor egyes szakterületeken olyan emberek vettek részt az értékelések megalkotásában, akiknek, a mentorkoncepció szerint, erre nem lett volna jogogultságuk. Több elbeszélgetést én magam is kihagytam. Ez részemről komoly döntés volt, viszont ezt, a későbbi meniorhétvége szervezési munkálatait szem előtt tartva, meg kellett hoznom. A bizottság tagjairól, személyes tapasztalatként azt tudom megállapítani, hogy indokolatlanul sokszor mutattak passzivitást. A következő évi mentorkoncepcióban mindenképp szem előtt kell tartani, hogy a bizottságot a feladatra alkalmas tagok alkossák. 

Vegyük elő a szakterületi koordinátorok szerepét. A tények szerint a hat koordinátor közül megengedhetetlenül sokan (hozzáteszem már egy tisztségviselő is soknak számít) passzívak a szakterületi aktivitás szervezésében. Ez nem szubjektív vélemény. Egyes szakterületeken a beérkezett 20-30 fős nagyságrendű mentorjelentkezés ellenére, az elbeszélgetésre már nem volt elég alkalmas jelölt arra sem, hogy feltöltsük az adott szakterületre előírt mentorszámot. Szakmai szempontok figyelembe vételével elmondhatom, hogy bekerültek olyan jelöltek is a mentorgárdába, akik az elbeszélgetések időpontjában nem lettek volna alkalmasak mentornak. Ezt kiegészítem azzal, hogy amiért mégis beválogattuk őket, az azért történt, mert mindenkinek adott a lehetőség a képességeinek fejlesztésére a képzés hátralevő részében. 

Összességében az elbeszélgetésekkel elértük célunkat, hiszen az előzetesen tervezett keretet (tehát az 58 helyet) feltöltöttük.

Meniorhétvége – április 27-től 28-ig

A meniorhétvégére a Bárczi seniorrendszerével egyesülve került sor. A rendelkezésre álló időhöz képest a várakozásokat felülmúltan sikerült a hétvége lebonyolítása. A helyszín Százhalombatta volt, ahova mentorokkal, seniorokkal, Bárczis és TTK-s tisztségviselőkkel és segítőkkel együtt mintegy 100-an utaztunk le. 

A meniorok képzésének ezen állomásán megközelítőleg ugyanolyan súllyal bírt a szakmai felkészítés, mint a csapatépítés. A Bárczi seniorkoordinátorával igyekeztünk olyan programot, olyan motivációs rendszert megalkotni, ami az előző évek meniorhétvégeinek a tapasztalatait felhasználva, a lehető legjobban kielégíti mind a mentorkoncepció, mind a meniorok igényeit. 

A hétvégéről a 71 meniortól 27 szöveges értékelést kaptunk, amelynek az összefoglalását a személyes véleményemmel kiegészítve nyilvánosságra hoztam. Természetesen, név nélkül, az elsődleges értékelések is nyilvánosak.

Szakos előadások – 2013. május 1-től július 3-ig

A szakos előadások megszervezését is a szakterületi koordinátotokra bíztam. Természetesen itt is tájékoztatót adtam az előadások struktúrájával kapcsolatban. A határidőt a hónap első napjaiban május 31-ig szabtam meg. A szakos előadások a koncepcióban lefektetett részeket tartalmazták. 

Személyesen a földrajz- és földtudományi szakterület előadásán vettem részt, amely rendkívül közvetlen és informatív keretek között zajlott. Hasonló visszajelzéseket kaptam más szakterületektől is.Az előadások komolyságát mélyítette, hogy benne oktatók is szerepet kaptak. Ez mindenképp szolgája a mentorrendszer mélyülő elismertségét az ELTE TTK  keretein belül.

Sajnos megint szó kell essék a szakterületi koordinátorok aktivitásáról, ugyanis többen nem teljesítették ígéretüket a határidővel kapcsolatosan. Jelenleg ott tartunk, hogy a kémia szakterület mentorai még nem kapták meg a képzés ezen részét. Ez ismételten a mentorkoncepció megszegését jelenti (a határidőre vonatkozóan).

EGYÉB

Kommunikáció
A megválasztásom óta személyes ismerettséget kötöttem az összes mentorjelölttel, a TTK- és a Bárczi HÖK tisztségviselőivel. Továbbá személyesen kapcsolatba léptem a négy gólyatábor szervezőjével, akik körében szintén igényfelmérést végeztem, a mentoroktól elvárt gólyatábori feladatokról.

Mentorbemutatkozások
A nyár folyamán frissítésre kerül a mentor.elte.hu oldala, ahova felkerülnek a fényképes mentorbemutatkozások is. Jelenleg már csak a későkre várok, a többségtől beérkeztek a kért dokumentumok a június 30-i határidőre.

Mentorok
Mindenkiért vállalom a felelősséget, ugyanakkor, amit az elbeszélgetések kapcsán írtam, az valós probléma. Az értintett mentorok felzárkóztatása többé-kevésbé megtörtént. Sajnos hárman jelezték, hogy bizonyos okok miatt vissza kell mondaniuk a mentorságot. Az ő helyükre a póttagok közül kérünk fel jelölteket.

Mentorpárok

A földrajz- és földtudományi, illetve a matematika szakterületen működik páros rendszer. Előbbin már megvan a 8 páros, utóbbin a meniortáborig meghirdetésre kerül. Mindkét szakterületen előzetes igényfelmérést végeztünk a párosításokról.

Minőségbiztosítás
Folyamatos kérdőívezést, illetve igényfelmérést végzek a mentorok között. A három hónap során két felmérést végeztem, az egyik az elbeszélgetésekre és a meniorhétvégére, a másik pedig a mentorpárosok-, illetve egyesek rendszerére irányult. Előbbin kb. 25%-os, utóbbin csaknem 100%-os volt a válaszadás aránya.

SZEMÉLYES BENYOMÁS, ÖNÉRTÉKELÉS

A beiktatásom után azonnal belekezdtem a tisztségemmel és a koncepcióval járó kötelességek teljesítésébe. Rengeteg segítséget kaptam a TTK HÖK-ös tisztségviselőktől és a mentoroktól is. Ugyanakkor óriási csalódást keltett bennem egyes tisztségviselők munkája. 

Egyrészt ez az ő közvetlen felelősségük. Másrészt, amikor ezen egyének passzitvitásukkal az én, és a többi, elhivatottsággal rendelkező tisztségviselő munkáját hátráltatják, abban az esetben már megnyilvánul a közvetett felelősség is, ami már a TTK HÖK-öt terheli. Remélem a tisztségviselők újra-, illetve megválasztásánál ezt a Küldöttgyűlés figyelembe veszi. 

A közel három hónap alatt végzett munkámról annyit tudok elmondani, hogy lehetnek velem szemben negatív kifogások (gondolok itt a mentorkoncepció többszöri megszegésére), illetve pozitív benyomások is. Ezt a „csonka” évet egyenlőre tanulóévnek tekintem. Óriási munka volt az idei mentorképzésben (az elődöm lemondása után) bekövetkezett törést beforrasztani. Úgy gondolom, hogy ezt, illetve a TTK HÖK által a mentorrendszer felé támasztott magas szintű minőségi elvárásokat kemény és precíz munkával érhetem el. Éppen ezért egyes megnyilvánulásaim és elvárásaim, elsőre sokaknak nem szimpatikus. 

A képzés, illetve a rendszer sikerességében komoly szerepet tulajdonítok a mentoroknak, éppen ezért kérem be mindenről a véleményüket, sokszor kötelező jelleggel. Ez rengeteget segít nekem, illetve a mentorrendszer fejlődését is szolgálja. A legfontosabb, amit szem előtt tartok, hogy emberekkel foglalkozunk, így elengedhetelennek tartom a mentorok szimpátiájának elnyerését. Örömmel számolhatok be róla, hogy már a meniorhétvégén a résztvevő mentorok mindegyikével személyesen megismerkedtem, többükkel komolyabban is elbeszélgettem.

 Összességében, ha ezt a leckekönybemben kellene dokumentálnom, az elmúlt időszakban mentorkoordinátorként nyújtott teljesítményemet valahova a közepes és a jó osztályzat közé tenném.

Köszönöm az elmúlt három hónapot a mentoroknak!

Budapest, 2013. július 2.

Uhljár Péter

ELTE TTK HÖK

Mentorkoordinátor

Sportbiztos

Sportbiztosi beszámoló

(2013. 04. 15. – 2013. 07. 05. közti időszakról és éves szinten)

2013 április – július közti időszakról címszavakban

· 555 induló fölötti 5vös5. Rekordlétszámú induló, futóbarát idő, olimpikonok – Joó Abigél, Sors Tamás – és jó hangulat. Egy jól sikerült kampánynak köszönhetően bőven átléptük a félezres határt, sőt az egészségsétálókkal együtt a 600 induló is elérhető közelségbe került. Sikerült az őszi bakik többségét korrigálni: a sorompó felhúzására már a rajt előtt fél órával sor került, míg az évek óta visszatérő problémát jelentő frissítő kérdését is jól sikerült megoldanunk. Apró bakik természetesen idénre is jutottak, de ezek egyáltalán nem befolyásolták a résztvevők közérzetét. Simicskó István államtitkár úr minisztériumban való elfoglaltsága miatt éppen a futás idejére érkezett meg. Cserébe már most ígéretet tett nekünk, hogy a következő, 25. 5vös 5km-en biztosan rajthoz áll.:)

· Dunai Regatta. Május 9-én került sor a versenyre és a kari szintű hirdetésében részt vettem. A közel 2 ezer kilátogatót magához édesgető eseményen az ELTE-s csapat is részt vett, dr. Simicskó Istvánnal a fedélzeten, és bizonyos szemszögből – hátulról nézve – a mi hajónk futott be elsőként. Egy baki erre a rendezvényre is kijutott: egy lemerülő telefonnak köszönhetően 20 perccel hamarabb rajtolt el a döntő mezőnybe. Szerencsére a Red Bull-os bemutató épp befejeződött, így Gundi az utolsó 200 méter még kiválóan le tudta közvetíteni.

· Befejeződtek a 2013-as tavaszi focibajnokságok! Mind a Budapesti Összegyetemi Futsalbajnokság, mind az újonnan alakult és alapjaiban ELTE-s hallgatóbázisra építő Lágymányosi Focibajnokság befejeződött. Mindkét sorozat teltházas, azaz teljes létszámmal indult el a 17 liga (9 Lágymányoson+ 8 a Budapestiben). Érdekeltségem miatt személyesen is hétről hétre meggyőződtem az akadálytalan működésükről (néhány alkalommal még jó irányba is pattant rólam a labda(), valamint az ELTE Online-nál betöltött sportkommunikációs pozícióm folytán naponta frissítettem a bajnokságok tabelláit, eredménysorait.

Két dolgot érdemes még megemlíteni ennek kapcsán: június 10-ével elrajtolt az ELTE-BEAC Nyári Bajnoksága is, valamint a KCSSK-ban tartott majálisos HÖK-ös foci hatására heti szinten csapat(le)építő közös focizást tartunk, mindenkit szívesen látunk( 

· Sportcsoportos csapatommal júliusban egy évzáró ülést tartok, a nyári programokat, a jövőbeli terveket beszéltük át. A tanulmányaim végeztével a sportbiztosi megbízatásom is végéhez ér, ugyanakkor a gólyatáborokban (gyógymatek, geo-bio) még mindenképpen jelen leszek, sőt a sportnap megszervezését is elvállaltam – már az utódjelöltem alapos bevonásával.

· Befejeződött az utódképzés: ennek keretében jelöltjeim már az összes sportbiztosi pozícióhoz szorosan kötődő tevékenységgel (rendezvényszervezés, kapcsolattartás, pályázat, sportbiztosi kellékek, ösztöndíjak, stb.) megismerkedtek.

· A sportos faliújság és további kari sportos fórumok folyamatos frissítése, karbantartása.

· Ezen felül a sportos kérdéseket napi szinten válaszolom meg.

ÉVES BESZÁMOLÓ

Pályázatom elsődleges célkitűzését érzésem szerint maradéktalanul teljesítettem, vagyis a megválasztásom óta a sportolási lehetőségeket minél szélesebb körben hirdettem a hallgatók felé, sőt személyes jelenlétemmel is igyekeztem gondoskodni arról, hogy éljenek is ezekkel a lehetőségekkel. A különféle sportösztöndíjas edzések, valamint a sportos rendezvények látogatottsága is azt igazolja, hogy sikerült egyféle kötődést, igényt kialakítani a hallgatókban a mozgás iránt.

Ebben döntő szerepet játszott a hatékonyabbá váló sportkommunikáció, amely a sportfaliújság karbantartásán, a TTK HÖK-ös oldal sportos almenüjének kialakításán, a TTK-s Nyúzban megjelenő sportos cikkeken túl az ELTE Online-nál párhuzamosan betöltött sportkommunikációs munkámban is megnyilvánult. Az olvasottságból is tudni, hogy nagy előrelépésnek számított a Mit Sportoljak rovat megjelenése, amely tulajdonképpen a naprakészen frissített változata a Sportkisokosnak. Sokat számított, hogy ténykedésemet egy sikeres 5vös 5km-rel sikerült megalapozni, amelyen az általam oly fontosnak tartott lokálpatriotizmus – jelen esetben az egyetemünk iránti kötődést – az ELTE-s olimpikon részvételében, a velük való beszélgetésben és a díjátadásban teljesedett ki. (megj.: meg kell hagyni, jókor jó helyen is voltam)

Külön hadd említsem meg a PR értékű csúcseseményeknek, tömegrendezvényeknek a további fejlesztését: az újonnan alakult ELTE-BEAC Lágymányosi Bajnokság már most 9 ligát (cirka 110 csapattal) vonultat fel, és ez a szám csak tovább nőhet, amennyiben a gólyákat még sikeresebben be tudjuk vonni a kezdetektől. A Sárga teljesítménytúra immáron 800 fős részvételi magasságokba tört fel, és a törtetlen fejlődést az ELTE-BEAC-cal való együttműködés garantálhatja. Végezetül karunk futóversenyéről, az 5vös 5km-ről se feledkezzünk meg: érzésem szerint a kiváló kapcsolatok, az ötletes betétprogramok, az olimpikonok személye, a pólók és a szervezői csapat lelkiismeretes munkája mind közrejátszott abban, hogy egy év alatt megkétszereztük az indulók számát. Ők immáron jó hírét viszik a jó hangulatú versenynek, és ennek köszönhetően egyre nagyobb bázisból tud meríteni ez a rendezvény. Sikerült új kategóriákat (doktorandusz, minimanó, középiskola) is beintegrálni a korábbiak közé, igaz ezeknek némi kifutás időre még szüksége van. 

Egy sportkérdőív segítségével kívántuk felmérni a hallgatói igényeket a különböző sportágak iránt, valamint rálelni azon sportolókra, akik népszerűsíthetik  a hallgatók körében a sportos és egészséges életmódot. A kérdőív kiértékelése megtörtént, egy Nyúzos cikk még várható az eredményekből. A kazanyi Universiade-ra kijutott három TTK-s hallgató – valamint az egyetemünket képviselő további 7 tanuló – bevonásával még jobban meg tudjuk pezsdíteni a sportéletünket. 

Az egyszeri és a rendszeres sportösztöndíj kiírásában részt vettem, sajnos azon javaslattételemet, mely szerint az ELTE-BEAC színeiben versenyző hallgatók teljesítményét 1-nél nagyobb szorzóval érdemes figyelembe venni, elvetették. Ugyanakkor azt gondolom, hogy némi finomítással, de ezt az irányvonalat érdemes figyelembe venni az utódomnak és akár már a szeptemberi pályázás során ilyen változást eszközölni. 
A tisztségből adódóan az EHÖK sportbizottsági ülésekre eljártam, mindösszesen a Sport és Kulturális pályázatok elbírásáról szóló ülésen nem tudtam részt venni – tanulmányi okok miatt. Sportcsoport üléseket, amikor szükségesnek éreztem (kb. havi szinten), tartottam. Küldöttgyűléseken eleget tettem beszámolási kötelezettségeimnek, ezúton is köszönöm az egyhangú szavazatokat, és az azzal járó bizalmat. Néha választmányi ülésre is benéztem az aktualitás kedvéért.

Rendezvények: Két 5vös 5km szervezésében vettem részt aktívan főszervezőként – és igény szerint a jövőben is szívesen segítek –, kommunikációs és szervezési feladatokat láttam el az Éjszakai Sporton, a KEK-en, míg mindennemű sportrendezvény esetében a kari és összegyetemi hirdetésbe is alaposan belefolytam. A legtöbb rendezvényt a maga kategóriájában sikeresnek értékelek, ugyanakkor nem szabad elkényelmesedni, hátradőlni a karosszékben.

Egy nagy és két kisebb „tartozásom” van még: készülőben az 5vös 5km best practice kiadványa. Ígéretem szerint a jubileumi 5vös 5km-en jómagam is ott leszek a futók között (remélhetőleg a többségetek ugyancsak), illetve némiképp keserű szájízem van amiatt, hogy a sportos beszélgetős délutánok megszervezése nem fért bele az időmbe, bízom benne, hogy az utódom akár ebben is előre tud lépni. 

Még megannyi sportos ténykedést sorolhatnék fel, és bár a záró küldöttgyűlés nem épp egy Oscar-díjátadó, de mindenképpen szeretnék megköszönni azoknak, akik segítették a munkámat tisztségből adódóan, akár barátként, akár lelkesedésből. Úgy érzem egy remek csapat vett körbe és az utódképzés során is igyekeztem arra ügyelni, hogy a szakmaiságon túl az emberi tulajdonságokat is jó alaposan figyelembe vettem. Egyedül nem tudtam volna végigcsinálni mindezt, úgyhogy köszönöm Nektek.

Budapest, 2013. június 30.

Kis Róbert

ELTE TTK HÖK Sportbiztos

sportbiz@ttkhok.elte.hu 
Titkár
Titkári éves beszámoló

Bozsér Bernadett

2012. szeptember - 2013. július

.

Fogadóórák
Fogadóóráimat keddenként tartottam 10-12-ig az Északi Hallgatói Irodában, azonban ha valamilyen okból mégsem tudtam megjelenni, akkor azt e-mailben jeleztem, és kijelöltem egy másik időpontot.

Iktatás
Az iktatórendszerben elszórva ugyan, de egész évben fellelhetőek voltak a problémák. Az otthoni gépemről sajnos nem lehetett megoldani az iktatást, így ezt kiküszöbölve, igyekeztem azonnal bejutni az egyetemre, amint iktatni kellett. Decemberben aztán újabb problémával kellett szembesülni, miszerint nem lehetett az előzményekre rákeresni, és ez sok esetben nem kis bonyodalommal járt. Márciusban ez azonban megoldódott, és azóta a program hibátlanul működik, és remélem, most már később sem lesznek problémák ezen a téren.

A papíros iktatás rendben halad, szeptember óta sikerült több hiányosságot is pótolnom, de természetesen előző nyárról még mindig van elmaradás, ennek rendbe hozatalát a következő 1-2 hétben szeretném megoldani.

Emlékeztetők
Számos emlékeztető már kész- illetve félkész állapotban van, a legtöbbjük lektorálásra vár. A márciusi-áprilisi adatellenőrzés alkalmával rengeteg feladatot kellett rövid idő alatt teljesíteni, ebben az időszakban kevesebb figyelmet tudtam fordítani az emlékeztetők megírására. A hiányt, ahogy tudom, igyekszem pótolni, a pályázatomban leírtak közül ezt a pontot - miszerint időben kiküldöm az emlékeztetőket- sajnos nem mindig tudtam betartani.

Meghívók, anyagok
A meghívókat rendszerint időben leiktattam, az anyagokat is igyekeztem még az ülések megkezdése előtt kiküldeni, illetve feltölteni a honlapra. A márciusi ellenőrzések után több figyelmet kellett fordítani arra, hogy személyes adat ne kerülhessen nyilvánosságra, így az óta a honlapra és ez által a képviselőlistára is módosított, táblázatmentes anyagok mennek ki, a teljes anyagokhoz csak a válaszmányi tagok juthatnak hozzá.

Parkolási engedélyek
A parkolással kapcsolatos bonyodalmak úgy tűnik, véglegesen megszűntek, sikerült ugyanis egy egyszerűbb módot találni az engedélyek mihamarabbi elfogadására. Pásztor Zsoltnak köszönhetően, aki az Informatikai Kar parkolásával is foglalkozik, sokkal hamarabb és könnyebben juthatnak a hallgatók parkolási engedélyhez, és az esetleges problémák megoldása is gördülékenyebben történik.

Kulcsfelvételi jogok és belépőkártyák
A kulcsfelvételi jogok frissültek a legutóbbi Küldöttgyűlés alkalmával, a vizsgaidőszak kezdete óta azonban nem tudtam felvenni a kapcsolatot Dukay Károllyal – valószínűleg elkerültük egymást – így csak az Alakuló Küldöttgyűlés után várható újabb változás.

A belépőkártyákkal kapcsolatban nem tudok semmilyen problémáról, a hibás kártyákat igyekeztem minél előbb kicseréltetni, a cseréket lebonyolítani. Pozitív változásnak tekintem, hogy akárcsak a parkolással, a belépőkártyákkal is Pásztor Zsolt foglalkozik, ez pedig itt is leegyszerűsíti a rendszert.

Választmány
A Választmányi üléseken néhány kivételével jelen voltam, ilyen esetben igyekeztem felkérni valakit jegyzőkönyvvezetésre.

SZAB
A meghívók és az emlékeztetők iktatása a kezdetektől problémamentesen zajlott és zajlik, ezt köszönöm a szakterületi koordinátoroknak.

Egyéb
Az elmúlt év folyamán részt vettem SZACS illetve SZAB ülésen, ahol jegyzőkönyvet vezettem.

A delegáltsági feladataimnak eleget téve a Kémia Intézeti Tanács ülésein kivétel nélkül megjelentem.

A képviselői levelezőlistát is karbantartottam, a tagokat az aktuális állapotnak megfelelően frissítettem.

Már kétszer volt alkalmam hivatalos leveleket összeállítani, leiktatni és elküldeni az elnökváltások kapcsán, köszönöm a segítséget a jelenlegi és a korábbi elnököknek, illetve Nagy Katalinnak.

A tisztségviselői változásoknál az átadás-átvételi szerződéseket megírtam, leiktattam, és a postázó segítségével el is jutottak a célszemélyekhez.

Az adatvédelmi ellenőrzés során rengeteg anyagot állítottam össze, iktattam le.

Korábbi beszámolóimban olvashattátok további tevékenységeimet – például MMGV összegzés vagy a mentorhétvégén állomásvezetés – amelyeket most nem sorolnék fel, de egy rövid megemlítést tettem róluk.

Összegzés
A pályázatomban leírtak nagy részét- az iratok rendszerezésére, a parkolási rendszer fejlesztésére vonatkozókat – sikerült teljesítenem, sajnálatos módon az emlékeztetőkkel nem egy esetben késtem el.

Bármi kérdésetek, hozzászólásotok, tanácsotok van, nyugodtan írjatok a hoktitkar@ttkhok.elte.hu e-mail címre, vagy keressetek a 06-30/731-07-12-es telefonszámon.

Köszönöm az egy évet, amit együtt töltöttünk, és a rengeteg támogatást, segítséget!

Köszönöm, hogy elolvastátok az éves beszámolómat!

Budapest, 2013. július 3.
Bozsér Bernadett

Titkár

ELTE TTK HÖK

Tudományos biztos
Éves beszámoló – Tudományos Biztos
Szakács Dávid
2012.09.10. – 2013.05.31.
A megválasztásom óta eltelt időszakban az Alapszabályban is foglalt feladataimnak eleget tettem, de mind tudjuk, hogy ez nem írja körül részletesen az egyes tisztségviselők tevékenységét. A Küldöttgyűlésekre írt beszámolóimat, kövezzetek meg, de tételesen nem szeretném összefoglalni. Inkább általános helyzetértékelést szeretnék adni a tapasztalataim alapján.

A bevonó és vezetőképző hétvégék, illetve a különböző szakterületi felmérések alapján a hallgatóságnak (még a HÖK közelében is) igénye van tanterven kívüli szakmai programokra, üdvösnek tartanák, ha a HÖK részt venne ilyenek szervezésében. Érdekli őket, hogy milyen tehetséggondozási formák vannak jelen a karon és ezek hogyan működnek. Ennek ellenére a szomorú tapasztalat az, hogy a tudományos csoportba aktív embereket nem sikerül bevonni, a programokon érdeklődők nem kapcsolódnak be később a munkába. Többször volt, hogy SzaCs üléseket végiglátogattam, és személyesen kértem, hogy az adott szakterületről keressenek valakit, aki segíteni tudna a projekt ötletek megvalósításában. Ennek eredményeképpen néha fel is került egy-egy új ember a tudományos csoport listájára, de gyakran nem válaszolt az illető egyetlen levélre sem, és nem jött el az ülésekre. Így nehéz sajnos komoly dolgokat csinálni.

Kommunikációs fronton is sokat kell fejlődnünk. Remélem, hogy a leendő tudományos és kommunikációs biztosok, valamint a szakterületi koordinátorok ki tudnak majd alakítani egy olyan kommunikációs rutint, ami jól fogja szolgálni a nemes célt, azaz a tudományos rendezvények hatékony kommunikációját. Az elmúlt időszakban én főleg a koordinátorokon keresztül próbáltam információkat eljuttatni a hallgatókhoz, és nem vagyok biztos benne, hogy mindig sikerrel jártam…

A panaszkodás nem vezet sehova, de ezt mindenképpen le akartam írni. Ahhoz, hogy a tudományos biztos és a tudományos csoport munkájának eredménye legyen, ahhoz az kell, hogy többen legyenek. Tisztában vagyok azzal, hogy ide a legnehezebb talán „tartós” embereket találni, mert az érdeklődésüknél, a saját felállított fontossági sorrendjüknél fogva tanulmányi/kutatási feladataikat részesítik előnyben, így nem tudnak sok időt áldozni a hallgatói tudományos közéletre. Mégis az a feladat, és itt a jelenlegi és leendő szakterületi koordinátorokra kell támaszkodni, hogy felkutassuk a megfelelő embereket.

Az elmúlt időszakban több utódjelölttel is tartalmasan elbeszélgettem. Megosztottam velük az ötleteimet, a lehetséges projekteknek a csíráit. Ezeket befogadták, és a pályázataikban saját ötleteikkel kiegészítve megjelenhetnek, ezért én itt most nem írok ezekről sokat, halljátok tőlük ezeket.

A fejlődés egyik kulcsa lenne szerintem, ha a jövőben a HÖK forrást is elkülönítene a tudományos közélet és a tehetséggondozás támogatására. Gondolok itt TDK plakátok nyomtatására, állófogadáshoz eszem-iszom biztosítására a TDK konferenciák résztvevőinek stb. Örülnék, ha ilyen jellegű dolgokra a forrás a költségvetés szintjén, tételesen el lenne különítve vagy a rendezvény sor alatt, vagy azzal egyenértékű külön soron. Szerintem ennek szimbolikus jelentősége lenne, mert pályázatok útján, vagy a rendezvényes összegből elvi akadálya most sem lenne ilyen jellegű kiadásoknak (ha jól tudom és gondolom).

Összefoglalásképpen: számos ötlet van, hogy miként járulhatna hozzá a HÖK a TDK mozgalom szervezéséhez, a konferenciák sikeresebbé, látogatottabbá tételéhez, hogyan segíthetnénk a szakkollégiumoknak és hogyan segíthetnének ők nekünk, és hogyan kamatoztathatnánk a tudománykommunikációs szakemberek és az általuk képzett hallgatók jelenlétét. A leendő tudományos biztos feladata az lesz, hogy nálam ügyesebben állítson fel megvalósíthatósági és fontossági sorrendet a projektek között, és ne az „ezer szálon nem haladunk”, hanem a „pár projekt megvalósul” írja le legjobban a tevékenységét.

Sajnos a Záró és Alakuló Küldöttgyűléseken nem tudok részt venni. Remélem, hogy telefonon elérhető leszek, de megígérni ezt sem tudom.

Köszönöm, hogy elolvastad a beszámolóm! 


Szakács Dávid 

Budapest, 2013.07. 03.
Tudományos biztos 


ELTE TTK HÖK

Biológia szakterületi koordinátor

ÉVES BESZÁMOLÓ

2012 - 2013

Szabó Tamás,biológia szakterületi koordinátor
Megválasztásom után elkezdtem megvalósítani a pályázatomban is említett strukturális átalakításokat. Nagyobb részt siker koronázta a próbálkozást, sikerült minden csoportba embert delegálnunk. A szakterületi honlap fejlesztését folytattuk. 

Az TTK HÖK Bevonó és a Mentorrendszernek köszönthetően sikerült, új, érdeklődő hallgatókat a szakterületi csoportba bevonni.

Sajnos, a szakterületen belüli kommunikációt nem, vagy nem teljesen sikerült javítanom. Valószínűleg ennek is köszönhető, hogy a ciklus második felében a rendszeres ülések elmaradtak. Ennek ellenére is sikerült 3 Bizottsági ülést megtartanunk. Az egyik legnagyobb eredménynek a - már koordinátorságom előtt is felvetődött -  szakterületi korrepetitor csoport létrehozását tartom. A jövőre elinduló RuBiSCo (Rutinos Biológia Szakterületi Korrepetálás)-hoz az elinduláshoz szükséges hallgatók megvannak, az utódom feladata lesz a további toborzás.

A szakterület másik nagy érdemének tartom, hogy a tanulmányi ügyekkel foglalkozó csoportunknak sikerült egy olyan csomagot az Intézet elé juttatni, ami ígéretesnek tűnik, és aminek egyes részei már a jövőre életbe lépő tanrendbe megmutatkoznak.

Koordinátori tisztségem alatt a szakterületnek egy, más szakterülettel összefüggő rendezvény volt, a BioLogika, a biológia és a matematika szakterület közös barátságbulija. A résztvevők alacsony száma a zh-időszak miatt, és a többek között az én hibámból is késői hirdetés miatt valószínűsíthető. Ennek ellenére szerintem nem sikerült rosszra a buli, és remélem a, hogy a jövőben a szakterület továbbra is rendezz közös programot a matematikával.

A Nyílt napon a többi szakterülettel együtt, a biológia szakterület is képviseltette magát. Sikerült egy vetítésre alkalmas helyet szereznünk, így idén megvalósulhatott a diavetítés is. Szeretném, megköszöni itt a Biokémiai tanszéknek a standnál tartott bemutatót, igazán sikeresnek volt mondható.

Több problémája is volt a szakterület hallgatóinak a Tanulmányi Osztállyal. Ezeknek a problémáknak a nagy részét, hol esetileg, hol folyamatosan javítottuk, és dolgozunk azon, hogy hasonló hibák nem fordulhassanak elő.

Részt vettem a ELTE TTK HÖK adatkezelését célzó Rektori Ellenőrzési Önálló Osztály felülvizsgálata számára benyújtott dokumentum elkészítésében. 

A biológia szakterület és jómagam többszörösen is kivette a részét a Képviselőválasztáson. Egyrészt a Választási Bizottságba való delegálásban a biológia járt az élén, másrészt a választások hajrájában végig a mozgóurnák mellett buzdítottam a választások szükségessége és a voksolás mellet.

Ezúton is szeretnék gratulálni a 2013/2014-es ciklusra megválasztott képviselőinknek:

Tóth Róza, Kovács Fanni, Szabó Péter, Vörös Éva, Flaisz Fanni Pálma, Bohár Balázs, Annár Dorina, Szabó Tamás.

Lezajlott a mentorválogatás, és a mentorelbeszélgetések is. Szeretném megköszönni a bizottsági tagoknak, hogy vállalták a felkérés és segítettek, hogy legyenek biológus mentorok jövőre. Összesen 12 mentor lett végül beválogatva, gratulálok nekik is.

Meghirdettünk két lógópályázatot, egyet a BReKi, egyet pedig a leendő RuBiSCo számára. A beérkezett lógok bírálásra kerültek és ki is lett hirdetve a nyertes. Terveim szerint a győztes logókkal nemcsak a szakterület honlapján, hanem pólón is találkozhattok majd.

Sajnos, részint a fentebb említett ülések rendszerességének elmaradása, részint a saját felelősségem miatt, a BReKi keretében tavaszi félévben csupán néhány program indult el.

A BSc záróvizsga - MSc felvételik kapcsán szintén elnézést kell kérnem, mivel későn kezdtem el hallgatókat keresni, így leginkább csak visszautasításokat kaptam. Szakács Dávidnak köszönettel tartozom, hogy így is sikerült, egymaga által összegyűjteni a delegáltakat.

Zárógondolatok

Az elindulásom és a megválasztásom hirtelen történt. Úgy érzem, hogy a hibák talán ennek is köszönhetőek. De mindezen hibák ellenére voltak olyan eredmények amikre büszke vagyok, gondolok itt, a RuBisCo elindítására, vagy a Fizikai kémia tematikájának reformálására

Szeretném megköszönni mindenkinek, aki segítette a szakterületet az elmúlt egy évben, legyen akár képviselő, akár tisztségviselő, mentor vagy csak egy segítőkész hallgató. És szeretném megköszönni ezt az egy évet, amit koordinátorként letölthettem, úgy érzem sokat tanultam ezalatt. Mint tudjátok, egy évre vállaltam a tisztséget, így nem indulok újra. Kívánok az utódomnak sok sikert, és kitartást!

Köszönöm, hogy elolvastad a beszámolómat. 

Kérdést vagy észrevételt a bioszk@ttkhok.elte.hu-ra várok.
Nagytarcsa, 2013. július 3.

















Szabó Tamás









Biológia Szakterületi Koordinátor

Fizika szakterületi koordinátor

Év végi beszámoló

Fizika szakterületi koordinátor

Miklós-Kovács Janka

2013.
Időrendi Bontás:

Február 14.  Mafihe EHB elnökségi ülés

Február 24.  ELTE TTK HÖK Munkahétvége

Február 25.  Választmány

Március 4.  Választmány

Március 6.  Fizika Szakterületi Bizottsági ülés

Március 12. ELTE TTK HÖK Küldöttgyűlés

Március 13. Projektindító Böfi megbeszélés

Március 18.  Választmány

Március 25.  Választmány

Április 2.  Választmány

Április 3.  Böfi Fizikus Gólyatábor megbeszélés

Április 12-14. TTK HÖK Bevonó tábor

Április 15. Választmány

Április 15. ELTE TTK HÖK Küldöttgyűlés

Április 22. Választmány

Április 24. Mentor szóbeli meghallgatás

Április 27-28. Mentorhétvége

Május 7-10. LEN Fizikus sátor

Május 13. Választmány

Május 16. Szakiránytájékoztató

Május 24. Választmány

Május 29. Szakos előadás a fizikus mentoroknak

Május 31.-június 2. TTK HÖK Önképző hétvége

Június 20 - TTK HÖK rendezvényes megbeszélés

Június 24 - Választmány

Szöveges beszámoló:
A megválasztásom utáni hetekben a REO ellenőrzése során segítettem a szükséges anyagok előkészítésében. Tisztségem során elláttam a levelezőlistákkal kapcsolatos feladataimat. Választmányi delegáltságomnak is eleget tettem.

Részt vettem a TTK HÖK által szervezett képzéseken és mind a Bevonó táborban mind a TTK HÖK Önképző Hétvégéjén csapatépítő programot szerveztem, illetve a Mentorkiránduláson és a Mentorhétvégén is állomást csináltam.

Emellett a Képviselőválasztáson is segédkeztem a Választási Bizottság tagjainak, a szavazás hirdetésében és lebonyolításában.

Ebben az évben is számos szakos rendezvényünk volt, FizIQs bulik, Planetárium látogatás, FizIQsLaser tag, ezek nagyrészt a MafiheEHB-nak köszönhetőek.

Ezen kívül a Mafihé-vel szoros együttműködésben képviseltette magát a szakterület nagyobb kari rendezvényeken. Nagy sikert aratott aLEN-en a Fizikus sátor, illetve a Nyílt napon is sokan ellátogattak a Fizikus standhoz. Mindkét alkalommal látványos, a középiskolások és a fizikában kevéssé jártas emberek számára is élvezhető kísérletek várták az érdeklődőket.

Emellett sajnos az is bebizonyosodott, hogy nagyobb felkészültségre és biztonságra van szükség.

A Fizika szakterületnek a Mafihe ELTE Helyi Bizottságával közösen működik a honlapja. Sajnos ez a honlap elég ritkán frissül, így nehezen lehetne anaprakész egyetemi információk lelőhelyeként jellemezni. Terveim szerint jövőre fogunk tudni ezen változtatni a Szakterületi Csoport és a Mafihe EHB együttműködésével. Mindenesetre idén előrelépésként könyvelhető el, hogy van egy közös Facebookoldalunk, ami szinte naponta frissül és ezzel elérjük a hallgatók zömét.

Több Szakterületi Bizottsági ülésen felmerült az MSc tantervek felülvizsgálatának kérdése. Átnéztük a BSc tantervek felülvizsgálata során a hallgatókkal kitöltetett kérdőíveket és azok alapján körvonalazódott egy hasonló kérdőív MSc-s hallgatóknak. Ennek kiküldése évfolyamlistákra még nem történt meg, de mire a TCs elkezdi a jövőre esedékes felülvizsgálatot értékesen tudjuk majd segíteni a munkájukat.

Az idei évben örömmel tapasztaltuk, hogy a TTK HÖK Mentorképzésére Fizikus szakról a vártnál is többen jelentkeztek. Így sok megfelelő jelölttől kellett megválnunk a mentorteszt és a szóbeli elbeszélgetés során, remélem ők sem vesztik kedvüket és jövőre is jelentkeznek. Végeredményében lelkes és tettrekész mentorgárda alakult ki, akikkel túl vagyunk már egy Szakos előadáson, ahol sok hasznos információval gazdagodhattak az Intézetvezetőnknek és a tisztségviselőknek hála. Ezúton is gratulálok az újdonsült mentoroknak!

Szeretném megköszönni a Fizika szakterület képviselőinek és delegáltjainak az elmúlt évben nyújtott lelkes munkáját és a tisztségviselők segítségét!

Ha bármi kérdésed, észrevételed merül fel a beszámolómmal kapcsolatban, keress meg bátran e-mail-ben, vagy tedd fel személyesen a Küldöttgyűlésen!

2013. július 3.

Miklós-Kovács Janka

Fizika szakterületi koordinátor

ELTE TTK HÖK

Földrajz- és Földtudományi szakterületi koordinátor

Éves Beszámoló

Földrajz – Földtudományi Szakterületi Koordinátor

Csóka Krisztián

2013

Időrendi bontás:

2013. március 12. – Küldöttgyűlés

2013. március 13. – Földes Felező 2013

2013. március 18. – Választmányi ülés

2013. március 22­24. – Geográfus Találkozó 2013

2013. március 25. – Választmányi ülés

2013. április 2. – Választmányi ülés

2013. április 5­7. ESN ELTE mentortábor

2013. április 8. – Választmányi ülés

2013. április 9. – Intézeti Tanács

2013. április 15. ­ Választmányi ülés

2013. április 12­14. – TTK HÖK Bevonó tábor

2013. április 15. – Küldöttgyűlés

2013. április 22. – Választmányi ülés

2013. április 26­27. Mentorhétvége

2013. április 30. – Intézeti Tanács

2013. május 6. – Választmányi ülés

2013. május 7­10 – LEN GeoSátor

2013. május 14. – Intézeti Tanács

2013. május 17. – 43. Földrajzos Nap

2013. június 11. – Intézeti Tanács

Szöveges beszámoló

A 2013. március 12.­i küldöttgyűlésen 22 igen, 3 nem és 1 érvénytelen szavazattal megválasztottak Földrajz – Földtudományi Szakterületi Koordinátornak.

Az első időszak a belerázódás, felkészülés jegyében telt, melyben sok segítséget adott az előző szakterületi koordinátor. Az egyik lényeges kezelendő nehézséget a szakterület egyedi kettős jellege adta, azaz számomra, mint földtudományi szakosnak a földrajzos, s természetesen a közös érdekekkel való foglalkozás az, ami egy új kihívást jelentett. Megkönnyítette a teendőmet a meglévő kapcsolatháló, illetve a tény hogy a megválasztásom dátumából adódóan számos esemény mely időszakom alatt telt már a szervezés előrehaladott állapotában volt.Az időszak egyik fő folyama a mentorok kiválogatása és csapatépítés volt. Április folyamán az elbeszélgetéseket követően mind földrajz mind földtudományi szakról 8­8

hallgató került kiválasztásra, s részt vettem velük az április végi mentorhétvégén, ahol a csapatversenyen első helyezést értek el, illetve egyéb csapatépítő, felkészítő alkalmakra is sor került.

Személy szerint meg vagyok elégedve a mentorainkkal, Különösen erősnek mondanám a csapathangulatot, az összetartást, szakmai ismeretek terén is felkészültek.

Természetesen vannak olyan pontok ahol további munka szükséges, ugyanakkor az eddigi fejlődést látva bízom benne, hogy gólyatáborig ezek jórészt meg fognak oldódni.

Rendezvények terén négy fő alkalmunk volt, ezek közül az első kettő, az idei Földes Felező és a Geográfus Találkozó az, amelyek szervezése még jóval tisztségem előtt elkezdődött. Mindkét eseményt sikeresnek értékelték a hallgatók. A Lágymányosi Eötvös Napok Civil Falujába szervezett, immár hagyományosnak mondható GeoSátrunkat azonban sajnos legfeljebb közepesnek mondható érdeklődés jellemezte.

Részben a falut szervező oldalról is értek kisebb gondok, mégis az egyértelmű probléma a mi oldalunk aktivitásának hiánya volt. Sajnos magának a sátor szolgáltatásainak se sikerült lekötnie huzamosabb időre sok látogatót.

A sátor egy sarkalatos reflektálást nyitott meg a szakterületen belül, s több megbeszélés folyamán azonosítottuk a gyenge pontokat. Alapvetően értékátrendezésre, a hozzáállás megváltoztatására van szükségünk. Ennek két fő pontja jómagam munkája, és nem mellesleg a mentoroké, akik gólyákkal való kapcsolat pillérjét képzik. Ezt a mentorképzésben próbáltuk elsősorban megvalósítani különféle beszélgetések, illetve a szakos előadás alkalmával. Személyes meglátásom szerint elindult egy változás, de szükséges a folyamatos ellenőrzés a továbbiakban is.

Végül egy szintén sikeresnek mondható Földrajzos Nap került megrendezésre május közepén, a Földrajzos Klub szervezésében.

Az időszak alatt zajlott a szakterület számos alap­ és mesterképzésének tantervi hálójának felülvizsgálata. A földrajzos részt, s főleg az új, osztatlan földrajz tanár szakos képzés hálója tervezetének hallgatói véleményezést Jancsó Tamás irányította, míg én a földtudományi oldal kapcsán mentem el megbeszélésre. Az új hálók elfogadtatása vegyes volt, jelentősen megszabták őket különféle elvárások. Természetesen több pozitív fejlemény is született, ugyanakkor igazi, mély változások nem, hanem a korábban is jellemző kisebb módosítások történtek.
Értékelés

Az időszak rövidsége és a „betanulási” fázisom folytán komolyabb újításokat nem sikerült elérnünk, s több ponton is alulteljesítettünk. Ezek jelentős hányada személyes hibám. A korábban fejtetett ön­reflektálás lényeges, hogy hibainkat ismerjük, azok kijavítására folyamatosan törekedjünk. Ez tartalmazza mind a jövőbeni szakterületi koordinátor munkásságát, a mentorokét, s általában a szakterületi csoportét. Ami pedig jól sikerült, ott sem szabad alábbhagynunk a jövőben sem. A lecke örökérvényű ­ aktív hallgatók szükségesek.

Itt felmerül egy a szakterület számára jelentős kérdés, hogy egy az idén végzett produktív hallgatói generációt sikerül­e pótolnunk. A főbb megoldások egyike, mint ahogy az mindig is volt, az új évfolyam. Az őszi periódus meglehet vízválasztó lesz e szempontból, s annak sikeres teljesítése, a jó mentori munka kulcsa bevonásuknak.

Zárás

Személyem a választmányok javán részt vett, küldöttgyűlésről nem hiányzott, rendezvényeinken mind részt vettem, leveleimet megválaszoltam, továbbítottam.

Köszönöm, hogy elolvastad a beszámolómat, ha kérdésed van, a foldtudszk () ttkhok.elte.hu címen várom őket.

2013. július 2, Budapest

Csóka Krisztián

Földrajz­Földtudományi

szakterületi koordinátor

ELTE TTK HÖK

Kémia szakterületi koordinátor

Kémia Szakterületi koordinátori éves beszámoló
2012/2013


Az elmúlt egy év változó moralitású, hangulatú és aktivitású volt. Az első félév során a friss és új dolgok mellett a tanulmányi elfoglaltságok nem okoztak nagyobb gondot. Program szervezési, tisztségviselői tevékenységek mellett a levelezési aktivitás a hallgatók körébe is nagyobb volt. Nehezebb félév révén illetve a gólyák beilleszkedése során több kérdésük is akad - például a rendezvények utáni elveszett tárgyak utáni érdeklődések, valamint tárgyakkal kapcsolatos egymásra épülések, kreditek megszerzésének módjai. Való igaz a mentorok elmondják ezt nekik, akadtak páran, akik ez ügyben mégis megkerestek. A SzaCs aktívabb volt, a képviselőink többen és többször jelen voltak a feladatuk által előírt helyen. Különböző okok miatt fogyatkoztunk, amit sikerült szinten tartani egy ideig, de sajnos egyetemi, tanulmányi dolgok miatt nagyon megcsappantunk a jelenlegi vizsgaidőszak végére.

A második félév kevésbé aktívan zajlott. A magam részéről is kisebb erőbedobással folytattam a dolgokat, mivel a környezet nem éppen motivált, a dolgaim véghezvitelében. Kevesebb rendezvény volt, melyek megszervezésében, hirdetésében segédkezni kellett volna, a levelezési aktivitás a hallgatók körében csökkent az iskolai ügyek megismerése miatt is. Az év során a fogadóóráimat megtartottam, egy- két alkalomról kellett hiányoznom egészségügyi okok miatt. A választmányokat illetően néhány zh miatt és utóbbi időben (május közepe, vége) tanulmányi elfoglaltság és vizsgák miatt nem tudtam részt venni. 

Összefoglaló az éves dolgokról:
- Szeptember-október:

Nyílt nap: A standon működtek a dolgok, a kísérletekkel nem voltak gondok Szalay Luca tanárnő lelkesen segédkezett a dolgokban. A nehéz kezdést illetően, az emberhiány megoldódása után gördülékenyen zajlott a nap. A SzaCs üléseken a gólyaszoba terveivel és a GOSZ-szal kapcsolatosan foglalkoztunk.
- November-december:

A gólyabál és halloween party zajlott ebben az időszakban. A gólyabálon a gólyaszobával kapcsolatban a dolgok jól alakultak a szervezés és díszítést illetően. A zene működött italok voltak, viszont többszöri kérésem ellenére sem aktivizálódott a mentorcsapat, így a sütemények és édességek terén eléggé gyér választékot tudtunk felsorakoztatni. Ezért a szobát a tervezettnél 1 órával hamarabb zártuk. 

A halloween party megint csak egy érdekesen alakult dolog volt, melyről tárgyaltunk eleget. A hellyel a zene terén félreértettük egymást, mivel az általuk megnevezett csatlakozó a rendszerhez nem volt megfelelő ezért a saját zenéjüket játszották. A tér nem a megbeszéltnek megfelelően volt kialakítva és a ruhatár sem ideálisan volt kivitelezve. Bár ennek ellenére a srácok nagyon jó munkát végeztek a ruhatárral! A party nyereségesen és a tervezettnél 20 fővel több emberrel zárult.

- December-február:

E-mailes egyeztetések során megszerveződött a januári Nyílt nap és az Educatio. Az Educatio lebonyolításában Szalay Luca tanárnő, Róka András tanár úr, Durkó Gábor tanársegéd, nyújtottak segítséget, valamint köszönöm Nagy Katalin részvételét és segítségét. Sok érdeklődővel - többüket a Nyílt napon is láttam -, gyorsan lezajlott a két nap, melyen kiosztásra került jó néhány szórólap is.

A januári nyílt nap zökkenő mentesebben zajlott, köszönhetően az időben jelen lévő és lelkesen kitartó embereknek, az előadás és laborlátogatások is hamar, késés nélkül befejeződtek. Egy eltört lombikon kívül nem volt fennakadás. A segítségüket köszönöm.

- Március-április:

A mentorkiránduláson családi elfoglaltság miatt nem tudtam részt venni, de mint hallottam a szakterület nagyon jól szerepelt és sok, azóta bizonyítottan lelkes és megbízható emberekre tett szert.

Április 11-én tartott SzaB ülésen a kritérium tárgyi változtatások, mely szerint kreditet érhetnének, valamint a delegáltak számának csökkentéséről tárgyaltunk. Utóbbi végül 2+1 delegált lett, két hallgató és egy doktorandusz. A kritérium tárgyat illetően lett egy 0 kredites kritérium tárgy és egy kreditet érő Kémia alapjai tárgy. Mindkettő kötelező.

A Bevonó táborban részt vettem, sok építő jellegű ötlet merült fel, mely megvalósításán a HÖK folyamatosan dolgozik. A tábor jó hangulatban zajlott kicsit jobban megismerhettük egymást. A kémiáról 3 gólyával ismerkedhetünk meg.


- Május-június:


A mostani vizsgaidőszak számomra elég húzósra sikeredett. Nyílván nem mentség, de a tanulmányaim számomra fontos a diploma és ezért nagy hangsúlyt kapnak a vizsgáim. Így nem igazán volt aktív ez a két hónap. A levelezést néztem, ahol volt KéKó-val kapcsolatos megkeresés. Az illetőnek segítettem készülni. A szakos előadás lezajlott, a megszervezést köszönöm Érsek Gábornak!

Köszönöm szépen, hogy végigolvastátok, bármilyen kérdéssel kapcsolatban szívesen válaszolok. Az egyes pontokat részletesebben a beszámolókban olvashatjátok.

2013.07.03.








Tóth László










Kémia Szakterületi koordinátor

Környezettudományi szakterületi koordinátor

Kornyezettudomanyi Szakteruleti Koordinator beszamoloja

Az idei évünk első jelentősebb eseménye a Környezettanos Gólyaavató volt, amely rendben lezajlott, bár a vártnál kevesebb Gólya jött el.  

 Novemberben tartottuk az első Környezettanos kirándulást, amely egy újkezdeményezés volt szakunk életében.  Kisdi Benedek, az egyik másodéves mentorunk kalauzolta el az érdeklődőket egy Budai hegységbeli kirándulásra. A kirándulásokat több alkalommal is tartottunk, ezen alkalmakkor családias légkörben túrázhattak az érdeklődők.

Ennek az évnek is visszatérő témája volt a tantervi hálónk pontosítása, mely még fontosabb projektté vált az osztatlan tanárképzés bevezetésével.

 Lett szakos pólónk, és még szakos honlapunk is. :) A tartalmakat azonban frissíteni kell. A kovetkezo terv a honlap frissitesenek szempontjabol nehany uj menupont felvetele lesz, peldaul a szakmai gyakorlati helyek felvetele. Az ev soran kerestem meg az elore felkinalt cegeken kivul mas intezmemyeket, ahol fogadnak a hallgatokat, illetve felenk is erkezett

megkereses, ami pozitiv.

A hallgatok erdekeit 5 kornyezettanos hallgato fogja kepviselni a kovetkezo ev soran.

Ami a mentorsagot illeti, velemenyem szerint a mentoroknak kell maguk kozul egy fomentort valasztaniuk. Azonban mind a szakteruleti koordinatornak mind a fomentornak figyelnie kell arra, hogy ne lepjenekat egymas hataskorebe. A fomentor feladatai teljesen jol elkulonithetoek a szakos segito feladataitol, es a szacskoetol is.

Igaz, a környezettanos mentorok mindössze 4en vannak ugyan, viszont az összetartásuk ennél jóval több. J Szakos kapacitás számunk maximuma mindossze 80 fo, ezert a mentorok felvételiztető bizottságával úgy határoztunk, hogy ez éppen elég.      

Megtartottuk a Környezettudományi Szakterület első Szakterületi Bizottsági ülését. Az ülés kellemes meglepetést okozott,

mivel az összes környezettanos képviselő megjelent, illetve az ülés alapvetően veszekedésmentes volt. Nyilvanvaloan van meg mit fejlodnunk. :)

A Környezettudományi Centrum Tanács üléseken a CT labor, és egyéb eszközök bérbeadásáról határoztunk. Ezen kívül elkészítettük a tanárszakos tantervi hálót.

A szakos mentoreloadason a CT tagok kozul Angyal Zsuzsanna tanarno tartott eloadast a mentoroknak.

Kerestünk egy informatikust, aki megcsinálja a Centrum Tanács honlapját.
Folyamatban van egy TÁMOP pályázat, melynek fejleményeiről hamarosan értesülhettek.

Ismételten volt Barátságbulink, többek között biológia-kémia vonatkozásban. Remeljuk, hogy a kovetkezoekben is

sikeresen zarjuk a rendezvenyeket. :)

Életre keltettük végre a Facebook- os Környezettan oldalt.

Lezajlott a szak eleteben eloszor megrendezett Szakirany tajekoztato, melyen majdnem az osszes golya resztvett. A jovoben is mindenkeppen javasolni fogom az ilyen es ehhez hasonlo talalkozasok megszervezeset.

Az ev soran a Bevezetes a fizikaba gyakorlattal adodott a hallgatoknak problemaja, amelyet a tanarno hianyzasai okoztak. A gyakorlatok jelentos hanyada elmaradt, Kata segitsegevel azonban a problema megoldodott, es

Tanarno a vizsgakra rengeteg alkalmat biztositott, valamint minden lehetseges modon probalt segitseget nyujtani.

Az ev melypontjat talan a Nyilt nap jelentette, mivel a szacskok egy resze nem volt elerheto a szervezes soran.

Bizom benne, hogy mindannyian tanultunk az esetbol, es jovore minden hibat ki tudunk majd kuszobolni.

Vegezetul szeretnem megkoszonni a szakos kepviseloknek, mentoroknak, szacs tagoknak az idei munkajukat.

Ha a beszamolommal kapcsolatban kerdesetek adodna, sms-ben elertek. Ezuton szeretnek elnezest kerni a beszamolom kesei, es ilyen modon valo kikuldese miatt, azonban munkam, es egeszsegem miatt tobb fronton is hatraltatva vagyok.

Üdvözlettel:
László Dorina

Környezettudományi Szakterületi Koordinátor

ELTE TTK Hallgatói Önkormányzat

Matematika szakterületi koordinátor

Éves beszámoló
Kuti Péter, matematika szakterületi koordinátor
2012-2013
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Előszó

A 2012/2013-as tanév során a MATSZACS legfőbb erénye a megújulás. Az első félévben némileg alábbhagyott a lendület, néhány alkalommal már erőltetetté vált a tevékenykedés, azonban a második félév során több alkalommal is megmutatkozott, hogy sokan szeretnének tenni valamit a közösség érdekében, több területen is. Reményeim szerint a most csatlakozó lelkes fiatal hallgatók motivációja új színt fog hozni a SzaCs mindennapjaiba, és még több mindennel, még jobban tudjuk segíteni, hogy a matematikus hallgatók számára minőségi képzést adjon az ELTE, valamint, hogy mindenkinek felejthetetlenek legyenek az egyetemi évek.

MATSZACS aktivitás

A MATSZACS, ahogy eddig mindig, idén is megpróbált a lehetőségeihez mérten minden olyan területen, amelyek érintik a matekos hallgatókat, részt venni és segíteni ezek előrehaladását. A legfőbb területeken végzett tevékenységeket alább részletezem.

1) Érdekképviselet

A szakterületi csoport gerincét alkotó képviselőknek elsődleges közéleti feladatuk, hogy az ELTE TTK HÖK különböző döntéshozó szervei, tisztségviselői felé közvetítsék a matekos hallgatói igényeket, és próbálják a döntéseket ezen igények minél jobb kielégítésével járó irányba terelni. Sajnos a ciklus megválasztott képviselői közül kettőnek igen gyorsan megszűnt a mandátuma, azonban az ekkor összeálló csapat kitartóan részt vett az üléseken, és úgy gondolom, hogy megtették, amit meg lehetett, igyekeztek minden kérdésben tájékozódni, valamint minden döntésnél a közösség érdekeit előtérbe helyezni. 2013 január első napjaiban, a TTK HÖK megújuló alapszabályának köszönhetően megtarthattuk első szakterületi bizottsági ülésünket, melyet azóta kettő másik követett. Remélhetőleg működni fog ez a rendszer, és a továbbiakban is segítségünkre lesz. A képviselőválasztáson kevesebb jelöltet állított a szakterület, mint tavaly, ám mindannyian igen lelkes tagjai a csapatnak, reméljük, hogy kitart a lendületük az év egészében, illetve még tovább.

A matematika szakterület képviselői a 2013/14-es tanévben:

	1. Ágoston Dóra
	2. Fáki Anna
	3. Hermán Dániel
	4. Hoksza Zsolt

	5. Kuti Péter
	6. Nagy Klaudia 
	7. Nagy Richárd
	8. Nyitrai Károly


Póttagnak megválasztva: Korsós Dávid

A TTK HÖK Küldöttgyűlésén kívül a Választmányában, a mindennapi ügyekért felelős döntéshozó szervében való tevékenykedés is rendkívül fontos. A matematika szakterület képviseletében idén a szakterületi koordinátor töltötte be a választmányi delegáltságot, elmondható, hogy szerencsére a kari HÖK vezetésével legtöbb esetben egyetért a matematika szakterület, így gyakorlatilag szinte minden esetben érvényre kerültek a matekos érdekek is.

A gyakorlatban sajnos igen sok példa van rá, hogy adminisztrációs hibák történnek, a Tanulmányi Osztály hatáskörébe tartozó problémák adódnak. Ezek kezelése az utóbbi időben egyre jobban zajlik, a kapcsolatunk a TO-val szerencsésen alakul, sikerült kiépíteni egy bizalmi viszonyt, melynek köszönhetően igen sok segítséget kapunk, és persze igyekszünk ezt viszonozni is.

A hallgatói érdekképviselet szerves részét képezi az egyetemmel, főként a karral való kommunikáció. Ehhez két igen fontos fórum áll rendelkezésünkre, a Kari, valamint az Intézeti Tanács. Ezen tanácsok ülésein rendre részt vettek a Küldöttgyűlés által delegált hallgatók (Kari tanács esetében mindig, Intézeti Tanács esetében jó részben). Ezen üléseken számos alkalommal kerültek elő a hallgatókat közvetlenül érintő kérdések, melyeket néhol igen nagy nehézségek árán, de túlnyomó többségben sikerült a hallgatói érdekek szerint terelni. 

A tanárképzés reformja meglehetősen sok kérdést vetett fel, és tekintve a felsőoktatásra szánt állami pénzek mennyiségének folyamatos csökkenését, várható volt, hogy sajnos mindent nem tud megtartani a matematika BSc képzési struktúrája. Ennek megfelelően az Intézet javaslata az volt, hogy az eddigi három változat helyett csak kettő induljon az első éves tárgyak közül(és természetesen mellette a külön tanári kurzus), mégpedig a kimaradó változat legyen az intenzív, tekintve, hogy azt látogatják a legkevesebben. Az Intézeti Tanácson felszólaló hallgatói delegáltak amellett érveltek, hogy ne az intenzív változat szűnjön meg, hiszen ez az ami a képzés minőségét rendkívül emeli, (többek között) ez teszi az ELTE matematika oktatását ennyire színvonalassá, és segíti elő a matematikus-képzés eredményességét. A felszólalások hallatán az Intézet módosított álláspontján, így a következő szemesztertől két változat, egy az eddig megszokott normál és haladó változatok között, inkább a normál erősségéhez közelítve, egy pedig a haladó és intenzív között, inkább az intenzívhez közelítve. A különböző szabályzati módosítások terén is aktívan részt vettek a hallgatói delegáltak a Tanács munkájában, például a kritériumtárgyak HKR-beli megjelenésében, de kifejezetten nagy vitát generált a hallgatóiktól elvárt kritériumok kérdése, illetve a Kari Tanács hallgatói delegáltjainak száma is.

2) Tanulmányi segítségnyújtás – MASZAT

Az elmúlt két félév egyik legnehezebben megvalósuló projektje a korrepetálások összeszervezése. Ahogy azt korábbi beszámolóimban is írtam, sajnos egyre kisebb a hajlandóság arra, hogy felsőbb éves hallgatók korrepetítornak álljanak. A legutóbbi félév több részről is reményteli ötleteket, kezdeményezéseket hozott. Sok lehetőség felmerült köreinkben, hogy hogy lehetne valamit kezdeni ezzel a helyzettel, mint például, hogy kaphassanak pontokat a tanári MA felvételijéhez a korrepetítorok, vagy, hogy az Intézettel, esetleg a Matematikai Múzeummal közösen biztosítsunk számukra olyan szakmai lehetőségeket, melyek elérésére máshogy nem nagyon lenne mód.Örömteli, hogy a Intézet vezetése teljes mértékben támogatja a kezdeményezést, és minden tőlük telhető segítséget megad a kérdésben.

A MASZAT összességében sikeresen működött, mindkét félévben heti négy alkalommal látogathatta a foglalkozásokat,akinek segítségre volt szüksége, immáron sajnos nem a Matematikai Múzeum foglalkoztatójában, hanem külön erre a célra foglalt termekben. Ivancsó Veronika és Janzsó Miklós koordinátori tevékenységét köszönöm szépen!

3) Matematikai Múzeum – együttműködés

A Múzeummal való közös munkánk egy igen furcsa, fordulatos éven van túl. Szeptemberben rendkívül jó körülmények között vágtunk neki az évnek, kiválóan haladt a Teadélután, sorra jöttek a Matematikai Esték előadások, melyeket igyekeztünk támogatni, és úgy látszódott letisztult az együttműködésünk. Azonban a félév körül sajnos a Teadélutánnak helyszínt kellett változtatnia, a Múzeum vezetése immáron nem tartja kellően biztonságosnak ilyen rendezvény megtartását a helyiségben így, hogy ennyi érték halmozódott fel odabent. Ezzel egyelőre ideiglenes megoldások születtek, mindenképpen szükséges lenne optimális helyszínt találni.

Egyre több mindennel keres meg bennünket a Természetrajzi Múzeum, immáron minden rendezvényre hívnak bennünket, hogy egy matekos pultot üzemeltessünk. Tatán, a Föld Napján megtartott rendezvényen mindkét nap igen jól működött a stand, valamint az Ásványbörze egyik napján is részt vettünk – igen nagy népszerűségnek örvendve a látogatók körében.

Az év során Dienes Petronella volt a Múzeummal való kapcsolattartás felelőse, sokat köszönhet neki a MATSZACS, és mindenki, aki például a Teadélutánokon részt vett, én is köszönöm szépen a munkáját!

4) Rendezvények

A szakterületen idén is meglehetősen sok és sokféle rendezvényt szerveztünk. Szakmai rendezvények területén folyamatosan fejlődünk, a heti rendszerességű Matematikai Esték előadás-sorozat mellett idén is igyekeztünk segíteni a végzősöket Szakdolgozati Konferenciával, valamint az elsősöket Szakirányválasztó Fórummal. Mindkét esetben körülbelül 20-25 fő vettrészt, remélhetőleg megkönnyítették a rendezvények a dolgukat. A Matematikai Intézet szervezésében továbbra is körülbelül havonta egy alkalommal egy Öregdiák Szemináriumon találkozhatnak a hallgatók egy-egy már végzett, és azóta valahol elhelyezkedett matematikussal, aki mesél arról, hogy mit is lehet kezdeni ezzel a tudással. Az Intézet kérésére a MATSZACS örömmel segít ennek hirdetésében, Jakab Attila vezényletével.

Szórakoztató rendezvényekkel is igyekeztünk a matekosok kedvében járni. Az őszi félév ilyen jellegű rendezvényei kivétel nélkül nagy sikert arattak. A GyógyMatek Kocsmatúra 2012 több, mint 300 fő részvételével zajlott. Idén, a korábbi évekhez képest jelentős változtatásokon ment keresztül, ugyanis csak a Budai rész vendéglátóhelyeit látogatták végig, akik kilátogattak, majd pedig az R33 nevű szórakozóhelyen bulizhatták ki magukat. A rendezvény komolyabb probléma nélkül zajlott. A GyógyMatek Gólyaavató 2012 a Corvintetőn került megrendezésre, ahova majdnem 400 ember látogatott el. Alapvetően nagyon jó hangulatban telt az este, sajnos (vagy szerencsére) a kisebbik termet nagyon megtöltöttük, így kissé kényelmetlen volt néhány ember számára a tumultus. Ez a félév hozta el az első GeoMetria rendezvényt is, mely a matek és a földrajz-földtudományi szakterületek barátságbulija. Bár az időpont nem volt tökéletes, és a szervezés is hibádzott néhány ponton, végülis igen jó buli kerekedett belőle, reméljük hagyományteremtő volt ez az alkalom. Körülbelül 200 fő látogatott el az R33-ba. A második félévet a GyógyMatek Szezonnyitó indította el, melyet februárban, a GyógyMatek GT 2012 főszervezőinek szervezésének köszönhetően élvezhettünk. Arról sajnos – beléptetés hiányában – nincs pontos adatunk, hogy mennyien jöttek el. Ezt követően a BioLogika, azaz a biológia és a matematika szakterületek barátságbuliját rendeztük meg, szintén az R33-ban, mely valószínűleg a zh-időszak miatt meglehetősen kis részvételi arányt hozott, mindössze 120 ember jött el.Június 5-én, pénteken a VI. évzáró Matekos-FiziQs bográcsozás is megrendezésre kerül, a KCSSK udvarán, ennek az előkészületei folyamatosan zajlanak, reméljük, hogy jól fog sikerülni.

A LEN civil falujában 2013-ban is helyett kapott a Logikai sátor, ami igen nagy népszerűségnek örvendett. Több teljesen új vetélkedő is megtalálható volt, melyek ugyan még néhol kidolgozásra szorulnak, de a jövőre nézve sok ötlettel és lehetőséggel szolgálhatnak. A szervezés kifejezetten előremutatóan zajlott, körülbelül tizenöt fő segítségével sikerült megvalósítanunk a fesztiválon való részvételt. Szerencsére/sajnos, a kilenc négyzetméter ismét gyakran kevésnek bizonyult.

A SzaCs-on belül a második félévben megalakult egy rendezvényes csoport, melynek koordinátora hangolja össze a csoport tevékenységét. Tekintve, hogy sokan érdeklődnek a rendezvényszervezés iránt, remélhetőleg ez a csoport egy jól működő rendszert tud majd felfuttatni, mely igazán profi rendezvényekkel fog tudni szolgálni a matekos hallgatók számára. Ennek a csoportnak a koordinátora Elek Tibor Attila volt a második félév során, neki is köszönöm a segítségét!
A TTK és a TTK HÖK életében, így a MATSZACS életében is rendkívül fontos szerepet játszanak azon rendezvények, ahol a közeljövőben felvételiző hallgatókkal találkozunk. Idén is igyekeztünk a lehető legjobban teljesíteni a TTK-s kari nyílt napokon, valamint az Educatio kiállításon. A szeptemberi nyílt nap kari szinten igen gyengén sikerült, igen komoly problémák adódtak a szervezettséggel, és meglepően kevesen jöttek el, ezek közül még kevesebb volt az igazán komoly érdeklődő. Ettől függetlenül a matekos stand kifejezetten jól működött, és az előadások is rendben lezajlottak – bár utóbbin meglehetősen kevesen maradtak. Sajnos a legtöbb hiba a januári nyílt nap során ugyanúgy előjött, sőt, ott égetően kellemetlen helyzet alakult ki a szervezési hiányosságok okán (például olyan emberek nem, vagy csak nehézségek árán kaptak igazolást, akik végig egy szakterület programján vettek részt, labort látogattak, valamint a régóta megígért ismeretterjesztő füzetek sem készültek el, programfüzet sem, és a honlapra is csak az utolsó pillanatban került fel sok információ). A matekos pult ezen eseményen is kifejezetten jól pörgött, sokan érdeklődtek, valamint itt már az előadásokon is jó páran maradtak, majd utána egy mini-Filmklubbal, és egy rövid Teadélutánnal készültünk a fiataloknak. Az Education idén a tavalyinál is nagyobb volt az érdeklődés a matematika szak iránt, sokan a tanárszakról is kérdeztek. Mindkét nap megjelentünk, meglátásom szerint kifejezetten hasznos volt a rendezvény.
5) Mentorrendszer

A matekon szerencsére évről évre egyre jobb, egyre minőségibb a mentorok képzése, ezáltal a mentorok ténykedése is, valamint egyre több igazán felkészült jelentkező közül tudunk választani. A őszi félév során óriási öröm volt számomra, hogy szinte kivétel nélkül minden mentorra lehetett számítani, kifejezetten olajozottan ment a munka a leghúzósabb időszakban is (regisztrációs hét). A félév során kiválóan dolgoztak a mentorok, csak ritkán volt szükségük segítségre, és akkor is teljesen érthető okokból. A csapataiknak mindannyian különféle programokat szerveztek, jó párszor kulturális/szakmai programmal, valamint természetesen csapatépítő jellegű találkozásokkal készültek gólyáik számára. Az MMGV kitöltöttségi aránya összességében nem volt rossz (41%), azonban ezen mindenképpen jó lenne javítani a jövőben.

A 2013-as mentorrendszer igen sok újítást foglal magába, mind a kari, mind pedig a szakterületi része. A SzaB döntése alapján Gyóni Dorottya lett a szakos segítő, akivel már a képzés legelejétől kezdve igyekeztünk figyelni a mentorjelöltekre, próbáltuk minél jobban megismerni őket, hogy a lehető legátfogóbb képet kapjuk a csapatról, amikor választani kell. A képzésnek már a kezdete is igen bíztató volt, hiszen 28 jelentkezővel vágtunk neki matekon. Több fakultatív program is létrejött köszönhetően annak, hogy igen egységes társaság lett a jelöltekből, ők maguknak is szerveztek közös találkozókat, ahol rendre jó páran megjelentek, valamit Dorottya munkája révén egy közös kis délutáni kirándulásra is volt lehetőségünk, ahol egy rövid túra szüneteiben mókás csapatépítő feladatokat hajtottak végre a mentorjelöltek, majd közös szalonnasütés keretein belül folytattuk az ismerkedést. A mentorok kiválasztásánál több, igen komoly problémával is megküzdöttünk. A mentorkoordinátor tisztségben történő személyi változás időzítése gyakorlatilag ellehetetlenítette a mentorkoncepció betartását, ami a matematika szakterületre nézve annyival járt, hogy a mentorkoncepció által meghatározott „bizottság” egyik beszélgetésünkön sem volt teljes, legalábbis nem ezek egészén. Ezen felül részt vett a meghallgatáson a koncepcióban felsorolt embereken kívül a matekos gólyatábor főszervezője, és két személy a Bárczi részéről. Ezek szabályzatilag nem mondtak ellent a TTK HÖK működési rendszerének, én személy szerint nem is emlékszem, hogy arról szó lett volna, hogy más nem jöhet a felsorolt embereken kívül, ha mégis szó volt, akkor az én hibám, hogy nem voltam kellően figyelmes – bár szabályzatba ez nem került, és szerintem igen nagy hiba lenne, ha került volna. A válogatás során a szakterületünkön inkább az emberi tulajdonságokra helyeztük a hangsúlyt, a tanulmányi eredmények, valamint a mentorteszt minimum kritériumát megtartva. Dorottyával úgy gondoljuk, hogy azon emberek, akik képesek megírni a tesztet, azok már tudásban felkészültek arra, hogy mentorok legyenek, ha nem is tudnak mindent, mindenről tudják, hogy hol találhatják meg, így számunkra nagyon fontos, hogy ez a rendszer továbbra is emberközpontú legyen, és arra koncentráljon, hogy a lehető legtöbb emberi kapcsolatú segítséget nyújtsa a gólyáknak, természetesen ebből következően a tanulmányi, egyetemi élettel kapcsolatos segítséget (továbbra is) maradéktalanul szolgáltassa – hiszen ez számunkra talán már nem jövőbeli cél, hanem a már meglévő helyzet fenntartása, amennyiben lehetséges javítása. Ezen elvek mentén alakult ki, hogy ki lesz a 2013 őszi félévében mentor a matematika szakterületen.

A matematika szakterület mentorai a 2013-as évben

	1. Bíró Bianka
	2. Dienes Petronella

	3. Elek Tibor Attila
	4. Horváth Ákos

	5. Horváth Luca
	6. Kapari Dávid

	7. Katona Richárd
	8. Korsós Dávid

	9. Radnai Georgina
	10. Rácz Nóra Katalin

	11. Schneider Tímea
	12. Soros Ádám



A képzés során az első kiránduláson a mentorjelöltek közül 20 fő, a mentorhétvégén pedig kivétel nélkül minden – akkor már megválasztott – mentor részt vett. Sor került a szakos előadásra is, mely keretein belül az Intézet igazgatójával, oktatási igazgatóhelyettesével, és még három az elsőévesekkel közvetlenül is kapcsolatban álló oktatóval beszélgettek a mentorok, a mentorrendszer céljairól, a mentorok feladatairól, majd Tóth Róza előadását hallhatták az esélyegyenlőségről, társadalmi kérdésekről. További egy beszélgetést tervezünk még, mely a szakterületi közéletről fog szólni, kicsit kiegészítve a várható nehézségekről a tanárszak beindulásával és a HKR modosítással kapcsolatban. 

6) SzaCs összetétel

A Szakterületi Csoport sokszínűségét főleg a benne tevékenykedő emberek sokszínűsége adja. Azt gondolom mindig is célunk volt, és célunk is marad, hogy mindenki, aki valamilyen szinten tevékenykedik hallgatótársai érdekében, az olyan területen tehesse ezt, amit kedvel, ahol élvezi a munkát. Idén is igyekeztem minden érdeklődőnek lehetőséget adni, hogy megtalálja a számára kedves területeket, lehetőséget, hogy minél több mindent megtapasztalhasson, majd tudjon választani, el tudja dönteni, hogy melyik tetszett neki a leginkább. Elsődleges szempont, hogy minden egyetemistának a legfontosabb, hogy a tanulmányaival haladjon, és lehetőleg jól haladjon. Ennek megfelelően igyekeztem feladatokat adni mindenkinek, hogy a közéleti tevékenység miatt semmiképpen se szenvedjen hátrányokat a tanulmányai során. 

A SzaCs sajátossága, ahogy a HÖK sajátossága is sajátossága is, hogy meglehetősen gyorsan cserélődik az összetétele. Ez egy természetes dolog, hiszen az emberek ahogy végeznek az egyetemmel, egyre távolabb kerülnek ettől, azonban a képzés két részre osztása (BSc, MSc) ezt jóval felgyorsította, sőt sajnos már sokan bele se kezdenek ilyen jellegű ténykedésbe, mondván alig van idejük rá, hamarosan szakdolgozatot írnak, diplomáznak, MSc-n pedig ugyanez a helyzet. Ezt valamelyest a feladatok eloszlatásával tudjuk ellensúlyozni, az is nagyon nagy segítség tud lenni, ha valaki csak néha-néha egy-egy dologban segít, erre pedig még talán emellett a szűkös időbeosztás mellett is van idő. Igyekeztem az év során minél jobban szétosztani ezeket a feladatokat, nem bizonyos embereket terhelni sok mindennel. Ezt pedig próbáltam úgy tenni, hogy sokan kipróbálhassák magukat olyan területen is, ahol korábban még nem, minél több tapasztalatot gyűjtsenek, és minél jobb rálátásuk legyen, hogy hol szeretnének munkálkodni. 

Az utánpótlásképzés rendkívül fontos, ezért igyekeztem minél szélesebb látókört biztosítani a fiatalabbaknak, rutintalanabbaknak. Ebben a tekintetben határozottan van még hova fejlődni, sok helyen jelentősen jobban kellene átadni a tudást, hogy ne vesszenek kárba. A tisztségemhez kapcsolódóan már elkezdtem egy írásos dokumentációt, melyben a legtöbb felmerülő problémára alternatív megoldási javaslatokat adok, illetve persze felvetem magukat a problémákat is, mely önmagában könnyebbség lehet, ha nem akkor döbben rá valaki, hogy ezzel is kell foglalkozni.

7) Bevonás

A MATSZACS minden évben igen nagy hangsúlyt fektet arra, hogy új aktív tagok csatlakozzanak, ezzel is egyre színesebbé téve azt a kínálatot, amivel szolgálni tudunk a matekos hallgatóknak, és hatékonyabbá téve azt a munkát, melyet végzünk annak érdekében, hogy minél minőségibb legyen a képzés. Ugyan a SzaCs egy teljesen nyitott társaság, amihez bármikor lehet csatlakozni, sokan egyáltalán nem is tudják, hogy mivel foglalkozik az, aki bekerül, nem tudják, hogy egyáltalán mire lehet számítani itt. Azért, hogy némileg megismerjék, hogy mit is tevékenykedünk mi, idén is tartottuk egy bevonódélutánt. Ennek keretein belül meghallgathatták a SzaCs létrejöttének és ténykedésének elvi alapjait, a tevékenységek konkretizált felsorolását és rövid bemutatását, majd egy kis közös ötletelésen vehettek részt az ellátogatók, melyben a gólyatábor szervezéséről, valamint egy szakos buli, és egy kicsit speciálisan matekos dolog, a LEN Logikai sátrának megszervezésébe kóstolhattak bele. A bevonó igen sikeres volt, körülbelül 20 új ember látogatott el.

Ezután jó páran be is kapcsolódtak a munkába, a PÍ-napok és a Logikai sátor szervezésében kifejezetten sokan, 8-10-en vettek részt az újak közül, és nagyon szépen teljesítettek, valamint igen sokat segítettek friss SzaCs tagok a Múzeum rendezvényein és a Teadélutánokon is. Örömteli, hogy a TTK HÖK iránt is meglehetősen nagy az érdeklődés a szakterületen, a TTK HÖK Bevonótáborábamintegy öt új matekos ment el, és még legalább ennyi érdeklődött eziránt, akik sajnos nem tudtak jönni, valamint a képviselőválasztáson is öt olyan ember indult el, aki még korábban soha.

8) Honlap – matszacs.elte.hu

A SzaCs honlapja az utóbbi évben rengeteget változott, belső és külső fejlődés terén egyaránt. A legfontosabb és legnagyobb fejlesztés, hogy immáron a Drupal 7 rendszert használja, melynek frissítései igencsak kitágították a lehetőségek palettáját, és nagyon sok helyen tudják egyszerűsíteni/javítani a munkánkat. Az ennek köszönhető, illetve az ezutáni változások: 

1. immáron szövegszerkesztőt lehet használni a honlapon való hírezésnél, nem kell html kódot írni;

2. teljesen jól működő és használató űrlapokat tudunk készíteni az oldalra;

3. szavazásokat tudunk csinálni (sokféle beállítással);

4. látványos címkefelhő található a baloldali sávban;

5. egyszerűsödött a feltöltés (akár több file egyszerre);

6. a hírekhez/eseményekhez dátumot lehet hozzárendelni, mely alapján automatikusan belekerül a naptárunkba;

7. be lehet jelentkezni az oldalra a facebook profillal is (ezzel kommentelési jogot kap az illető, illetve kényelmi beállításokat ér el (automatikus űrlapkitöltések));

8. megjelent egy „Kérdésem van” fül a menüsoron, mely egy űrlapra navigál, ahol pár kattintással és billentyűleütéssel tud írni a szakterületi koordinátornak bárki, akár névtelenül is.Jelentősen, körülbelül ötször több megkeresés érkezett hozzánk azon keresztül, mint a központi, TTK HÖK oldalon található űrlapról (megjegyzés: ez június közepén át lett irányítva a központi kérdőívre);

9. a bejegyzések címkés rendszerrel kategorizálásra kerültek;

10. a kezdőoldal tetején immáron található egy három oszlopból álló kis felület, ahol a TTK HÖK matematika szakterületet érintő legfrissebb hírek olvashatóak;

11. több információ került az oldalra, általános leírások a szakkal, az egyetemmel kapcsolatban;

12. az oldalon megtalálhatóak a képviselők nevei és képei, valamint minden képviselőhöz tartozik egy kapcsolatfelvételi űrlap, melyen keresztül egyszerűen és gyorsan írhat bárki nekik (a 2013/14-es képviselőknek, és hasonlóan ehhez a MASZAT korrepetítorainak is ugyanilyen űrlapokat készítettünk az őszi félévben, a tavasziban ez sajnos elmaradt), valamint készült egy, melyet kitöltve az összes képviselőnek üzenhetünk;
13. megtalálható az oldalon a matekos mentorok listája, elérhetőségei;

14. működik az oldalon való keresés funkciója;

15. valamint számos apróbb fejlesztés/frissítés.

A honlapra a második félévtől Daróczy-Kiss Endre tölti fel a híreket, nagy segítséget nyújtva ezzel a szakterületi koordinátornak.

Rengeteget köszönhet az oldal a TTK HÖK informatikusának, Tabajdi Péternek, aki gyakorlatilag az egész fejlesztést figyelemmel követte, és mindenben segített, ahol csak lehetett.

9) Gólyatábor

A Gólyatábor a rendezvényeink egyike, azonban mégis annyira különböző, és annyira fontos, hogy szükségesnek érzem külön pontban taglalni szervezésének előrehaladását.

A Szakterületi Csoport már nagyon korán, novemberben megkezdte a tábor tervezését, főként a tábor alapelveit, alapvető céljait megvitatva. Többen a matematika szakos gólyatábort preferálták, főként azért mert a szakos közösség épülésének – véleményük szerint – ez kedvezne leginkább, hosszú távon nagyobb összetartást, magasabb szintű ismerettségi hálózatot eredményezhetne, illetve a tábor résztvevőinek nemi eloszlását nehezményezték. A másik oldalról pedig sokan nem így gondolják, gyakorlatilag minden elhangzott ellenérvre megoldási javaslattal álltak elő. A vita meglehetősen sokáig húzódott, míg végül február nyolcadikán a SzaB határozata értelmében a szakterület a közös gólyatábor, a GyógyMatek GT megszervezését támogatta. Ezt követően a TTK HÖK Választmánya pályázatot írt ki programfelelős főszervezői pozícióra, amire egy pályázat érkezett, melyet két ember, Hermán Dániel, és jómagam adtunk be. A Választmány egyhangúan támogatta a pályázatot, innentől kezdve pedig elkezdődött a munka. A Bárczi HÖK Elnöksége nem sokkal később szintén határozott a főszervezőkről, Jakus Júlia és Said Leila csatlakozása után hamarosan már az első közönségtalálkozón ismerkedhettek a főszervezőkkel a szervezőjelöltek, a meniorok és az érdeklődők. Ezt követően több ötletelési alkalmon igyekeztünk minél több mindenről közösen gondolkodni, a tábor minden részének igyekeztünk összeszedni azokat a pontjait, ahol esetleg lehetne még jobb, és ezekre próbáltuk kitalálni, hogy hogy tudnánk még profibbá tenni ezeket. Szervezőnek több, mint negyven ember jelentkezett, ezek közül 25 matekos, vagy matekos kötődésű, ami igen szép mutató. A főszervezők végül úgy döntöttek, hogy 39 szervezővel vágnak neki a tábornak, reményt adva ezzel rengeteg – eddig idő és energia hiányában megvalósíthatatlan – fejlesztés végrehajtásának. Egy szervezői megbeszélésen, és egy csapatépítő szervezői pikniken vagyunk túl azóta, illetve megannyi főszervezői találkozón. A főszervezők úgy tartják, hogy a már megszerzett tapasztalatokat mindenképpen érdemes továbbadni, ezzel az elkövetkezendő idők táborainak minőségét is növelni, ezért utánpótlásképzés céljából junior főszervezőket kértek fel, akik bekapcsolódnak a főszervezők munkájába, és végigkövetik a tábor szervezésének minden részletét. A GyógyMatek GT 2013 junior főszervezői  Nagy Richárd és Németh Antal Márton.

A tábor szervezése megítélésem szerint alapvetően jó ütemben zajlik, bár óriási nehézséget okoz az átláthatatlan jogi kavalkád okozta információhiány, gyakorlatilag nem lehet tudni, hogy kalkulálhat-e a rendezvény HÖK támogatással (bármilyen formában), illetve, hogy pontosan milyen jogi úton történhet meg a szervezés. Remélhetőleg hamarosan megkapjuk a választ ezekre, és véglegesedhetnek a kérdéses alapvető részletek is.

10) Kommunikáció

A MATSZACS tevékenységének egy kiemelten fontos része a kommunikáció. Egyrészről, mert alapvető célja – mind a TTK HÖK-nek, mind a SzaCs-nak –, hogy tájékoztassa a hallgatókat minden őket érintő egyetemi kérdésről, másrészről, hogy az általa szervezett szakmai és közéleti programok hírét eljuttassa a célcsoporthoz. Kiemelten fontos, hogy ennek a kommunikációnak egyáltalán nem egyirányúnak kell lennie, nagyon régi célunk, hogy minél több hallgató véleményét hallhassuk, olvashassuk, ezáltal még inkább azon törekvésekért tudnánk tenni, melyekre a hallgatóknak szüksége, igénye van. Ennek megfelelően az év során jelentős változáson ment keresztül a csoport kommunikációja.

A programjaink viszonylag stabilan ugyanazokon a fórumokon keresztül kerülnek meghirdetésre, ezek pedig az évfolyamlisták, a honlapunk, valamint a Facebook oldalunk. A szakmai rendezvények népszerűsége változó, ezeknek a kommunikációja meglehetősen nehéz, nem könnyű kitalálni, hogyan lehet felkelteni az érdeklődést egy-egy előadás iránt. Ezen mindenképpen dolgoznunk és javítanunk kell az elkövetkezendőkben, a Múzeummal és az érintett szervezetekkel együttműködve. A Szakirányválasztó Fórum és a Szakdolgozati Konferencia kommunikációja jól sikerült, mindenki értesült róla, akit megcéloztak a rendezvények, talán picit előbb el lehetett volna kezdeni hirdetni. A közéleti programok, rendezvények hirdetése szépen halad, az őszi félév elején soha nem látott nézettségi rátákat tapasztaltunk mind a honlapon, mind pedig a Facebook oldalon, mindig igyekszünk kis játékokkal fellendíteni az érdeklődést, és ráhangolni az embereket a rendezvényre, ez mindenképpen sikeresnek tűnik. Régebben minden rendezvényt próbáltunk plakátokkal és szórólapokkal is hirdetni, ennek anyagi vonzata viszonylag magas, eredményessége pedig előttem kérdéses, de mindenképpen érdemes lenne megfontolni, hogy újra elkezdjük ezt a fajta népszerűsítést.

A tájékoztatás az utóbbi év alatt szinte teljesen más rendszert kapott. Az év elején, szeptembertől rendszeresen, egyben küldtük ki a híreket, de a korábbi szokással ellentétben már csupán egy témát, és egy linket tartalmazott a levél minden hírhez. Ez két dolgot hozott magával, az egyik, hogy minden fontos dolog egyből felkerült a honlapra, a másik pedig, hogy senkinek sem kellett hosszú levelekben bogarásznia, hogy elolvassa, ami őt érdekli, gyakorlatilag egy kattintással már az őt érdeklő hírt böngészhette. Ez a hírlevél sok pozitív visszajelzést hozott, így mindenképpen érdemesnek gondoltuk megtartani, sőt továbbfejleszteni is. Fontosnak érezzük, hogy amikor levelet küldünk a hallgatónak, akkor ne azt érezze, hogy ez valamilyen távoli szervezet, aki szeretne valamit rájuk sózni, hanem közelinek, barátságosnak érezze a hangot, fontos lenne, hogy tudják, hogy mi magunk is ugyanolyan hallgatók vagyunk, mint ők. Ugyanakkor nagyon jó lenne, ha profi, szépen kinéző hírlevéllel tudnánk szolgálni, melyet könnyű használni is, ám ez némileg pont az ellenkezőjét válthatná ki az olvasóból, pont eltávolítaná kicsit tőlünk őket. Egy kompromisszumos megoldást találtunk ki, mégpedig azt, hogy elkészítünk egy szép, esztétikus hírlevelet, amelyet személyesen, névre szólóan küldünk ki minden hallgatónak. Ehhez szükséges némi informatikai fejlesztés, összehangolás (főként az archívum kérdésével adódik gond), illetve nagy segítség lenne az új levélszerver életre hívása. Fejlődött továbbá a Facebook hirdetési rendszerünk is, minden nagyobb, hivatalos évfolyam, vagy szakirány csoportjába egyidejű, e-mail alapú hírezést rendszeresítünk, mely formázhatósága okán természetesen eltér az évfolyamlista leveleitől, de határozottan egyszerűsödik, gyorsul és hatékonyabbá válik a hallgatók elérése.

A kommunikáció másik iránya is határozottan fejlődő félben van, egyre több hallgató keres meg bennünket a felmerülő problémáival. Ez főként a honlapnak, és a személyes kapcsolatoknak köszönhető, érezhető, hogy a SzaCs most már a mentorokon, a képviselőkön és az aktív embereken keresztül benne van a köztudatban, és tudják, hogy hozzánk fordulhatnak. A honlapon igyekszünk kiépíteni egyre több felületet, ahol könnyen, és egyszerűen tudnak nekünk üzenni, a korábban említett kapcsolatfelvételi űrlap a képviselőkkel, a mentrokkal köti össze őket jelenleg, de tervben van, hogy szinte mindenkihez el tudjanak jutni így.

Igyekszünk minél több felületen megjelenni, ezzel is talán minél több emberhez eljutni, ennek megfelelően létrejött egy MATSZACS oldal a Google+ rendszerben is, melyet folyamatosan töltünk fel tartalommal.

A SzaCs-on belüli kommunikáció is igen fontos, ennek felületei főként a levelezőlista, illetve a SzaCs/SzaB ülések. Sajnos a második félév során nagyon kevés alkalommal találkoztunk ilyen összejöveteleken, ez részben az igen sűrű menetrendnek, sok rendezvénynek volt köszönhető, részben pedig az én hibámnak, hogy nem fektettem kellő energiát az ideális időpontok megtalálásába. Ezen a jövőben mindenképpen érdemes lenne változtatni.

11) Delegálások

A matematika szakterület különböző testületekbe delegál hallgatókat, hogy segítség azok munkáját. Az érdekképviseleti testületekről már ejtettem szót (KT, IT, KGy, Vm), ezek minden ülésén részt vettek matekos delegáltak (ahol több delagált is van, ott minden ülésen legalább az egyik jelen volt). Küldünk aktív hallgatókat azonban még több, operatív testületbe is, mint például a KÖB, ahol mindkét matekos delegált –Sajben Stefánia és Nyitrai Károly – aktívan tevékenykedett, valamint a TOB, ahol Ferenczi Dóra képviselte a matekos érdekeket, de persze több kevésbé formális szerv, például a sportcsoport, a kommunikációs csoport illetve az információs csoport is sokat köszönhet a matekos hallgatók aktivitásának, tevékenykedésének. Ezúton köszönöm én is minden aktívan tevékenykedő delegált munkáját!

Tisztségviselői aktivitás

A MATSZACS tevékenysége mellett igyekeztem idén is részt venni a TTK HÖK előrehaladásában, helytállásában a mindennapi tevékenykedés során. Tekintve, hogy az utóbbi év gyakorlatilag minden téren váratlan és főként kellemetlen meglepetésekkel volt tarkítva, így sajnos volt is bőven alkalom, és szükség is a segítségre.

1) Alapszabály, szabályzatok

A TTK HÖK egy meglehetősen hosszú procedúrán van túl, ami több mint egy évig is eltartott, de immáron teljesen új alapszabály határozza meg a működésünket, sőt egy strukturális reformot tartalmazó változtatás is történt azóta. Mindkét módosítás esetén igyekeztem aktívan részt venni a munkálatokban, elég sok időt és energiát fektettem abba, hogy a tőlem telhető legtöbb mindent figyelmesen átnézzek, ahol kell pontsítsak a megfogalmazáson, valamint a már meglévő tapasztalataimat, meglátásaimat a szabályzatok javítása érdekében igyekeztem használni. A projekt során módosítottuk a testületeink ügyrendjeit is (Küldöttgyűlés, Választmány, SzaB-ok), azonban még így is van hova fejlődni, például a levélszavazás mikéntjéről még nem született döntés (Választmány esetében), személy szerint azt gondolom, hogy érdemes lenne bevezetni.

2) Pályázati kiírás

Régi probléma volt a KHTEÖ keretről (jutalomkeretről) kimenő ösztöndíjak kérdése. Bár hivatalosan ennek a keretnek a kezelése két fő feladata, a dékáné, és a HÖK elnöké, nálunk – véleményem szerint példamutatóan – ez egy pályazati rendszer alapján került kiosztásra. Az év során felütötte a fejét a probléma, miszerint ezek a pénzek teljesen követhetetlenül kerülnek kiosztásra bizonyos karokon, és mint azt megszokhattuk, ez kihatott ránk is. Az ELTE főtitkára szerint semmiképpen sem hozható nyilvánosságra, hogy pontosan kik és pontosan mennyi ösztöndíjat kaptak, hiszen ez személyiségi jogokat sért, azonban a hallgatóság általános igénye, hogy tudja hova, milyen indokkal kerülnek ezek a pénzek. Ennek megfelelően igyekeztünk egy kompromisszumos megoldást találni, mégpedig azt, hogy olyan rendszert építünk ki, ahol minden pályázat bizonyos (publikussá tehető) részeit megjelenítjük a honlapon, a többi részt pedig csak a bíráló bizottság, a Választmány tagjai láthatják. Ez is egy elég hosszú folyamat végeredménye, mely azóta szépen üzemel.

A pályázati kiírást még egy helyen módosítottuk, mégpedig a leadást alakítottuk át, miszerint immáron nem kell minden pályázatot papírosan is leadni, hanem az oldalra kell létrehozni egy regisztrációt, valamint egy írásos nyilatkozatot kell tenni és leadni az irodában, miszerint az adott regisztráció az érintett személyhez tartozik, és az ezáltal leadott KHTEÖ pályázatokért ő vállal felelősséget. Ez egyszerűsíti a pályázást, könnyebbséget okoz az irodavezetőnek, valamint jelentősen kevesebb papír használatát teszi szükségessé.

3) Informatikai csoport

A TTK HÖK-nek fel kell vennie a ritmust, és lépést kell tartania a technika fejlődésével is, mindenképpen ki kell használni a rendelkezésre álló lehetőségeket. Ennek okán Tabajdi informatikus úr keze alatt is ég a munka, rengeteg informatikai jellegű fejlesztés valósult meg az év alatt. Igyekeztem tudásomhoz mérten elősegíteni ezek létrejöttét, mely keretein belül főként a HÖK honlapjával foglalkoztam. A már említett KHTEÖ pályázás szükséges fejlesztéseit tettem meg az oldalon, valamint több apróbb módosítást, például az átfogó pályázati rendszert, mely lehetőséget ad mindenkinek a tisztségviselői posztokra való pályázásra, a mentor- és képviselőjelentkezésre (részben), valamint a kisebb, egyszeri pályázatok leadására (kisrendezvény, kölcsönzés).

Nyújtottam segítséget a TTK HÖK oldala és a Facebook összehangolásában, így immáron már automatikusan kerülnek ki a hírek az utóbbi felületre is. Ezt azonban mindenképpen átgondolásra javaslom, ahogy a matematika szakterületen is ugyanígy teszek, talán jobb kommunikációt biztosít, hogyha nem ennyire gépies a rendszer, hanem ténylegesen egy ember (főként a kommunikációs biztos) irányítja a hirdetést, kicsit közvetlenebb lenne, valamint jobban időzíthető.

Elkészítettem egy leírást a levelezés beállítására, a MókusPosta összehangolására a Gmail rendszerével. Ezt a honlapon megtalálhatjátok, valamint az új levelezőszerver elkészültével további kiegészítéseket fogok eszközölni, arra a rendszerre illesztem a leírást.

4) Delegáltságok

Teljesen természetes módon a TTK HÖK összes tisztségviselője felelősségel tartozik a Küldöttgyűlés munkájáért, így én magam is próbáltam minden projektben aktívan szerepet vállalni, az üléseken pedig konstruktívan segíteni a HÖK előrehaladását. Hasonlóan tettem a Választmányi delegáltság kérdésében is. Az említett testületek minden ülésén megjelentem, levelezőlistáikat folyamatosan figyelemmel követtem.

Matematika szakterületi koordinátorként feladatomnak érzem, hogy bizonyos testületek munkájában részt vegyek, amiben tudok segítséget nyújtsak. Intézeti Tanács delegáltságom során igyekeztem minden ülésen részt venni, a legutóbbi kivételével ez meg is történt, és a hallgatók érdekeit képviselni. Nagy megtiszteltetésként ért, hogy Frank András intézetigazgató úr több alkalommal is meghívott a tanszékvezetők értekezletére, ahol a hallgatókkal kapcsolatos kérdéseket is tárgyaltak, sőt, kifejezett kérése volt, hogy a véleményemet is fejtsem ki ezekbe a kérdésekben.

5) Általános segítség

Tisztségviselőként igyekeztem minden területen segíteni a TTK-s hallgatókat, így a TTK HÖK tevékenységét is, ahol tudtam. Az év során gyakorta látogattam a Tanulmányi Osztály dolgozóit különböző hallgatói ügyekkel, több esetben különleges igényű hallgatóknak tudtunk segítséget biztosítani közösen, de szakirányváltástól elkezdve Neptun problémák garmadán át, a rendőrség által keresett eltűnt hallgatók utáni nyomozásig bezárólag meglehetősen sokszínű volt az együttműködésünk.

A TTK HÖK tisztségviselőinek munkáját is igyekeztem megkönnyíteni, ahol volt rá lehetőségem és képességem, így ha nem is nagy mértékben, de segédkeztem az Ellenőrző Bizottság, az elnök, a Választási Bizottság, illetve az informatikus tevékenységében. Sajnos meglehetősen sokáig több igen fontos tisztségünk is betöltetlen maradt, az így kialakult űrben igyekeztem némi részt betölteni, a szociális elnökhelyettes helyett egy kevés időre vállaltam az EHÖK Küldöttgyűlési delegáltságát, a rendezvények terén a farsang elő- és utómunkálataiban próbáltam segíteni, a kommunikációs területeken pedig ötleteimmel igyekeztem áthidalhatóvá tenni az adott időszakot.

Az elmúlt év során óriási mennyiségű feladat szakadt a kissé megfogyatkozott állományú HÖK-re, ezért gyakran munkahétvége/munkadélután keretein belül próbáltuk elvégezni, amit kellett. Ezen munkahétvégék/munkadélutánok nagy többségén aktívan részt vettem.

A Rektori Ellenőrzési Önálló Osztály a félév magasságában kirobbanó HÖK-botrányok okán a rektor úr utasítására ellenőrzést tartott az összes kari HÖK-nél, így a TTK HÖK-nél is. Ez az igen komoly csapatmunkának és néhány ember óriási erőfeszítéseinek köszönhetően egy olyan anyagot eredményezett, amire azt gondolom igenis büszkék lehetünk, egyrészről, mert a működésünk nagyon jó irányba tart, másrészről pedig igényes, részletes, szép munkát adtunk ki a kezünk közül. Minden elismerésem azoknak, akik ebben a projektben aktívan szerepet vállaltak! Én is próbáltam besegíteni főként adatgyűjtéssel, illetve eljárásrendek készítésével.

A Matematikai Intézet számára is tudtunk pár alkalommal segíteni, főként szakmai programok szervezésében (pl.: öregdiák-szeminárium, matektábor).

Természetesen a sok rendezvényünk tárgyi kellékeinek használata bizonyos munkálatokkal jár, az év során többször tudtam testi erőmet pakolás formájában a HÖK szolgálatába állítani.

A matekos hallgatók összességében a legkülönfélébb problémákkal kerestek, ezekre mindig próbáltunk megoldást találni, sokszor a HÖK többi tisztségviselőjének segítségével, ezúton is köszönöm a tanulmányi elnökhelyettes, a szociális elnökhelyettes/KÖB elnök, a kollégiumi biztos kisasszonyoknak, az elnök uraknak, és a gazdasági elnökhelyettes fiatalembernek azt a sok ilyen útmutatást, munkát.

Záró gondolatok

A MATSZACS az idei tanévben rengetegféle feladatkörben tevékenykedett, igen sokszínű szolgáltatást nyújtva ezzel a matekos hallgatóknak, emellett a hagyományokhoz hűen igen aktívan részt vett az érdekképviselet alakulásában is. Mind aktivitás, mind produktivitás tekintetében határozottan pozitív irányba haladunk, ugyan van bőven fejleszteni való, de a legtöbb mindenre már konkrét tervek is állnak rendelkezésünkre, így mindenképpen remélem, hogy nagyon sikeres évnek nézünk elébe.

Ezúton szeretném még egyszer megköszönni a munkáját mindenkinek, aki akár csak egy kicsit is hozzájárult a MATSZACS tevékenységéhez az idei évben, remélem, hogy sok örömöt leltek a munkálatokban!

Köszönöm szépen, hogy elolvastad a beszámolóm, amennyiben valamilyen kérdésed, észrevételed adódott kérlek keress az alábbi elérhetőségeimen! (
[image: image3.jpg]&
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2013. június 28., Budapest,

Ellenőrző Bizottság

Az Ellenőrző Bizottság éves beszámolója
a július 5.-ei záró Küldöttgyűlésre

A Bizottság tagjai az elmúlt évben Barancsuk Ádám, Botos Alexandra, Horváth Tamás, Nagy Richárd,  és Sik Zsuzsanna Brigitta voltak. Az összes Küldöttgyűlésen jelen voltunk, ezek többségén mind a három tag az ülésen tartózkodott. Szintén részt vettünk az összes Választmányi ülésen (egy kivételével), számottevő szabálytalanságot nem tapasztaltunk, kivéve, hogy több emlékeztető sajnos nem került kiküldésre.

Az új Alapszabályunk érvénybe lépett, ugyan menetközben kiderültek apróbb pontatlanságok, amiket a jövőben tervezünk kijavítani. Az új Alapszabály miatt megalakulhattak a Szakterületi Bizottságok, amelyek megkezdték működésüket. Sajnos a képviselőválasztás kicsit későn kezdődött le a tervekhez képest, de sikeres és eredményes volt.  Ezen kívül a fogadóórák kiírása és megtartása is rendben ment. A TTK HÖK weboldalát is szerkesztettük, a legfrissebb érvényben lévő szabályzatokat feltöltöttük, ilyen a tisztségviselők bemutatkozása és fogadóóráik kiírása, képviselők és delegáltak névsora, az informatikusunknak hála az elmúlt pár hónapban már a tisztségviselői rész szerkesztése már nem ránk hárul, hanem mindenki saját magának szerkesztheti. Készülőben van egy papíros szabályzatgyűjtemény, amely az érvényben lévő és korábbi szabályzatinkat tartalmazza.

A képviselők Küldöttgyűlésen való részvételéről szóló táblázatot minden Küldöttgyűlés előtt kiküldtük, amelyben nyomon követhető a képviselők Küldöttgyűlésen való részvétele, valamint a mandátummegszűnés is. 

A REO ellenőrzése során a Bizottság igyekezett segíteni, hogy minél több és megfelelő adatot szolgáltasson be az ELTE TTK HÖK.
A Bizottság rengeteg ülésen részt vett, ezeket nem soroljuk fel időrendben, hisz nagyon sok lenne, de ha van olyan, aki igényli szívesen összegyűjtjük:)

Köszönjük, hogy elolvastad, a kérdéseket, észrevételeket az eb@ttkhok.elte.hu címre várjuk.

2013,július 3, Budapest
Alapítvány

Éves beszámoló (Hallgatói Alapítvány)

Mivel az elmúlt időszakban változás történt a Hallgatói Alapítvány vezetésében, ezért nem foglaljuk egységes szerkezetbe az éves beszámolónkat, csak az elnök és titkárváltás óta eltelt időszakról számolunk be, az év korábbi részének beszámolói minden esetben időben kiküldésre kerültek, így megtalálhatóak többek között a képviselőlista archívumában, ilyen értelemben képezik jelen beszámoló részét.

A mindennapi feladatoknak és a levelezésnek az átadás-átvétele rendben lezajlott az eddigi, és az újonnan megválaszott tisztségviselőknél. A Törvényszéki átiratás folyamatban van.

Az elmúlt időszakban Hermán Dániel ígéretéhez híven folytatta az Alapítvány ügyvezetői teendőinek ellátását. Az operatív döntésekért így ő volt a felelős, melyekről szükség esetén kikérte véleményünket, illetve bizonyos esetekben közvetlenül minket kerestek az Alapítvány munkatársai és önkéntesei.

A szokásos rutinfeladatok végzése az elmúlt időszakban is folytatódott. Így a bolt és a jegypénztár zavartalanul működött, a szakterületek rendezvényigényét lehetőségünkhöz mérten igyekeztünk kielégíteni, az érettségi előkészítők sikeresen befejeződtek, kiértékelésük megtörtént.

Újdonságként megnyitottuk a TTK-s hallgatói fénymásolót a Déli Tömb alagsorában, amivel egy régi adósságunkat törlesztettük, hiszen számos panasz érkezett, hogy nem lehet délen fénymásolni. Július elseje óta északon se, így nagy segítséget nyújtottunk elsősorban az indexek fénymásolásával kapcsolatosan. Az Északi Tömb bezárt fénymásolójának átvétele napirenden van, azonban még számos egyeztetést kíván. Álláspontunk szerint a legfőbb cél az, hogy a hallgatók olcsón tudjanak fénymásolni hosszú távon, amennyiben ezt más az Alapítványnál jobban meg tudja valósítani, támogatni fogjuk.

Az elmúlt időszakban ülésezett a kuratórium is. Megbeszéltük a nyári terveket, előttünk álló aktualitásokat. A közhasznúsági beszámoló is elkészült és a bíróságra is időben beküldésre került, ez a honlapon is olvasható. Ez tartalmazza az éves beszámolónk, de ez a TTK HÖK ciklusaival ellentétben naptári évhez igazodik.

A NEA működési pályázat elszámolását beküldtük, illetve elkészítettük a szakmai pályázat beszámolóját is. A TÁMOP-pal kapcsolatban sokkal lendületesebben haladunk előre. A holnapi nap folyamán jelenik meg egy MTI-s sajtóhír a terveink szerint, ami már az új honlap (ttktamop.elte.hu) linkjét is tartalmazza. Jelenleg 3 pályázatunk eredményét várjuk. (Ezek közül egy a szakmai pályázatunk folytatása, egy a gólyatáborok és gólyaprogramok támogatása, egy pedig a mentorrendszer támogatása.)

Az alapitvany.elte.hu immáron teljesen új felületet kapott, ami még több helyen vár a tartalommal való feltöltésre, de már üzemel. Ezzel egyidőben az imént említett ttktamop.elte.hu is elindult, illetve a civil.elte.hu is az Alapítvány oldalára irányítja a látogatót.

Az Alapítvány személyi állománya is bővült egy fővel, Tabajdi Péter informatikusként tevékenykedik nálunk.

A szakos pólók részben a LEN-es megjelenésnek köszönhetően alaposan megfogyatkoztak, már árajánlatot kértünk egy következő adag rendelésére. (Jelenleg azonban még nyugodtan irányíthattok hozzánk hallgatókat, mindegyik szakterület, mindegyik méretéből van még.)

Köszönjük, hogy elolvastad a beszámolónkat, bármilyen ötletet, javaslatot továbbra is örömmel veszünk!

Budapest, 2013. július 3.



Kuti Péter





Dukán András Ferenc
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