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ELNOKI BESZAMOLO
2013/2014-es tanév dsszefoglalo

ELTE EHOK elnékség
A 2013. oktéber 6-t6l kezd6d6 id6szakban az elndkség iiléseit jellemz&en hetente

megtartottuk kevés, indokolt kivételtdl eltekintve. Siirgés esetben rendkiviili elnokségi
iléseket is tartottunk.
Az Elnokségi munkaban a kovetkez6 elnokok vettek részt:

e Bubla Aron 2014. januar 31-ig (AJK HOK)

« Eperjesi Zsolt 2014. januar 31. - februar 27. kozott (AJK HOK)

e Talldr Akos 2014. februar 27. 6ta (AJK HOK)

e Garbai Addm -november 19-ig (BTK HOK)

o Sujtd Attila - november 19-t6] (BTK HOK)

e Miiller Barbara - november 11-ig (BGGYK HOK)

e Farag Alexandra november 11-t61 (BGGYK HOK)

e Kiss Addm (IK HOK)

e Csonka Baldzs (KolHOK)

e Verderber Eva 2014. marcius 19-ig (PPK HOK)

e Sztilkovics Zorka 2014. marcius 19 6ta (PPK HOK)

e Mdté Anna - december 5-ig (TATK HOK)

e Nanosz Eleni Vaya - december 5-t61 (TATK HOK)

« Varsdnyi Viktéria - november 7-ig (TOK HOK)

e Galdntai Tamds - november 7-t61 (TOK HOK)

e Béni Kornél - februar 11-ig (TTK HOK)

e Kovdcs Fanni - februar 11-t6] (TTK HOK)

e Zardnd Péter (EHOK).

Atadds-dtvétel
Csapatom és magam megvalasztdsat kovet6 atadas-atvétel nem zajlott
zokken6mentesen. El6dOm mandatumanak lejarta utan nem késziilt fel az atadasi

folyamatra, tobb izben obsrtuktiv hozzaallast tanusitott, melynek eredményeként a



VII/2001. rektori utasitastol eltér6en mandatumba lépésem utan tizenkét nappal tudtuk
csak a hivatalos eljarast lefolytatni. Az eljarast kovetéen tobb sulyos hianyossagot
fedeztiink fel melyek feltehetden el6dom, Kalina Gergely tevékenységének koszonhetbek.
Igy az EHOK 2013-as iktatasanak oktober el6tti id6szakabdl - egy kivétellel - hidnyoznak
az Elnokségi tlilések jegyzOkonyvei, valamint az Elndkségi tilések, és a Kiildottgytilések
hangfelvételei.

Az EHOK elnokeként volt szerencsém bemutatkozni a kabinet szakteriileti
tisztségviselbivel kozosen az Egyetemvezetés minden tagjanak, ezzel megalapozva a
hatékony érdekképviselet szamara fontos partneri viszonyokat. Kivétel nélkil részt vettem
az OHUB és az Egyetemvezetdi Ertekezleteken, valamint rendszeres személyes talalkozok
altal igyekeztem ujjaépiteni a szervezetbe vetett bizalmat Dr. Mezey Barna Rektor Urral,
Dr. Juhdszné Huszty Katalin Féigazgaté Asszonnyal, és Dr. Rénay Zoltdn Fétitkar Urral
is.

Szenadtus, Egyetem Vezetdi Ertekezlet, OHUB

A Szenatus iiléseinek anyagait elnokségi liléseken el6zetesen minden alkalommal
megtargyaltuk, a hallgatok érdekeit minden alkalommal a lehetéségekhez mérten
maradéktalanul képviseltiik.

Rektor Urral a Szenatus iilésének elSterjesztéseit az iilés el6tt egyeztettem,
tajékoztattam az Elnokség allaspontjarol.

Az Egyetemvezet6i Ertekezletek és OHUB iilések mindegyikén részt vettem, az ezeken
elhangzottakrdl az Elnokséget minden alkalommal tdjékoztattam, a hallgaték érdekeit
maradéktalanul képviseltem. Rektor Urral ezen feliil is egyeztettem a hallgatékat érinté

aktuadlis kérdésekben.

Kollégiumi stratégia

Fontosnak tartom kiemelni az elmult év egyik jelentds sikerét: a Kollégiumi
Hallgat6i Onkormanyzattal kozoésen elértiik, hogy a Szenatus altal elfogadott Kollégiumi
stratégiaba belekeriiljon a szolidaritas elve, mely szerint hallgaté, és hallgaté kozott az
anyagi finanszirozasi formatol fiiggetleniil nem tesz kiilonbséget. Sikerként konyvelhetjiik el
azt is, hogy a 2014-es évben az ELTE egyetlen kollégiumaban sem torténik kollégiumi

dijemelés.




A szakkollégiumok esetében a kollégiumi stratégidhoz igazodva, de specidlis
képzési struktarajuk, valamint az ELTE kiemelkedd értékei lévén indokolt az 6nallé stratégia
megalkotasa. Ezt a torekvést mind a Kollégiumi Hallgat6i Onkormanyzat, mind az EHOK

tamogatja.

Hallgatoi rendezvények, hallgatéi szolgdltatdsok

A hallgatoi rendezvényszervezés - mandatumba lépéstink idejére - ellehetetlentilt. Az
ELTE ESZ Kft. végelszamolasa, a teriiletet érintd kdzbeszerzés, megfelel§ koltségvetés hijan,
az 6sz folyaman egyetlen rendezvény sem valdsulhatott meg a Hallgatéi Onkormdanyzat
megrendelésére. Utdbbi hidnyossag esetében mar el6dom altal megkezdett munkat
folytattuk Dukdn Andrds Ferenccel. A zaros hatariddén beliil kiirdsra kertld hallgatéi
rendezvényes kozbeszerzésben a hallgatdi igények felmérésében az EHOK Gazdasagi
Bizottsaga segédkezett, mig szakmai segitséget a GMF, az Electool, valamint a Jaczkovics
ligyvédi iroda nyujtanak.

Az ELTE Egyetemi Szolgaltatoi Kft. végelszamolasi folyamatat kovetden felszamolasi
folyamatba valtott at. A hallgatéi szolgaltatasok helyzetének rendezésére Rektor Ur a
témaban egyeztetd bizottsagot hivott 6ssze, melyben a hallgatéi érdekeket én képviseltem.
A bizottsag rogzitette, hogy a hallgatdi rendezvényszervezést kozbeszerzéses eljaras altal
kivanja a tovabbiakban megoldani, valamint javaslattal élt a hallgatoi bolt szolgaltatasainak
athagyomanyozasarél az Eotvos Kiado részére. A Hallgatéi Onkormanyzat véllalta két
tovabbi szolgaltatas koncepcidjanak (felh6egyetem, inkubatorhaz) kidolgozasat.

Az évtizedes hagyomanyu Lagymanyosi E6tvos Napokat, a Gazdasagi és Mszaki
Féigazgatdsag, az érintett karok (IK, TaTK, TTK), valamint érintett kari részonkormanyzatok
segitségével idén is sikeresen tudtuk megrendezni. Annak ellenére, hogy a korabbinal
szerényebb Kkivitelli rendezvény megrendezésére csak rovid id6 allt, tobb mint hiszezren
vettek részt a civil, kulturalis és szdérakoztatd programokon a négy nap alatt. A Bolcsész
Napok keretein beliil idén el6szor - hagyomanyteremtd célzattal megszerveztiik az els6
ELTE Tehetségnapot, melynek célja az egyetemi miihelyek, szakkollégiumok, tudomanyos
diak korok tehetségeinek és az Oket felszivd munkaerdpiac szamara talalkozasi pontot

biztositani.




Felséoktatas

Oktéber 19-én a Gy6rben, a HOOK kozgy(ilésén megvalasztottuk a szervezet régi-uj
elnokét, Kordsparti Pétert, a Debreceni Egyetem EHOK elnokét. Az 1j elnoktSl és
elnokségének tagjaitol az ELTE HOK azt varja, hogy a HOOK-ot és igy a teljes magyar hallgatéi
képviseletet készitse fel a 2014-es év varhato fels6oktatasi atalakitasaira.

November 13-4n a HOOK nevében Kérdsparti Péter részmegallapodast kotott Balogh
Zoltdnnal, az Emberi Er6forrasok Miniszterével, melynek értelmében 2014-es felvételi
id6szakban - hasonléan a korabbi évekhez - minden szakon lesz allamilag tamogatott
férohely. A Fels6oktatasi Kerekasztal munkaja 2013 6szén elfogadott felsGoktatasi stratégia
elkészitésével lezarult, melynek azonban a testiilet nem tudott érvényt szerezni.

A HOOK februar 22-i Kozgytilésének és Valasztmanyi iilésének - szervezdi palyazat
hijan - Kérésparti Péter elnok ur kérésére az ELTE HOK biztositott helyszint. Az esemény
sikeres megszervezésében jelentds szerepe volt az ELTE HOK-nek, kivaltképp Kiss Edina
kabinetfénok kisasszonynak.

Részt vettiink a HOOK tavaszi vezet6képz6jén, melynek ez alkalommal Debrecen
adott otthont. A vezet6képzo6rdl a résztvevd ELTE-s tisztségvisel 6k konstruktiv, ugyanakkor
részletes kritikat fogalmaztak meg.

Jaliusban a fels6oktatasi kormanyzat élére 4j vezet6t neveztek ki Palkovics Ldszlo
allamtitkar ar személyében. Az Gj dllamtitkar tisztségbelépésének napjan latogatast tett és
kerekasztal beszélgetésen vett részt az ELTE HOK nydri vezet6képzdjén, elsd nyilvanos
felsz6lalasaiban kifejezte, hogy a tervezett 4j felsoktatasi stratégia elkészitésében a HOOK-

ra partnerként szamit.

Rektorvalasztas

Részt vettem a Rektorvalasztast E16készit6 Bizottsag munkajaban, mely soran a
bizottsag javaslatot tett a Szenatus szamara a rektorvalasztas mentére.

Két EHOK elnokségi iilés alkalmaval fogadtuk vendégként Dr. Mezey Barna rektor,
rektorjelolt urat. Elsé izben pdalyazatdnak leadasat megel6z6en, majd palyazatanak
ismeretében volt alkalma az EHOK elnokségének a hallgaték szamara fontos kérdéseket

feltenni a rektor urnak. Sikerként értékeltiik, hogy rektor tr programjaban kiemelten kezelte




a hallgatdéi és ez altal a Hallgat6i Onkormanyzat szamara kiemelten fontos iligyeket, mint
példaul a minéségbiztositast (OMHV) és a tehetséggondozast.
A szenatus Dr. Mezey Barna rektor ur palyazatat 34 igen, 2 nem és 1 érvénytelen

szavazattal tAimogatta 2014. marcius 24-én.

Vizsgdlatok és adatigénylések

Az egyetemen 2013 év végétdl a Kormdnyzati Ellendrzési Hivatal ellendrzést folytat,
melynek sordn a Hallgat6i Onkormanyzat miikodését is monitoroztak. A feltett kérdésekre
minden alkalommal a lehet6ségekhez mérten preciz és széleskorii tajékoztatast
igyekeztiink nyujtani.

Marcius elejétdl a hallgatoi onkormanyzatnal rektor Ur altal felkért Rektori Ellenérzés
Ondllé Osztdlya 2009-2013-ig vizsgalja a sport és kulturlis 6sztondijat, a kiemelkedd
hallgatéi 6sztondijak (korabban hallgatéi jutalom) kifizetésnek részonkormanyzatonként

eltérd gyakorlatat.

Rekrutacios rendezvények

Idén is megrendezték az EDUCATIO Kiallitast, melyen az aktiv részonkormanyzati
részvétel, valamint az ELTE Hallgat6éi Karrier- és Szolgaltat6 Koézpont segitségének
koszonhet6en érdekl6dok ezreit sikertlt tajékoztatni az ELTE sokszinid képzéseirdl.

Ebben az évben elsd alkalommal rendezte meg az - kari nyilt napokat és az
EDUCATIO-t kiegeészitéileg - 6sszegyetemi nyilt napjat az ELTEfesztet. A rendezvényre valo
rovid felkésziilés ellenére a rendezvény jo alapként szolgal a kovetkezé években

megrendezendd ELTEfesztekre.

Kéltségvetés

Az el6z6 évektdl eltéréen az EHOK aktiv szerepet vallalt az egyetem Koltségvetési
Bizottsdgaban, melynek koszénhetden a Hallgat6i Onkormanyzat koltségvetési kiegészitése
az egyetem altalanos koltségei kozott kapott helyet. Az eredmények elérésében jelentds
szerepe volt Dr. Juhdszné Huszty Katalin gazdasagi féigazgaté asszonynak, Dr. Mezey Barna
rektor urnak, valamint a dékanok tdmogatasanak is.

A kiszamithatd kéltségvetési tdmogatas eléréséhez elengedhetetlen volt az EHOK

Elnokség és az EHOK Gazdasagi Bizottsag konstruktiv munkaja, melynek készénhetéen az




ELTE HOK koltségvetési tervezése minden eddiginél korabban mar 2013 novemberének
végén megkezd6dott, ez altal idét adva a kiszamithaté és fenntarthatd koltségvetés
osszeallitasanak.

Az EHOK Elnoksége ezzel pArhuzamosan azt a hatarozatot hozta, hogy a megszavazott

2014-es koltségvetésig minden részonkormanyzati koltésrél megerdsité hatarozatot hoz.

Vezetdoképzés

A 2013-as évben az ELTE HOK kéltségvetési tAmogatas és kozbeszerzés hijan nem
tudta megoldani a szakmai tovabbképzéseit. A két feltétel meglétének is koszonhetéen 2014
tavaszatél az ELTE HOK komoly hangsulyt fektet tisztségvisel6inek szakmai
felkésziiltségére, hallgatokat megilletd6 érdekképviselet szinvonalanak érdekében

szakteriileti és részonkormanyzati vezetdképzdket is szerveziink.

Rektori sport és kulturadlis palyazatok

Rendes id6ben kiirasra keriilt az 6szi Rektori sport palyazat kiirasa, valamint egy
rendkiviili Rektori Kulturalis palyazat is, melynek célja a nyari id6szakban tervezett hallgatéi
nyari egyetemek, tudomanyos jellegli utazasok, konferencia részvételek tamogatasa. A

palyazati id6szak eredményesen a Neptun feliiletén els6 alkalommal zajlott le.

Gazdasdgi ellenjegyzés

2013-ban és 2014 elsé negyedévében a teljes ELTE HOK koltségvetése az EHOK
korzetérdl valosult meg. Ugyanakkor az EHOK Kiildottgy(ilése altal megszavazott 2014-es
ELTE HOK koltségvetést kovetden a koltéseket visszaallitottuk a részénkormanyzatok
szamara is atlathato eljaras szerint, ezért is valt szlikségessé rendezni a részonkormanyzati
korzetek ellenjegyzésének rendszerét. Az igy kialakult gyakorlat gordiilékeny, ugyanakkor

transzparens gazdalkodast eredményez.

Atfogé észténdij-reform

Tavasz elejétdl atfogd osztondij-reform kidolgozasdnak kezdett neki az EHOK
kabinet. A munka a hallgat6i élet tobb teriiletét is magaban foglal, igy vizsgalatra, majd
sziikség szerint atdolgozasra Keriilnek szocialis, sport, tudomanyos és kozéleti
juttatasok egyarant. Tavasszal ezek kozil a tanulmanyi teljesitményre tekintettel

modositasra, valamint a tAmogatas mértékében bdvitésre kertlt a ,Jé tanulé, jé sportolo”




osztondij, és 50%-al emeltiik a sportdsztondij mértékét is. Atdolgozasra keriil, és 8szt6l
jelentés mértékben novekszik a Parhuzamos Képzés Kompenzacidja, valamint az
Erasmus Kiegészit6 Tamogatas is. Jelenleg kidolgozas alatt all két Uj tudomanyos
osztondij alapitasa is, ezek koncepci6it a Tudomanyos Bizottsag segitségével az EHOK
vezetdképzon fogjuk véglegesiteni.

Kiemelten fontos eredmény az Intézményi Szakmai Tudomanyos Kozéleti
valamint a Kiemelkedé Hallgatoéi Teljesitmény Egyszeri Osztondij keretek
nyilvanossaganak el6készitése, melyben fontos szerepe volt az Egyetem Adatvédelmi
Szabalyzatanak megalkotésa és elfogadasa is, a nyilvdnossaghoz sziikséges HKR modositast

a Junius 30-i Szenatus fogadta el.

2014. julius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptar
Idopont Esemény Személy/személyek
2014. jdlius 8 - 10. ELTE HOK Vezet&képz6 2014 ELTE Hallgatoi
Onkormanyzat
2014. julius 10. EHOK Elnékségi iilés ELTE EHOK Elnékség
2014. julius 17 - 20. EFOTT 2014

Egyeztetés a Pdlyazatokért

felelés referenssel Horvath Laszlo, Kiss Edina

EHOK Elnékségi iilés ELTE EHOK Elnékség

2014. jdlius 21. Szendtusi ilés ELTE Szenatus

Egyeztetés az Esélyegyenliségi Markos Adam, Kiss Edina

referenssel
Egyeztetés a Kozkapcsolati Molnar Daniel Gabor, Kiss
alelnékkel Edina

2014. julius 22. Egyeztetés a Sport Kft.-vel




Egyeztetés a Gazdasdgi
alelnékkel

Dukan Andras Ferenc, Kiss
Edina

Egyeztetés a Kiiliigyi alelndkkel

Soproni Tamas, Kiss Edina

Egyeztetés az Informatikai
megbizottal

Tabajdi Péter, Kiss Edina

2014. julius 23.

Egyeztetés a Sportiigyi
referenssel

Karvaly Marton, Kiss Edina

Egyeztetés a Szocidlis alelnékkel

T6th Réza, Kiss Edina

Egyeztetés a Communication
Concept Kft.-vel

Pénzes Szimonetta

Egyeztetés a Idegennyelvi
Tovdbbképzé Kézponttal

Kécskefalvi Laszl9, Kiss
Edina

Egyeztetés a Tanulmdnyi

Borbély Krisztian, Kiss

alelnokkel Edina
2014. julius 24
Pont Ott Parti 2014
2014. augusztus 6 - Kabinet Napok ELTE EHOK Kabinet

8.

2014. augusztus 13.

Egyeztetés a HOOK elnékével

Korosparti Péter

2014. augusztus 14.

Egyeztetés a HOOK alelndkével

Gulyas Tibor

2014. augusztus 18.

Gyogymatek Golyatabor

2014. augusztus 22. TdTK Gélyatdbor
2014. augusztus 23. BTK Gélyatabor
IK Gélyatdbor
2014. augusztus 26.
GeoBio Gélyatdabor
2014. augusztus 27. PPK Gélyatabor




2014. augusztus 29.

Egyeztetés a Miiszaki és
lizemeltetési féigazgato-
helyettessel

Vasarhelyi Tibor

Egyeztetés a Hallgatdi Biztossal

Dr. Pozsar-Szentmiklésy
Zoltan

2014. augusztus 30.

Egyeztetés a Tanulmdnyi
alelnokkel

Borbély Krisztian, Kiss
Edina

Egyeztetés a Rendezvényekért
felel6s referenssel

Béni Kornél, Kiss Edina

2014. augusztus 31.

TOK Gélyatdbor

2014. szeptember 1.

Egyeztetés a Karrierkozponttal

Agardi Krisztina

Egyeztetés az Esélyegyenldségi
referenssel

Markos Adam

Egyeztetés a Szocidlis alelnékkel

T6th Réza, Kiss Edina

Egyeztetés a Sportiigyi
referenssel

Karvaly Marton

2014. szeptember 2.

Egyeztetés Rektor urral

Dr. Mezey Barna

Egyeztetés Gazdasagi
Féigazgatd asszonnyal

Dr. Juhaszné Huszty Katalin

Rektori Vezetdi Ertekezlet

ELTE Rektori Vezetés

EHOK Elnékségi iilés ELTE EHOK Elnékség
Tdablaavatas
2014. szeptember 3.
Egyeztetés a HOOK alelnékével Gulyas Tibor
2014. szeptember 4. Sajtotdjékoztato
2014. szeptember 5. ELTE tanévnyito

ELTE HOK Vezetéképzé
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Fontos mérfoldké az év soran az EHOK vezet6képzd, melynek létrejotte a szervezet
szamara kiemelten fontos cél volt. A rendezvényen mind szaktertleti, mind pedig stratégiai
kérdésekben sikertilt fontos egyeztetéseket folytatni az egyes szekcidkban, mig a plenaris és
osszevont szekcidk soran a résztvevok az érdekképviseleti feladataik tagabb, szemléleti
kérdéseivel foglalkozhattak. Vendégeink kozott tudhattuk az egyetem teljes vezetését, és
Palkovics Ldszlo fels6oktatasi allamtitkar urat is. A vezet6képz6 megszervezésében

elvitathatatlanul fontos szerepe volt Kiss Edina EHOK kabinetfénok kisasszony munkajanak.

Golyataborok megvalosuldsa, kézbeszerzés

A nyar kiemelten fontos projektje volt az ELTE tiz gélyataboranak kozbeszerzési és
szervezési feladatainak koordinacidja. Az eljaras soran szoros egylittmiikodésben dolgoztak
az EHOK tisztségvisel6i a GMF, és az Electool munkatarsaival, melynek eredményeként
sikeres kdzbeszerzést bonyolitottunk le. Ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy az eljarasban
résztvevd egyik vallalkozé sikertelen fellebbezése lassitotta a szerz6déskotés folyamatat,
melyre végiil engedélyt a Kdzbeszerzési Hatosag adott.

A gélyatdborok sikeres lebonyolitdsat segitette a gydztes vallalkozoval folytatott
intenziv egyiittmiik6dés, melynek Osszefoglalé célja volt a részonkormanyzati érdekek
kiszolgalasa, hogy a frissen felvett hallgatok minél magasabb szinvonali rendezvényeken
vehessenek részt. A sikeres golyataborok megvaldsulasaban elvitathatatlan résziik volt a
részonkormanyzatnak: tobb szazan vettek részt onkéntes alapon a golyataborok
szinvonalas programjainak kialakitasaban, akiknek munkaja garanciat jelentett idén is arra,
hogy a résztvevék élményekkel gazdagodva tdvozzanak a tdborok helyszineirdl.

Mindezek mellett nem szabad megfeledkezni két gélyataborunk soran térténtekrol,
ezeket jellegiikbdl kifolydlag fontos elvalasztani egymastél. A TOK gélyatdboraban tortént
erdszakos blincselekmény részleteit jelenleg a rend6rség és - e beszamold irdsakor mar
lezart - egyetemi eljaras is vizsgalja. A borzaszté torténtek miatt a Hallgatéi Onkormanyzat
nyilvanosan is kifejezte sajnalatat és az Egyetemmel kozosen felajanlotta segitségét a
sértettnek.

Az AJK gélyataboraban torténtekkel kapcsolatban szintén egyetemi vizsgalat van
folyamatban, és még ha a feltételezett etikai vétség gyanudja be is igazolddik, annak

jelentéségét a TOK golyataboraban térténtekkel 6sszemosni stilyos hiba volna.
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A goélyataborok ezutani lebonyolitasat az Egyetem és a Hallgat6i Onkormanyzat kozdsen

kialakitott koncepcioja alapjan kivanjuk rendezni.

Uj tisztségvisel6k a kabinetben

A nyar sordn tobb tisztségen is valtast eszkozoltiink, ezek mindegyike eldre
egyeztetett formaban torténtek. El6bb a koézkapcsolati alelndk, Molndr Ddniel Gdbor
munkajat koszontiik meg a vezet6képzot kovetden, mivel Ddniel egy masik felsGoktatasi
intézményben folyatja tanulmanyait. A nyar végén pedig Soproni Tamds kiiliigyi alelnok
tavozott az EHOK kabinetébdl, mivel tanulmanyait az ELTE-n befejezte. Mindkét feladatkor
ellatasara elnoki megbizottakat neveztem ki az 0j elnoki ciklus megkezdéséig: Démaotor
Tamads Albert kozkapcsolatokért felelés elnoki megbizott a nyaron kiemelten fontos
feladatot végzett, sikeresen koordindlta az Ujonnan megjelent Golyairanytii munkalatait.
Csukovits Baldzs, kiiliigyekért felel6s elnoki megbizott vezetésével pedig az EHKB

végzett j6 munkat a minden évben szokasos Orientation day megszervezésében.

Zarand Péter
elnok
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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KABINETFONOK BESZAMOLOJA

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Kapcsolattartds a kabinettagokkal, szakteriiletek koordindldsa

Az elsé kabinetiilésen mindenkivel egyeztettem idépontot, hogy minden héten
ugyanabban az id6ben at tudjuk beszélni az aktualis teenddket, feladatokat, ill.
nehézségeket. A k6zos munkat konnyitették meg a taldlkozdk, mivel egyrészt nem kellett
kiilon id6pontokat egyeztetniink, masrészt mind a kabinettagok, mind pedig én megfelel6en
fel tudtunk késziilni az egyeztetésre.

Az informatikai megbizottal kialakitottuk az Uj levelezést és levelezdlistak
rendszerét, ebben én az adminisztraciéos teenddket tudtam segiteni (pl.: levlistak
elnevezése). Ugy gondolom, hogy ez egy fontos 1épés volt a hivatalos levelezések megfelel
kialakitdsaban, viszont ez nem valdsulhatott volna meg az informatikai megbizott gyors
reakcidideje nélkiil.

Meiszterics Bdlint elnoki megbizottal és Kovdcs Mdrta irodavezet6vel
napikapcsolatban allok, munkajuk megkonnyiti a kabinet teend®git.

December els6 hétvégéjén szerettiink volna tartani egy kabinethétvégét, amelyet
tovabbképzéssel és a szakteriiletek atbeszélésével toltottiink volna el. Sajnos az utaztatas-
szervezési szerz6dés hidnyaban ez, ebben a formaban nem tudott megval6sulni. Viszont
ugyanezen a hétvégén tartott a kabinet egy Kabinet-napot, amelyen megprobaltuk a
hétvégére tervezett programot egy napba beles(riteni és helyben, Budapesten megoldani,
koltségek nélkiil. A nap f6témaja a szakteriileti atbeszélés, tovabbképzés és csapatépités

volt.

Az uj iroda kialakitdasa

Oktober 8-an koltozott at az EHOK a Gerléczy utcabol a Szerb utcai épiiletbe.
Lehet6ségeimhez mérten probaltam a maximalis segitséget nyudjtani a koltozés
lebonyolitdsdban. Orémmel toltott el, hogy egy nap alatt sikeriilt a tényleges koltozést

lebonyolitani, mivel igy a munkafolyamatoknak nem kellett megallnia.
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Decemberben érkezett az EHOK iroda mellé a Questura iroda, veliik kézésen kellett
kialakitani az egyiittélési szabalyokat, annak érdekében, hogy mindkét csapat a

leghatékonyabban és legkényelmesebben tudja a munkat végezni.

Egyeztetések, megbeszélések

Hetente egyeztettem Varga Emesével, a Karrierkdézpont munkatdrsaval, annak
érdekében, hogy mind az 6 mind a mi programjaink a legtobb feltileten hirdetve legyenek és
mindezek mellett az aktualis ligyeket at tudjuk beszélni és hatékonyan tudjon a
Karrierkoézpont és az EHOK egyiitt dolgozni.

Tisztségbe lépésem el6tt is j6 viszonyt apoltam a HOOK Mentorprogram
vezetbjével, Csuhaj Andredval. Novemberben felkeresett, hogy szeretnék, ha az ELTE is részt
venne a kovetkezd programjukban - Betekintd a felséoktatdsba - dtfogé informdcick a 2014-
es tovdbbtanuldshoz - és részt vennék egy miihelybeszélgetésen, mint el6add. Sajnos a
novemberi szervezés rajtuk kiviilallé okok miatt nem valésult meg, de ez decemberben
potlasra keriilt, és ott természetesen képviseltem az ELTE-t.

Az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat elnokével, Ferdinandy Bencével is
rendszeres kapcsolatot tartottam, a kezdetekben segitettem Oket, annak érdekében, hogy az
EDOK munkaja is minél hamarabb a legmegfelel6bb médon el tudjon indulni.

Novemberben Dr. Cseszregi Tamds, Oktatasi Igazgatd ur osszehivott egy
munkabizottsagot, amelyben hallgatéi tagként az EHOK-b8l Téth Réza és én voltunk
delegalva. A munkabizottsag a karokon és az EHOK-ben kezelt szocialis 6sztondijak biralasi

rendszereinek felderitésével és vizsgalataval foglalkozott.

HOOK rendezvények

Februarban a HOOK elnék ur kérésére megszerveztiik a HOOK Kozgyiilését, az ELTE
AJK Aula Magna-ban. Emellett a Valasztmanyi iilést is ekkor tartottdk, amihez
rendelkezésiinkre bocsatotta a kar a Kari Tanacs termet. A rovid id6 ellenére, sikeriilt méltd
és megfelel6 kozgy(lést szervezniink, ehhez nagyban hozzajarult Dr. Mezey Barna rektor Ur
és Dr. Kirdly Miklés dékan ur segitsége.

Majus végén vettiink részt a HOOK Kozgyiilésén, melyet ez alkalommal
Komdaromban rendeztek meg. A rendezvényen ELTE-s részrél tizenegyen vettiink részt,

viszont az 0Osszes résztvevl létszama a szokasostdl eltéréen igen alacsony volt. A
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kozgyiilésen részletesen hallhattunk a HOOK 2013-as koltségvetésérsl, 2014-es
koltségvetési tervezetérdl, a 2013-as EFOTT beszamolérol és a 2014-es EFOTT-rdl, melyet

Miskolctapolcan rendeznek meg.

Ulések

Hetente tartottunk kabinetiilést - keddenként - azért, hogy atbeszéljik a
kabinettagokkal az aktualitasokat és a beszamolandodkat a szerdai elnokségi tlésekre. Az
eddigi 0sszes elnokségi iilésen és kabinetiilésen részt vettem, jelenlétemmel prébaltam

segiteni mind az elnokég, mind pedig a kabinet munkajat.

Rekrutacios rendezvények

A téli hénapok két nagyon fontos rendezvénye volt az EDUCTIO Kiallitas és az
ELTEfeszt. Mindkettére nagyon sok hallgat6i segitségre volt sziikség, ezért folyamatos
kapcsolatot tartottam a hallgatéi segitékkel és a szervezdkkel is.

Mind az EDUCATIO-n, mind az ELTEfeszt-en végig jelen voltam az el§- és
utomunkalatokat is aktivan segitettem. Az EDUCATIO-n tokéletesen miikédott a mar jol
bejaratott szervezési mechanizmus, mindenki hasznosan tudta kivenni a részét a munkabdl.

Az ELTEfeszt az ELTE 0j 6sszegyetemi nyiltnapja idén keriilt el6sz6r megrendezésre.
Ennek okan a rendezvénybdl nagyon sokat tanulhattunk annak érdekében, hogy jovére -
mind szervez0i, mind latogatoi részrdl - az ELTE legsikeresebb rekrutacios rendezvényét
tarthassuk meg.

Marcius 6ta folyamatosan vannak bizottsagi iilések, ahol a rekrutacios rendezvények

kivitelezését és szervezését beszéljiik at.

Vezetoképzok

Minden szakteriileti bizottsag szervezett ebben az évben szakteriileti vezet6képzot,
viszont a takarékossag jegyében tobb szakteriileti vezet6képzdt Osszevontunk. Ennek
pozitiv eredménye, hogy a bizottsagok kénnyen tudtak és tudnak 6sszedolgozni, k6zos
produktumot kialakitani.

A vezet6képzOk mellett, tartottunk testiileti hétvégéket, ill. napokat is
(Kabinethétvége, EInokségi napok), azért hogy a kozos célokat formalni tudjuk és értékelni

tudjuk az eddigi teljesitményiinket.
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= Kabinethétvége: 2014. marcius 28 - 30.

= (Gazdasagi - Rendezvényes - Sportos vezet6képzo6: 2014. aprilis 4 - 6.

= Elnokségi napok: 2014. aprilis 16 - 18.

* Tudomanyos vezetdképzd: 2014. aprilis 17 - 19.

* Tanulmanyi - Szocialis - Esélyegyenldségi vezetoképzd: 2014. aprilis 25 - 27.
= Kiilugyi vezet6képzd/Mentortabor: 2014. aprilis 25 - 27.

= Sajto és Kommunikacids vezet6képzd: 2014. majus 2 - 4.

Egyebek

Idén elsé alkalommal rendeztiikk meg az ELTE Hallgat6i Onkormanyzat Kozés
karacsonyat. Ugy gondolom sikeriilt egy nagyon j6 hangulatii és baratsiagos eseményt
0sszehozni, ahol a kiilonb6z6 részonkormanyzatok tisztségviseldi informalis keretek kozott
ismerhették meg egymast.

Mostanra egy nagyon erés Host és Hostess csapatot sikeriilt kialakitanom, akik
rendszeresen jonnek a kiilonb6z6 rendezvényekre segiteni. Figyeltem arra, hogy a lehetd
legtobb karrol legyenek hallgaték a csapatban, viszont a csoport folyamatosan béviil, igy még
tobb emberre szamitunk a jovében. Ebben az id6szakban részt vettek tobbek kozt az OMHV
kampanyban, EDUCATIO-n, ELTEfeszt-en, Alumni esten, stb.

Lehet6ségeimhez és idOmhoz mérten préobaltam jelen lenni minden
részonkormanyzati HOK elnékvalasztason. A jovében is alkalmanként szeretnék bizottsagi
liléseken, mint megfigyel6 rész venni, de természetesen a bizottsdg munkajdba nem
szeretnék beleszdlni.

Akabinet koordinalasa és a kapcsolattartasok mellett az EHOK elnékének munkajat
segitem/segitettem. Az aktualisan ram bizott feladatokat kérésének megfelelGen végeztem
el, annak érdekében, hogy ezzel is konnyitsem a munkajat, a kabinettagokkal és mas
egyetemi, ill. hallgatéi oOnkormanyzati tisztségvisel6kkel valé Kkapcsolattartasat és

munkavégzését.
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2014. julius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptdr
Idépont Esemény Személy(ek)
2014. julius 8 - 10. ELTE HOK Vezet6képz6 2014 ELTE Hallgatoi
Onkormadnyzat
2014. julius 17 - 20. EFOTT
Egyeztetés a Pdlydzatokért felelds Horvath Laszld, Zarand
refenssel Péter
Egyeztetés az Esélyegyenldségi gy . .
2014. julius 21. 9y ro ferenstl e}gy 9 Markos Adam, Zarand Péter

Egyeztetés a Kozkapcsolati
alelnokkel

Molnar Daniel Gabor, Zarand
Péter

2014. julius 22.

Egyeztetés a Rendezvényekért
felelds referenssel

Béni Kornél, Zarand Péter

Egyeztetés a Gazdasdgi alelndkkel

Dukan Andras Ferenc,
Zarand Péter

Egyeztetés a Kiiliigyi alelndkkel

Soproni Tamas, Zarand
Péter

Egyeztetés az Informatikai
megbizottal

Tabajdi Péter, Zarand Péter

2014. julius 23.

Egyeztetés a Sportiigyi referenssel

Karvaly Marton, Zarand
Péter

Egyeztetés a Szocialis alelnékkel

Téth Roza, Zarand Péter

Egyeztetés az Idegennyelvi
Tovdbbképzd Kozponttal

Kécskefalvi Laszl6, Zarand
Péter

2014. julius 24.

Egyeztetés a Tanulmdnyi
alelnékkel

Borbély Krisztian, Zarand
Péter

2014. julius 24.

Pont Ott Party 2014

2014. jalius 28.

Kommunikdcids egyeztetés

Domotor Tamas Albert,
Grosz Renata

2014. augusztus 6-8.

Kabinet Napok

2014. augusztus 18.

Gydégymatek Gélyatdbor

2014. augusztus 23.

TdTK Gdlyatdbor
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2014. augusztus 24.

BTK Gélyatdbor

2014. augusztus 26.

IK Gélyatdbor

GeoBio Gélyatabor

2014. augusztus 28.

PPK Gélyatdbor

2014. augusztus 29.

Egyeztetés a Kiiltigyekért felelds
elnéki megbizottal

Csukovits Balazs, Zarand
Péter

2014. augusztus 30.

Egyeztetés a Tanulmdnyi
alelnokkel

Borbély Krisztian, Zarand
Péter

Egyeztetés a Rendezvényekért
felelGs referenssel

Béni Kornél, Zarand Péter

2014. augusztus 31.

TOK Gélyatdbor

2014. szeptember 1.

Egyeztetés a Szocidlis alelnokkel

Té6th Réza, Zarand Péter

2014. szeptember 2.

EHOK Elnékségi iilés

ELTE EHOK Elnokség

2014. szeptember 4.

Kommunikdcids egyeztetés

Grosz Renata, DOmotor
Tamas Albert, Urban Kata,
Zarand Péter

2014. szeptember 5.

ELTE Tanévnyito

ELTE HOK Vezetéképzé 2014

Két év utan Gjra megrendezte az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat az 6sszegyetemi
vezet6képzbjét, melyet tudatosan Uj névvel tartottunk meg (ELTE HOK Vezet6képzd)
Veszprémben, a Hotel Magister kollégiumban. Célunk volt, hogy minél kevesebb anyagi
raforditassal sikeriilhessen egy igazdn mindségi vezet6képz6t megszervezniink, ezért is
kerestiink U4j helyszint.
résztvevok nem csak a vezet6képzén, hanem utdna is tudnak hasznalni, hiszen atfog6 és
részletes kisokosként szolgalhat barmely hallgat6i 6nkormanyzati tisztségvisel6 szamara. A

szekciovezetOkkel probaltunk egy olyan programot kialakitani, mely mind az 4j, mind a

Az idei évben sikeriilt elkésziteniink egy Kkiadvanyt, melyet a

régebbi résztvevdknek is hasznos lehet.
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A vezet6képzon 153 résztvevo volt jelen. A négy nap alatt a programban a tizenkét
szekcio mellett két kerekasztalbeszélgetés, négy nyilt eldadas mellett lehet6ség volt a
kozosségi szellem novelésére is.

Osszességében a vezetdképzd egészét sikeresként értékelem, és bizom benne, hogy
a jovo évben is sikeriil egy hasonlé eseményt megrendezni. A tapasztalatokat és étleteket
a nyar folyaman folyamatosan gytjtottiikk, melyeket a kovetkezd szervezésnél

mindenképpen figyelembe fogunk venni.

Pont Ott Parti

A 2014-es évben az Educatio Kht. Gjra megrendezte a fels6oktatasba felvételiz6knek
sz0616 Pont Ott Partit, melyen az ELTE is részt vett. A helyszint ez alkalommal a Semmelweis
Egyetem biztositotta. A rendezvényen minden részonkormanyzat tobb fével is képviseltette
magat, melynek koszonhet6en a frissen felvettek els6kézbdl és azonnal értesiilhettek az
Egyetemiinkkel kapcsolatos legfontosabb informaciékrdl. Bizom benne, hogy a jovében
némiképp hamarabb inditjdAk meg a szervezést, azért hogy az intézményeknek legyen
elegend6 idejiik arra, hogy idében értesithessék az irantuk érdeklédoket arrél, hogy a

rendezvényen informalédhatnak réluk.

Egyebek

A nyéar folyaman folyamatosan kapcsolatot tartottam a kabinettagokkal és az EHOK
elnékséggel is. Mindemellett augusztus elején az EHOK kabinettel kabinet napokat
tartottunk, ahol féként a csapatépités és a szakmai munka kapott szinteret. Részletesen
attekintettiik a szakteriiletek erdsségeit és gyengeségeit, melyre koncepciokat dolgoztunk
ki, amit a késdbbiekben részletesen is atnéztiink, annak érdekében, hogy a jovében ezeket

hatékonyan tudjuk kivitelezni.

Kiss Edina
kabinetfénok
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkorméanyzat
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TANULMANYI, TUDOMANYOS, TEHETSEGGONDOZASI ES KONYVTARI

UGYEK

Tanulmanyi alelnok beszamoloja
2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Az alabbiakban a Tanulmanyi teriilet 2013/2014-es néhany fontosabb eseménye
keriil dsszefoglalasra. A tisztséget 2014 februar elejéig Mészdros Addm toltotte be, ezt

kovetben vettem at én (Borbély Krisztidn).

Didkigazolvanyok érvényesitése

A 2013/2014-es tanév 0Oszi és tavaszi szemeszterében torténd didkigazolvany-
érvényesitését folyamatos egyeztetések soran Kkerilt megszervezésre a Quaestura
munkatarsaival. A karokon torténé érvényesités zokkendmentesen lezajlott. Idén a
Bolcsészettudomanyi Karon a Karrierkézpont munkatarsai végezték az érvényesitést,
igy ott nem volt sziikség EHOK altal delegalt hallgatékra. A tavaszi érvényesités soran a
Quaestura Iroda kapacitascsokkenése miatt sajnos a BTK-n kiviil csak a Lagymanyosi
Campuson valosulhatott meg a kihelyezett érvényesités. Ennek potladsara, a tébbi kar
tanulmanyi képvisel6i jelezhették és alternativ. modon szervezhettek tomeges
didkigazolvany-érvényesitést a hallgatok megbizasaval, amelyhez a Quaestura szintén

segitséget nyujtott.

E-index tdjékoztatds

Az elmult ciklusban keriilt bevezetésre az 4j E-index, melynek bevezetését allandd
egyeztetések el6ztek meg az Oktatasi Igazgatdsag és az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat.
November kozepén elkésziilt egy komplex anyag, mely az E-index kampanytervezetét és
nehézségeket és a felmeriil6 kérdéseket segitett szétoszlatni. A hallgatok november 25-
t6l folyamatosan értesiiltek a valtozasokrol, és az utdna kovetkezd hetekben Neptun

lizenetben is felhivtuk a figyelmet a valtozasokra.
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SDA - Neptun Féorum

Téth Rézdval szocialis alelnokkel, el6dom Mészdros Addm részt vett egy forumon, ahol
dékanok, dékanhelyettesek, TO vezet6k és az SDA Kképvisel6i voltak. El6zetesen
osszedllitottunk egy dokumentumot, mely a kari tanulmanyis tisztségvisel6k segitségével
tortént, ezt kiegészitve az EHSZOB észrevételeivel tovabbitottuk az Oktatasi Igazgatdsag felé.
Mivel tobb mint 100 észrevétel érkezett, igy az lilésen ezeket nem targyaltuk, hanem
késdbb a karokon kiilon egyeztetett az Oktatasi Igazgatdsag a kari vezetéssel, ugyanigy az

EHOK-Kkel is.

HKR modositasok/egységesités

Janudr 15-én iilt 6ssze az EHOK TB, hogy a Hallgatéi Kévetelményrendszer altalanos
részében modositasokat eszk6zoljiink és megbeszéljiik javaslatainkat (a munka egy része a
késdbbiekben is folytatodott). Tobb mint 4 6ran keresztiil folyt a produktiv munka az iilésen,
el6szor a fogalomtar béviilt ki olyan fogalmakkal, melyek a bizottsag szerint egy ilyen
szabalyzat esetében elengedhetetlenek, példaul teljesitési lap (igazoldlap), hallgatdi
0sztondijszerz6dés, hallgatéi képzési szerz6dés stb.

Szovegszerii javaslatot Kkészitett a bizottsag az el6zetes kurzusfelvétel
kreditszamardl, megvitatasra kertliltek az atvétel kari sajatossagai, mivel szeretettiik volna
egységességre torekedni ezzel kapcsolatosan is. Néhany torekvés az Nftv. altali

szabalyozasok korlatozasaba utkozott, de az egységesitést jovore folytatni kivanjuk.

Pdrhuzamos képzés kompenzdcio ujragondoldsa

Az EHSZOB-bel koézosen tortént parhuzamos képzés kompenzacié tijragondolasa az
idei év egyik nagy projektje volt, mely a kdzds szaktertileti vezet6képzon csucsosodott ki. Az
EHOK TB azzal foglalkozott elsésorban, hogy hogyan lehet teljesitmény alapt indikatorokat
is vizsgalni a szocialis szempontok mellett a palyaztatas soran. Az 4j koncepcid alapjan
OTDK eredményeket és a tanulmanyi atlagot (azt sajat képzéséhez és évfolyamahoz
viszonyitva) vennénk figyelembe a birdlat soran. Egyéb tudomanyos eredményeket, mint
példaul a publikaciok csak joval alacsonyabb sullyal értékeliink, mivel szakteriiletenként

kiilonb6z6 mértékil lehet6ségek vannak publikalasra.
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A masik fontos valtozas a teljesitmény szempontu értékelés bevezetése mellett, a
palyazéok korének bdvitése, amelynek f6 célja, hogy ne csak parhuzamos képzés, de
masoddiploma szerzése soran is igénybe veheto legyen a tAmogatas.

A tervet az érintett szakteriiletek elfogadtak, és az Oktatasi Igazgaté Ur, valamint a
Fétitkar Ur is tAamogatta koncepcionalis szinten, mar csak az 4j szabalyozas megfogalmazasa

és beterjesztése maradt hatra a jovd évre a projektbdl.

Szakteriileti vezetoképzo

A vezetOképzore aprilis 25-27 kozt kertilt sor. Péntek délutan és este csapatépitésbdl
allt a program, ahol a jelen 1év6 harom szakteriilet (szocialis, esélyegyenl6ségi,
tanulmanyi) részonkormanyzati képvisel6i jobban megismerhették egymast, illetve az
EHOK TB tagjai kiilon is részt vettek csapatépité és ismerked6 programokban a jévébeni
hatékonyabb k6z6s munka érdekében.

Szombat délel6tt a bizottsag tagjaival az tanulas-tanitis illetve képzéseink
minéségbiztositasanak atgondolasa volt a f6 téma, amelynek egyik f6 alappillérének az
OMHV ujragondolasat és kar-, szakspecifikus valid kérddivek kidolgozasat jeloltiik ki.
Az itt megbeszéltek OMHV-val kapcsolatos rovid dsszefoglaléjat a kovetkez6 pontban fejtem
ki.

Szombat délutan az EHSZOB-bel kézosen, ahogy mar fentebb is emlitettem az 4j

parhuzamos képzés kompenzacio tervezeten dolgoztunk.

A mindségbiztositdsi projekt elsé szakasza

A szakteriileti vezet6képzdn tortént bizottsagi egyeztetés soran vilagossa valt, hogy a
projekt sokkal mélyebb és hosszabb k6zés munkat kivan meg, mely munkalatokrol a
nyari EHOK vezetOképzon is esett sz6 az Oktatasi Rektorhelyettes Ur, Fétitkar Ur, Oktatasi
Igazgaté Ur, és Elektronikus Tanulmanyi és Hallgatéi Ugykezel6 Rendszer Iroda
Irodavezetdjével tortént egyeztetés soran, valamint a munkalatok a jovo évre is attolddnak.

Aprobb valtoztatasi terveinket (néhany Kkarspecifikus tétel hozzaadasa a
kérdéivhez) a EHOK vezet6képzén tortént megbeszélések alapjan az egyetemvezetés is

tamogatni tudja, nagyobb valtozasokat viszont kozosen Kkell atgondolnunk és

kidolgozasukhoz hosszas egyeztetésre lesz sziikség.
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2014. julius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptadr
Id6épont Esemény Személy/személyek
2014. jtnius 8-10. ELTE HOK vezet6képzé ELTE Hallgatoi
Onkormanyzat
2014. julius 24. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina
HJB tagok (1-én
2014. julius 3., 22. HJB lilés helyettesitett Csizmadia
Anna)
2014. augusztus 6-8. Kabinetnapok ELTE EHOK Kabinet
2014. augusztus 30. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina
Vezetdképzo

A nyari EHOK vezet6képzén a Tanulmanyi szekcidt vezettem, ahol nagyon vegyes
csapat jott 1étre tapasztalat szempontjabol, hiszen a Tanulmanyi Bizottsag tagjain kiviil tobb
részonkormanyzat egyéb tanulmanyi tisztségérdl is érkeztek hallgaték. Némi szakmai
alapozast is tartalmazott a szekcio, de probaltam inkabb a projektekre nagyobb hangsulyt
fektetni, hogy a tapasztaltabb résztvevdk is hasznosan tudjanak részt venni a programon.
Mindekozben az ujabb tisztségviselGket segitettem, hogy szintén aktivan tudjanak részt
venni a k6zos gondolkodasban kevesebb tapasztalatuk ellenére is.

Vendégiil lattuk Dr. Borsodi Csaba volt oktatasi rektorhelyettes urat, Dr. Ronay
Zoltan fétitkar urat, Dr. Cseszregi Tamas oktatasi igazgaté uratt, és Zaka Ferenc urat az
Elektronikus Tanulmanyi és Hallgat6i Ugykezel Rendszer Iroda irodavezetdjét, akik szintén
szakmai fejkészitésben részesitették a szekcié résztvevdit illetve egyeztettiink veliikk a
jovébeni terveinkrol.

A szakmai értekezés soran szo6 volt a szabalyozasok megfelel6 értelmezésérdl és
hasznalatardl, valamint adatkezelésrol. A tervek egyeztetésénél pedig a
mindségbiztositast fejlesztd terveinkrol, kiilonosen az OMHV-rél, amellyel kapcsolatban

fotitkar ur szerint kisebb valtoztatasokat valoban érdemes lehet a kozeljovében eszko6zolni,
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de a nagyobb valtoztatdsokat nagyon hosszu és szakmai elémunkalatoknak kell majd
megel6znie.

A Neptun kapcsan djabb felajanlast kaptunk, hogy ismét 6sszegyljthetiink egy
javitasi és fejlesztési javaslatcsomagot, melyet a Elektronikus Tanulmanyi és Hallgatoi
Ugykezel6 Rendszer Iroda sajat keziileg tovabbit majd az SDA-nak.

Késébb Garbai Addm beszélt a hataron tuli magyarokkal kapcsolatos iigyekrél
tanulmanyi vonatkozasban, els6sorban a beiratkozashoz és egyetemkezdéshez sziikséges
dokumentumokat ismertette.

Utols6 szekcidrésziinkon megkezdtiik a jovo évre a felkésziilést, és belekezdtiink mar
ott az 0Osz egyik nagy projektjébe, az 0j tanulmdanyi ligyekkel kapcsolatos ELTE-s

infografikak megalkotasaba, melybdl négynek a vazlata el is késziilt.

Egyéb tevékenységek

A Hallgatdi Jogorvoslati Bizottsag julius 3-i tilésén Csizmadia Anna helyettesitett, a
julius 22-i iilésen pedig magam voltam jelen.

Részt vettem én is a nyari kabinetnapokon, ahol kozosen értékeltiik eddig
munkankat, és készitettiik el jovobeli tevékenységeinket. Ezen feliil a nyar folyaman is
szamos személyi kérdés (pl. beiratkozassal kapcsolatos kérdések) megoldasaban

segédkeztem.

Borbély Krisztian
tanulmdnyi alelnok
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkorméanyzat
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Tudomanyos referens beszamoloéja

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Elért eredmények

Az egyik f6 célkitlizésiink az ELTE HOK Tudomanyos Bizottsaga iiléseinek
rendszeresitése volt annak érdekében, hogy minél szélesebb korben, minden aktudlis
témat illetben egyeztetni tudjanak egymassal a részonkormanyzati és szakkollégiumi
tisztségviselok. Ez megvalosult, azonban a tavasszal megrendezett tudomanyos
vezet6képzdn vald résztvevok szamat az elkovetkezendékben mindenképpen noévelni
szeretnénk. A szakkollégiumi tigyek, kérdések is a bizottsag prioritasai kozé tartoztak, ennek
megfelel6en egyeztetéseket tartottunk a Szakkollégiumi Stratégia tervezetérdl, amelyet
(kissé atalakitott formaban) a kés6bbiekben el is fogadtak. Az ELTE Palyazati és Innovacios
Kozpontjaval is rendszeresen egyeztettiink, az Innovaciés Napon az EHOK is
képviseltethette magat.

Nagyszabasu kezdeményezés volt az 1. ELTE Tehetség Nap megvalésitdsa. Annak
ellenére, hogy elsé alkalommal Keriilt megrendezésre a rendezvény, szamos cég
képviseltette magat. Természetesen a tapasztalatok fényében a jovoben néhany atalakitas
szlikséges annak érdekében, hogy még tobb hallgat6 érdeklédését felkelthessiik a Tehetség
Nap irant.

A parhuzamos képzés kompenzacidja palyazat atalakitidsa megtortént, immar nem
csak szocialis, hanem tanulmanyi, és emellett tudomanyos eredményeket is figyelembe
veszink a palyazatok elbirdlasa soran. A honoracior statusz és a tutoralas
kiterjesztésének torekvése is tobb karon sikeresnek bizonyult, am a széleskorii gyakorlati
megvaldsitas (pl.: beépités a Hallgatoi Kovetelményrendszerbe) terén még sok teendd all

el6ttink.

Megalapozott, megvaldsitdsra vdro célkitiizések

Tobb 1j tudomanyos 6sztondij palyazat megvalositasat is tervezziik: a hallgatok
konferencidkon valé megjelenésének tamogatasat, valamint a kival6é tudomanyos, szakmai
eredményekkel rendelkezd hallgatok segitését. Ezen tul a Felh6egyetem palyazattal

Egyetemiink hirnevét szeretnénk oOregbiteni: az idegen és varhatéan magyar nyelvi
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kurzusokat elérhet6vé tessziik egy online feliileten, ahova a kiilonb6z6 orszagok hallgatéi
feliratkozhatnak. Még szdmos teendd all a megvalésitas el6tt, remélhetdleg azonban a
kezdeményezések sok elénnyel fognak szolgalni a hallgatok szamara.

A Tudomanyos Bizottsag uj honlapjanak létrehozasdhoz minden készen 4all,
osszegyljtottiikk az 6sszes sziikséges adatot, immar csak a honlap tartalomfejlesztését kell
megvaldsitani. Az Uj honlap feliiletén helyet kapnak az egyes részonkormanyzatok
tudomanyos tisztségvisel6inek elérhet6ségei, elGsegitve ezzel a hallgaték koénnyebb
tajékozdodasat. Ezen tul az 6sztondij-lehetdségek, kiilonb6z6 tudomanyos és szakmai jellegii
palyazatok és programok alkotndk az oldal lényegét. A Tehetséggondozasi Jelentés
elkészitésének el6késziiletei is megtorténtek. A Jelentéssel az Egyetemiinkén foly6
tehetséggondozasi tevékenységgel kapcsolatos véleményeket szeretnénk osszegyfjteni,
valamint ezek segitségével javaslatokat megfogalmazni a tovabbfejlesztésiikhoz. A
kovetkez6 tanévben tovabba at kivanjuk alakitani a Tudasimport palyazatot, amelynek
lényege, hogy a kiilfoldi fels6oktatasi intézményekben részképzést folytaté hallgatok
nydjthatnak be palyazatot az ottani tehetséggondozasi, mindségbiztositasi rendszerrel
kapcsolatban. Azonban ezentil a palyazatokban megjelend, megvalosithatd otleteket

alkalmazni is szeretnénk.

Konyvari iigyek

A konyvtari ugyek teriletén is tobb célkitlizéssel rendelkeziink: a Neptun
tanulmanyi és az Aleph konyvtari rendszerek dsszekapcsolasa soran szeretnénk egy
hallgatéknak kedvezd, ésszerli szisztéma kialakitasaban egyiittmiikodni az egyetem azon
iranyelve okan, hogy az elektronikus adminisztrativ feleliileteit integralni kell a Neptunba. A
Hallgat6i Onkormanyzat az integraciét csak abban az esetben tudja tAmogatni ha az Alepf
funkciéi biztonsagosan miikddnek a tanumanyi rendszer alatt is. A masik prioritas a
szakdolgozati repozitérium létrehozasa: ennek lényege, hogy az Egyetemen leadott 6sszes
szakdolgozat elérhet6vé valna egy elektronikus rendszerben, megkonnyitve ezzel a
hallgatok hozzaférést a mas kari diplomamunkakhoz is. Ugyanakkor - a leadasi
kovetelmények karok, intézetek, tanszékek kozotti kiillonbozdsége miatt — ennek kialakitasa

terén sok munka all el6ttunk.
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EO6TVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1 ONKORMANYZAT
ELNOKI ES KABINETBESZAMOLO

2014. julius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptar

Idépont Esemény Személy/személyek

2014. jalius 8. EHOK Vezetéképzd egyeztetés

2014 jdlius 10. az ELTE uj .}ienntarthato Fejlodeés

//////

szolgdltatdsokkal kapcsolatos
elégedettségmérésrél szolo
levélszavazds

2014. jalius 25.

Uj tudomdnyos pdlydzati lehetéségek dtalakitdsa
A Tudomianyos Vezet6képzén szamos javaslat sziiletett a bizottsdg részérdl az
atalakitdsokra vonatkozéan: ezeket a kovetkezd id6szakban igyeksziink beépiteni a

koncepciéba.

Ev Tudomdnyos Rendezvénye pdlydzat

Az EHOK nyari vezet6képzdje utin megtértént az Ev Tudomanyos Rendezvénye
palyazatok elbiralasa, melyre ebben az évben is tobb szinvonalas rendezvény palyazott. A
dontés meglehetdsen nehéz volt, a dijazottak az ELTE 380. tanévét megnyit6 Unnepi

kozgylilésén vehették at az okleveleket.

Bizottsdgok szavazdsai
alkalommal, a gélyafelméréssel, a DPR kérddivvel kapcsolatban, valamint a szolgaltatasokkal
kapcsolatos kérddivrdl. A Fenntarthatd Fejl6dés Tanacsa az Egyetem Uj Fenntarthatd

Fejlodés Stratégiajardl kérte ki a tagok véleményét.

Téth Rita
tudomdnyos referens
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat

2013/2014.
OKTOBER 6 — SZEPTEMBER 5.
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SZOCIALIS ES ESELYEGYENLOSEGI UGYEK

Szocialis alelnok beszamoldja

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Pdarhuzamos képzés kompenzdcidja

2013/14-es tanév Oszi félévére Osszesen 64 palyazat érkezett be. A palyazati
feltételeknek 35 hallgaté felelt meg. Az EHSZOB a tAmogatas mértékét a hallgatdk altal
befizetett koltségtérités dsszegének 40%-aban allapitotta meg. Igy 6sszesen 2 828 000
Ft Keriilt ennek jogcimén Kifizetésre a decemberi utalassal.

A 2013/2014-es tanév tavaszi félévében 62 kérvény érkezett be, melyek koziil végiil
32 hallgatonak Keriilt megitélésre a tamogatas, a palyazok altal befizetett koltségtérités
40%-anak megfelelo osszeggel, mely 6sszesen 2 736 800 Ft. A palyazat Neptunon
keresztiil torténé meghirdetését, biralatat, illetve az utalasi listak elkészitését,
ellen6rzését mindkét félévben a szocidlis alelnok végezte.

A parhuzamos képzés kompenzacidja palyazatot szeretnénk teljesitmény alapu
o0sztondijja alakitani, illetve a palyazok korét kiboviteni. A palyazat atalakitasardl sz6ld
HKR modositasi javaslatot Borbély Krisztidn tanulmanyi alelnokkel elkészitettiik, majd
eljuttattuk bizottsagi tagjaink, Fétitkar Ur, illetve Oktatasi Igazgaté Ur részére
véleményezésre. Ezt koveten Dr. Cseszregi Tamds oktatasi igazgat6 urral személyesen is
targyaltuk az anyagot. Tartalmilag tamogatjak elképzeléseinket, szovegszerii

modositasokra lesz még sziikség, melyben Oktatasi Igazgato Ur lesz segitségiinkre.

Rendszeres szocidlis tamogatas

A tavaszi félév rendszeres szocialis 6sztondij palyazatainak el6készitése soran a kari
tisztségvisel6kt6l bekértem a modositasi kérelmeket eszoctam irlapjaikkal
kapcsolatosan. Ezeket 0sszesitve tovabbitottam az informatikusnak, majd nagy szerepet
vallaltam ezek megvalésitasaban is.

Az Infotorvény személyes adatok Kkezelésére vonatkozé paragrafusait
osszegy(jtottem, majd kikiildtem az EHSZOB tagjainak. A tavaszi félévtsl a személyi

igazolvany, illetve lakcimkartya nem jelent meg kotelez6 igazolasként az egyes
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palyazatoknal, illetve minden 6sztondij palyazati kiirasa Kiegésziilt egy adatvédelmi
tajékoztatoval.

A palyazati id6szakot koordinaltam, folyamatosan tartottam a kapcsolatot az
Oktatasi Igazgatdsaggal. Az A kategdriasokrol szo6l6 utalasi lista ligyintézését elvégeztem,
azt hatariddre tovabbitottam az Oktatasi Igazgatdsag részére, majd az utana kovetkezo

id6szakokban a fellebbezéssel jogosultta valt hallgaték utalasardl is gondoskodtam.

Neptun kérvénykezel6 rendszer

A kezdeti rendszer ismerkedés utan, november 9-én tartott EHSZOB napon a
bizottsag tagjaival 6sszegyijtottilk a rendszeres szocialis 6sztondij palyazat megfeleld
feliiletéhez sziikséges funkciokat, melyek sziikségesek a rendszeres szocialis 6sztondij
palyazatok miikodéséhez. Az év soran ennek megfelelen igyekeztem fejlesztési igényeinket
tolmacsolni az illetékesek felé. Szamtalan egyeztetésen, forumon, oktatason vettem részt
a Neptun kérvénykezel6 modullal kapcsolatban.

Nagy el6relépésnek tartom, hogy tobb alkalommal sikeriilt személyesen egyeztetni
az SDA munkatarsaival, igy a kozvetlen megbeszélés eredményeként kéréseink
pontosabban Kertiltek Kivitelezésre. A marciusi majd juliusi verziok komoly fejlodéseket
hoztak. Ezek k6zé tartoznak: pontszamitasi lehet6ség bevezetése, mezénkénti dokumentum
csatolasi lehetdség, a lakdhely - egyetem tavolsag megjelenitése, dokumentum megtekintés
letoltés nélkiil, kérvényszerkesztéskor eldnézeti kép, részletpontszamok megjelenitése,
biralék koénnyebb hozzaadasi lehetésége, a birdlék a web-es feliileten a biralat utan is
megtekinthetik a kérvényeket stb.

Sikeriilt elérni, hogy a Kkari szocialis tisztségviseloknek a kérvények kliensen
keresztiil torténd lgyintézéséhez sajat kliens eléréssel rendelkezzenek. Ez a szerepkor
osszekapcsolasra Kkertilt a kordbban juttatasképesség ellendrzé szerepkorrel, és egy kiilon,
,HOK adminisztrator” jogosultsag Keriilt kialakitasra résziinkre. Igy tisztségvaltas esetén
egyszeriibb ezen jogok engedélyezése. A jelenlegi kérvényszerkesztd szerepkor (HOK
részrol) tovabbra is csak az EHOK szocialis alelnokének lesz elérhet6, a Kkari

tisztségvisel6knek pedig ennek egy korlatozottabb jogokkal rendelkezd valtozata.
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A rendszeres szocialis tamogatas Neptun tirlapjainak és pontszamitdé meta
adatainak szerkesztésére, illetve az ebben valé segédkezésre az EHOK felkérte Orosz
Gabort, aki a KolHOK-ben a kollégiumi jelentkezés feliiletének kialakitasaval is foglalkozik.

Egyre tobb kar Neptunon keresztiil bonyolitotta le dsztondijait. Szamukra a kért
Urlapokat a megfelel6 beallitasokkal elkészitettem, a palyazatokat Neptunban Kkiirtam. A
tavaszi félévben az alabbi palyazatok folytak Neptunon keresztiil

= AJK: rendkiviili szocialis timogatas

= ]K: rendkivili szocialis tdmogatas, rendszeres sport és kulturalis-, rendszeres
tudomanyos és szakmai-, egyszeri sport. tud. kult. 6sztondij

= TATK: rendkiviili szocidlis timogatas, tudomanyos-, sport 6sztondij

= TOK: tudomanyos-, kozéleti 6sztondij, rendkiviili szocialis tAmogatas

= TTK: rendkiviili szocidlis tdmogatas, rendszeres sport-, rendszeres tudomanyos,
rendszeres kozéleti 6sztondij

= Tavasszal elkésziilt a BGGYK rendkiviili szocidlis tAmogatasanak (irlapja is, de akkor

az még nem Kkeriilt hasznalatra.

Egyebek

Tobb hallgato fordult hozzam kiilonb6z6 6sztondijakat érintd kérdéseikkel, melyekre
maradéktalanul valaszt adtam. Néhany esetben régebb 6ta elhtiz6d6 problémat jeleztek,
melyek hosszabb utanajarast, személyes talalkozasokat igényeltek. Az ilyen problémakra is
igyekeztem miel6bbi megoldast talalni, az érintett hallgatékat tovabbi teenddikrél minden
esetben tajékoztattam.

Szamos kar szocidlis tisztségvisel6jének személyében tortént valtozas. Résziikre a
Neptun juttatasképesség ellendrzé szerepkorokhéz azonnal igényeltem a megfeleld
jogokat, illetve igyekeztem 6ket mindenben segiteni.

A Rektori sport és kulturalis palyazat palyazati Grlapjait a Neptun kérvénykezeld
felliletén l1étrehoztam, majd a biralatok rogzitésében, illetve hatarozatok Kikiildésében

is segédkeztem mindkét félévben.

30



2014. jalius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptadr
Idépont Esemény Személy/személyek
2014. julius 8-11. EHOK vezetGképz6 ELTE Hallgatoi
Onkormanyzat
2014. julius 23. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina

2014. julius 28.

Neptun fejlesztési igények

szdvegezése
2014. jdlius 28. Egyeztetes a Neptun Orosz Gabor
kérvénykezel6rol
2014. augusztus 6 - 8. Kabinet Napok ELTE EHOK Kabinet

2014. augusztus 11.

Sport pdlydzatok birdlata
(Neptun

Kiss Edina, Karvaly Marton

2014. augusztus 12.

Alaptdmogatds pdlydzati
kiirds szdvegezése

2014. augusztus 13.

Egyeztetés az Oszi félév
hatdridékrél

Emmert Margit

2014. augusztus 18.

Egyeztetés a Neptun
kérvénykezelorol

Orosz Gabor

Egyeztetés az AJK Neptun

2014. augusztus 30. . . Nyitrai Tibor
trlapjarol
2014. augusztus 31. Levelfzavaza,S az EHSZOB tagok
alaptamogatdsrol
2014. szeptember 1. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina

2014. szeptember 3.

Egyeztetés az IK Neptun
lrlapjairdl

Szadvari Tamas

2014. szeptember 4.

Neptun oktatds a rendszeres
szocidlis tamogatds
ligyintézésérol

Kari Oszténdijbizottsagok
kiildottei

Vezetdképzo

Az ELTE EHOK idei vezet6képzsjében a szocidlis szekcid vezetdjeként voltam jelen.
Az els6 szekciomunkan a résztvevik egy tesztet toltottek ki, melynek kérdései a szocialis
teriiletet meghataroz6 szabalyzati hatterébdl keriiltek kivalasztasra. Ezzel egyrészt

felmérhették tudasukat, 4j ismereteket szerezhettek, illetve egy kis gylijteményt kaptak

gyakran felmertil6 kérdésekre vonatkozo szabalyzatokban talalhaté6 valaszokkal.
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A masodik szekciomunkan Emmert Margit tartott el6adast az dsztondijkeretek
szamitasarol, azok szabalyzati meghatarozasairdl, illetve allami forrasairol. Emellett
egy rovid tajékoztatast tartott a Bursa Hungarica 6sztondijrol, illetve a Magyar Sportcsillag
Osztondijrol és a Stipondium Hungaricum-rél. Ez utdn elészor a Tanulmanyi szekcioval
kozosen beszélgethettiink Fétitkar Urral, Oktatasi Igazgaté Urral és az ETHUR Iroda
munkatarsaival, majd a masodik felében Szantai Eszter Beatrix foglalta 6ssze nekiink az
utalasi listak készitésének szabalyait, az el6fordulé problémakat, illetve az ezekre
valé megoldast.

A harmadik és negyedik szekci6iilésen a Neptun kérvénykezeldjében teszt
feliileten hoztunk létre rendszeres szocialis 0sztondij jellegli kérvényeket,
megbeszéltiik ezek ligyintézési folyamatat, illetve szdmtalan javaslatot gy(ijtottiink 6ssze az
Urlap kialakitasat, és az egész kérvénykezel6 modul fejlesztését illetéen. A Kkari
részonkormanyzati tisztségvisel6knek itt volt el6szor lehetéségiik haszndlni a

kérvényszerkeszt6 szerepkoroket, illetve a teszt Neptun feltiletét.

Neptun

Az elmult id6szakban Kkeriilt teljes mértékben el6készitésre a rendszeres szocialis
tamogatashoz hasznalhaté Neptun feliilet. Az el6z6 Kiildottgytilés 6ta eltelt idészakban
érkezett meg a juliusi Neptun verzid, mely tartalmazott néhany f6bb, a kérvényeket
érinto fejlesztéseket, melyek kérésiinkre keriiltek bele: kérvény letoltésekor korabban egy
szamosorként nevezte el a file-t, mar a palyazé neve és palyazatanak azonositéja alapjan.
Elkésziiltek a dinamikus mez6k lehetésége, melyekkel a csalddtagok egyenként
hozzaadhatdsaga valésulhat meg. Minden egyes mezdre jaré pontszam kiilon megjelenik a
véleményezésnél, illetve a kérvényt megnyitva a palyazé is meg tudja nézni részpontszamait.
Mar lehet kérvényen beliil kollégiumi jogviszonyra hivatkozni, igy a kollégistadknak nem kell
kiilon igazolast feltolteniiik.

Az Uj verzid tesztelése utdn, illetve a vezet6képzdn felmeriilteket Osszegezve
osszefoglaltam tovabbi fejlesztési igényeinket a feliilettel kapcsolatban.

A Kkari sport-, kulturdlis-, tudomanyos és egyéb dsztondijak palyazati tirlapjait a
kari tisztségvisel6kkel torténd egyeztetések utdn elkészitettem az 0&szi félévre

vonatkozdan.
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Alaptamogatads

Az alaptdmogatas kifrasa a 2014/2015-6s tanév 6szi félévére elkésziilt. El6zetesen
egyeztettem az Oktatasi Igazgatdsag munkatéarsaival, majd az EHSZOB levélben szavazott a
palyazat kiirasarol. Az els6éves hallgatok 2014. szeptember 1-15. kézott palyazhatnak a
tamogatasra. Gondoskodtam réla, hogy a felhivas megjelenjen az EHOK honlapjan illetve az

ELTE Online-on is.

Egyebek

Féleg a félév kezdetével, szamtalan hallgatéi megkeresés érkezett, melyekre
maradéktalanul valaszoltam. A kari szocialis tisztségvisel6kkel folyamatosan tartottam
a kapcsolatot a nyar folyaman is, a Neptun atallassal kapcsolatban, illetve egyéb, a teriiletet
érintd valtozasokrdl folyamatosan tajékoztattam 6ket.

Az AJK és TOK HOK felfiiggesztésével kapcsolatban mindent megtettem azért,
hogy a felfliggesztést ugy moddositsdk, hogy az az osztondijas tuigyintézéseket ne
hatraltassa, a két KOB elnok folytathassa munkajat az igencsak fontos, és hataridék

szempontjabol rendkiviil szoros félévkezdés soran.

Toth Roza
szocidlis alelnok
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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Esélyegyenldségi referens beszamoldja
2013/2014-es tanév osszefoglaldja

Kommunikacio

A korabbi évektdl eltérden szerettiink volna egy kissé nyitni a kommunikacio terén
esélyegyenldségi témakban. Fontos feladat volt, hogy 1j lendiiletet kapjon, megujuljon a
kommunikacié, illetve elérhetévé valjanak a sziikséges dokumentumok a hallgatok
szamara, mit, hogyan érhetnek el, illetve hogy kit6l kérdezhetnek, ha problémajuk akad.
Ennek egyik eszkoze a fogyatékossaggal é16 hallgaték kiilonds jogainak ,infosheeteken”
valo, kozérthet6 kommunikacidja volt, melynek soran megprébaltuk figyelemfelkeltéssel
elérni, hogy ezek a hallgatok éljenek a jogaikkal, kérjenek segitséget vagy tanacsot a
megfelel6 férumokon vagy tisztségviselokt6l. Az ELTE Online Fd&szerkeszt6jének
kozremiikodésével sikeriilt minden esélyegyenldségi szempontbdl relevans torténésrol és
rendezvényrol beszamolni a tavaszi szemeszter sordn a tobbi hir kézott, melynek egyik
érzékenyit6 funkcidja az volt, hogy ha valaki nem tudott személyesen megjelenni egy
rendezvényen, akkor is részesiilhetett az informaciékrol és a beszamolon keresztil a
hangulatrél, illetve a masik érzékenyito faktor az, hogy ezek a hirek a tobbi kozott keriiltek
megosztasra, igy nem szegregalt médon, egy célcsoportnak volt hozzaférhet§, hanem

minden egyetemi polgarnak.
Szocialis tamogatasok

A rendszeres szocialis tamogatasok biralasat és kiirasat sikeriilt egységesiteni
minden karon az EHSZOB egyiittmiikodésével fogyatékos-iigyi szempontbdl. Ennek
kiilonosen nagy jelentdsége van jogbiztonsagi oldalrdl nézve, hogy minden ELTE hallgato
egyforma modon Kkeriilhessen megitélésre szocidlis tamogatdsra valé jogosultsag
szempontjabol, mindezt hatalyos jogszabalyok alapjan, ha sziikséges az esélyegyenldségi
referenst bevonva lehessen végrehajtani a palyazatok elbiralasa soran. Igyekeztiink a lehetd
legigazsagosabb rendszert felallitani, a kiillonbségeket csokkenteni az értékelések soran.
Természetesen felkésziiltiink ra, hogy az Uj rendszerben esetlegesen felmertiil6é hibakat a

kovetkez6 év monitorozasa soran tovabb javithassuk.
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Egyiittmiikédés az egyetemvezetéssel

Az el6z6 év soran sikeriilt javitani a kapcsolatot az egyetemi Fogyatékosiigyi
Fokoordinatorral és kialakitani egy gyorsabb, hatékonyabb, esetlegesen a kari szinteken
atugro jelzoérendszer lehet6ségét sulyos esetekre nézve. Bizottsagunk jelen van a 2014
évben Ujonnan alakult Egyetemi EsélyegyenlOségi Bizottsagban is, hogy az érintett
hallgatok érdekeit ezen az Gjabb férumon is hatékonyan védhessiik, illetve proaktiv médon
léphessiink fel a jogok megismerhet6sége és az esélyegyenldség kovetelményének
spektrumanak szélesitése érdekében nem csupan hallgatéi, de intézményi szinten is, hiszen
a diverzitas pozitiv hatasai nem akadnak el egyik irdnybdl sem, az egész intézményre

pozitiv hatassal van.
Rendezvények

A tavaszi félévben tobb rendezvényen is jelen volt az esélyegyenléség és az
érzékenység aspektusa, akar meghivott el6adok - mint példaul az ELTE PPK Esély- és
Sportnapjan Holzleiter Fanni vagy az ELTE BTK Esély napjan Weisz Fanni el6adasa utjan -
akar érzékenyit6 gyakorlatok, jatékok - mint a Lagymanyosi E6tvos Napok Civil Falujaban
az Esélyegyenldségi sator vagy a BTK Sportnapjan a tobb kitelepililé civil szervezet
szervezésében. Fontos, hogy ezeket a rendezvényeket esélyegyenléségi szempontbdl

promotaltuk és beszamolok is késziiltek roluk a konnyebb hozzaférhetéség érdekében.
Egyetemen kiviil

Sok és hosszadalmas egyeztetést folytattam a kormanyzat esélyegyenléségért és
fels6oktatasért felel6s szerveivel, hogy a szabdlyozasokkal kapcsolatos panaszainkat
tovabbithassam és hogy a fogyatékossaggal él6 hallgatok helyzetén javithassunk. A
szabalyozasok kapcsan igéretet kaptunk a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztériumtol,
hogy hallgatok juttatdsairél szo6lé kormanyrendelet meguajitasaban aktiv szerepet
vallalhatunk és képviselhetjiik sajat hallgatdink érdekeit. A Kozigazgatasi és Igazsagligyi
Hivatallal pedig sikeriilt megszervezni egy fogyatékossaggal é16 hallgatoknak sz6l6 eddig
Magyarorszagon egyediilalloé gyakornoki programot, melynek soran a hallgatok egy

szemesztert az intézmény berkein beliil dolgozhattak, hogy kicsit jobban megismerhessék a
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kozigazgatas, mint olyan és a hivatal mlikodését, megfelel6 gyakornoki javadalmazas

mellett hasznos munkat végezve és ezzel tapasztalatra szert téve.

Egyebek

Sok hallgat6i panasz érkezett be az elmult év alatt is akar hozzam személyesen, akar
a Bizottsag tagjaihoz, kiilondsen a vizsgaidészakok soran, de sikeriilt minden panaszra
orvoslatot, minden specidlis kérdésre valaszt, kérésre megoldast talalni és hozzasegiteni
az érintett hallgatokat, hogy specidlis jogaikat ne csak ismerjék, de élni is tudjanak veliik. A
Fogyatékosligyi Koordinatorokkal valé kapcsolat javulasa miatt ezek a folyamatok egyre

gordiilékenyebben mennek végbe.

2014. julius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptdr
Id6pont Targy Személy/személyek
2014. jilius 8 - 11. ELTE HOK Vezetsképzs ELTE Hallgatoi
Onkormanyzat

2014. julius 14.

Erzékenyité eszkozok

Kovacs Kriszta

2014. julius 19.

Esélyegyenloségi bizottsdgi

Egyetemi esélyegyenl6ségi

kérdések referens
2014. julius 21. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina
2014. jilius 28. Re”;srii;fg szocialls Téth Réza
2014. augusztus 6 - 8. Kabinet Napok ELTE EHOK Kabinet
2014. augusztus 10. Munkaképeskdnyv Kappel Katalin
2014. augusztus 25. Erzékenyités Kovéacs Kriszta

2014. augusztus 25.

Nyomtatdsi szolgdltatds

Zarand Péter

2014. augusztus 28.

Munkaképeskdnyv

Kappel Katalin

2014. szeptember 1.

Egyeztetés

Zarand Péter
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Vezetoképzo

Az ELTE EHOK 2014 évi vezet6képzdjében a ELTE EHOK toérténetében el6szér
érzékenyité tréningre Kkeriilt sor, melyen a tisztségvisel6k lelkesen vettek részt. A
beszamoldk alapjan a program fogadtatasa kedvez6 volt, igy hasznos lehet a tovabbiakban is
a lehetd legtobb rendezvényen érzékenyitéssel kapcsolatos programokat szervezeni. Ezen
feliil az Esélyegyenl6ségi Bizottsag 0j kommunikacios iranyokat vazolt fel maganak illetve az
esélyegyenloség kérdéskorébe tartozo 0Osszes védett tulajdonsag bevonasat célzo
koncepcidkat kerestiink. A Bizottsag tagjai, a kiillonb6zd karok képvisel6i sajat karuk
specifikumainak megfelel rendezvényekre is javaslatokat tettek, mindezek fogjuk prébalni
megszervezni a kovetkezd szemeszterben. Szekciomunka keretében egyeztettiink a
monitorozas eredményeirdl, a hallgaték panaszair6l és akcidtervet készitettiink a

hatékonyabb és szélesebb korli sérelmekre valé reagalasra.

A nyari elékésziiletek

A nyari munka az esélyegyenldségi feladatok jellege és mibenléte miatt alapvet6en
tervezgetéssel és a sziikséges Uj iranyok megtalalasaval telt.

Jalius hénapban csak informalis egyeztetésekre keriilt sor a bizottsag egyes tagjaival,

illetve az egyetemvezetés egyes tagjaival.

Egyiittmiikédés

A vezet6képzon lezajlott érzékenyité tréning kapcsan tortént egyeztetés az
Esélyegyenldségi Fokordinatorral a tovabbi lehetséges egyiittmiikdodésrol kozte, illetve
az ELTE BGGyK és az Esélyegyenl6ségi Bizottsag kozott, hogy a jovében is tudjunk hasonlé
programokat tartani a kilénboz6é karokon. Tovdbba egyeztettiink a kari scannelési
szolgaltatasok javitasardl is

Emellett egyeztettem az egyetemi Esélyegyenldségi Referenssel, aki az egyetemi
EsélyegyenlOségi Bizottsag kovetkezd iilését szeptemberre hivta 6ssze, itt tudunk majd
tovabbhaladni az eddig megkezdett munkaval, illetve az egyetem esélyegyenl6ségi biztosi
poszt betoltésével, illetve az esélyegyenldségi terv betartasanak kérdéseivel.

Augusztus hénap végén Gjabb egyeztetésre Kertilt sor Kovdcs Kriszta Fogyatékostuigyi

Fokordinator és koztem az érzékenyité jellegii rendezvényeken hasznalatos eszkézokrol
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illetve azok szallitdsanak lehet6ségeirdl, remélem, hogy ez gylimolcs6z6 tovabblépésre ad

lehetdséget.

Az tjonnan beiratkozok tdjékoztatdsa

Részt vettem a Pont Ott Parti nevl rendezvényen, hogy a frissen felvételt nyerd
hallgatok esetleges esélyegyenléséggel, fogyatékos-liggyel, esetleg hozzaférhetdséggel és
akadalymentességgel kapcsolatos kérdéseit megvalaszolhassam.

Részt vettem a GOlyairanytii megalkotdsdban, melynek fogyatékos- és
esélyegyenl6ségi ligyi, illetve koncepcionalisan szocialis jellegli kérdéseinek egy részével is

foglalkoztam.

Szocialis tamogatasok

Mindezen el6késziiletek magaban foglaltak tobbet kozott a Szocialis Alelndkkel valo
egyeztetést az Uj rendszeres szocialis palyazat, Uj és egységesitett, illetve a jogszabalyi
kornyezetnek megfeleltetett kiirasarol, annak szovegérdl, illetve a biralaskor hasznalandé
jogszabalyokrdl.

Ezeket a dokumentumokat be is kellett gy(jteni és értelmezni is kellett, hogy az
egyetem sajat miikodésében hogyan tudjuk 6ket felhasznalni és hogyan illeszthet6ek bele a
biralasi rendszerbe, ez maga is elég nagy munka, mivel a karokon egységesen kell majd,

hogy miikodjon a rendszer.

Jegyzetelés tamogatdsa

Zardnd Péterrel is tobbszor egyeztettem az ingyenes nyomtatds megoldasanak
ligyében és koncepci6 is sziiletett ra, hogyan tudjuk megoldani a fogyatékossaggal él16
hallgaték szamara az ingyenes nyomatasi szolgaltatast, ezzel el6segitve az esélyegyenldség

megteremtését a jegyzetelési tamogatason keresztiil.

Frissdiplomas fogyatékossdaggal élék

Részt vettem augusztus honap végén a Munkaképeskonyv nevii rendezvényen, ahol
megvaltozott munkaképességli palyakezddk lehetéségeivel, munkaerd-piaci kornyezettel és
jogszabalyi kérdésekkel foglalkoztunk, ezzel is késziilve mar az idei megtervezett, ezen

réteget célz6 kommunikaciés kampanyunkra és informaciés csomagunkra. Reményeim
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EO6TVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1 ONKORMANYZAT
ELNOKI ES KABINETBESZAMOLO

szerint akar a Munkaképeskony stabjat vagy annak egy részét is meg tudjuk majd szdlaltatni

egyetemiinkon az szi szemeszter soran.

Markos Adam
esélyegyenldségi referens
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat

2013/2014.
. 39
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KULUGYI ES HATARON TULI UGYEK

Kiiligyi aleln6k beszamoldja

Operativ bizottsdg

Oktéber honapban a folyé ligyek mellett mindenképpen szerettem volna felallitani a
killigyi operativ bizottsagot, illetve felvenni a kapcsolatot azokkal az egyetemi szervekkel,
amelyek céljaink megvaldsitasdban segitségiinkre lehetnek. E Kkitizott cél alapjan
kijelenthetd, hogy a honap sikeres volt.

Noha az oktéber 8.-ai EHKB-n még nem sikeriilt megegyezni az EHKB tagjaival az
operativ bizottsag tagjair6l, osszeirtuk a palyazati kiirashoz sziikséges adatokat, igy
tulajdonképpen elkezdtiik a tervezett ligyrend Osszeallitasat is. Az EHKB altal igényelt
ligyrendre egyébként ad hoc bizottsagot hoztunk 1étre, melyhez rajtam kiviil harom személy
(Ackermann Sdndor - BTK, Kardos Dorottya - BGGyK, Zdk Andrds - IK) csatlakozott.

Az operativ bizottsag palyazati kiirasat kikiildtem az EHKB tagjainak, illetve az
egyetem 0sszes mentoranak. Az EHKB tagjaival abban egyeztiink meg, hogy a karok maguk
donthetik el, hogy milyen keretek kozott kivanjak meghirdetni ezt a lehetdséget. A harom
poziciora 0sszesen hét palyazat érkezett. A palyazok az oktéber 15-ei EHKB-n mutatkoztak
be, illetve mutattak be elképzeléseiket, az EHKB tagjai pedig szavaztak réluk. Az EHKB
altalanos tagnak Clio Mordivoglidt (AJK), a hataron tuli iigyekért felelés tagnak Ldzdr
Viktort (TATK), a rendezvényszervezéseért felel6s tagnak pedig Bodndr Vivient (PPK)
szavaztak meg.

A kiliigyi operativ bizottsag hataron tuli tigyekért felel6s tagjaval, Lazar Viktorral
egylitt felvettilk a kapcsolatot tobb hataron tuli egyetemmel is, és el6készitettiik a
legfontosabb ezzel kapcsolatos projekteket. Szeretnénk a kozeljovében egy kérddivet
kikiildeni a mar itt tanulé hataron tdli magyar hallgatéknak arrél, hogy szdmukra mi
okozta/okozza a legtobb nehézséget tanulmanyaik soran. A kérdések megfelel6ségének
érdekében a TaTK hallgatdinak segitségét is kértiik ebben az ligyben. Ennek célja, hogy, egy
kisokost allithassunk 06ssze a jovOben az egyetemiinkre érkezd hataron tuli hallgaték
szamara. Emellett Dr. Erdédy Gdbor rektorhelyettes udrral is a kozeljovében iiliink le

egyeztetni a hataron tuli hallgatok tigyérdl.
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Kiiliigyi Bizottsdg

Kiemelt napirendi pontként szerepelt még november hénap EHKB iilésein az ESN
ELTE tigye. Az EHKB tobb tagjanak kezdeményezésére szeretnénk, ha az ESN ELTE, mint a
Hallgat6i Onkormanyzattol részben fiiggetlen jogi személy létrejonne, mely szamos elénnyel
jarna mind a Hallgat6i Onkormanyzatok, mind a kiilf6ldi hallgaték szempontjabol. Errél
folyamatosan egyeztetiink, hogy kész tervezettel allhassunk az elnokség elé.

Oktéber hoénapban feldllitottunk egy tigyrend-eldkészité ad hoc bizottsagot,
melynek tagjai rajtam kiviil Kardos Dorottya, Mordivoglia Clio és Zdk Andrds voltak. A
beterjesztett ligyrend megbeszélése jelenleg is folyamatban van, mind a november 19-¢i,
mind a 26-ai EHKB iiléseken errdl folyt els6sorban a termékeny vita. A december 3-ai EHKB

tilésen keriilt megszavazasra.

Erasmus kiegészitéo tamogatds

A kiegészitd tAmogatas biralasaval kapcsolatban tobb izben egyeztettem el6dommel,
Gode Borbdlaval, aki nélkiil nem sikeriilt volna lebonyolitani ilyen zokkenémentesen a
birdlast. A biralast elvégeztiik, a ponthatart meghtztuk, az utalasokat pedig azonnal
kérvényezziik, amint az NKMO-t6l megkapjuk azt a listat, amely tartalmazza az Erasmus-
osztondijat nyert hallgaték végleges névsorat.

November elején a szocidlis alelnokkel egyeztetve befejeztiik az Erasmus kiegészit6
tamogatas elbiralasat. Az utalasi listat leadtuk, és rendkiviili utalassal november kozepéig
megérkezett a pénz az arra jogosult hallgatoknak. Sikertult implementalnunk a korabban
kitlizott iranyelvet, azaz idén valdban a raszoruld hallgaték jutnak a megemelt 6sszegl

tdmogatashoz.

Nemzetkézi Képzési és Mobilitasi Osztaly

A fentiek mellett az NKMO kérésére részt vettem az Utrecht Network altal kiirt
palyazat biralasaban, illetve a BTK mentorfelvételi eljarasaban is biraloként. A kiilféldieknek
szervezett pragai Kirandulasunk (oktéber 11-13.) gond nélkiil zajlott le csaktgy, mint a
Velencére szervezett 6sszegyetemi mentortaborunk (oktéber 18-20.).

November kozepén az NKMO megbizasabol részt vettem a japan Waseda Egyetem

felhivasara beérkezett palyazatok elbiraldsdban. Az NKMO osztalyvezetdjével, Bélik
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Mdrtonnal egyetértésben Kkijelolt hallgatd palyazatat sajnos formai okok miatt végiil nem

fogadta el a japan egyetem, igy a masodik kijel6lt hallgatét kiildtiik ki részképzésre.

Housing-iigyek, Kiiliigyi Borze, iligyrend

December elején taldlkozét kezdeményeztem az NKMO vezetdivel a Kkiilfoldi
hallgatok lakhatasanak iigyével kapcsolatban. Bélik Mdrton osztalyvezeté ur arrol
tajékoztatott, hogy - bevonva a kari Erasmus-koordinatorokat is - egy szélesebb kori
egyeztetést szeretnének folytatni az tigyben. Mivel ez a kérdés elssorban az 6szi és a tavaszi
szemesztert megel6z6 honapban jelentds, szerettem volna, ha mar december honapban
egyeztetni tudunk ezzel kapcsolatban, ez azonban nem val6sult meg, igy januarra marad.

December masodikatél negyedikéig tartottuk az éves rendes Kiiliigyi Borzét,
melynek célja, hogy a kiutazast tervezd, illetve az az irdnt érdekl6dd hallgaték minél
szélesebb korben tudjanak tajékozodni a részképzésekrdl, nyari egyetemekrdl és szakmai
gyakorlatokrdl. Az esemény sikeresnek mondhatd, hiszen rengeteg érdekl6dd vett részt
mind a BTK-n, mind a LAgymanyosi campuson tartott programokon.

December 3-4n EHKB {ilést tartottunk, ahol véglegesitettiik iigyrendiinket. Szamos
olyan pontrél dontottiink, amelyet kordbban szerettem volna az ligyrendben latni, igy
példaul - ahogy azt az litemterviinkben is jeleztiik - a kari fémentoroknak is kotelezd
mostantol az EHKB iiléseit latogatni. Az ligyrend megvitatasa és megszavazasa mellett
egyeztettiink egy Ujonnan létrehozand¢é szervezetrél, az ESN ELTE-rdl is, illetve arrol, hogy
ezt milyen formaban terjessziik az elnokség elé.

December 11-én részt vettem a TATK mentortalalkozo6jan, ahol els6sorban informalis
egyeztetést folytattunk.

December 16-an Székely Agnes intézményi Erasmus-koordinator levélszavazast
inditott a Hallgatéi és Oktatéi Mobilitasi Bizottsagban, melyben a 100 000 eurényi
maradvanyrol kellett dontést hozni. Javaslatat a HOMB-tilésen részt vevok elfogadtak, igy a
label hallgaték szamadra 6t hénapnyi 6sztondijat folydsit az egyetem, mig a masodik félévben
a kiutazast vallalo tartalékos hallgatok 6sztondijas helyet kapnak, azokon a karokon pedig,
amelyeken nincsenek tartalékos hallgatok, pétpalyazatot irnak ki részképzésre.

Ugyanezen a napon az NKMO kezdeményezésére egyeztetést folytattunk a kari

Erasmus-koordinatorokkal a tavaszi szemeszterben tartandd Orientation Dayr6l, melyen -
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mint minden szemeszterben - az egyetemre beérkez6 részképzésben részt vevd hallgatokat
tajékoztatjuk altalanos teenddikrdl, hallgatoi szervezeteinkrdl, illetve a szabadidds és
sportlehet6ségekrdl. Az el6z6 szemesztertdl eltéréen - a hallgatok felénk Kkifejezett
igényének megfelel6en - sikeriilt elérniink, hogy az eseményt a regisztracios héten tartsuk
meg.

Szintén december hénap kozepén egyeztettem Berzldnovich Ildikéval az SWB-
program Kkeretében beérkezd brazil hallgatokrol. A pontos feladatok tisztazasa utan
felvettem a kapcsolatot az IK, a PPK és a TTK kiiliigyi fémentoraival, akik koézvetleniil
felel6sek a mentorok kiosztasaért. A program kiemelt jelentésége miatt ezzel kapcsolatban
szinte naponta egyeztetiink veltk.

Mar korabban is a céljaink kozott szerepelt az, hogy nem feltétleniil csak az
egyetemiinkon teljes képzésben részt vevd hataron talrél érkezé magyar, de a kilfoldi
hallgaték szadmara is megkonnyitsiik a kollégiumi jelentkezés folyamatat. Ehhez
els6sorban a jelentkezési felliletet szeretnénk tobb nyelven is elérhet6vé tenni. Ezzel
kapcsolatban a két linnep kozott felvettem a kapcsolatot Csonka Baldzs elnok turral, akivel

januarban egyeztetni tudtunk ez ligyben.

Egyetemi fémentori pdlydzat, nemzetkézi hallgatéok lakhatdsa és
kollégiumi iigyek

Januar honap a vizsgaidGszak ellenére bovelkedett a munkaban a kiiltigyi bizottsag. A
decemberi EHKB-iilésen meghozott dontésnek megfeleléen janudr 3-an palyazatot irtam ki
az egyetemi fomentori poziciora. Az egyetlen palyazot - Benke Viktort, a TATK Kkari
fémentorat - a januar 17-ei EHKB-iilésen hallgattuk meg, ahol egyhangtian megvalasztottuk.
Januar 19-én megtortént az atadas-atvétel is, beleértve a munkajdhoz elengedhetetlen
dokumentumokat, illetve a levelezést is.

Januar 7-én az NKMO Kképviseldivel taldlkoztam a nemzetkodzi hallgatok
lakhatasaval kapcsolatban. Mar korabban megegyeztiink abban, hogy mindenképpen
szlikséges talalnunk egy személyt, aki felel a housing@elte.hu e-mail cimért, hiszen a
megbeszélés idépontjaban az erre az e-mail cimre ir6 hallgaték csak egy automatikus
valaszlevelet kaptak. Sikeriilt megallapodnunk, hogy amig a korabbi eln6kség alatt az ELTE
EHOK al4 tartozott az tigynevezett housing-referens, ezen til az ELTE RH NKMO hallgatéi
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munkaszerzddéssel alkalmaz egy hallgatot. A megallapodasunk alapjan ezt az allasajanlatot
még aznap meghirdettem a mentorok kozott. A biralas elsd szakaszat egyediil végeztem - itt
a tiz jelentkezdbdl ot kertilt tovabb, akikkel januar 17-én ultiink le egytitt Bélik Mdrtonnal
Berzldnovich Ildikéval, Székely Agnessel. Mivel nehezen jutottunk diilére a nyertes személlyel
kapcsolatban, végiil ugy dontottiink, hogy két személlyel (Bdnyai Rékdval és Tamds Eszter
Katdval) kotnek szerz6dést. Ezzel kapcsolatban még januar 19-én is volt egy
megbeszélésiink, ahol a két hallgatot tajékoztattuk varhatdé feladataikrol, illetve
elvarasainkrol.

Janudar 9-én részt vettem az ESN Hungary valsagstabjanak megbeszélésén, ahol tobb
mas szekcid elnokével egylitt egy SZMSZ-modositasi inditvanyt szovegeztiink meg. Az
SZMSZ-modositas f6 pontjai kozott szerepelt tobbek kozott a hallgatoéi 1étszam aranyaban
torténé szavazateloszlas is, mely alapjan egyetemiink a legtobb, harom szavazattal
rendelkezik a szervezet legf6bb dontéshozd testiiletében, a National Platformban. Az SZMSZ-
modositas legtobb pontjat a januar 11-én megrendezett rendkiviili National Platform
elfogadta.

Januar 12-én fOémentori tUlést tartottam, amelynek keretében elkészitettiik a
szemeszter rendezvénynaptarat.

Janudr 15-én az intézményi Erasmus-koordinatoron keresztiil kikiildtem a HOK/ESN
mentorprogramjardl szélé tajékoztatot, illetve a programjainkat és mas fontos
informaciokat tartalmazo ugynevezett ,welcome lettert” a nemzetkdozi hallgatoknak. Ehhez
hasonl6 levelet a rendelkezésiinkre all6 adatbazis alapjan kikiildtem az SWB program
keretében nalunk tanulé brazil hallgatéknak is.

Januar kozepén emellett egyeztettink a Kollégiumi Hallgatéi Onkormanyzat
elnokével, Csonka Baldzs urral is - régota szerettiik volna elérni, hogy az egyetemiinkon
teljes képzésben részt vevé nemzetkozi hallgatok is egyenl6 esélyekkel induljanak a
kollégiumi helyek palyazasakor. Az elnok ar dsszekotdtt Bekd Mdrtdval, az EHOK részérol
pedig ezt a projektet az Ujonnan megvalasztott egyetemi fémentorunkra, Benke Viktorra
biztam. Az egyeztetés alapjan februar elejére elkésziilt egy magyar nyelvi kisokos, melyet

aztdn angolra forditunk, és minden lehetséges feliileten elérhetévé tesziink. Emellett
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szeretnénk, ha a kovetkezd kollégiumihely palyazasi id6szakban a Neptun megfeleld feliilete
is elérhet6 lenne angol nyelven - ezzel kapcsolatban is targyalasokat folytatunk.

Januar 18-an az NKMO felkérésére befejeztem a Bécsi Egyetem Kkutatoi
o0sztondijara beérkezo palyazatok biralasat, melynek eredményét megkiildtem az NKMO-
nak.

A januar 23-ai HOMB iilésen betegség miatt nem tudtam részt venni. Helyettem
Benke Viktor egyetemi fémentor vett részt. Az lilésen az Erasmus+ program djdonsagairoél
tajékoztattak. Szé volt emellett arrdl, hogy megsziinik az EILC program, amely helyét online
kurzusok veszik at.

Januar 30-an taladlkoztam Benke Viktor egyetemi fémentorral, akivel az ELTE RH
Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi Osztalyaval egyiitt szervezendd Orientation Day
rendezésével kapcsolatban egyeztettiink.

A januar 31-ei EHKB-iilésen az EHKB harom jelolt kozll Szdszi Zoltdn (TaTK)

személyében megvalasztotta az operativ bizottsag uj hataron tuli iigyekért felelds tagjat.

ELTEfeszt, hatdaron tuli hallgatodi szervezetek konferencidja

Februar 1-jén a kiiliigyi bizottsadg részér6l Benke Viktorral (egyetemi fémentor),
illetve Farnadi Enikével (TATK HOK kiiliigyi f6mentor) részt vettiink az ELTEfeszt
elnevezésii rendezvényen, ahol az ESN ELTE standjanal segédkeztem. Emellett el6adast
tartottam az érdeklédéknek az HOK kiiliigyi bizottsagarol és az ESN ELTE-rél.

Februar 5-én egy korabbi, az ELTE Online angol feliiletérdl sz6l6 megbeszélés
alapjan meghirdettem a magyar-angol fordit6i pozicidkat a kiilligyi mentorok kozott. Grész
Rendtdval, az ELTE Online fészerkeszt6jével torténd egyeztetés alapjan kivalasztottam a
jelentkezdék kozill a négy legjobb képességli személyt, akiknek késdbb, februar 28-an egy
forditoi képzést is tartottam.

Februar 6-4n tartottuk az NKMO és az ELTE EHOK kozos szervezésében
megrendezett rendes féléves Orientation Dayt. Az esemény keretein beliil els6sorban az
egyetemi adminisztraciés teenddikkel kapcsolatban nyujtottunk tajékoztatast a nemzetkozi

hallgatéknak.
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Februar 13-an Dr. Erdédy Gdbor rektorhelyettessel taldlkoztam, akivel az intézkedési
tervben szereplé nemzetkozi irodarol egyeztettem, illetve a tervezett hataron tuli hallgatoi
szervezeteknek sz616 konferenciarol beszéltiink.

Februar 18-an részt vettem az Utrecht Network altal meghirdetett MAUI és AEN
cserepalyazatanak biralataban.

Februar 18-an és 28-an is a kozelg6, hataron tuli szervezeteknek szodlé
konferenciardl tartottunk megbeszélést. A megbeszélések eredményesek voltak, és jelen
pillanatban ugy tlinik, hogy az EHOK és a BTK egyiittm(ikodésének koszoénhetéen a
korabbiaknal is sikeresebb rendezvény sziilethet.

Mivel a hallgatok fel6l az a visszajelzés érkezett, hogy sok karon nagyon lassan, késve
keriiltek fel az Erasmus-célegyetemek a Neptun rendszerbe, ezért marcius 7-én
kezdeményeztem a Hallgatéi és Oktatéi Mobilitasi Bizottsdgban, hogy az Erasmus-
palyazatok elektronikus leadasanak hataridejét marcius 16-a éjfélig toljuk Kki.
Javaslatomhoz csatlakozott az AJK és a TATK is, melynek eredményeként az RH NKMO
szavazast irt ki. 10 szavazatbdl 7 érkezett be, melyek egyhanguak voltak, igy a palyazati
hataridét az NKMO kitolta.

A januari EHKB-iilésen az ESN ELTE alapszabaly-javaslatszerkeszté ad hoc
bizottsagba jelentkezett kari delegaltakkal marcius 22-én tltlink 6ssze el6szor, és irtuk meg
az alapszabdly elsé vazlatat. Marcius 30-an Tamds Eszter Katdval, az AJK delegaltjaval
kiegésziilve folytattuk a munkat.

Marcius 28-4n részt vettem az ELTE EHOK kabinethétvégéjén.

Aprilis 7-én részt vettem a Dr. Cseszregi Tamds, Oktatasi igazgato 4ltal dsszehivott
értekezleten, melyen a karok nemzetkozi koordinatoraikkal és a tanulmanyi osztalyok
tagjaival képviseltették magukat. Az értekezleten egy HKR-maédositasi javaslatrdl volt,
mely elssorban a kiilf6ldon részképzésben résztvevok atsorolas aldli felmentésérdl, a
kreditelismerés folyamatarol, az 6sztondijatlagba valé beszamitasrdl és a kilfoldi hallgatok
targyfelvételérol és vizsgajelentkezésérdl szolt.

Az értekezlet utan Szoboszlai Gabor Urral, az Europe Direct hal6zat képviseljével
talalkoztam, akivel az aprilis 9-ei kerekasztal-beszélgetés témairdl egyeztettem. Az aprilis 9-

ei, ,Milyen Eurdpat szeretnénk?” cimii kerekasztal-beszélgetésen az ELTE EHOK
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képviseletében Anek Rebekdval (Pillar Alapitvany), Hradszky Zoltdnnal (Eastern Partnership
Project) és Szép Viktorral (EastSide Policy Institute) beszélgettem arrél, hogy milyen
lehetdségeink vannak arra, hogy felkeltsiik a fiatalok érdekl6dését az EP-valasztas irant.
Aprilis 10-én EHKB iilésen vettem részt, melynek f6 témaja az ESN ELTE alapszabaly-
javaslata volt. Az iilésen kozel egyhangtuan fogadtuk el az alapszabaly-javaslatot. Ezzel
kapcsolatban még aprilis 16-4n talalkoztam Kardcson Zitdval és Tamds Eszter Katdval, az AJK
képviseldivel, akikkel tovabbi egyeztetéseket folytattunk. Kisebb mddositasok utan
elérelathatoéan aprilis huszonnegyedikére vagy huszonotodikére hivok 6ssze EHKB-iilést,

ahol ezeket megvitatjuk, és Gjra szavazunk a javaslatrol.

Kiiliigyi vezetdképzo és ESN ELTE mentortdabor

Az aprilis 25-ei hétvégét megel6z6en - mas kiilligyesekkel, példaul Bencsik Gergével,
Benke Viktorral, Farnadi Enikével és Pdldi Andrdssal egylitt - meglehet6sen sok munkaorat
toltottem a vezetOképz6 és mentortabor szervezésével. Az ugynevezett 0. napon a
kiltiigyben dolgozok kozotti csapatépitésen volt a hangsily - emellett természetesen jutott
id6 a tdbornak a masnap kezd6d6 mentortdborra val6 felkészitésére is. A csapatépités
mellett a vezet6képzo {6 témaja a kozeled6 Lagymanyosi Eétvos Napokon val6 kiilligyes
megjelenés volt, mely programjat sikeresen 6sszeallitottuk, és a megfeleld alapoz6 1épéseket
megtettiik.

A mentortabor egyik fontos feladatanak érezziik, hogy a mentorok kartol fiiggetlen
kozosséget (és kisebb csapatokban kozosségeket) alkossanak, igy csokkentsiik a karok
kozotti egészségtelen idegenkedést.

A mentortadborban a kiilonb6z6 szakmai programok (példaul rendezvényszervezéssel
kapcsolatos feladatok) mellett tobb el6adast is meghallgathattak a mentorok, példaul a
kilfoldon élés nehézségeirdl, az ESN International és az ESN Hungary miikodésérdl.
Emellett olyan, a mentorsaghoz nem, de a nemzetkdziséghez szorosan kapcsol6dé témakral
is tanulhattak, mint példaul a forditds. A mentortabor lebonyolitasdban kiilonésen nagy
szerepet vallalt Benke Viktor, egyetemi fémentor és Farnadi Eniké, a TaTK kiiliigyi fémentora

- nekik kiilon is kdszonom a segitségiiket.

Lagymdnyosi Eétvés Napok
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A majus 5-e és 8-a kozott a Lagymanyosi E6tvos Napokon feldllitott Kiiliigyes
Satorral foglalkoztam elsGsorban. Itt az érdekl6ddk kiilonboz6 jatékokban vehettek részt
(példaul Eurdpafoglald, Europa-térképes kviz, Geosalanzs), kerekasztal-beszélgetést
hallgathattak Mire szdamithatsz kiilfoldén? cimmel és mas jellegli el6adasokat (példaul

hastancbemutato) tekinthettek meg.

EHKB-k és ESN ELTE
A majusi EHKB-iiléseken els6sorban az ESN ELTE javasolt alapszabalyaral volt sz6.
Alegutébbi, majus 22-ei ilésen az EHKB nagy tobbséggel megszavazta a végleges javaslatot.

Errél majus 29-én tovabbi megbeszélésen vettem részt Zardnd Péterrel és Kiss Edindval.

EHOK vezetéképzé

A felvazolt pontok alapjan szeretnénk, ha a résztvevdk hiteles forrasbol kapnanak
tajékoztatast az Erasmus+ programrol, illetve az Gijdonsagként bevezetett, szocialis alapu
kiegészitd tamogatasrél. Emellett sz6 lesz még a kari és egyetemi szintl sport és kulturalis
palyazatokrol, valamint a civil palyazatirasrdl, az Erasmus Kiegészité tamogatasrol, az ESN
Internationalben rejlé lehetdségekrdl és nemzetkozi palyazatokro], illetve az ELTE-nek mint
egyetemnek az Erasmus 0sztondijban részesilé hallgaték altali nemzetkozi

népszerisitésérol.

EYCA

Majus 19-én taldlkoztam Nagy Gergellyel, a Diakkedvezmény Nonprofit Kft.
operativ munkatarsaval egy kiilfoldi hallgatoknak nyujtott kedvezménykartya tigyében. A
megbeszélés eredményét az EHKB elé terjesztettem, ahol az ESNcard mint

kedvezménykartya megtartasa mellett tette le a voksat a tobbség.

Egyebek

Sikertilt létrehozni egy olyan listat, amely tartalmazza a rendszeres szocialis
tamogatas benyujtasahoz sziikséges igazolasok és dokumentumokat a koérnyezd
orszagok nyelvén. Ez nagy segitségére lehet a mar itt tanul6 hataron tuli magyar
hallgatéknak is akar.

A hoénap végén a vonatkozé rektori utasitds alapjan létrehoztam az EHKB uj

levelezdlistajat, mely felvaltja az eddig hasznaltat.
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A fentiek és egyéb foly6 tigyek mellett Molndr Ddniel kozkapcsolati alelnok kérésére
frissitettem a korabbi Gélyairanyti kiilligyekrdl szol6 fejezetét. Ezt atnézésre atkiildtem a
Rektori Hivatal Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi Osztalyanak munkatarsainak is.

A majus 8-a és 10-e kozott tartott Hataron Tuli Hallgatéi Onkormanyzatok
Tudasatado Konferenciajan Szdszi Zoltdn, hataron tuli iigyekért felel6s operativ bizottsagi
tag képviselte az ELTE EHOK kiiliigyét. Az eseményen tébbek kozott sz6 esett Eurdpai Unios
projektekrél, a résztvevék pedig részt vettek az ELTE BTK HOK Aaltal szervezett

Bolcsésznapokon, illetve egy nemzetkozi workshopon is.

2014. julius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy/személyek
2014. jalius 8-11. ELTE HOK Vezetbéképzé ELTE HOK tisztségvisel6i
2014. julius 22. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina
2014. augusztus 26. Lemondds

A jalius 8-a és 11-e kozott megtartott vezet6képzén a legfontosabb témank az
Erasmus Kiegészitdé tamogatas kiirdsa volt, illetve az ahhoz kapcsol6dé létrehozandd
adatbazis, amelybdl az Erasmus utan érdekl6dd hallgatok tobbet is megtudhatnak majd a
kiilonbo6z6 célegyetemekrdl és az adott varosokrol egyarant. Mind a kiegészitd tamogatassal,
mind az adatbazissal kapcsolatban a vezet6képz6t kovetd idészakban is tobb talalkozon

vettem részt az EHKB tagjaival.

A vezet6képzén emellett meghivott vendégilink volt Dr. Erdédy Gabor, az ELTE
nemzetkozi rektorhelyettese, Bélik Mdrton, a Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi Osztaly
osztalyvezetdje, Pdldi Andrds, az ESN ELTE FR-felel6se és Virga Jézsef, az ESN Hungary
elnoke is. A visszajelzések alapjan mindegyik el6adas és beszélgetés hasznos volt a
részonkormanyzatok kiiltigyi felel6sei szamara.

2014. augusztus 26-an jeleztem lemondasomat a tisztelt kiilldottgy(ilés szamara.
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GAZDASAGI, RENDEZVENYSZERVEZESI ES PALYAZATI UGYEK

Gazdasagi alelnok beszamolodja
2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Kéltségvetési tamogatas

A Kiszamithatoé koltségvetési tamogatas eléréséhez elengedhetetlen volt az EHOK
Elnokség és az EHOK Gazdasagi Bizottsag konstruktiv munkaja, melynek koszonhetben az
ELTE HOK koltségvetési tervezése minden eddiginél kordbban mar 2013 novemberének
végén megkezdddott. A koltségvetés felosztasa ennek koszonhet6en az elmult évekhez
képest gordiilékenyebb volt. A korzetenként (részonkormanyzatonként) megvalosuld
gazdalkodas nagyon fontos eredménye az elmult idészaknak. Szamos problémat észleltiink
ezzel kapcsolatosan, amit mostanra alapvetden sikeriilt orvosolni, a jové évi koltségvetésnél

ezek varhat6an mar nem fognak jelentkezni.

Rendezvényszervezés

A hallgatoi rendezvényszervezés teriilete mar programunkban is nagyon fontos
szerepet kapott. Az 6sszel nem tudtunk egyetlen rendezvényt sem megvalodsitani a korabbi
konstrukci6 kudarca miatt. A télen kiirt hallgatoi rendezvényes kézbeszerzésben a hallgatoi
igények felmérésében az EHOK Gazdasagi Bizottsaga segédkezett, mig szakmai segitséget
a GMF, az Electool, valamint a Jaczkovics ligyvédi iroda nyujtottak. Az eljaras sajnos utdlag
érvénytelenné lett nyilvanitva, de ez nem miiszaki, hanem kézbeszerzési, eljarasi problémak
miatt tortént igy. Ugyanakkor ennek az eljarasnak a tapasztalatai segitséget nyujtottak a
miiszaki tartalom tokéletesitésében is. A gélyataborok tapasztalatait végig kell gondolni és
ennek megfelel6en sziikség van még tovabbi tokéletesitésre és az egyetemvezetéssel torténd
tovabbi egyeztetésekre az Ujboli kiirashoz. A problémak ellenére sikeresen lezajlott az év

legnagyobb egyetemi rendezvénye a Lagymanyosi E6tvos Napok.

Kozbeszerzések
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Kozbeszerzési eljarasok nagy tomegben keriiltek lebonyolitasra az elmult egy
évben. A korabbi évekkel szemben sikertilt olyan beszerzéseket is megvaldsitani, amik évek
Ota tervben voltak. Ez annak koészonhetd, hogy a rendezvényszervezés soran emlitett
partnerekkel gondosan attekintettiik szamos beszerzéssel kapcsolatosan a jogi hatteret és

ennek megfelel6en alakitottuk ki sajat belsd eljarasrendiinket.

Ellendérzések

Az egyetemen 2013. év végét6l a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal ellen6rzést
folytatott, melynek sordn a Hallgatéi Onkorméanyzat m{ikodését is monitoroztak. A feltett
kérdésekre minden alkalommal a lehetdségekhez mérten preciz és széleskori tajékoztatast

igyekeztiink nyujtani.

Transzparencia

Az atlathatdésag terén is szamos eldrelépés tortént. Az elmult évek beszamoléi a
honlapon elérhetéek. Szoveges, masok szamara is érthet6 tadjékoztatét is irtam a
gazdalkodasi kérdésekrdl. A szerz6dések és a koltések folyamatos publikdlasanak rendszere
jelenleg élesités alatt all. Ezzel egytlitt megvalasztasunk 6ta visszamendlegesen is szeretnénk

nyilvanossa tenni koltéseinket, ahogy ezt korabban igértiik.

Allokdcio

A jovo évi koltségvetés helyzete jelenleg bizonytalan. Ugyanakkor tovabbra is fontos,
hogy egy atlathaté forrasallokacidos modell alapjan keriiljon felosztasra a 2015-0s
koltségvetés. Az els6 allokacids modell elkésziilt. Ez egy teljesen atgondolt, Uj rendszer, ami
alapjan a részonkormanyzatok rendelkezésre all6 6sszeg ,politikai” dontések helyett
szakmai alapon keriilne meghatarozasra. Ez a programunk egyik legfontosabb célja volt,

tovabbra is a gazdasagi teriilet legfontosabb projektjének tartom.

Gazdasdgi Bizottsdg

A Gazdasagi Bizottsag munkajaban volt némi fennakadas, a februar-marciusi
id6szakban, amikor a hallgat6i rendezvényszervezés kiirasaval kapcsolatos teend6k nagyon
sok id6t emésztettek fel. A problémat tobb részonkormanyzat is jelezte, amelyet azota
orvosoltunk, a tavaszi félév masodik felében rendszeresen uléseztiink, nem csak az

Alapszabalyban kikotott minimalis havi egy alkalmat tartva. A Bizottsag elfogadta
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ligyrendjét, ami nagyon fontos elérelépés. Ezt hosszas el6készités el6zte meg, igy egy jol

hasznalhatd és pontos szabalyozasokat tartalmazo ligyrend sziiletett.

2014. jalius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptadr
Idépont Esemény Személy/személyek
. ELTE Hallgatoi
2014 jtlius 8-11. ELTE HOK Vezetéképzé , argatol
Onkormanyzat

2014. julius 17-22.

Egyeztetések a gdlyatdbor-
kivitelezési szerzddésrdl

Zarand Péter, Béni Kornél

2014. julius 22.

Egyeztetés

Zarand Péter, Kiss Edina

2014. augusztus 12-13.

Egyeztetés golyatdborokrol

Béni Kornél, Bodak Mark
(K&B Fest Kft.)

2014. augusztus 25.

Egyeztetés

Zarand Péter, Kiss Edina

2014. augusztus 26.

Pélérendeléssel kapcsolatos
egyeztetések

Zarand Péter, Tallar Akos,
Danisné Ravasz Judit

2014. szeptember 2.

EHOK Elnékségi tilés

EHOK Elnékség

Golyataborok

Az elmult iddszakban leginkabb a golyataborokkal és altalaban a golyakkal
kapcsolatosan mertlt fel nagyon sok teendé. A golyataborokra kiirt kozbeszerzési eljarast az
egyilk részt vevoé cég megtamadta a Kozbeszerzési Dontdbizottsagnal. A Kkért
hianypétlast nem nyujtotta végiil be, igy érdemi vizsgalat nélkiil el lett utasitva a keresetiik,
ugyanakkor igy is egy honapot csuszott a szerz6dés alairasa ennek készonhetéen. A
gblyataborok el6készitésére éppen ezért nagyon nagy hangsulyt kellett fektetni, hogy legyen

esély a goélyataborok gyors megszervezésére. A targyaldsokhoz szerencsére minden anyag

készen allt, igy a gélyataborok megvalosulhattak.
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Rutinfeladatok

A nyéaron is szamos megrendelést bonyolitott le az EHOK. Ebben tavollétemben Kiss
Edina kabinetfénok segitett. A legjelent6sebb beszerzésiink egy minden karra kiterjedd
polomegrendelés volt. A reprezentaciés adé miatt Ujra kellett gondolnunk a koltéseinket,
hiszen a reprezentacionak mindsiilé termékek idéntdl adoval egyiitt a személyi kiadasok
sorrol keriilnek kifizetésre. Ennek megfelel6en rendeztiik a keretet, amire megkaptuk a

féigazgatoi engedélyt.

Analitika

Készegi Tamds segitségével a részonkormanyzati szintre lebontott analitikak
majdnem teljesen elkésziiltek, ezeknek megfeleléen elkezd6dott a korzetek kozotti
rendezés. A részonkormanyzati szintli gazdalkodas ezzel varhatéan a palyazatunkban

tervezett mederbe terel6dik.

Hallgatoi rendezvényszervezés

A nyari ELTE HOK képzés egyik f6 témaja volt az érvénytelenné nyilvanitott
kozbeszerzés djragondolasa. A tervezet elkésziilt, ugyanakkor a kézelmult eseményeinek
fényében szilikséges annak miiszaki tartalmat a gdlyataborok tapasztalatai alapjan

Ujragondolni.

Forrasallokadcios modell

A nyari képzés masik f6 témaja a forrasallokacios modell kidolgozasa volt. Ebben
jelentds el6relépés tortént, a megjelentek elkészitettek egy tervezetet, amelyet a Gazdasagi
Bizottsag formalisan is targyalni fog, az Elnokség és a Kiildottgyilés elé terjesztve azt. Ezt a
munkat az év legfontosabb eredményének tartom, remélem sikeriil mindenki szamara

elfogadhat6 és igazsagos modellt kidolgozni.

Dukan Andras Ferenc
gazdasdgi alelnék
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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Rendezvényekért felelos referens beszamoloéja

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

A Rendezvényszervezé Bizottsdg munkdjanak koordindldsa

A rendezvényszervez6 bizottsdg mind a gazdasagis, sportos, rendezvényes
vezet8képz6, mind az EHOK vezet8képzé soran sokat dolgozott, véglegesedett a
rendezvényes eljarasrend, és elkésziilt egy hallgatéi rendezvényekre vonatkozd
igényfelmérési rendszer is. Ezen tul kidolgozasra Kkeriilt a rendezvényes kozbeszerzés

javitott anyaga is.
Rendezvényes kézbeszerzés

A hallgatéi rendezvényes kozbeszerzés eljarasa a tavaszi hdnapok soran zajlott,
azonban sajnos eredménytelentl zarult. Els6 sorban a beérkezett kérdések alapjan tudtunk
kovetkeztetni, azokra a teriiletekre, amelyeken a miiszaki tartalomban javitani kell, habar
az eljaras eredménytelensége nem ennek volt kdszonhetd. A megujitott, leegyszeriisitett
anyag elkészilt, kifrasra var. A tovabbi sziikséges el6készité munkalatokat a kozbeszerzéses

rendezvényszervezéshez a rendezvényszervezo bizottsag korabban elkészitette.
Golyatdaborok

A goélyataborok megszervezésével és lebonyolitasaval kapcsolatban szamos
egyeztetés zajlott a nyar folyaman. A kilon koézbeszerzés keretében megvaldsulo
golyataborok megszervezésével kapcsolatban, foleg a kezdeti targyalasok soran, szamos
probléma mertiilt fel, melyek jelentds része azonban sikeresen megoldodott. Ezek elsd szamu
okai az ajanlattételi dokumentacioban keresendd, mely sok helyen hianyos volt. Ennek
ellenére a megrendeldi igények érvényesiilni tudtak, amit sikerként értékelhetiink. A
kés6bbiekre nézve ez alapjan fontos, hogy tobb id6t szenteljiink egy-egy kozbeszerzés

pontos miiszaki lefrasanak.

2013/2014.
OKTOBER 6 — SZEPTEMBER 5.
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LEN

A Lagymanyosi E6tvos Napokkal kapcsolatos feladatok koordinalasaval biztak meg az
érintett HOK-6k vezetdi, ami sok raforditast igényelt. Végeredményben megfelel6en sikertiilt
Osszegezni az érintett karok megrendeldi elvarasait, azt kozvetiteni a megvaldsité partner
felé. A korilményekhez képest, amik a rovid idé miatt kevés lehetéséget adtak az

egyeztetésekre, a rendezvény az elvarasoknak megfelel6en megvalosult.
Egyéb

Az elmult félév soran szamos kisebb-nagyobb rendezvény lezajlott, igyekeztem az
ELTE-n rendezvényt szervezdknek allandé segitséget nyujtani, amennyiben erre igény

mutatkozott.

2014. julius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptar
Idopont Esemény Személy/személyek
. ELTE Hallgatoi
2014. jdlius 8-11. ELTE HOK Vezet6képz6 wL B naedtol
Onkormanyzat
2014, jilius 17-22. Eg)'/e.ztetés,el.( a gél):atidbi)r- Zarand Piéter, Dukan
kivitelezési szerz6désrél Andras Ferenc
2014. julius 22. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina
2014. augusztus 6 - 8. Kabinet Napok ELTE EHOK Kabinet
Dukan Andras Ferenc
2014. tus 12-13. Egyeztetés gélyatdborokrdl i
augusztus gyeztetés golyatdborokrol | o 1 e (K&B Fest Kft)
2014. augusztus 30. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina

A nyari id6szak els6sorban a golyataborok el6készitésével zajlott. A nyar elsé
felében szamos egyeztetésen vettem részt Zardnd Péterrel és Dukdn Andrds Ferenccel a
golyataboros kdzbeszerzés kiirasaval, valamint a taborok szervezdivel, az operaiv dolgokkal
kapcsolatban. A szerzddéskotést kovetden a golyataborok szervezdivel és a szervezéseért és

lebonyolitasért felelds cég képviseljével tartottunk folyamatos kapcsolatot. A
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gllyataborokat megel6z6 id6szakban az ELTE o6sszes golyataboraval kapcsolatos
levelezéseket figyelemmel kovettem, igyekeztem minden segitséget megadni a tabor
szervezOknek.

Tovabba a nyar folyaman részt vettem egyeztetéseken a nagyrendezvényes
kozbeszerzés kiirasaval kapcsolatban, amely eljaras azonban most a goélyataborokhoz

kapcsolodo vizsgalatok idejére sziinetel.

Béni Kornél
rendezvényekért felelds referens
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat

2013/2014.
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Palyazatokért felelds referens beszamoloéja

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Tehetség Nap

A tanév legnagyobb projektje a Tehetség Nap megszervezése volt. Ennek keretében
nem csak egy palyazat megirasa, hanem a projekt megszervezése és lebonyolitasa is ram
harult, Téth Rita segitségével. A Karrierkdzponttal és a Design Terminallal egytlittmiikodve,
tobb egyeztetés utan kialakult a program és az esemény majus 6-an lezajlott a BTK Goélyavar
épiiletében, tobb munkaltatd és startup jelenlétével. A rendezvény megszervezése hasznos

tapasztalatokkal szolgélt az EHOK részére.

Pdlydzati adatbazis

Elkésziilt, igényfelmérés alapjan egy palyazati adatbazis, ami megosztott
dokumentum vagy rendszeres hirlevél formajaban volt hozzaférhet6 a félév soran. Tébb
mint 50 Kkiilonb6zoé palyazati Kkiiras Kkeriilt 6sszegy(jtésre és rovid Osszefoglalasra
kiilonb6z6 tematikus bontasokban. A félév sordn a rendszerrdl egy visszajelzést kértem,

hogy ennek fényében tovabb lehessen fejleszteni az igényeknek megfelel6en.

Palyazati el6készito munka

A tanév soran tobb alkalommal, kiilonboz6 felekkel egyeztettem palyazati
lehet6ségek megvalositasarol. Tobb esetben nem jutott el a konkrét projektotlet a
palyazasig, f6leg adminisztrativ akadalyok miatt, azonban az igényfelmérés és lehetdség
feltiras hasznosnak bizonyult. Igy egyeztettem tobbek kozott egy TDK palyazat
lehet6ségeirdl Téth Ritdval, Sportiroda palyazat kapcsan Simon Gdborral, a Tehetség Nap
kapcsan Zardnd Péterrel, a hataron tali programok szervezésére Soproni Tamdssal és
Szdszi Zoltdnnal, nemzetkozi lehetéségek tekintetében pedig Zardnd Péterrel, Soproni

Tamadssal és Csukovits Baldzzsal.

Ko6zdsségi finanszirozas
A tanév elején terveztiik egy kozosségi finanszirozasi projekt elinditasat. Elsd

félévben ennek a helyzetfeltarasa, a lehet6ségek kidolgozasa tortént meg. A masodik félév
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végén pedig egy konkrét kampanyt sikeriilt elinditani a gofundme oldal segitségével a
kari lapok finanszirozasara. Azonban a kampany maga nem volt tul sikeres. Levontuk a

tapasztalatokat a hogyan tovabb kérdésében.

Egyéb reprezentativ megjelenések

A tanév soran tobb alkalommal képviseltem a szakteriiletemet. gy tobbek kozott
részt vettem egy Erasmus+ tajékoztaté el6adason az NCSSZI szervezésében, egy
kapcsolatépité konferencian a Horizon 2020 program kapcsan, tovabba a Magyar
Fels6oktatas 2013 konferencian. Eldadast tartottam a palyazati ligyekrél a BTK HOK
vezetoképzojén, illetve az FDE felkérésére palyazati workshopot tartottam palyazatiras

és projektmenedzsment témakorben.

Egyéb tevékenységek

Egyéb tevékenységek soran leginkabb a tudomanyos teriilet munkajat tAmogattam.
Részt vettem a PIK kézépiskolasoknak sz6l6 taboraban, a PIK Hallgatoéi Otletpalyazat
zslrizésében és a nyari vezetoképzé soran én vezettem a Tudomanyos Bizottsag
munKkajat, tobbek kozott az Ev Tudomanyos Rendezvénye palyazat biralatat. A vezet6képzd

sordn egy nagy létszamu palyazatiro nyilt el6adast tartottam.

2014. julius 8. - szeptember 5.

Eseménynaptdr
Idépont Esemény Személy/személyek
2014. julius 8 - 11. ELTE HOK Vezet6képz6 ELTE Hallgatoi
Onkormanyzat
2014. julius 14. Tudomdnyos Bizottsdg lilés Tudomanyos Bizottsag
2014. julius 21. Megbeszélés Kiss Edina, Zarand Péter
Vezetoképzo

Jalius folyaman a vezet6képzdben én vezettem Toth Rita helyett a Tudomanyos

Szekciét, igy foleg az Ev Tudomanyos Rendezvénye pélyazattal kapcsolatos teenddk
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harultak ram. Ennek nyoman sziikséges volt a vezet6képzo6 utan egy Tudomanyos Bizottsagi
ilés Osszehivasa és levezetése. Emellett a vezet6képzOn tartottam egy nyilt eléadast

palyazatiras és projektmenedzsment témakorben.

Atadds-dtvétel
A félév végének egyik legf6bb feladata az atadas-atvétel megtervezése, el6készitése

volt utbdom szamara.

Horvath Laszlé
pdlydzatokért felelOs referens
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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KOMMUNIKACIOS, KOZKAPCSOLATI ES INFORMATIKAI UGYEK, ELTE

ONLINE

Kozkapcsolati alelnok beszamolodja
2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Bizottsdagi munka

A Sajt6 és Kommunikacids Bizottsag munkajanak aktivizalasa mar oktobertdl kezdve
teritéken volt. A honap kozepétdél harom-négy hetes rendszerességgel tartottunk bizottsagi
iiléseket, az emiatt, valamint a személyes egyeztetések hatasara kialakult folyamatos
kapcsolattartasnak koszonhetéen a csapat munkaja egyre hatékonyabb lett az év
folyaman. A bizottsdgi munka része volt az egyetemen miikodé hallgatdi szervezetek
osszegylijtése, a Hallgatéi Onkormanyzat rendelkezésére 4ll6 hirdetési feliilletek
feltérképezése. Az év soran uj iigyrendet fogadott el a bizottsag és egy hatékonyan miikodé

plakat elosztasi metddust is kidolgoztunk az EHOK-be érkezé plakatok kezelésére.

Vezetoképziok

A tanév soran kétszer volt alkalmunk a szakteriileti tovabbképzésre: majusban a
szakteriileti vezet6képzdn, valamint juliusban az EHOK kozds vezet6képzéjén. A tavaszi
alkalommal a bizottsag tagjainak fluktuaciojara tekintettel inkabb az alapozas, a
szakteriileti alapismeretek elsajatitasa volt a cél, majd erre épiilve jiliusban mar egy a
jovobe tekintd, proaktivan tervezo6 szekcion vehettek részt a szakteriileti képviselok. A
résztvevok visszajelzései alapjan mindkét vezet6képzét hasznosnak és eredményesnek

itélték meg.

EHOK arculat, weboldal

Atvételiikkor az EHOK arculati elemei és kommunikaciés csatornai elhanyagoltak,
elavultak voltak, weboldalunk egy korabbi szerverleallds miatt nem is miikodott. Az EHOK
Uj, a korabbinal letisztultabb, dinamikusabb, a korszaknak inkabb megfelel6 weboldala
januarban indult, a nyar elejére pedig elkészilt szervezetiink 0j logdja, arculati

kézikényve, amivel a legtobben a juliusi vezet6képzén talalkozhattak elészér. Az EHOK
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Facebook-oldalat is a korabbiakndl aktivabban hasznaltuk, hogy a hallgatékat érint6 fontos
informaciok ezen a csatornan is minél hatékonyabban eljussanak hozzajuk. Februar elején,
a felvételi jelentkezések leadasanak hajrajaban rovid virusvidedval szerettiink volna

hozzajarulni az ELTE népszertisitéséhez a gimnazistak korében.

OMHYV és egyéb kampdanyok

Az ELTE HOK alapszabélya kiemelten kezeli a kozkapcsolati alelnok feladatai kozott
az OMHV-t népszerilsitd kampany szervezésérdl, ezt a feladatot igy az ezt megilletd
prioritassal kezeltiik. A rengeteg otletelésnek és tervezésnek meg is lett az eredménye, az
OMHV kitoltési szazalékat (ugyan hivatalos, 6sszesitett végeredmény a mai napig nem all
rendelkezésiinkre) mindkét vizsgaidészakban sikeriilt béven 50% felé tornazni.
Mindkét esetben igyekeztiink mind online, mind offline m6don elérni a hallgatékat, kreativ
feladatok, nyereményjatékok kapcsolddtak a kampanyokhoz, amivel nem csak a hallgaték
érdeklodését szerettiik volna felkelteni, de az OMHV fontossagat is ki akartuk
hangsulyozni. A kévetkez6 félévekben hasonldan j6 eredményeket kivanunk elérni, hiszen
ez lehet hosszabb tavon az effektiven miitkodé OMHV kulcsa.

Az OMHV népszer(sitésén kiviil tobb, az egyetem 6sszes hallgatéjat érint6 tligyek
kommunikaciéjaban is szerepet vallalt az ELTE HOK, ilyen volt az E-index bevezetése vagy

a Quaestura Iroda koltézésének kommunikacioja.

ELTE Online és ELTEvizio

Az ELTE Online és az ELTEvizi6 hallgatéi médiumok tovabbfejlesztése is végigkisérte
az egész tanévet. Az ELTE Online olvasottsagi adatai emelkedtek, a nyar kozepén a portal
Facebook-oldala kedvel6inek szama atlépte a 10 000-et. Az ELTEvizio a tavaszi félévben
Uj arculattal, 4j miisorvezet6kkel, 4j rovatokkal szérakoztatta nézéit hétrél hétre, tal 50

adason és tobb mint 125 000 megtekintésen a YouTube-on.

Molnar Daniel
kézkapcsolati alelnék
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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Kozkapcsolati iigyekért felelos elnoki megbizott beszamoloja

2014 julius 28 - szeptember 5.

Idopont Esemény Személy/Személyek
2014. augusztus 6 - 8. Kabinet Napok ELTE EHOK Kabinet
- Grosz Renata, Urban Kata,
Karrierkézpont

2014. szeptember 5. Agardi Krisztina, Csader

Kommunikdcios m zélé :
0 cidos megbeszélés Nikolett

2014. julius 28., augusztus Kommunikaciés értekezlet Grosz Renata, Urban Kata,
4., szeptember 4. Kiss Edina, Zarand Péter

Golyairanyti

Jaliusi kinevezésemet kovetéen az els6 projekt melynek részese voltam, az
els6éveseket megcélz6 informdacids kiadvany, a 2014-es GOlyairanytii volt. A tartalmat
biztosité szaktertlileti vezet6ktdl és kiilsé partnerektél mar korabban megkezddédott -
Molndr Ddniel Gdbor altal - az anyagok 0sszegyljtése, igy nekem a hianypdtlast kovetden,
csak a kiadvanyon dolgozo6 csapat koordinalasa, valamint az anyagok 6sszeallitasa volt a
feladatom. Miutan minden egyes fejezet részei beérkeztek, a grafikai elemek és a tordelés
kovetkezett. Ezen feladatokban Nagy Anna és Habai Ddniel voltak segitségemre. Anna
tordelte a kiadvanyt, Daniel pedig a boritot és a hatlapot készitette. Mikor mar minden a
helyére keriilt, még vartunk két hirdetésre, amiknek a hely korabban ki lett jelolve igy
hianyuk alapjaiban boritotta volna fel a korabbi tordelést, ezért kénytelenek voltunk a
teljesités datumahoz képest még két munkanapot varni, mig beérkeztek. Miutan végleges
format oltott a kiadvany, az utols6 1épés a lektoralas volt, mely a korabban emlitett
kényszeres varakozas k6zben megtortént. Sajnos a nyomda is csuszott egy napot, de végiil
szeptember negyedikén kiszallitasra Kkeriilt az 6sszes kari HOK irodaban, valamint az EHOK
irodaba is az 6sszes Golyairanytd.

Domotor Tamas Albert
Kozkapcsolati tigyekért felelds elndki megbizott
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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Informatikai megbizott beszamoloja

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Informatikai rendszerek

Az elmult évben az EHOK és részonkormanyzatai rendezték soraikat az
informatikai teriiletet érintéen: A hianyos, részlegesen vagy egyaltalan nem miik6dé
Onkorményzati és részonkorméanyzati honlapokat helyreallitottuk, az elhanyagolt hivatali
levelezési rendszert haszndlatba vettiik, illetve a bizonytalanul miikédé elektronikus
szocidlis tdmogatasi feliiletet (a tovdbbiakban: eszoctadm) stabilizaltuk, majd levaltottuk.
Ezek a fejlesztések - az ELTE Informatikai Igazgatésaga (a tovabbiakban: I1G) altal biztositott
kozponti infrastruktiraba torténé migracié okan - a jovében konnyebben fenntarthato,
hatékonyabban menedzselhet6 megoldast jelentenek, a kiils6 tizemeltetésbdl fakadé
tobbletfeladatok miatti teher tehat megsziint.

Szamos egyetemi és Aallami vizsgalat folyt le az EHOK-ben és
részonkormanyzatainknal. A vizsgalatok iranyaval és elGzetesen Kitlizott céljainkkal
osszhangban informatikai téren is atlathatobba tettiik gazdalkodasunk (ehok.elte.hu); az
ELTE szigori szabalyozdsanak megfelel6 infrastruktira hasznalatara alltunk at
(eszoctam.elte.hu majd Neptun, illetve tobb tucat egyéb, HOK-héz és mindennapi
munkankhoz kapcsolddé oldal, amivel id6kézben dolgunk akadt), amellyel a rank bizott
személyes adatok védelmét a téliink telhet6 legmagasabb szinten biztositottuk; elinditottuk
az ELTE Online oldalanak megujulasat és az elektronikus valasztasi rendszer kivalasztasat,
majd beszerzését; illetve belekezdtiink abba a folyamatba is, ami megteremti a hatékony
munkavégzés lehetdségét (informatikai kozbeszerzések és egyéb, a meglévd rendszereinken
elvégzett fejlesztések). Ez utébbiban nagy segitségiinkre voltak az IIG kozponti

rendszereinek adminisztracios feliiletei is.

Informatikai csoport
A fentieken kiviil megkezdtiik egy informatikai csoport kialakitasat, amivel a jovében
elénk kertil6 problémakra fogunk tudni gyorsabban és hatékonyabban reagalni nem csak

EHOK, de részonkormanyzati szinten is.
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A cél minden esetben a mar fent megfogalmazottak: hosszu tavon fenntarthato,
kevesebb parhuzamossaggal miikod6é, hatékonyabb, biztonsagosabb folyamatok és
rendszerek megteremtése, hogy ne ismétlddhessenek meg az el6zd ciklus sajnalatos
eseményei, s informatikai téren ne az lizemeltetéssel, hanem magasabb hozzaadott értéket

képviseld fejlesztésekkel jarulhassunk hozza hallgatoink egyetemi életéhez.

2014.jalius 8. - szeptember 11.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy/személyek
2014. julius 8. EHOK Vezetéképzd ELTE Hallgat6i Onkormanyzat
2014. julius 22. Egyeztetés Zarand Péter, Kiss Edina
2014. augusztus 6 - 8. Kabinet Napok ELTE EHOK Kabinet
Honlapok

Technikai segitséget nyujtottam tobb problémaval kapcsolatban a tatkhok.elte.hu
oldalt érintéen. Az oldal immaron ujra megy, igy ezzel egyiitt nincs mar olyan
részonkormanyzat, melynek ne lenne informacids oldala.

A felvettek.elte.hu aktualizalasaban és az EHOK, IIG, Quaestura stb. felek kozotti
kapcsolattartasban segédkeztem.

A gélyataborok jelentkezési feliiletét adé golyataborok.elte.hu oldal kialakitasaban
és lizemeltetésében vettem részt. Emellett az egyetlen kiilonall, az ELTE TTK Geo-bio
gblyataboranak oldalan és regisztracios feliiletén munkalkodtam.

A barczihok.elte.hu oldal ujjasziiletésében nyujtottam hathatdés segitséget Kuti

Péterrel karoltve.

Tanulmanyi rendszer
Az elektronikus vdalasztasi rendszer beszerzésén, illetve az eszoctamot kivalto
Neptun rendszeren dolgoztam. Az EHOK részérél hénapok 6ta azon dolgoztunk (tébbek kozt

Téth Rozdval, illetve ,kiils8s” szakértoként Orosz Gaborral), hogy zokkendmentes legyen az
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atallas, amit tobb koros teszteléssel biztosnak is véltiink. Olyan alapvet6, a palyazatleadast
abszolut lehetetlenné tevd problémakkal szembestiltiink az éles rendszeren, amelyeknek
nem lett volna szabad el6jonnie.

Felvettem a kapcsolatot dr. Varga Abrahdmmal a Neptun adatbiztonsagat érintéen,
melynek eredményeképpen e rendszerben kezelt személyes adatok erésebb védelmi korok
megléte melletti tarolasat, kezelését és torlését kivanom elérni.

A Neptunt kezel§ kliens szoftver problémaival foglalkoztam az EHOK szintjén.

Egyebek

A nyar folyamdan az 6sszes részonkormanyzatnak segitettem 0j weboldalt, hivatali e-
mail cimet, levelezdlistat és szamitogépeit stb. beinditani és karbantartani, s szamos
doktorandusz 6nkormanyzatnak szintén az el6bbiekben segédkeztem.

A fentieken kiviil a napi rutinfeladatokat elvégeztem: felhasznalék informalasa,
szamitogépek karbantartasa és egyéb informatikai problémak megoldasa. Ezuton szeretném
megkoszonni az ELTE IIG munkatarsainak, illetve Bdn Olivérnek (A]K), Fetter Ddvidnak

(TTK) és Kuti Péternek (TTK) a kézremiikodését.

Tabajdi Péter
informatikai megbizott
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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ELTE Online foszerkeszté beszamoloja

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Szerkesztoség

Az atadas-atvétel utan sikeriilt személyesen talalkoznom a szerkesztéség Osszes
tagjaval, rendszeresiteni a szerkesztdéségi iilések id6pontjat a témavezetdkkel és beinditani
a napi hirszerkesztést, ami azota is sikeresen miikodik. Rendszeresen Kiilon
megbeszéléseket szerveziink a témavezetékkel, hogy folyamatosan egyeztessiik a rovat
miikodését és az aktudlis munkakat és terveket. Fotds talalkozot és csapatépité napot is
szerveztiink, ami sokban segitette a kozosség kialakulasat és szorosabb kapcsolatok
létrejottét a szerkesztéségen beliil is, ami el6segiti a még gordiilékenyebb munkat.

Az év soran tobb 0j ujsagiro és fotds is csatlakozott csapatunkhoz, illetve régebbi
emberek is visszatértek a szerkeszt6ségbe. Ennek kdszonhet6en sikeriilt egy stabil hisz-
huszonot f6s csapatot kialakitani, akikre mindig lehet szamitani. A masodik félév végével
azonban sajnos tobben befejezték tanulmanyaikat az ELTE-n igy Gj embereket szeretnénk
toborozni, ezt megalapozva vettiink részt tobb kar gélyataboraban Urbdn Kata ELTEvizi6
f6szerkesztével, hogy megismertessiik a két médiumot a frissen felvett hallgatokkal,

valamint buzditsuk 6ket, hogy jelentkezzenek hozzank.

Kapcsolattartas

Oktdbert6l kezdve minden nagyobb egyetemi rendezvényen részt vett az ELTE
Online, amely segitett a kari Hallgat6i Onkormanyzatokkal, az Egyetemvezetéssel és az
Egyetemhez tartozé szervezetekkel is j6 kapcsolatot kialakitani. Igy ott voltunk a
Palyavalasztasi Napon, a Tétékas Nyuz Ujsagiré Klubjan, HOOK Vezet6képzékon, Ejszakai
Sporton, Educatio Kiallitdson, Karpat-medencei Egyetemek Kupajan, HOOK Kozgytilésen,
ELTEfeszten, Lagymanyosi E6tvos Napokon, Bolcsész Napokon, Tehetség Napon és az
EFOTT-on.

Az Egyetemvezetés fel6l a Rektori Titkarsag kommunikaciés munkatarsaival
sikeriilt szoros kapcsolatot kialakitani igy folyamatos a kommunikaci6 veliik. A BEAC
munkatarsaival 6sszel egyeztettiik hogyan tudunk egyiitt dolgozni és milyen rendezvények

varhatoak az év soran amelyeknél fontos az ELTE Online-nal val6 egyiittmiikodés, ez minden
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eseménynél meg is valosult, mindenhol részt vett tudésiténk, fotésunk és tébb kozos
nyereményjatékot is lebonyolitottunk. A Karrierkézpont munkatarsaival tobb
megbeszélésen is egyeztettiik az egyiittmiikodést és dolgoztuk ki a koz6s kommunikacios
stratégiat.

Az EHOK Kkabinet tagjaival napi kapcsolatban allok, hogy minden szakteriileti
hirrél és informaciordl elsé kézbdl szamolhasson be az ELTE Online. Minden hét elején
Kommunikaciés értekezletet tartunk Zardnd Péter EHOK elndkkel, Kiss Edina
Kabinetfénokkel, Molndr Ddniel Gabor Kozkapcsolati alelnokkel és Urbdn Kata ELTEvizid
Fészerkeszt6vel, hogy megtervezziik az aktudlis héten milyen témakkal érdemes
foglalkoznunk és milyen események, rendezvények, torténések varhatéak. Emellett
rendszeresen részt veszek az ELTE HOK Elnékségi iilésein, ahol a tobbi Hallgatéi
Onkormdanyzatot és az egész Egyetemet érintd ligyekrdl is tajékozédhatok. Az ELTE
Hallgatoi Sajtéo és Kommunikacidos Bizottsaga minden iilésén jelen voltam, hogy
el6segitsem a kozdés munkat a kari HOK-6k kommunikaciés iigyekért felelds
tisztségviseldivel, valamint a kari lapok fészerkesztdivel. Az EHSKB tagjaival karonként
személyes talalkozodkon is beszéltiink a kari kommunikaciérdl, a kari lapok miikodésérol
és az ELTE Online-nal val6 k6z6s munkarol.

Molndr Ddniel Gdbor kozkapcsolati alelnokkel kozosen sikeres és eredményes
szakteriileti vezet6képzot tartottunk tavasszal az EHSKB tagjainak, ahol megalapoztuk a
munkat a nyari ELTE HOK Vezet8képzdére csapatépitéssel, a bizottsdgi munka értékelésével
és egy kommunikacids térkép elkészitésével. A nyari ELTE HOK Vezet6képzo6n kozosen
vezettlik a Sajto- és Kommunikacios Szekcidt ahol a harom nap alatt az alapozas utan az ELTE
Az ELTEviziéval elindult az a k6z6s munka, ami megalakulasa 6ta célként volt kit{izve, tobb
kozos anyag is késziilt az el6z6 félévben és téltdl kezdve rendszeresen részt veszek

szerkesztdségi iléseiken, megbeszéléseiken, forgatasaikon.

Promdcio, olvasottsag, elérés
Osztd]l kezdve aktivizaltuk az oldalt és a napi hirszerkesztésnek koszonhetSen
naponta rendszeresen jelennek meg cikkeink az oldalon és Facebook oldalunkon is. Ennek

hatdsara olvasoi bazisunk is felélénkiilt és nyereményjatékainknak koszonhet6en mar az
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6sz folyaman sikeriilt nagy mértékben noévelniink olvasdink és Facebook kedveldink
szamat is. Az olvasottsag beallt napi 1000-1500 olvasodra, Facebook oldalunkon pedig
tulléptiik a 10 000. kedvelést is.

Kampdnyok

Az EHOK kampényaiban az egyik legjobban hasznalt feliilet az ELTE Online volt,
igy a Sitabor, OMHV, ELTE Imagefilm, Erasmus, Vanguard program, Tehetség Nap , EFOTT és
Sziget Fesztival népszertisitésében is tobb cikkel, tudositassal, beszamoloval, galériaval és
nyereményjatékkal vettiink részt, valamint Molndr Ddniel Gdbor kézkapcsolati alelnokkel és
az EHOK kabinet szakteriileti tisztségvisel8ivel kozdsen terveztiik meg és épitettiik fel ezeket
a kampanyokat.

Tobb cikksorozatot is inditottuk amelybdl a hallgatok megtudhattak milyen
0sztondij reformokra szamithatnak a kovetkezd tanévben, megismerhették az ELTE-s
kollégiumokat, betekintést nyerhettek a szakkollégiumok miikodésébe és bemutattuk
Egyetemiink tobb 6nképz6do szervezetét is.

A tavasz masodik felében megkezdtiik az Gj GOlyairanytii megtervezését, amelynek
tartalmi Osszedllitasdban segitettem a projekt {6 felel6sét, Déméter Tamds Albert

kozkapcsolati tigyekért felel6s elnoki megbizottat.

Uj arculat, ij feliilet
Célkitlizéstink az ELTE Online arculatanak és feliiletének megujitasa. Az uj arculat
mar elkésziilt, amely illeszkedik az EHOK és ELTEvizi6 Uj arculatahoz, az ehhez tartozo 4j

feliileten pedig folyamatosan dolgozunk és hamarosan elinditjuk.

ELTE Press

A masodik félév soran sziiletett meg az ELTE Press otlete, amely 6sszefoglaja az ELTE
Hallgat6i Onkormanyzatanak médiumait, igy az ELTE Online-t, ELTEviziét és a Kkari
lapokat. Ez nem jelenti azt, hogy barmely médium elveszitené autondmiajat, inkabb egy mas
fels6oktatasi intézményekben bevalt példaként miikodé médiakoézpontot szeretnénk ezzel

létrehozni, amely el8segiti a k6z6s munkat és atlathatosagot a termékek kozott.

2014. julius 8. - szeptember 5.
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Eseménynaptadr

Idépont

Esemény

Személy/Személyek

2014. jalius 8-11.

ELTE HOK Vezet6képzé -
Sajté-és Kommunikdcids

Kari kommunikaciésok,
kari lapok f6szerkeszt6i

Szekcio
2014. julius 18-20. EFOTT Fesztivdl ELTEvizi6 stab
2014. augusztus 6 - 8. Kabinet Napok ELTE EHOK Kabinet

2014. augusztus 18.

GydégyMatek Gélyatdbor -
ELTE Press Golyakampdny

Urban Kata, Miller Andras

2014. augusztus 22.

TdTK Gélyatdbor - ELTE

Urban Kata, Miller Andras

Press Golyakampdny
BTK Gélyatabor - ELTE
2014. augusztus 23. Oy? abor . Urban Kata, Rebdk Tamas
Press Golyakampdny
PPK Golyatdbor - ELTE
2014. augusztus 28. oY fl abor . Urban Kata, Rebdk Tamas
Press Golyakampdny
TOK Gélyatdbor - ELTE
2014. augusztus 30. Oy? abor | Urban Kata, Rebdk Tamas
Press Golyakampdny
AJK Gélyatdbor - ELTE
2014. szeptember 2. / ch,l abor . Urban Kata, Gondos Doéra
Press Golyakampdny
Karrierkézpont Domotor Tamas Albert,
2014. szeptember 5. Kommunikdcios Urban Kata, Agardi
megbeszélés Krisztina, Csader Nikolett

2014. szeptember 5.

Sportoszténdijas Képzés

Tabi Norbert, Becsei Attila

2014. augusztus 8.

ELTEvizi6 megbeszélés

ELTEvizi6 stab

2014. julius 28., augusztus
4., szeptember 4.

Kommunikacios értekezlet

Domotor Tamas Albert,
Urban Kata, Kiss Edina,
Zarand Péter

ELTE HOK Vezetéképzd

Julius 8-11-ig az ELTE HOK Vezet8képzéjében Molndr Ddniel Gdbor Kdzkapcsolati
alelnokkel kozosen vezettiik a Sajté- és kommunikacids szekciot. A szekcié elsé napjan
felelevenitettiik a tavaszi szakteriileti vezetoképzon atbeszélt témakat és elinditottunk
egy gondolatébresztd beszélgetést a masnapi témat megalapozva. A masodik nap az ELTE
kommunikaciéjardl volt szélt, vendéglink volt a Rektori Titkarsagrél az elte.hu két

fészerkesztéje, Bédai Zsuzsanna és Tesldr Akos, illetve dr. Fdbri Gyorgy, az ELTE
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kommunikaciés féigazgatdja. Délutan a felsdoktatasi sajto jelenlegi helyzetérdl is szo
esett és vendégiil lattuk a Karrierkézpont képviseletében Agdrdi Krisztindt is. Az utols6 nap
témaja a kampanytervezés volt, a Carnation Group vezérigazgatd helyettese, Szabé Erik
ebben a témaban tartott nekiink el6adast, kés6bb pedig a szekci6 résztvevdi csapatokban
tervezték meg ELTE-s rendezvények kampanyait. Délutan csatlakozott hozzank a Sportos
szekcio, akikkel a sportkommunikaciorél targyaltunk a kommunikaciés térkép

tanulmanyozasaval.

ELTE Press Golyakampdny

Mivel a félév végével tobb Ujsagironk és fotosunk is befejezte tanulmanyait az ELTE-
n igy szeretnénk 0j embereket a szerkesztdségbe, illetve minél jobban megismertetni az
ELTE Online-t a godlyakkal. Ezért Urbdn Kata ELTEvizié f6szerkeszt6vel tobb kar
golyataboraba ellatogattunk az informacids napra, ahol megismertettiik és bemutattuk a
gblydknak az ELTE Online és ELTEvizi6 miikodését és buzditottuk az Gjsagiras, fot6zas,
vide6zas, vagas, miisorvezetés irant érdekl6déket, hogy jelentkezzenek hozzank. A
gblyataborok alatt és utdn k6zel hdromszazzal nétt Facebook kedveléseinek szama és tobben
jelezték mar, hogy irnank az ELTE Online-ra, bizunk benne, hogy az 6szre tervezett kampany

folytatasa utan még tobben jelentkeznek szerkesztdségiinkbe.

Koévetkezo félév elokésziiletei

A Karrierkozponttal juliusban tartott megbeszélés folytatasaként talalkoztunk
szeptember elején, hogy egyeztessiik, hogyan tudjuk segiteni egymast kommunikacios téren,
illetve megismerhettiik 4j kommunikaciés munkatarsukat, Csdder Nikolettet is.
Szintén szeptember elején latogattunk el a BEAC Sportdészténdijasoknak sz610 képzésére
Tabi Norbert és Becsei Attila sport témavezetdkkel, hogy ismertessiik az ELTE Online sport
rovatanak mikodését és elOsegitsik a kommunikaciét a sportosztondijasok és a

témavezet6k kozott.

Grosz Renata
ELTE Online fészerkeszto
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
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SPORTUGYEK

Sportiigyi referens beszamoldja

2013/2014-es tanév dsszefoglalo

Golyakampany

A 2013/2014-es tanév, akarcsak a 2014/15-6s a golyatdborokban valé sportos
megjelenéssel kezdédott. Evrsl évre tobb elsééves hallgatét tudunk megszélitani, hiszen a
nagy példanyszamban megjelent Sportkisokos minden fontos informdaciét tartalmaz, amire
egy golyanak sziiksége lehet. Az év eleji ,sportkampany” nem allt meg a gélyataborokban,
hiszen az els6 szorgalmi héten, az egyetem kampuszain széroélapokkal, és Sportkisokosokkal,

regisztracidval szintén sok hallgatot elértiink.

Rendezvények

Az év elei sportképzést két naposra szerveztiik, ahol az 6sztondijasok el6adasokon,
képzéseken és helyszinbejarason vettek részt.

Az 6sz legfébb feladatai kozé tartozott az ELTE Fit Night, és az Eiszakai sport,
melyek szervezésében és lebonyolitdsdban a Sportbizottsaggal az ELTE BEAC-cal és a Sport
Kft.-vel koz0sen vettiink részt.

Ezen események szinvonala és latogatottsaga évrol évre novekszik, igy tovabbra is
részt kivanunk venni a szervezésben, illetve fenn kivanjuk tartani az EHOK-6s rendezvények

(Ejszakai Sport) hagyomanyat.

Palyazatok

Az elmult évben kétszer keriilt kiirdsra a Rektori Sportpalyazat, melynek
eredményeirdl sz6l6 javaslatot a Sportbizottsag tett.

A tavaszi félévre 39, a 2014 Gszi félévére pedig 37 palyazat érkezett be. A Rektori
Sportpdlyazat keretein beliil erre a két félévre dsszesen 20, 557, 000 Ft 6sszegli tamogatas
keriilt kiosztasra.

A tavaszi félév végén a Rektori Sportpdalyazat mellett a Sportdsztondijas és a Jo

tanuld, jo sportold palyazatok is kiirdsra, elbiralasra és részben kiosztasra keriiltek. A
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sportdsztondijasoknak egy Sport Evzaré keretein belill adtuk &t okleveleiket, és
koszontottiik 6ket tinnepélyesen.

Mind a harom palyazatban sikertlt olyan valtozasokat eszko6zolni, melyek
megkonnyitik, javitjdk és magasabb szinvonalra emelik a palyazék munkajat. Sikeriilt a
sportosztondij 6sszegét a masfélszeresére novelni, hidnypotlasi idészakot hagyni a rektori
palyazatokon résztveviéknek.

Az 6sz folyaman ezen kiviil el6szor kertlt kiosztasra a kollégiumi sportdsztondij,
melynek lényege, hogy az ott laké hallgatokat is elérjik, illetve hogy a mar meglévd

kezdeményezéseket segitsiik, timogassuk.

Sport Napok

A tavaszi félévben Kkeriiltek megrendezésre az egyes kari napok és kollégiumi
napok, melyeken az ELTE BEAC is szorosan egyiittmiikodott a szervezdkkel. Részt vettiink
a Dunai Regattan is, ahol az ELTE evezd&s és sarkanyhajo csapata is eredményesen képviselte

az egyetemet.

Képzések

Janiusban féként a vezet6képzd elSkésziiletei folytak. A majdnem egy hetes
rendezvényen a Sportbizottsaggal dolgoztunk egyiitt. Vendégeinknek koszonhetG6en
bepillantast nyerhettiink az egyetemi sportba (MEFS, dr. Székely Mézes), az ELTE BEAC
sportéletébe (Simon Gabor, Fedasz Vivien), a frissen létrejott Sportiroda miikodésébe (Illyash
Gydrgy), illetve abba, hogy az egyetemvezetésben bekovetkezd valtozasok milyen hatassal

lesznek a sportéletre (dr. Pozsdr-Szentmiklésy Zoltan).

Kommunikdcio

Sikeresen miikddtink egyiitt az ELTEvizidval és az ELTE Online-nal az edzések
népszerisitésében, hiszen szinte minden edzésrdl késziiltek felvételek, melyek megjelentek
az egyes adasokban.

Egész évben igyekeztiink minden adand6 alkalmat kihasznalni, hogy minél tébb
hallgatéhoz eljuttassuk az informaciékat. Részt vettiink az 6szi és a tavaszi HOOK
vezetOképzon, tavasszal szakteriileti vezet6képzot tartottunk, képviseltettiik magunkat az

ELTEfeszten, az Educatio kidllitdson, Orientaciés napokon és minden egyéb olyan
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rendezvényen, ahol felmeriiltek sporttal kapcsolatos kérdések. Koszonhetd ez az egész éves

Sportbizottsag egyiittmiikddésének, a jo viszonynak, melyet a BEAC munkatarsaival és a kari

sportfeleldsokkel apolunk.

2014. jalius 8 - szeptember 5.

Eseménynaptadr
Idépont Esemény Személy/személyek
2014. jdlius 8-11. ELTE HOK Vezet6képz6 ELTE Hallgatoi
Onkormanyzat
Dr. Bardos Gyorgy, Simon
Gabor, GOmor Ivan, Illyash
2014. julius 22 Sportiroda megbeszélés Gyorgy, Koteles Ferenc, dr.
) ' p 9 Pozsar-Szentmiklosy Zoltan,
Baumstark Beata, Zarand
Péter, Salamon Krisztina
2014. julius 23. Egyeztetés Kiss Edina, Zarand Péter

2014 jilius 24. Golyatdbori sportos megjelenés

Fedasz Vivien, Simon Gabor

egyeztetés
2014. augusztus 5. Fit Night 4 megbeszélés GOmor Ivan
2014. augusztus 6-7. Kabinet napok ELTE EHOK Kabinet

2014. augusztus 13. Golyatdbori sportos megjelenés

Fedasz Vivien, Simon Gabor

egyeztetés
p . , Fedasz Vivien,
2014. augusztus 18. GyégyMatek Golyatdbor sportosztondijasok
Simon Gabor, Fedasz Vivien,
2014. augusztus 22. ELTE TATK Gélyatdbor Sajben Marcell, Arendas
Tamas
2014. augusztus 23. ELTE BTK Gélyatdabor Simon Gal?_or, lj'ed:il.sz Vivien,
sportosztondijasok
2014. augusztus 28. ELTE PPK Gdlyatdbor Fedasz V1\./_1en,"Slrr}_o n Gabor,
sportosztondijasok
2014. augusztus 30. ELTE TOK Gélyatdbor Simon Gabor, Lakatos Eszter
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2014. szeptember 3. Sportképzés megbeszélés Simon Gabor
2014. szeptember 4. Orientation Day
Simon Gabor, Fedasz Vivien,
. GOmor Ivan, Zarand Péter,
2014. szeptember 5. Sportképzés lllyash Gyérgy,
sportosztondijasok

A vezet6képzb utan, az egyetem sportért felelds szervezeti egységeinek képviseldi is
elkezdték a kozos munkat, és az egyes pontok kidolgozasat a Sportirodaval kapcsolatban. A
feladatok folyamatosak, a mostani iddszakban pedig a legfontosabb, hogy minél tobbet
értesiiljenek az Ujitasokrdl, valtozasokrdl, ezért Illyash Gydrgy, az iroda vezetdje, olyan
rendezvényeken tart el6adast, mint példaul a sportosztéondijasoknak tartott év elei
sportképzés.

Julius végén és augusztus elején folyamatosan egyeztettiink a kari sportfelel6sokkel
a golyataborok sportnapjaival kapcsolatban. A golyataboros ELTE BEAC-0s megejelenéseket
Fedasz Viviennel és Simon Gdborral kozosen terveztik és szerveztiikk. Hirom hét alatt hét
tdborba latogattunk el, ahol programokkal és informacidval lattuk el a gélyakat (mozgasos
programok, Sportkisokos kiosztasa).

Az Gszi félévben megrendezett Orientation day-en vettem részt, és képviseltem az
EHOK-6t, és az ELTE-BEAC-ot a kiilf6ldrél érkezé hallgaték el6tt. A félévente megrendezésre
keriil6 eseményen egyre sikeresebben veszink részt. Ezt a fejlddést kivanjuk tovabb
folytatni, és a kovetkezd, februari alkalommal még tobb angol nyelvii kiadvannyal
megjelenni.

Szeptember elsd hetén keriilt megrendezésre a sportképzés. A program célja, hogy a
kovetkezd két szemeszter sportosztondijasai taldlkozzanak a felelés vezetdkkel,
megismerkedjenek a szervezetekkel, melyek az egyetemi sportot koordinaljak. Ennek
el6késziiletei augusztus utolsé, és szeptember elsé hetében folytak, szintén szorosan

egylttmiikodve az ELTE-BEAC sportszervezdivel, és vezetdjével.

Karvaly Marton
sportiigyi referens
ELTE Egyetemi Hallgat6i Onkorméanyzat
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