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EHOK Esélyegyenldségi Bizottsag iilése (10. 02.)
Napirenden a kovetkez6k voltak:
1.2014-15/01 szemeszter feladatai, itemezése
2.1dei kommunikacio, nyitas — esélyegyenléség minden védett tulajdonsagnak
3.ldei programok, karokon, kd6zosen — a tematikus program-projekt
Mads karok esélyegyenlGségi biztosai tajékoztatni fognak majd az ott megrendezésre keriil6 programokral,
amik az esélyegyenlGséghez kapcsolddnak. Ezeket nem csak a TTK-n, hanem a kdzépiskolakban is érdemes
lenne hirdetni.
4. Nyomtatd/scanner projekt
Torekszlnk arra, hogy minden karon legyen olyan nyomtatd, amit a raszoruld hallgaték valamiféle kvota
alapjan tudjanak hasznalni. A rendszer részletei még kidolgozas alatt allnak. Tovabba egy olyan scannert
is a rendelkezéslkre szeretnénk bocsatani (szintén karonként) amivel konyveket is tudnak masolni, tehat
nem lap-scanner. Az erre irdnyuld beszerzésekhez az EHOK-t8l tudunk tdmogatdst kérni, amennyiben az
esélyegyenldség részére nincs meg erre a keret karonként.
5. Nyilvanos programokon valo részvétel
Az esélyegyenl@ségi bizottsaggal szeretnénk nyilvanos programokon is bizottsagi szinten részt venni, hogy
minél tobb emberhez eljusson az esélyegyenlGség fontossaga.

6.Egyebek

Utédképzés

Bizonydra mar tébben tudtatok — sokaknak kértem ezzel kapcsolatban a segitségét —, hogy
szerettem volna még joval a zard és az alakulé kgy el6tt lemondani. Sajnos nincs elég id6m
arra, hogy a tisztségemhez kapcsolédé feladatokat maradéktalanul elldssam (pl. fogaddodra).

Ezt azonban nem szerettem volna utéd nélkil, igy mar nyar elején elkezdtem keresni
olyan embereket, akiket érdekel ez a dolog, erre szolgdlt volna az esélyegyenl&ségi munkacso-
port megalakulasa. A kevés érdekl6d6 miatt ez a kezdeményezés elhalt.

Szerencsére azoéta lett egy Uj jelolt, akit probalok bevezetni a tisztségviselbi életbe. Az ok-
tober eleji EHOK EsélyBiz {ilésre nem tudott eljonni, de a Iényeg az, hogy lelkes, tettrekész! ©

(Amennyiben az alakulé kgy-ig lesz mégegy EsélyegyenlGségi Bizottsagi tlés, arra minden-
képpen mindketten elmegyiink. Egyébként oktéber végére volt tervezve, ez betegség miatt
elmaradt.)



Egyéb
Fogadddrdimat sajnos nem tudom megtartani magdnéleti okok miatt. A hallgatok kérdé-

seire e-mailben és telefonon vélaszolok, tovabba személyes taldlkozdkat beszélek meg veliik?,
igy tudtam ,pdétolni” a fogadddrdimat.

Szintén fenti okokbdl kifolydlag a szocidlis 6sztondij-palydzatok biraldsdban sajnos ke-
vésbé aktivan tudtam részt venni, mint tavaly, dm igy is minden t6lem telhet6t megtettem,
hogy segitsem a tébbiek munkajat.

Barmilyen kérdésre szivesen vdlaszolok e-mailben vagy facebook-on, emellett varom az
észrevételeket, hozzaszolasokat.

A telefonom Gzemen kiviil, azon most ne keressetek egy ideig! ®
Kosz6ndm, hogy elolvastad a rendkiviili beszamolémat!
Budapest, 2014. november 4.

Flaisz Fanni Pdlma
Esélyegyenl@ségi biztos
eselyegybiz () ttkhok.elte.hu

1 Ezzel kapcsolatban szeretném megjegyezni, hogy az illet6 kifejezetten 6riilt annak, hogy nem egy fix id8inter-
vallumhoz kellett igazodnia, hanem kozdsen talaltunk olyan idépontot, ami neki is jobb. Erdemes a kdvetkezd
esélyegyenldségi biztosok figyelmébe ajanlani ezt a dolgot.



