Palyazat ELTE TTK HOK tanulmanyi elndkhelyettesi tisztségére

Bemutatkozas

Radl Attila vagyok, masodéves, fizika alapszakos hallgatd. Mar els6évesként részt vettem a
bevoné délutanon, ahol a tanulmanyi Ugyekkel kapcsolatos szekcion szereztem hasznos
ismereteket. Igyekeztem minél hamarabb bekapcsolédni a TTK Hallgatéi Onkormanyzat
munkajaba mentorként, illetve az Ellenérzd Bizottsag tagjaként. 2014 novembere 6ta téltdm be
az elnoki tisztséget a Bizottsagon belll, azonban kézben arra is térekedtem, hogy minél
szélesebb spektrumat megismerjem a hallgatoi érdekképviseletnek. A Kar Tanulmanyi és
Oktatasi Bizottsagaba valdé novemberi delegalasombdl adédoéan szintén rengeteg Uj tapasztalatra

tehettem szert.

Elérhet6ség

Kiemelten fontosnak tartom a személyes konzultaciét a hallgatokkal, hiszen igy kézvetlenebbdl
tudjak eljuttatni felénk problémaikat, illetve rogtdn megoldast lehet ra javasolni. Ennél fogva a
fogadoddrak megtartasa elengedhetetlen. Emellett természetesen az elektronikus uton folyd

kommunikacio is jelentéséggel bir.

Tanulmanyi Csoport

A Tanulmanyi Csoport aktivitdsa az elmult id6szakban jelentésen csdkkent, igy célszerl lenne
minél tébb aktiv taggal bdéviteni. Ebbél kifolydlag minden szakterlleti bizottsagnak javasolnam,
hogy jeldljenek legalabb egy hallgatét, aki az Gléseken tevékenyen részt tud venni. ldealisnak
tartanam tovabba, ha minél gyakrabban lenne megbeszélés és tajékoztatas az aktualis

tanulmanyi tgyekkel kapcsolatban, ehhez is sziikséges az aktiv csoporttevékenység.

Tanulmanyi és Oktatasi Bizottsag

A Bizottsagban fele aranyban képviseljik a hallgatokat, igy fontosnak tartanam azt, hogy
felkészult delegaltak dontsenek a felmerild kérdésekben. Folyamatos tajékoztatd levelek
kikildése mellett minden Ulés el6tt szannék ra id6t, hogy a hallgatdi bizottsagi tagok
megszerezzék a szikséges informéaciokat és megbeszéljiuk az adott témakat. A hamarosan
véglegesitésre kerll6 ugyrend megfelel6 keretet fog biztositania hatékony mikddéshez.

A Kar Kivalé Hallgatoja elismerés pontozésanal szikséges a Tanulmanyi Csoport altal biralt

kozéleti pontszamitas hatékonyabb szabalyozasa. Jelen esetben barmilyen kozéleti



tevékenységért adhatd pont, nem csak az ELTE-n végzettért. A legutébbi (lésen felmeriilt a
tanulmanyi eredményért adhaté pontok tanulmanyi 6sztdéndijhoz hasonlé alapon térténd
szamitasa, mely egy igazsagosabb megitélésen alapszik. Ez abban az esetben kivitelezhetd,

amennyiben a tanulmanyi 6szténdij szamitasi metédusa nem valtozik 6sztél.

Kari érdekképviselet

Alapvetéen a Kar hallgatoit kivanom képviselni, igy tamogatnam szamos esetben a kari
autonomiat. Szeretném lehet6ség szerint megdrizni a jol mikddd intézményi rendszereket, hogy
a Természettudomanyi Karon tanuldok jogai és lehet6ségei semmiképpen ne csorbuljanak.
Pusztan a szakmai és az esélyegyenléségi szempontokat venném figyelembe, ezzel is biztositva
a szinvonalas képzés fenntartasat és erdsitését. A Hallgatdi Kévetelményrendszer folyamatos
felllvizsgalatat és a felmer(l6 kérdésekben javaslattétel kidolgozasat is szeretném elésegiteni a
Tanulmanyi Csoporttal kardltve, hiszen tanulmanyaik soran ezzel talalkoznak legtdbbet a

hallgatok.

Egyetemi szintii érdekképviselet
Egyetemunk jelentés szereppel bir a felsoktatasi intézmények kdzott. Tovabbi szamottevd
valtozasok varhatdéak peéldaul a Nemzeti Fels6oktatasi Torvényben, ezért hatékonyan és

eredményesen kell majd alkalmazkodni a folyamatosan valtozo6 jogszabalyi kornyezethez.

Einokhelyettesi tevékenység

A tisztséghez szervesen kapcsolddik az elndkhelyettesi tevékenységkor is. Ennek megfeleléen
aktivan vennék részt a Valasztmany, illetve a Kuldottgydlés dlésein, amelyekrdl korabbi
tisztségembdl adéddéan szamottevd tapasztalattal rendelkezem. Tovabba a hallgatok felé torténé
kézvetlen kommunikaciét is szerethém minél hatékonyabban végezni, hiszen ez eléresegitheti a
Hallgatéi Onkormanyzat jobb megitélését, a sztereotipidk megvaltozasat. A Kari Tanacs
delegaltsag, mely a tisztségbdl adddik, szintén nagy szereppel bir, hiszen a legfontosabb Kart
érinté Ugyekbe nyilik lehetéségunk belelatni és véleményt formalni. Felkészilten, a hallgatoi

érdekeket szem el6tt tartva vennék szervesen részt a dontéshozatalban.

Mentorrendszer
Személyes tapasztalataim alapjan a golyak fé informaciéforrasai a mentorok, igy hangsulyozni
kell mindenképpen, hogy az alapvetd kérdéseket tisztazzak a lehetd legkorabban. Ehhez mindig

naprakésznek kell lenniuk, igy a képzési idészak utan is folyamatosan tajékoztatnam 6ket az



esetleges valtozasokrél. Mindez szikséges ahhoz, hogy minden hallgaté tisztaban legyen
legalabb a sajat tantervi haléjaval, vizsgaszabalyzattal, hataridékkel, senkit ne érjen hatrany a

tanulmanyai soran az ilyen iranyu ismeretek hianya miatt.

Tétékas Nyuz, faliujsag

Az eredményes tajekoztatas egyik legfontosabb eszkéze a kari lapunk, igy barmilyen kérilmény
megvaltozasarél mindenképpen beszamolnék cikkek formajaban. Mindezek mellett
elengedhetetlenek a félévek soran az altalanos tudnivalokat tartalmazo irasok is, melyekben a
kozérthetbséget szeretném minél jobban el6térbe helyezni. A tanulmanyi faliujsagon kihelyezett,
hasznos informacidkat tartalmazé részeket szeretném figyelemfelkeltébbé tenni, mert sok

kérdésre megtalalhat6 ott a valasz, nem kell feleslegesen utanajarniuk a hallgatoknak.

Oktatéi Munka Hallgatoi Véleményezése

Az Egyetem mindségbiztositasi elveinek megfeleléen kiemelkedd jelentéségliek az OMHV
riportok. Az oktatok ezaltal kapnak kdzvetlen visszajelzéseket a hallgatdktol. A kérdbivek kitoltési
aranyan még mindig van mit javitani, a reprezentativitas érdekében. Ugy gondolom, hogy oktat6i
részrél méltatlanul elhanyagoljak a kérdéiveket, hiszen az utébbi par félév eredményei nagyrészt
el sem érhetbek, nem tették nyilvanossa azokat, illetve a Neptun keresdje sem a leghatékonyabb.
Az oktatoi eldmenetelben fontos szerepet kellene szanni az ilyen tipusu visszajelzésekre, igy
szilkséges lenne egy, a Tanulmanyi és Oktatadsi Bizottsag altal kidolgozott TTK-s

szempontrendszerre a folyamatban 1évé egyetemi értékelés mellett.

Tantervi halé

A tantervi haldk felllvizsgalata hamarosan napirendre kerll. A hatékony képzés érdekében
folyamatosan kell ellendérizni ezek ésszer(i mikodését. A doktoranduszokon keresztll lehetne a
leghatékonyabb a kommunikacié az intézetvezetés felé, hiszen 6k aktualisabb tapasztalattal
rendelkezhetnek az egyes targyak felépitésérdl. Ebben az esetben is az adott szakteruletekrél
érkez6 vélemények a mérvadoak, ezért is lenne optimalis mindenhonnan legalabb egy aktiv

tanulmanyi csoporttag.

Zaré6 gondolatok
A Természettudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzata a toébbi HOK-hdz hasonléan nehéz idéket
él, hiszen az egyre csdkkend hallgatoi érdeklédés mellett a jogszabalyi kérnyezet folyamatos

valtozasahoz is a lehet6 legjobban szlikséges alkalmazkodni.



Szeretnék kdszonetet mondani az eredményes, tanulsagos és mindenre kiterjed6 felkészitésért
Csonka Diananak, tovabba mindenkinek, akik tapasztalataik megosztasaval segitettek abban,

hogy hatékonyan végezhessem a tisztséghez kapcsolddé munkam megvalasztasom esetén.

A palyazattal kapcsolatos kérdéseket, észrevételeket szivesen fogadom személyesen, vagy e-

mailen keresztul.
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