Beszamol6 az ELTE HOK 2017-es vezet6képz6jérol

Elnoki szekcio

1. Szekciéd munka

Az els6é napon vendéglink volt Mezey Barna rektor ur, Nagy Gergely Gyula és Csordas Péter az
ELTE IskolaszévetkezetétSl és Simon Gabor a BEAC-t6l. Rektor urnak feltettitk kérdéseinket a
Gazdasagtudomanyi Intézet megalakulasarél, az OHV nyilvanossagarol és SEK csatlakozasanak
nehézségeirdl, amire rektor ur hosszasan valaszolt. A nagyon j6 hangulati beszélgetés soran
lek6szoné rektor ur megosztotta veliink, hogy mandatuma soran mit élt meg a legnagyobb
sikerének és bukasanak.

Nagy Gergely Gyulaval és Csordas Péterrel az iskolaszovetkezeti kifizetések nyilvanossagarol
targyaltunk, nem zarkéztak el felvetésinktSl. Allaspontjuk szerint, amennyiben az ELTE HOK
megfogalmazza kérését és nincs jogi akadalya, akkor az adatokat tovabbitjak az Egyetem felé.
Ennek megvaldsulasahoz meg kell vizsgalni az idevagd jogszabalyokat, mert konnyen lehet, hogy
visszamendlegesen ez nem torténhet meg, és csak ugy lesz lehet6ség, ha médosul a szerzédés, amit
az iskolaszovetkezeti tagok alafrnak azzal, hogy elfogadjak, hogy nyilvanos lesz a kifizetésiik.
Simon Géborral az egyetemi sport j6vG6jérdl és a BEAC szervezeti atalakulasardl beszéltunk.

2. Szekci6é munka

A miasodik szekcié soran az elndkség megtargyalta, hogy mikor és egységesen legyenek-e¢ a
valasztasok minden karon, itt nem sikertlt konszenzusra jutni, mert a karok nagyon kilénbo6zé
érdekképviseleti rendszerrel mikodnek. Nem lesznek egységes id6ben a valasztasok, minden kar
akkor fogja tartani, amit a legoptimalisabbnak tart, ehhez szikség lesz az alapszabalyok
modositasara. Az elnokség megvitatta, hogy az ELTE HOK Ellenérzé Bizottsaga miként alakuljon
at, mert jelenleg nem funkcional megfelel6en. A kovetkezo tervezett sziiletett: minden kar delegalja
az EB elnokét és az ELTE HOK Kiildottgytilése valaszt téliik fiigeetlen egy EB elnokot, aki
koordinalja tébbi részonkormanyzat EB elnckének a munkajat, és kozottik felosztasra kertl az
ELTE HOK Bizottsagai.

ErintSlegesen az Elnokség megtargyalta, hogy az ELTE HOK elnokének mandatuma két évre
emelkedjen, ez nagyon megosztotta az ott levéket. Személy szerint én nem tamogatom a mandatum

idejének a névekedést, abban maradt az Elnckség, hogy a félév soran még visszatér a kérdésre.



3. Szekcié munka

A harmadik szekcié munka soran a golyatabori igények csokkentésével foglalkoztunk, mert a
palyazo cégek megfogalmaztak javaslataikat felénk, amit a gélyataborok nagy része befogadott, egy
érvényes eljaras reményében. Tobb golyatabornak emelkedett a részvételi dija, én nem tamogattam,
hogy a Tanari Napok és a TermészetGyogyasz GT esetében ez megtorténjen, mert véleményem
szerint mar igy is magasak az araink.

4. Szekcié munka

Az utolsé szekceid soran Sujté Attila lekészoné ELTE HOK elnék egy csapatépits tréninget tartott

az Elnokség tagjainak.

Barmilyen kérdést, észrevételt szivesen fogadok, keressetek batran az alabbi elérhetéségeken!

Horvath Luca

elnok
elnok@ttkhok.elte.hu
+20/259-9364



Esélyegyenldségi szekcio

A szekciomunka soran volt lehet6ségiink beszélgetni Kovdes Krisgtindval az EITE Fogyatékosiigy:
Kizpontjanak vezetbjével. Megismerkedtiink kézelebbrdl a kézpont munkajaval és szolgaltatasaival,
ami rendkivil sokrétd, jegyzetkészitéstdl kezdve, az egyetemi élethez elengedhetetlen utvonalak
megtanitasaig a lehet6 legtobb médon probaljak segiteni azokat a hallgatokat, akiknek sztiksége van
ra. A szolgaltatasi korik folyton bévil és bévil. Mindenki bizik benne, hogy a Kézpont és a
Hallgat6i Onkormanyzat kézott az egyiittm(ikédés tovabbra is legaldbb olyan eredményes és

gordiilékeny lesz, mint eddig volt.

David Szamanta az ELTE HOK lekész6n6 Esélyegyenldségi Referense megismertetett minket a ProAbility
projekttel, ami els6sorban cégeknek készilt, de van egy hallgatoknak szant tréningvazlatuk is.
Ennek néztik at a felépitését és Osszeszedtik a pozitiv és negativ tulajdonsagait is. Az elemzés
részét képezte, hogy miként tudnank ezt a tervezetet, vagy akar csak részeit felhasznalni, mik azok
a HOK-6s események, aminek a programjiban szerepelhetnek a tréning feladatai. A tanari

utmutatét és a tréningen résztvevd hallgatoknak szant munkafizetet is megkaptuk.

A tovabbiakban Farkas Fannival az ELTE HOK leend6 Esélyegyenldsézi Referensével folytattuk a
munkat. A palyazataban is emlitette, hogy szeretne egy el6adassorozatot a kévetkezd tanévben, ez
4 el6adast jelent, félévente 2-2. Az elsé 2 el6adas az LMBTQ kozosséggel kapesolatos lenne az elsé
félévben, a 3. a roma koz0sségrdl szolna és a 4. pedig a mozgassériltekrdl/mozgassérulteknek.
Ennek az el6adassorozatnak az elsé 2 eseményével foglalkoztunk mélyebben. Par videot
megnéztiink bevezetésnek a témaba és aztan tartottunk egy brainstormingot. Osszeszedtiik, milyen
részekbdl épilhetne fel, kik lehetnének a vendégek és hogyan épiilhetne egymasra a két esemény.
A nyaron ez a projekt folytatédni fog és remélem a tovabbi munkalatokban is részt vehetek majd.

Reményeink szerint sok érdekl6dé lesz majd ezen események irant.
Nagyon élvezetes volt a k6z6s munka a szekcionak a tagjaival!
Vigh Patricia

mentorkoordinator

mentorkoord@ttkhok.elte.hu



TANARKEPZESI SZEKCIO

SzekcidvezetSk: Nagy Anett, EHOK Tanarképzési referens és Kanti Eszter, megvélasztott
EHOK Tanarképzési referens

Résztvevok: Zsinkd Hajnalka (IK Tanarképzési referens), Fabian Fanni (PPK Tanarképzési
referens), Lukacs Marton (TTK elnékhelyettes) és én.

Elsé szekcio: Az elsé nap egy rovid ismerkedéssel kezdtiink, hiszen a referensek kézott 4j tagot
koszonthettiink Fabian Fanni személyében. A szekcidban ezutan a kozosségi gyakorlat kapcsan
végeztunk SWOT-analizist, hogy 6sszegytjthesstik a gyakorlat hibait, er6sségeit, felmérjiik a benne
rejlé lehetSségeket és Otleteket, amikkel fejleszthetnénk a kozeljovében.

Maisodik szekcio: A kiiligyesekkel kozosen tartottuk a szekciot, mely soran a hossza tanitasi
gyakorlat alatti Erasmus lehet6ségét mértiik fel. Erasmus szakmai gyakorlat keretében a 2 honapos
kilfoldon toltott id6 kapesan Otleteltiink, hogy milyen érvek és ellenérvek mertlhetnek majd fel. A
kint elt6ltott idészak maximum 6 honap lehetne, bar inkabb kevesebben gondolkodtunk a képzés-
zarasi kotelességek (szakdolgozat, portfolié elkészitése) illetve a kételezd szeminariumok miatt. Ugy
gondoltuk, a nyelvszakos tanarszakos hallgatoknak mindenképp hasznos lenne az Erasmuson
toltott gyakorlati id6, de senki el6l sem lenne zart ez a lehetSség.

Harmadik szekci6: A tanulmanyisokkal kézosen a kommunikaciés kérd6iv eredményeinek
tanulmanyi Ugyekhez kapcsolédd részeit néztik végig minden karra levetitve, a felmeriil
kérdéseket-problémakat megbeszélve. Tanarisokat érint6 kérdés nem igazan merilt fel ezalatt.
Negyedik szekcio: Az utolsé szekcion megnéztiik, hogy az egyes karokon mi muikédik jol és
kevésbé jol a tanarképzésben, majd megoldasi javaslatokat is gyGjtttink mindezek kapcsan.
Végezetil elkezdtik egy rendezvény tervezését, ami minden tanarképzésben érintett kar hallgatoi
képvisel6i, mentorai, animatorai stb. szamara lenne szervezve, valamikor az 6sz folyaman, f6képp
csapatépités céljabol, mely megalapozna a leend$ k6z6s munkakat is.

Pintér Kornélia
tanarképzési szaktertileti koordinator
tanarszk@ttkhok.elte.hu



Szocialis és 6sztondijas szekcio

A Szocialis és 6sztondijas szekcidban volt szerencsém dolgozni a vezet6képz6 hétvégéjén. A
szekciot Bencze Norbert vezette Eszterhai Marcival — tehat a jelenlegi szocialis alelnck a leend6
szocialis alelnokkel. Legféképpen a kovetkez6 féléves kifrasokkal foglalkoztunk, illetve emellett
probaltuk megismerni az egyes karok szokasait, mikodését Osztondijas szemmel, hogy esetleg
elsajatitsunk egymastdl djdonsagokat.

A pénteki szekciomunka soran egy rovidke bemutatkozé kor utin a szocialis tamogatasok
kifrasanak végleges formajaval foglalkoztunk. Ennek a lényege, hogy korabban a karok szocialis
tisztségviselSi az el6z6 féléves kiirast atnézték, kommentaltdk online és az esetleges felmertilé
modosito javaslatokat targyaltuk meg itt, igy az EHSZOB elé mar egy teljes kiirasi tervezet keriilhet
jaliusban. Ez a folyamat az alaptamogatast, a rendkiviili szocialis timogatast és a rendszeres
szocialis tamogatast érintette. A legtobb munkat utébbi okozta, azonban nagyon komoly
valtoztatasokra nem kell szamitani, inkabb csak egyértelmesitd 1épések torténtek, illetve magaba a
neptunos kérvényfeliletbe is varhatéak finomitasok, amelyek segithetik a palyazokat a pontos
leadasban és az elutasitas elkertilésében. A rendkiviili szocialis tdimogatas és az alaptamogatas
kifrasanak el6terjesztése is elkészilt, ezekben sem varhat6 nagyon komoly eltérés az el6z6 félévhez
képest, de természetesen aprobb valtoztatasokat beiktattunk. Fontos megemlitenem, hogy fixaltuk
a datumokat is a killonb6z6 karokra szabva, igy ezek tudatiban mar most nyaron el6re tudjuk
tervezni a szeptemberi id6szakot. Mindezen kifrasok a honap folyaman kertilnek majd targyalasra,
természetesen az EHSZOB szavazas lezartaig nem véglegesek és még barmilyen valtozas
megtorténhet. A nap végén még tudtunk foglalkozni a gyakorlattarak frissitésével, ekkor kertlt sor
a rendkivili szocialis tamogatas gyakorlattairanak megalkotasara, mivel ilyen eddig nem volt
(korabban ezt is elkezdtiik el6késziteni, de sok Uj javaslat sziiletett).

A szombati napon Bencze Norbi tartott egy eléadast az Osztondijak szabalyzati hatterérdl, kitérve
a kulénb6z6 jogszabalyokra, rendeletekre és egyebekre. Ezutan a kifizetésekkel kapcsolatos
informacidkrol volt sz6 — a Hallgatéi Pénziigyek Osztalyardl sajnos nem tudtak ellatogatni hozzank,
de kiildtek anyagokat, amelyeket atnéztiik és megtargyaltunk. Tobbek kozott az elmult 6 honap
ISZTK keretbdl tortént kifizetéseirdl is lathattunk egy 6sszesitét, gy megtudtuk, hogy kozel 11
millié forintbdl gazdalkodhatunk &sszel TTK szinten, ami bé 1 millié forinttal t6bb, mint
amennyirSl korabban tudomasunk volt. Emellett az 6r6mhir mellett azonban az is kidertilt, hogy a
palyazasi hatarid6ket 2 TTK Kari Osztondijbizottsaga komolyabban meg kell majd reformalja, ami
valészintleg elsére szokatlan lesz a hallgatok szamara, de bizom benne, hogy a kézvetlen és nyitott
kommunikacié megkonnyiti majd az atallast. A délel6ttbél még annyi idé maradt, hogy minden kar
képvisel6je — egy kivétellel minden karrdl jelen volt valaki és szintén egy kivétellel mindenhonnan
a szocialis tigyekkel foglalkozo tisztégvisel6 képviselte a kart — ismertethesse a KOB 6sszetételét,
muikodését, elnokét a sajat karjan.

A délutani munka alatt kezdetben az ISZTK 6sztondijakat tekintettik at — itt tipusra bontva
minden kar képvisel6ke ismertette, hogy nala miképpen zajlik az adott 6sztondijra palyazas, mi a
lényege, kik jogosultak, mennyien szoktak bel6le részestilni, stb. A sport 6sztondijak targyalasahoz
a sport szekcid tagjai is csatlakoztak hozzank, illetve a tudomanyos Osztondijak ismertetésekor a
tudomanyos szekcio tagjai is jelen voltak. Mindent 6sszevetve ez egy viszonylag hossza folyamat
volt, de szerintem tanultunk egymastél. Mindenképpen érdekes volt megismerni a karok kilénb6z6
szokasait, hiszen tényleg nagyon sokszind mindenhol a rendszer és igen eltéré Osztondijakkal
rendelkeziink egy egyetemen belill. A nap végén el6szor Egervari Gyorgy, szombathelyi tgyekért
felel6s alelnék latogatott el hozzank, hogy a SEK-es hallgatok 0Osztondijproblémaival
foglalkozzunk. Segitségével sikertilt kialakitanunk egy olyan lehetéséget, amely — még ha



ideiglenesen is -, de megoldhatja a szombathelyi hallgatok azon problémajat, hogy a kampuszon
belil nagyon nehezen tudtak a kiilonb6z6 alapkarok miatt programokat szervezni és azokat
megfeleléen bepalyazni 6sztondijra, hiszen ahany kar, annyi szokas, pedig a szombathelyiek sokkal
inkabb kampuszjellegien mikodnek, mint kari szinten. Végezetil a gazdasagi szekcioval
targyaltunk egy felvetésrél, amelynek lényege annak a tisztazasa lenne, hogy mi az, amit
Iskolaszovetkezetbdl és mi az, amit ISZTK kereten beliili 6sztondijbdl fizetnek ki a karok. Jelenleg
ez nincs rendszerezve, ennek késziilt el egy elsé tervezete, amely még sok finomitasra var, de arra
jutottunk, hogy megfelel6 kiindulasi pont.

Az utolso, vasarnapi 6sszetilés folyaman egy 4j 6sztondij kialakitasarol targyaltunk és hoztunk létre
egy ideigenes kiirasi koncepciot — melybdl azéta Bencze Norbert mar elkészitette a végleges kifrasi
tervezetet ¢és jelenleg is zajlanak rola a targyalasok. Ez az 4j 6sztondij egy nem kari, hanem egyetemi
szintd muvészeti 6sztondij lenne, amely eddig nem létezett, igy mindenképpen egy ujdonsaggal
szolgalna a mivészetekkel foglalkozok szamara. Ezutan a maradék id6ében a rendszeres szocialis
tamogatas gyakorlattarat frissitettiik, rengeteg javaslatunk volt és bizom benne, hogy kénnyebbé
teszi majd a szocialis tamogatas tigyeleti id6szakat.

Osszességében azt mondhatom, hogy nagyon sok mindennel elkésziiltiink és végig konstruktiv
munka zajlott a szekcidémban, ezért pedig mérhetetlentl halds vagyok mind a t&bbi szekcio
résztvevének, mind Bencze Norbinak és Eszterhai Marcinak. Természetesen a j6 szocialis
tisztségvisel6 sose pihen, igy a hétvége folyaman elkészilt tervezetek tovabbi targyalasa és
EHSZOB elé tirasa zajlik, a szocidlis keret 6sztondijainak kiirdsa pedig még a honap végén
varhatéan meg fog térténni.

Amennyiben barmilyen kérdés megfogalmazodott bennetek és szeretnétek, hogy részletesebben
térjek ki arra, hogy az adott munkafolyamatnal mik torténtek, nyugodtan keressetek emailben!

Dohany-Juhos Nikolett
Osztondijakért felelSs referens
osztondij@ttkhok.elte.hu



Tudomanyos szekcio6

A tudomanyos szekciét az Gjonnan megvalasztott Bartok Balint vezette (BTK). Oten vettiink részt
a szekcion, csak a PPK, a BGGyK, az IK, a BTK és a TTK képviseltette magat. Elsé kérben
megosztottuk egymassal, hogy az ELTE kilonb6z6 karain hogyan miikédik a tudomanyos élet,
milyen lehet6ségeik vannak a hallgatéknak a betekintésre a tudomanyos vilagba.

A kovetkezd év célja az lesz, hogy a hallgatékat minél inkabb sarkallja kutatasokban valé részvételre,
valamint, hogy tudatositsa a hallgatokban, hogy a tudomanyos tevékenység nem kivaltsag, hanem
minden hallgaténak lehet6sége, a TDK népszertsitése.

Par konkrét elképzelés:

- Diakok altal tartott mini-konferenciak szervezése

- Ossz-BLTE Tudomanyos Bérze (lesz ennek jobb neve is remélhetéleg ©)

- A karok egyuttmikodése relevans tudomanyterilleteken az oktatéi és hallgatéi kapesolatok
kialakitisaval/ meglévé kapcsolatok utjan

- Facebook oldal létrehozasa, ahol a palyazasi lehet6ségek, illetve palyamunkak/ TDK dolgozatok
kozlése (hogy mindenki tudja, mit csinalnak a t6bbi karon)

- Instagram profil, hasonlé indittatasbol

Kiemelném itt a karok kozti tudomanyos egytuttmikodést, itt megfogalmazddott, hogy szitkség lesz
majd mediatorokra, akik a megfelel6 embereket Gsszehozzak, az azonban kérdéses, hogy a
tudomanyos referens egymaga elbirja-e ezt a feladatot (...nem valdszinG, mert rengeteg felé kéne
szakadnia).

Osszességében hasznosnak tartom a szekcidon végzett munkat, szerintem rengetek konstruktiv
Otletet helyeztiink kilatasba. Abban egyet értettiink, hogy fentiekben megfogalmazott terveket
szirni kell és egyre-kettSre koncentralni a ciklus folyaman, és ezek valésuljanak meg, de ezek nagy
hatékonysaggal és sikerrel.

Imre Déra
jogsérelmi referens
jogserelmi@ttkhok.elte.hu



Kommunikacios szekcio

2017.06.07. péntek

Szekcionk kezdete bemutatkozassal és egymas munkajanak megismerésével telt, hiszen az utobbi
id6ben szinte minden részonkormanyzatnal valtas volt a valasztasok miatt.

Kilonb6z6 kommunikacios feluleteket elemeztiink, melyeket hasznalunk. Az azokban rejlé
lehetSségek, hatranyok és nehézségek keriiltek elé. Emiatt mar mésnap elkésziilt a TTK HOK
Instagram profilja.

2017.06.08. szombat

A délel6tt a rendezvényesekkel egytitt telt, hogy a két tertilet képvisel6it k6z6s nevezére hozzuk.
Igy a feladatunk egy fiktiv rendezvény szervezése és annak marketing tervének felépitése volt.

Az 6szi vizsgaidbszakban elindult hallgatéi kommunikaciés kérd6iv eredményeit vizsgaltuk meg.
A kérdéiv kitoltottsége karunkra levetitve 70% (az tres kitoltések miatt 60%). A kérdéiv
eredménye sajnos 6nmaganak teljesen ellentmond. A hallgatok egyrésze elégedett a kapott
informacidkkal 6k vannak kisebbségben. A tobbiek két taborra oszlanak kézel egyenls aranyban,
tul sok illetve tul kevés informacio jut el hozzajuk.

2017.06.09. vasarnap

Tovabbra is a kérdbivvel foglalkoztunk. A legtobbszor el6fordulé problémakat elemeztiik és
megoldasi stratégiakat kbrvonalaztunk egymas tapasztalatai és a szakirodalom alapjan.

Osszességében egy hasznos hétvégén vagyunk tal, habar 6riasi produktum nem keletkezett, a
csapat Osszhangba kertilt és ez jelent6sen megkonnyiti majd a j6v6 évi egytittmikodést.

Kovacs Fanni
kommunikacios referens
kommunikacio@ttkhok.elte.hu



Rendezvényes szekcid

A hétvégi vezet6képz6 soran négy 3-4 6ras szekcidomunkas blokkra kertilt sor, melybdl egyet a
kommunikaciés csoport tagjaival kozoésen tartottunk.

A szekciomunkak elsé fazisaban igyekeztiink megismerni egymast, majd az egyes karok kiillonb6z6
rendezvényeit. Megismertik a karok kulturalis, tudomanyos, sport és szabadid6s (buli)
rendezvényeinek szokasait, hagyomanyait és lefolyasi menetét. Az ismerkedds és ismeretszerz6
fazis utan koézosen megprobaltuk Gsszegytjteni és megfejteni a rendezvények szervezésének
nehézségeit, ide értve a karok hallgatéinak diverzitasat és ebbdl fakado eltérd igényeket, ami direkt
hatassal van az elért hallgatok szamara. Kortljartuk a rendezvények szervezésének jogszabalyi
megkotéseit, az ebbdl fakadd pénziigyi nehézséget és a hallgatoi segiték, szervezék munkajanak
honoralasat is.

A kovetkezd szekcié a kommunikacids csapattal koz6s munkan alapult. Kisebb csoportokra osztva,
egy kilonb6z6 paraméterekkel rendelkez6 rendezvényt kellett megterveznink és adott
kommunikaciés felileten hirdetni. A tervezés soran figyelni kellett a szervezésbeli megkotésekre
(pl sportnapnak kellett lennie, kételezé dress code, instagramos hirdetés, természet kozeli
helyszinen ¢és egy nehézséggel, problémaval pl: 200 dihés részvevé nem tud bejutni a
rendezvényre). A munka soran a rendezvény programjanak tervezése utin a marketingterv
elkészitése is feladat volt, majd a munkacsoportok t6bbi tagjanak kellett prezentalni a k6z6s munka
gyumolcsét.

A maradék két szekcidban az elsé soran felvetédott szervezési problémak és akadalyokrol
beszéltiink és kerestiink rajuk megoldast. Részletesen beszéltiink a kézbeszerzési eljarasokrol és a
bel6lik fakadé nehézségekrol. Beszéltink a Kancellaria, és igy a Szolgalgaté Kézpont szerepérél
az egyetemen és a kari rendezvények koril. Atbeszéltiik a kiilonbézé megoldasi lehetéségeket a
nehézségekre, sz6 volt kilonbozé jogi személyekrdl, akik hatteret tudnak szolgaltatni a
rendezvényeknek, kilon kisméretd (szakos buli, jatékest) és nagyobb méretd (golyatabor, gélyabal,
6sszELTE buli) rendezvények esetén is. Bar elég kédos még az ELTE altal birtokolt cég koril
minden, de hosszu tavon ebben lehet a megoldas a problémak egy részére. A munka soran egy
révid beszélgetést folytattunk D] PlattenZ-vel aki a hétvége soran zenélt nekiink esténként.
Beszéltink a hang és fénytechnikakrol és azok mikodésérol és altalanosan az egyetemi buli
kultararol is.

Racz Gergely
tizika szaktertleti koordinator
fizikaszk@ttkhok.elte.hu



Tanulmanyi szekcio

Az aldbbiakban az EHOK A4ltal szervezett vezet6képzén valé munkdmrol szeretnék
beszamolni. A tanulmanyi szekcidban nyolc személy vett részt, melybdl négyen latjuk el tényleges
is a tanulmanyi tigyekkel kapcsolatos feladatokat. Osszességében mindenki proaktiv étletekkel allt
el6, s a hétvégén egyttt toltott lések és csapatépitd programok nagyban hozzajarultak ahhoz, hogy
pozitivan vélekedjek a kévetkez6 év tanulmanyi tigyeirdl.

Pénteken minden szekcidtag vazolta, hogy mik torténtek az 6 karukon az utébbi idében,
milyen tervek vannak késziilében. Fn a tantervmoédositasok utolsé fazisait emlitettem meg, illetve
az OHV kérdés kapcsan kerilt el6, hogy tervezink egy kiillon értékelé kérdéivet Gsszeallitani oly
moédon, hogy annak végén néhany tanulmanyi informaciéval kapcsolatos kérdés is legyen, hogy a
hallgatok altalanos tajékozottsagat felmérjik. Utdbbira a kommunikacionk fejlesztése miatt van
szitkség. Bzzel kapcsolatban tervezzitk még a meme-ek, illetve képek altali informaciokézlést, mivel
mar a tanari szakirany-valasztasoknal ez a médszer jobban bevalt, mint a hagyomanyos kor e-mail.
Szintén emlitettem ezen az Ulésen, hogy szeretnénk a karunkon el6fordulé rejtett hallgatoi
problémakat felmérni, nem feltétlentil csak tanulmanyi kérdésekben, valoszinidleg egy-két kérdés
formajaban szintén az értékelé kérddiv végén. Ezek az Otletek a tobbi kar képviselSinek is
tetszettek, {igy valoszintleg k6z6s kidolgozasra fognak kertilni.

A szombati nap elsé szekcidjan a tematikaval foglalkoztunk, megvizsgaltuk a HKR erre
vonatkoz6 elbirasait, illetve hogy azok mennyire teljesilnek az egyes karokon. A
Természettudomanyi karon én vélek hianyossagokat felfedezni, s a késébbiekben szeretnék majd
az oktatasi dékan helyettessel egyeztetni a kérdésben. Mintaként szolgalhat az informatikai karon
mar mikodo rendszer, mely szerint az oktatoknak egy formanyomtatvanyt kell kitolteni a targgyal
kapcsolatban, mely magaban foglal egy korilbelil fél oldal hosszusagu kurzusleirast, részletesen
felsorolva az 6ran érinteni kivant anyagrészeket. Erre a késGbbiekben az oktatok és a hallgatok is
hivatkozhatnak, ha problémak mertilnének fel. Tovabba ez a tematika mar év elején tartalmazna a
szamonkérés maodjat és a kotelez6 irodalmak listajat. Ezek a pontok jelenleg is a HKR részét
képezik, igy nem kell médosité javaslatot elinditani.

A szombat délutani szekciéilést nem tudom sajnos teljesen produktivnak itélni, mivel a
tanari szekcioval voltunk 6sszevonva, amibdl sokkal tobbet is ki lehetett volna hozni. A szekcid
soran a kari HOK-6k altalinos megitélésérsl sz6l6 felmérés eredményeit vitattuk meg, 4m ebben
kevéssé mertltek fel tanaris problémak, igy az inkabb szamunkra volt érdekes. A valaszokbodl az az
altalanosithaté probléma jott el6, hogy az egyszerre tobb csatornan valé kommunikacié ellenére
sem mindig torténik meg az informaciéatadas, mivel sokaknak elege van a kérlevelekbdl, szoveges
post-okbodl. Ez megerdsitette a meme-ekben és képi anyagban, esetleg vide6 formatumban valo
kommunikaciét a tanulmanyi tigyek kapcsan.

A vasarnap délel6tti szekcionkon a k6zos munka j6vEjérdl beszéltink, illetve az OHV
nyilvanossagaval kapcsolatos aktualitasok kertltek el6. Az 8szi szemeszterben legalabb havi
rendszerességgel szeretnénk workshopokat tartani, ahol a fent vazolt tervek keriilnek majd
részletesebb kidolgozasra.

Pratpall Mirtyll
tanulmanyi informaciokért
felelSs referens
tanulmanyi@ttkhok.elte.hu



Gazdasagi szekcio

A gazdasagi szekcié nagyrészt tanulissal telt, mind a leend6 EHOK gazdasagi alelnok, mind pedig
tésziinkrdl, részonkormanyzati gazdosok részérSl. Veliink volt tovibba az EHOK mostani és
leend6 irodavezetdje is, ugyanis Toth Laszlo, mindenki banatara, mar csak ebben a honapban segiti
a munkankat. A hétvége soran vendégiil lattuk az ELTE Iskolaszovetkezet igazgatosaganak két
tagjat, akikkel nagyrészt az tigyintézés tovabbi menetét beszéltiik meg. Valamennyi karnal felmertlt
az igény, hogy leginkabb a rendezvényhez kothetS, de tobbnyire minden alkalmi/nem 6rabér
elszamolast munka (pl.: cikkiras) dijazasat megossza az Iskolaszovetkezeti kifizetések és az ISZTK
keret kozéleti jogcime kozott. Ez egy realis igény, amit én is tudtam tamogatni, annak ellenére, hogy
a karunkon jelenleg épp az ISZTK keret tehermentesitése zajlik az Iskolaszovetkezet segitségével,
ez az egységes iranyelv a kévetkez6 naptari évtdl sziikséges lehet. Tovabba egyeztettik a
részonkormanyzatok koltség/keretigényeit is, ehhez atbeszéltik milyen koltéseket tervezne az
adott részonkormanyzat, ha a szamok nem szamitananak. Az elgondolas ellenére tobbé-kevésbé
sikertlt a realitas talajan maradni. Hatarozott célja a megvalasztott Gazdasagi alelndknek, Czinege
Andrasnak, hogy az ETLE Hallgatéi Onkorményzat miikodésére szant forrast novelje nagyobb
kancellari tamogatas bevonasaval, ehhez azonban at kell gondolnunk a koltésigények ¢és
bejelentSinek realitasat, a részonkormanyzatok mikodési kereteire hasznalt forrasallokacios
modellt, valamint a részonkormanyzati egytittmikodéseket, torekedni kell konszenzus kialakitasara.
Tobb &tlet is felmeriilt ennek margéjan, az ELTE HOK Gazdasagi Bizottsiga, valamint az
Elnokség fog hatirozni késébb a forrasallokacié atalakitasanak lehet&ségérol és modjardl. A
rendelkezésre all6 tobb pénz mindig jol hangzik, azonban nem veszti el kézpénz jellegét, igy realis
felhasznalast kell m6gé tenni, kiilonben haszontalan és karos is lehet, ezért igyeksziink majd tenni
az elkovetkezendd id6szakban.

Fgerhazi Balint

gazdasagi és adminisztracids
tgyekért felel6s referens
gazdasagi@ttkhok.elte.hu



