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Bemutatkozas

Koller Laszlo Olivér vagyok, elsééves hallgaté a vegyész mesterképzésen, a Kémia
Intézetben. Nagyjabol négyévesen dontdttem el, hogy ezzel szeretnék foglalkozni, és azota is tart
a szerelem. Az alapképzés utdn nem nagyon volt bennem kérdés, hogy tovabb is szeretném ezt
vinni, igy mar a mesterképzésem elejét taposom. Jelenleg egy kutatdocsoportban dolgozom
Csillebércen, a Wigner Fizikai Kutatokdzpontban, ahol rontgenspektroszkopiaval foglalkozom, és
mindemellett oktatok is.

Nagyon szeretek sportolni, €s a sok sportag koziil, amit izok, talan a szikla- €s hegymaszast
emelném ki, mert amikor éppen nem dolgozom vagy utazom, ezzel foglalkozom. A tavalyi évvel
kezdtiik el azt a régi terviinket megvalodsitani, hogy el6szor Eurdpa 0Osszes orszaganak
legmagasabb pontjat, majd kontinensenként a legmagasabb pontokat mdsszuk meg. Nagyon
szeretek zenélni is, amit a hosszabb turaink soran a tarsaimnak el kell szenvedniiik.

Iszonyatosan sokat utazom, ami egyrészrol oriasi elény, masrészrol pedig hatalmas hatrany
tud lenni. A teljes alapképzést és a mesterképzés eddigi részét mind ugy végeztem el, hogy
vidékrdl feljartam, ami miatt az életemben egy gyonyorii szerelmi hdromszog alakult ki Eger,
Budapest és Oroszlany kozott.

Az egyetem el6tt is hasonld teriileten, a HOK-hoz hasonld szervezetben dolgoztam, igy
idekeriilésemkor nagyon rovid idon beliil képviseld is lettem, és maholnap mar harom éve
tevékenykedem tanulmanyisként.

Motivacio

Ahogy fentebb is emlitettem, mar elég régdta ebben a pozicidoban tevékenykedem, és ebbdl
kifolyolag a munkamat magabiztosan tudom végezni. A tanulmanyis tisztség egy elég dsszetett
teriilet, és nekem is elég sok idd volt, mire teljesen atlattam az egészet. Eppen ezért érzem 1gy,
hogy mostanra jutottam el arra a pontra, hogy ezt a tapasztalatot nemcsak az aktualis problémak
megoldasara, hanem egy atlathatobb, elérelatobb ¢és hallgatokdzelibb miikodés épitésére is
hasznalni tudom.

Sokszor elfelejtjiik, de a tanulmanyi jellegli kérdések mindannyiunkat terhelnek
valamilyen formaban az egyetemi utunk soran. Ezek sokszor nagyon bonyolultak, kodosek és
atlathatatlanok tudnak lenni, és ha magunk probalnank megvalaszolni a kérdéseinket, gyakran
jogszabalyokba vagy ehhez hasonld, nehezen értelmezhetd gusztustalansdgokba iitkdzhetiink. Egy
hataridd, eldkovetelmény vagy ne adj’ isten egy tantervmodositds gyakran csak akkor keriil
elétérbe, amikor mar probléma van. Ilyenkor egy félreértelmezett jogszabaly vagy késén
megszerzett informacio teljesen keresztiilhuzhatja a terveinket, és rosszabb esetben akar komoly
kovetkezményekkel is jarhat. Szerintem ezért nagyon fontos, hogy a tanulmanyi képviselet ne
csak reagaljon a beérkezd problémakra vagy kérdésekre, hanem megeldzo6 és tajékoztatd feladatot
is ellasson. Szeretném, ha a hallgatok kevesebbszer éreznék azt, hogy egyediil kell eligazodniuk
ebben a bonyolult és sokszor atlathatatlan rendszerben.
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Az el6z6 év legnagyobb tanulsdga az volt, hogy a hattérben torténd munka mellett
hosszabb tavl projektekben is kell gondolkodnunk. A kévetkezd ciklusban mindezek miatt nem
egyszertien folytatni szeretném az eddigi munkat, hanem sokkal tudatosabban, strukturaltabban és
tobb embert bevonva szeretném tovabbépiteni azt. Szeretném, hogy a tanulmanyi teriilet kevésbé
legyen személyfiiggd, és ne szoruljon ennyire hattérbe az Onkorméanyzaton beliil. A bizottsagot a
jelenlegi, beszamolo jellegli miikodésbdl szeretném atmozditani, €s konstruktiv jellegli szakmai
,mihellyé” valtoztatni, a hallgatok fel¢ iranyul6 kommunikaciot pedig rendszeresebbé, érthetébbé
¢s hozzaférhetdbbé tenni.

Terveim a ciklusra:

1. Eloadasok és tajékoztatok

Mindenekeldtt a legfontosabb feladatnak a kovetkezd ciklusra a tanulmanyi jelleg
eléadasok szervezését €s lebonyolitasat tizom ki. Elsdsorban azért, mert szerintem ez az a direkt
csatorna, amin keresztiil legkonnyebben és leghatasosabban el lehet juttatni a hallgatokhoz olyan
komplexebb informéciokat, amelyeket egy korlevélben vagy kiirdsban nem feltétleniil olvasna
végig mindenki. Nagyon megterheld egy egyetemi, teljesen 0j kornyezetbe érkezéskor az, hogy
nem ¢értjiik a rendszer alapvetd miikodését: a hallgatok nagy része az egyetem megkezdésekor
éppen csak egy kicsivel ért tobbet az egyetemhez, mint egy laikus. Az elmult évek tapasztalata azt
mutatta meg nekiink, hogy a hallgatok sokszor teljesen empirikus alapon csapnak bele az egyetem
tanulmanyi részébe. Ez egyrészrél nem célravezetd, mert nagyon sok fontos informacid
kimaradhat, amivel késébb baromi kellemetlen lesz {itkdzni, példaul az X-szeres targyfelvételi
dijak esetében, masrészt pedig helyet adhat olyan éalhireknek, amelyek megint csak roppant
kellemetlen pillanatokat okozhatnak a friss egyetemistaknak. Ha itt csak példaul a zarovizsgaval
vagy a szakdolgozattal kapcsolatos hataridokre gondolunk, lathatova valik, hogy milyen
mélységben akadhatnak problémak.

A golyék, illetve a felsObbéves hallgatok informalasara egy rettentden j6 megoldas lehet
tobb ilyen jellegli el6adas szervezése. Az el6zd ciklusban mar ezekrdl szot ejtettem, illetve volt
mar olyan is, amely megrendezésre keriilt, és még a felmeriild kozlési problémak ellenére is
nagyon jo elérésiink volt. Erre a ciklusra a golyas részt teljesen 4t szeretném strukturalni, és
mindkét félév elején szeretnék egy el@adast tartani a szakos tanulményok befejezésének
menetérdl. Tobb egyeztetés utan végiil az tlint a legkézenfekvobbnek, ha a golydknak szo6lod
bevezetd tanulmanyis eldadast a golyatabor keretein beliil bonyolitjuk le. Azt hiszem, itt a
leghatdsosabb, és itt a legnagyobb az elérés is. Természetesen, gondolva azokra a gdlyakra is, akik
nem voltak a golyataborban, nyitott vagyok olyan alkalmak tartdsara is, amelyek ezeknek a
hallgatoknak szo6lnak.
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2. A Bizottsagi miikodés ujragondolasa

Azt hiszem, az mindenkinek — de legaldbbis a Tanulmanyi és Tudomanyos Bizottsag
tagjainak — az el6z6 ciklus soran egyértelmiivé valt, hogy a bizottsag miikodése az eddigi
iranyban egyszertien értelmetlen. Ebben a felallasban és munkamegosztasban idonként inkabb
szolgalt a két tisztségviseld beszamoldplatformjaként, mintsem jol strukturalt, egymast segitve
dolgozo egységként.

Szeretném kibdviteni a feladatkordket a bizottsagon beliil. A kommunikacié a hallgatok
felé amugy sem az erdssége ennek a teriiletnek, ezért jo lenne egy segito kéz, aki a hirdetésekkel
¢s szervezésekkel foglalkozik. Egy jegyzOkonyvvezetd segitségét is tart karokkal fogadnank,
illetve mindennél nagyobb sziikség lenne intézeti tandcsi delegaltakra. Ez természetesen csak az
én oldalam; a bizottsdg tudoményos oldaldnak is hasonld erdéforrasokra lenne sziiksége. A
kovetkez6 ciklusban 1évé rendszerben sokkal jobban egyiitt fog miikddni Onkormanyzatunk
tudomanyos ¢€s tanulmanyis egysége, aminek, ugy gondolom, a bizottsag helyes és hatasos
miikodésével kell megadni az alapot.

3. HKR-olvasoklub, moédositasok és OHV

Ezek mind mar a mualtban megkezdett projektek folytatasat takarjak. A HKR-modositasok,
bar azt hiszem, felcseperedtek mar annyira, hogy dnalléan tovabbvigyék magukat, nem szeretném
elvetni a lehetdségét annak, hogy ezzel még rendszeres munkam lesz. Ugyanigy vélekedem az
OHV-kérddivekrodl, amelyeknél a jol szem el6tt 1€vo, fokuszesoportos €s kiértékeléses munkanak
mar vége van, viszont itt a lényeg még csak most kovetkezik: meg kell gydzniink az egyetemet
arrol, hogy a jelenlegi rendszer tényleg nem jO, és bizonygatnunk kell az igazunkat a
felmeérésekbdl dsszerakott tiamogatd dokumentumokkal.

A HKR-olvasoklub pedig pontosan azt tartogatja magéban, amit varnank. Szervezetten,
részenként alaposan atnézziik a kovetkezo ciklus alatt az egész HKR-t, és megvitatjuk, hogy mi
lenne valtoztatasra érdemes. Ez egy iszonyatosan hosszu folyamat, tekintve, hogy az altalanos rész
nagyjabol 170 oldal tdomény jogaszkodas, és ekkor még csak a felénél jarunk, mert a Kari Kiilonds
Rész ugyanennyi.

Itt felmertilhet a jogos aggaly az olvasdban, hogy a jelenlegi politikai helyzet mellett ennek
mégis mennyi €rtelme van. A kormanyvaltas szerencsére rovidesen az Nftv. teljes atdolgozasat is
magéval hozza, aminek ugyebar a mi kis HKR-iink egy kovetkezménye. Ez mind igaz, de itt nem
szabad arrol megfeledkezniink, hogy a magyar jogalkotas milyen sebességgel torténik. Ugy
gondoljuk, ha minden erdforrasat is erre hasznalna fel a kormany — amit nem fog —, még ugy is
évek kellenének, mire ebbdl a gyakorlatban barmi lesz. Védeni minden egyetemi titulussal
rendelkez6 egyetemi polgart ugyanannyira — ha nem még jobban — fontos most, mint eddig
barmikor. Most ¢ljiikk egy 0j rendszer sziiletését, ahol a képviselet mellett az irdnymutatas is
nagyon fontos: szeretnénk, ha az egész EHOK és minden részonkorményzat megértené és latna,
hogy egy miikodd rendszer folyamatos fenntartdsdhoz elengedhetetlen az nmonitorozas. Nem
hagyhatjuk, hogy egy masok 4ltal jonak gondolt rendszer esetleges elszenveddi legyiink ugy, hogy
a véaltoztatas lehetdsége mindvégig a kezlinkben van.
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Es természetesen a vizsgacsalasokrol szold modositast is ugyanezzel a munkamorallal
folytatjuk a kovetkezd ciklus soran.

4. Tovabbiak

A tavalyi év nagy tanulsaga az, hogy a golyakisokost legalabb évente feliil kell vizsgalni;
ennek menetét ¢s teljes atdolgozasat tervezem erre a ciklusra, a bizottsadg keretein beliil. Ez egy
o6riasi munka, de szeretnék kitdrni a végtelen jogszabalyi hivatkozasok koziil, amelyek az elmult
par évben jellemezték ezt.

Majdnem kihagytam, de a legfontosabb: egy 1j tanulményis email cimet szeretnék.
Egyrészrdl azért, mert az el6z6 ciklusban szolgald informatikussal sajnos nem sikeriilt megoldani
a problémakat, masrészrdl pedig a fentebb emlitett bizottsdgi munkéanak szeretném azt is a részéveé
tenni, hogy a bizottsagi tagok is tudjdk hasznalni a fidkot. Egyrészrdl ez nekem is hatalmas
segitség, masrészrol nekik is nagyon jo lehetdség lehet arra, hogy komolyabb feladatot toltsenek
be a tanulmdnyis teriileten.

Kelt: Ouesso, 2026.05.24.
Koller Laszl6 Olivér
Tanulmanyi referens
ELTE TTK HOK

tanulmanyi@ttkhok.elte.hu




